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RESUMO

BASTOS, Vanilda de Paiva, M.Sc., Universidade Federal de Vigcosa, dezembro de
2025. Avaliacao da aprendizagem no ensino superior: praticas formativas e
instrumentos inovadores na perspectiva de professores universitarios.
Orientadora: Alvanize Valente Fernandes Ferenc. Coorientadora: Natalia Rigueira
Fernandes.

A avaliagdo acontece em diversas atividades do nosso cotidiano, entretanto no
campo educacional ela ganhou grande destaque. A avaliagdo, nessa instancia, nao
é utilizada apenas para diagnosticar a aprendizagem do educando, mas tende a
refletir a ideologia e os valores de uma sociedade, em determinado tempo historico.
A literatura tem mostrado (Costa, 2020b; Irala, Mena, 2021; Aguiar 2021) que alguns
professores do ensino superior tém buscado novos instrumentos de avaliacao que
favorecam a construcdo de conhecimentos por parte dos estudantes. Nesse
contexto, foi desenvolvida uma pesquisa que teve como objetivo Analisar as praticas
avaliativas de docentes das licenciaturas do Centro de Ciéncias Humanas Letras e
Artes/UFV, com foco na identificacdo e compreensao de instrumentos inovadores e
de carater formativo que potencializam a aprendizagem discente. Trata-se de uma
abordagem qualitativa, na qual foi utilizado para a coleta de dados, um formulério
contendo perguntas abertas e fechada e entrevista narrativa. Tal formulario foi
direcionado a estudantes que estavam cursando o ultimo periodo da graduagéo,
formandos do segundo semestre de 2024, da Universidade Federal de Vigosa. Foi
pedido aos estudantes que indicassem no formulario professores que utilizavam
praticas avaliativas que consideravam inovadoras. Ap6s a indicacao pelos
estudantes, os professores foram informados sobre a pesquisa e consultados sobre
o interesse em participar da pesquisa, por meio de uma entrevista. Os dados
produzidos na pesquisa nos permitiram compreender que o0s instrumentos
avaliativos utilizados pelos docentes revelam um conjunto amplo e diversificado de
praticas, que transitam entre produgbes escritas, atividades colaborativas, uso
intensivo de tecnologias digitais e estratégias participativas. A pesquisa evidenciou,
ainda, que a inovagao do processo avaliativo ndo reside apenas na novidade dos
instrumentos, mas na forma como sédo articulados em uma pratica pedagdgica
coerente, centrada no dialogo, no respeito e na construcdo coletiva do
conhecimento. A avaliagdo formativa emerge, assim, como um processo continuo de
mediacdo, no qual o feedback, a autoavaliacdo e a reflexdo compartilhada s&o
fundamentais. Nesse sentido, concluiu-se que a transformacdo das praticas
avaliativas no ensino superior depende tanto do dominio técnico de instrumentos
diversificados quanto do COmpromisso



ético e pedagogico com uma formagéo critica, participativa e significativa.

Palavras-chave: avaliagdo formativa; instrumentos de avaliagcao; ensino superior.



ABSTRACT

BASTOS, Vanilda de Paiva, M.Sc., Universidade Federal de Vigosa, December,
2025. Learning Assessment in Higher Education: Formative Practices and
Innovative Tools in Faculty Perspectives. Adviser: Alvanize Valente Fernandes
Ferenc. Co-adviser: Natalia Rigueira Fernandes.

Assessment takes place in various activities of our daily lives, in the education field, it
has acquired great prominence. In an education context, assessment is not only used
for evaluating student learning; it also tends to reflect the ideology and values of a
society at a given time in history. The literature has shown (Costa, 2020b; Irala,
Mena, 2021; Aguiar 2021) that some university professors have sought new
assessment instruments that favor the construction of knowledge by students. The
general objective of this study focused on analyzing the learning assessment
instruments used by university professors in the teacher education programs at the
Center for Human Sciences, Letters and Arts at UFV, focusing on the identification
and understanding of those considered innovative or formative that promote student
learning. It took a qualitative approach, in which a form containing open-ended and
multiple-choice questions as well as a narrative interview were used for data
collection. The form was given to students who were in their final year of
undergraduate studies (graduating in the second semester of 2024) at the Federal
University of Vigosa, asking them to nominate professors who used innovative
assessment practices. Following the students' nomination, the instructors were
consulted about their interest in participating in the survey. At this point, they were
informed about the survey and went through an interview phase. The data from the
survey showed the assessment instruments used by the teachers reveal a broad and
diverse set of practices, ranging from written productions, collaborative activities,
intensive use of digital technologies, and participatory strategies. The survey showed
that innovation in the assessment process lies not just in the novelty of instruments
but in the manner in which they are combined into a coherent pedagogical practice
centered on dialogue, respect, and the collective construction of knowledge. As such,
formative assessment manifests as an ongoing mediation process, one in which
feedback, self-assessment, and shared reflection are integral. The study concluded
that the transformation of assessment practices in higher education depends as
much on technical mastery of diversified instruments as it does on the ethical and
pedagogical commitment to instruction that is critical, participatory, and meaningful.



Keywords: formative assessment; assessment instruments ; higher education
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1 INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA

Esta pesquisa teve como objeto de estudo a avaliagdo no ensino superior, as praticas
avaliativas formativas e os instrumentos inovadores e potencializadores da aprendizagem
utilizados por professores universitarios.

A escolha dessa tematica de estudos esta atrelada a duas dimensdes basicas: as
experiéncias pessoais, sentimentos, inquietacdes e as lacunas que os estudos desenvolvidos
sobre a avaliacdo da aprendizagem no ensino superior tém sinalizado.

No que tange as experiéncias pessoais, explicito meu trabalho como professora da
Educacao Infantil de 1995 a 2013, atendendo criancas de 0 a 5 anos de idade. Foram 18 anos
de muito aprendizado construidos a partir de cursos de formagdo continuada e do curso de
graduacdo em Educacdo Infantil, que me possibilitaram compreender o desenvolvimento e
aprendizagem dessas criangas. Em meio a diversidade de agdes de cuidados e educagdo, a
avaliacdo da aprendizagem também se fazia presente nesta etapa da educagdo basica. Na
Educagdo Infantil, primeira etapa da educacdo bésica, segundo a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional — LDB (Brasil, 1996), a avaliacao tem foco no estudante, dando atencao
as individualidades e a busca de estratégias diferenciadas que contribuam para acompanhar o
desenvolvimento e aprendizagem das criancas. Ela atua como instrumento de diagndstico de
espacos de intervencdo no desenvolvimento da crianca; instrumento que favorece a
proposicao de praticas que auxiliam no desenvolvimento e na aprendizagem da crianca. E ela
se mostra contraria a uma pratica que a reduza a um instrumento de promog¢ao para uma nova
etapa de escolarizagao.

Com essa experiéncia acumulada na educacdo infantil, eu me movimento para outro
desafio. Deixo a educacgdo infantil, um lugar ja confortavel, no ano de 2014, e por meio de um
concurso publico, me insiro no ensino superior, na Universidade Federal de Vigosa (UFV),
como Técnica em Assuntos Educacionais'. Neste momento deixo de acompanhar as a¢des de
cuidado e educagdo das criangas do Laboratorio de Desenvolvimento Infantil — LDI, que se
davam a partir de atividades ludicas, para apoiar os estudantes do curso superior em Educacdo
Infantil, da UFV, acompanhando e orientando em aulas praticas e em projetos de intervencao

€ extensao.

' O trabalho como Técnica em assuntos educacionais, compreende: Coordenar as atividades de ensino,

planejamento e orientagdo, supervisionando e avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade do
desenvolvimento do processo educativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo (Brasil,
2005).
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No curso de educacdo infantil atuando na fungdo de Técnica em Assuntos
Educacionais, desenvolvendo as atividades de apoio a graduagdo, eu ansiava por encontrar
uma turma de estudantes que se propusessem a debater, discutir, propor mudangas na pratica
pedagégica. Contudo, eu me deparei com um grupo de jovens inertes, que pouco se
manifestaram em sala de aula, lugar onde, na maioria das vezes reinava o siléncio,
preocupados unica e exclusivamente com as provas. Provas estas que exigiam, por exemplo, a
transcri¢do exata do que o texto tratava. Esse modelo tradicional de avaliacdo reforca a ideia
do pouco interesse em contribuir para o diagnostico e formacgao, e demonstra o desinteresse
do sistema social/educacional numa aprendizagem efetiva (Luckesi, 1998).

Algumas disciplinas que compdem a matriz curricular do ensino superior, de cursos de
licenciatura, mas também do bacharelado, sdo conhecidas e amplamente discutidas por
estudantes e professores pelo alto indice de reprovagdo. Pesquisas como a de Carmo (2018)
apontam que o abandono na UFV - Campus Vigosa foi de 36,93% no periodo entre 2015-
2016. A autora ressalta diversos motivos para esta evasao, como: reprovagdes sucessivas,
assédio moral por parte dos professores, condigdes socioeconomicas desfavoraveis, nao
identificacdo com o curso, dentre outros.

A percepcao de que a avaliacdo ainda seguia e segue o modelo conservador, composto
pelo ensino tradicional ainda vigora. As vivéncias construidas durante minha formacgao e
atuacdo profissional, apontaram para a necessidade de conhecer mais sobre as experiéncias,
praticas e instrumentos avaliativos utilizados no ensino superior. A partir da realidade descrita
por meio das praticas dos professores pude vivenciar uma espécie de ruptura na compreensao
sobre a avaliagdo da aprendizagem entre a educacdo infantil, onde a avaliacdo da
aprendizagem se tratava de uma avaliagdo formativa e o ensino superior, apresentando na
maioria das vezes uma pratica avaliativa tradicional.

Nesse sentido, eu busco ir além das praticas avaliativas tradicionais, que visam aferir o
conhecimento, ou a auséncia dele, sem promover nenhuma reflexdo acerca dos resultados,
realidade essa ainda presente nas instituicdes de ensino brasileiras (Luckesi, 1998).

Na busca por experiéncias avaliativas que superassem a experiéncia anterior,
constituida em perspectiva tradicional de avaliagdo, também encontrei professores no ensino
superior do curso de Educacdo Infantil, com praticas pedagogicas que se utilizavam de
diferentes estratégias metodoldgicas avaliativas para alcancar seus objetivos de aprendizagem
dos estudantes; professores esses que buscavam a inovagao no ensino superior.

Alguns professores com os quais eu me deparei, propunham metodologias

diferenciadas de avaliagdao da aprendizagem e se empenhavam para que estas apresentassem
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um carater formativo e o estudante tivesse a oportunidade de rever seus conceitos, refletir e
agir sobre seus erros. De acordo com Cardinet (1996) a proposta de avaliacdo formativa se
embasa numa pratica de avaliagdo continua, por meio da qual sdo identificadas as dificuldades
e feitas as buscas de meios que auxiliem o estudante na aquisi¢do de habilidades,
conhecimentos e na progressao.

Foram professores com essa orientagdo que me seduziram. Esses docentes me
instigaram a pesquisar, visando compreender e organizar essas experiéncias, a fim de
identificar praticas e instrumentos avaliativos inovadores, que tem favorecido a
aprendizagem, cuja perspectiva seja mais abrangente, contextualizada, que envolva a escuta
de estudantes, o didlogo entre professores e estudantes, enfim praticas de avaliagdo
formativas.

Considerando a avaliacdo como uma pratica pedagogica situada em um contexto, eu
me interesso pela avaliagdo da aprendizagem no ensino superior e volto a minha atengdo, mais
particularmente, para a avaliagdo formativa e para os instrumentos utilizados para a realizacao
desta avaliagdo. Para possibilidade de se trabalhar com a avaliagdo formativa era preciso
inovar.

O conceito de inovagao pode ser entendido como “o conjunto de mudangas que afetam
o curriculo na sua totalidade, de uma forma simultdnea e sinérgica” (Masetto; Nonato;
Medeiros, 2017, p. 204). Os autores salientam que para haver inovacdo ¢ preciso que haja
mudancas no Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo, que aconte¢a uma reorganizagao e
flexibilizacdo curricular, uma reconceituacao do papel das disciplinas, a exploracdo de novas
tecnologias, a revisao do conceito de avaliacdo, a substituicao do professor transmissor para o
mediador, comprometido com a inovagao e com o processo de aprendizagem dos estudantes.

Para haver inovacdo, segundo Masetto (2020), ¢ preciso que o professor seja
competente, que consiga solucionar problemas, langando mao de recursos inéditos, que
“diante da necessidade de intervengcdo em uma situagdo real e especifica de sua area de
trabalho, seja capaz de mobilizar de forma sinérgica, rapida e adequada uma série de recursos
pessoais que lhe permitam resolvé-la com éxito” (Masetto, 2020, p. 1279). A citacdo de
Masetto (2020) mostra que inovar no ensino depende da competéncia do professor. Isso
significa ser capaz de resolver problemas reais do dia a dia, com criatividade e rapidez,
usando diferentes conhecimentos e habilidades de forma integrada. Para ele, inovagdo ndo ¢
sO usar algo novo, mas saber agir de maneira eficiente em situagdes especificas, encontrando

solugdes adequadas para melhorar a pratica docente.
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Diferentes autores (Jucd, 2019; Coelho, 2019; Costa, 2020b; Irala, Mena, 2021;
Aguiar, 2021; Monteiro, Lima, 2022) apontam que professores que atuam no ensino superior,
vem buscando novas estratégias que favorecem a construgdo de conhecimentos por parte dos
estudantes, compreendidos como sujeitos criticos e ativos na sociedade. Tal perspectiva de
didlogo com o professor, rompe com a pratica tradicional de educagdo bancaria, na qual os
educandos sao meros receptores de conteudo, incapazes de refletir sobre a realidade, de
estabelecer relagdes entre a teoria e a pratica (Freire, 2022, p. 100).

Nessa perspectiva, esperamos que a realiza¢do dessa pesquisa favoreca a reflexdo e
analise sobre os instrumentos utilizados pelos professores com a finalidade de avaliar a
aprendizagem dos estudantes da graduacado, instigando a uma pratica dialdgica, reflexiva e
critica. Ademais, concebemos uma investigacdo cientifica que dé visibilidade a uma
metodologia de avaliagdo diferenciada, formativa.

Frente a esse quadro paradoxal, entre a avaliagdo tradicional e a avaliacdo formativa,
um quadro feito de angustias, de sentimentos de conquistas e de inspiracao, me vi mobilizada
pela busca cientifica que evidenciasse praticas avaliativas inovadoras, formativas, articuladas
a aprendizagens e que pudessem contribuir com outros profissionais que se encontram
vivendo os desafios de avaliar no ensino superior. Busquei por meio desta pesquisa identificar
outros professores da UFV que trabalhassem com a perspectiva de uma avaliacdo formativa,
se apropriando de instrumentos avaliativos inovadores.

Para a construcdo da revisdo de literatura desta pesquisa, realizamos um levantamento
teorico com foco em autores que abordam temas como avaliagdo, formagdo docente e
instrumentos avaliativos. Em uma etapa posterior, buscamos especificamente trabalhos que
investigaram os instrumentos de avaliacdo utilizados por docentes do ensino superior, por
compreender que esses estudos oferecem subsidios relevantes tanto para identificar avangos
quanto para evidenciar lacunas e potenciais de investimento na area. Essa etapa da pesquisa
foi orientada pela metodologia do estado do conhecimento, que nos permitiu mapear e
sistematizar producdes académicas com diferentes objetivos, mas que convergem ao discutir
aspectos centrais do nosso objeto de estudo.

Os estudos levantados por meio da metodologia do estado do conhecimento
abordaram tematicas variadas, como: praticas avaliativas de professores de matematica;
avaliacdo da competéncia comunicativa no ensino de linguas para além dos exames
tradicionais; desafios e avangos educacionais durante a pandemia da Covid-19 em cursos de
Engenharia; percep¢do docente sobre a avaliagdo discente no ensino superior; a avaliagdo

como parte do processo formativo € o uso do Jamboard® como recurso didatico e avaliativo
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no ensino superior. Apesar da diversidade tematica, os estudos revelam caréncia de pesquisas
que aprofundem a avaliagdo formativa e os instrumentos a ela vinculados, indicando uma
lacuna relevante no campo.

Nesse contexto, a segunda motivacdo central para a escolha do tema desta pesquisa
decorre justamente dessas lacunas identificadas nas produ¢des académicas sobre avaliagao da
aprendizagem no ensino superior. Observa-se a necessidade de avancar nas investigacdes que
tratem da avaliagdo formativa e de instrumentos avaliativos inovadores que possam
efetivamente contribuir para a aprendizagem dos estudantes. Embora os estudos revisados
apresentem contribui¢des importantes, nenhum deles explora, de forma integrada, a avaliacao
formativa, seus instrumentos e o impacto desses instrumentos no processo de construgdao do
conhecimento discente. Assim, reconhece-se a urgéncia de aprofundar essas questdes por
meio de novas pesquisas.

Considerando o exposto, o estudo foi desenvolvido a partir das seguintes questdes de
pesquisa: quais praticas avaliativas formativas sdo desenvolvidas por esses professores
universitarios para potencializar a aprendizagem dos estudantes? Sado utilizados instrumentos
que podem ser considerados inovadores e que favorecam a aprendizagem dos estudantes no
ensino superior?

Dessa maneira, o objetivo foi analisar as praticas avaliativas de docentes das
licenciaturas do CCH/UFV, com foco na identificagdo e compreensdo de instrumentos
inovadores e de carater formativo que potencializam a aprendizagem discente.

Identificar junto aos estudantes formandos do segundo periodo de 2024, das
licenciaturas do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes da UFV (CCH), quais
professores eles indicariam por exercerem praticas formativas e inovadoras de avaliagao.

a) Examinar se os docentes participantes da pesquisa relacionam sua postura pedagogica
as percepgdes de seus estudantes sobre suas praticas avaliativas.

b) Comparar e compor memorias dos professores universitarios sobre sua trajetéria
estudantil, que os inspiraram a desenvolver praticas avaliativas “inovadoras”.

c) Identificar os instrumentos utilizados para avaliar os conhecimentos construidos pelos
estudantes;

d) Contrastar as dificuldades e possibilidades encontradas pelos professores em suas
praticas avaliativas.

e) Distinguir se os professores reconhecem a relevancia de suas praticas pedagogicas

como condig¢do para a efetivagdo da avaliagdo formativa no ensino superior.
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Para alcangar os objetivos propostos na pesquisa, num primeiro momento, foi
necessario estabelecer um dialogo com os estudantes formandos do segundo periodo das
licenciaturas do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes da UFV (CCH). A partir de um
formulario no Google Forms eles indicaram o professor que mais se destacava com praticas
formativas e inovadoras de avaliagdo. Assim que identificamos os professores, partimos para
a segunda etapa, uma entrevista com os mesmos a fim de construir uma narrativa que
explicitasse suas praticas avaliativas.

Diante disto a pesquisa apresenta a seguinte estrutura: na Secdo 2, Avaliacdo da
aprendizagem, formagdo do professor do ensino superior: a busca por instrumentos
avaliativos potencializadores da aprendizagem, nos apropriamos do didlogo com diferentes
autores para a problematizag¢ao da tematica. Tendo como objetivo deste capitulo identificar os
instrumentos de avaliagcdo da aprendizagem utilizados por professores universitarios, detendo-
se, mais especificamente, aos instrumentos que apresentam dimensao formativa, inovadora e
favorecedora da aprendizagem dos estudantes. Buscamos uma interlocucdo com a literatura
sobre os instrumentos de avaliagdo a partir do instrumento metodologico estado do
conhecimento, a fim de compreender os estudos que tratam a tematica, visando conhecer o
que ja temos de pesquisas na area e suas lacunas. Procuramos também neste capitulo entender
os processos formativos e da aprendizagem da avaliacao formativa.

Na Sec¢do 3, Trajetoria metodologica, apresentamos nossa trajetoria metodolégica,
indicando abordagem, tipo e estratégias de pesquisa. Nesta etapa evidenciamos também o
perfil dos participantes da pesquisa sendo estes estudantes das licenciaturas formando 2-2024
e professores que foram eleitos pelos estudantes como aqueles que apresentavam uma
avaliacdo de carater formativo e com a utilizacdo de instrumentos que a partir da perspectiva
dos estudantes eram inovadores.

Na Secdo 4, Na antessala da pesquisa: a escolha dos estudantes, sentimentos e
perspectivas reflexivas pelos professores/relatos, ouvimos as diferentes reagdes e atribuicdes
feitas pelos professores participantes da pesquisa por terem sido escolhidos pelos discentes.
Neste capitulo procuramos dialogar com os participantes da pesquisa, um (a) professor (a) de
cada licenciatura da UFV campus vigosa, com exce¢do de um curso que ndo registrou
nenhuma indicacao de docente e de uma professora que ndo participou da entrevista por
motivos pessoais.

A Secdo 5 intitulada A trajetéria de escolarizacdo de professor: o eu discente e a
avaliagdo, traz um pouco das historias e trajetorias destes professores enquanto ainda

estudantes. Historias comoventes e envolventes que nos levaram a tempos distantes e a outros
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mais proximos, mas que ainda estdo presentes nos dias atuais na memoria destes professores.
Nesta etapa os docentes narram sobre aqueles professores que marcaram suas vidas de forma
positiva, incentivando-os a investir na docéncia. Momentos emocionantes que nos encheram
de esperanca por licenciaturas mais humanizadas e iluminadas.

Na Sec¢ao 6 os professores nos apresentam os instrumentos mais utilizados por eles nas
licenciaturas. O Capitulo recebe o titulo: Os instrumentos mais utilizados na pratica
pedagogica dos professores: conhecer para compartilhar. Alguns instrumentos ja se fazem
presentes em nossa pratica cotidiana, mas com um grande diferencial, o carater formativo.
Esse ¢ um capitulo esperado por noés. Conhecermos os instrumentos que levaram os
professores a serem escolhidos como aqueles que apresentavam instrumentos inovadores em
suas praticas de avaliagdo formativa, entendendo que esses instrumentos potencializam a
aprendizagem dos estudantes, nos levam a querer compreender para compartilhar.

A Secao 7 Avaliagao da Aprendizagem no ensino superior: desafios e possibilidades,
vem nos mostrar que o caminho para uma educagdo de qualidade e um processo de avaliagao
que potencializa a aprendizagem do estudante passa por desafios, mas também apresenta
possibilidades. Tratamos das dificuldades e ousadias de alguns docentes para fazerem a
diferenga diante das demandas do dia a dia e de um trabalho arduo.

Na Secdao 8 Fazendo a diferenca, somos motivados a compreender como estes
instrumentos podem permitir a reflexdo e a aprendizagem significativa e formativa para os
estudantes. Chegamos ao final de nosso didlogo com os professores. A questdo que fica € se
realmente eles acreditam que todos os esforgos tém feito a diferenca na formagdo dos
estudantes. Essa questdo sera respondida neste capitulo, por meio da escuta aos entrevistados.

J& a Se¢do 9 Consideragdes finais, fecha a pesquisa trazendo uma sintese sobre o papel
dos instrumentos avaliativos na vida do docente rumo a uma avaliacdo de qualidade e
significativa. H4 o destaque ao protagonismo dos estudantes e o professor como um mediador
do conhecimento. Que o docente va além das provas e das notas, a procura da especificidade
dos estudantes. Nas consideragdes finais indicamos que os objetivos foram alcancados e
apontamos para as lacunas que a pesquisa deixa para novos estudos.

Tivemos em Ana, Biel, Helena, Caio, Iris, Daniel, Elis, Flor, Gustavo, Laura e Ju o
suporte para compreendermos as questdes acima. Vale ressaltar que utilizamos de nomes
ficticios para identificar nossos entrevistados. Através de um didlogo com esses professores
pudemos compreender os instrumentos utilizados por eles em suas avaliacdes e como esses

podem ou ndo potencializar a aprendizagem dos estudantes.
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2  AVALIACAO DA APRENDIZAGEM, FORMACAO DO PROFESSOR ENSINO
SUPERIOR: A BUSCA POR INSTRUMENTOS AVALIATIVOS
POTENCIALIZADORES DA APRENDIZAGEM

Tendo como objetivo desta pesquisa identificar os instrumentos de avaliacdo da
aprendizagem utilizados por professores universitarios, detendo-se, mais especificamente, aos
instrumentos que apresentem dimensao formativa, inovadora e favorecedora da aprendizagem
dos estudantes, buscamos o didlogo com a literatura para a problematizagao da tematica.

A interlocu¢do com a literatura ocorreu por meio da problematizacao sobre a avaliagdo
no contexto educacional, de sua utilizagdo e finalidade para professores € no contexto
educativo. Sua continuidade se deu pela discussdo sobre a formagdo do professor, quando ¢é
levantada a hipdtese da falta de base tedrica sobre a avaliagdo na formagdo inicial dos
professores. E, ao final da revisdo de literatura, fizemos um levantamento dos trabalhos
produzidos sobre os instrumentos de avaliagao utilizados por docentes do ensino superior,
pois eles nos dao a dimensdo do que ja foi feito e dos espagos de investimento que sdo
necessarios. Nessa revisdo, desenvolvemos um estado do conhecimento, por se tratar de uma
analise mais restrita, visando sintetizar um conhecimento especifico de um campo.

O Estado do Conhecimento ou da arte’ , ¢ composto de pesquisas de carater
bibliografico, que tem o desafio de mapear e de discutir uma produgdo académica em
diferentes campos do conhecimento. E desenvolvida por meio do levantamento do que ja foi
produzido sobre dada tematica e o que ainda se mostra como uma lacuna, possivel de ser
investigada. Ela ¢ uma metodologia que auxilia no conhecimento de aspectos do que ja foi
investigado acerca do tema.

Cabe dizer que a revisdo da literatura se constitui em processo de constitui¢do de mao
dupla: as bases de conhecimento para a interlocu¢do com a realidade, em um movimento
dialético, que vai da produgdo ja constituida em direcdo a realidade, como um oOculos de
leitura do real, mas também, ela se movimenta da realidade para a produ¢do do conhecimento,

ampliando a produg¢do validada e produzindo novas compreensdes e conhecimentos.

2 Essa estratégia de ensino objetiva o trabalho em pequenos grupos a partir de um grupo numeroso de pessoas,
tais grupos irdo analisar e discutir propostas, ideias ou solugdes, conforme solicitado pelo orientador da
atividade, que pode ser o professor em uma sala de aula, ou um palestrante em uma conferéncia (Souza;
Pinheiro, 2023, p. 128).
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2.1 AVALIACAO NO CONTEXTO EDUCATIVO E OS DESAFIOS PARA UMA
AVALIACAO FORMATIVA

A avaliagdo acontece em diversas atividades do nosso cotidiano, na satude, no lazer, no
trabalho, entretanto no campo educacional ela ganhou grande destaque. A avaliagdo, nessa
instancia, ndo ¢ utilizada apenas para diagnosticar a aprendizagem do educando, mas tende a
refletir a ideologia e os valores de uma sociedade, em determinado tempo histérico. Como
afirma Luckesi (2011, p. 28).

[...] a avaliacdo educacional, em geral, ¢ a avaliacdo da aprendizagem escolar, em
particular, sdo meios e ndo fins em si mesmas, estando assim delimitadas pela teoria
e pela pratica que as circunstancializam. Desse modo, entendemos que a avaliagdo

ndo se da nem se dara num vazio conceitual, mas sim dimensionada por um modelo
teorico de mundo e de educacio, traduzido em pratica pedagogica.

A avaliacdo se faz presente no cotidiano das instituigdes, ndo somente as escolares,
como forma de evidenciar resultados e discuti-los em busca de mudangas. Dalben (2005)
afirma que a avaliagdo estd presente em todas as atividades do nosso cotidiano. Segundo a
autora, fazemos reflexdes informais, que nos auxiliam nas diversas escolhas apresentadas nas
vivéncias didrias, ou reflexdes organizadas e sistematicas que deliberam sobre nossas
decisoes.

Dessa forma, no nosso cotidiano, construimos concepgdes de avaliagdo que nos sdo
pertinentes nas tomadas de decisdes. Essas concepgdes se fazem presentes, , muitas vezes, nas
salas de aula, constituindo-se em concepgoes elaboradas pelos professores, a partir de visoes
pessoais, profissionais, sobre os discentes, sobre o ensino e sobre a aprendizagem,
concretizando-se em classifica¢des, em hierarquizagdo e em notas.

Muitas dessas visdes dos professores sdo saberes constituidos na experiéncia,
definidos como o conjunto de acdes, discursos, ideias que o professor desenvolve em sua
pratica e que ele consegue racionalizar, argumentar e justificar, segundo Tardif (2011). tais
saberes sdo construidos a partir de experiéncias pessoais, da formagao escolar, da formacao
para o magistério e, ainda, esses saberes sdo provenientes dos programas e dos livros
didaticos usados no trabalho.

Toda essa bagagem de saberes e experiéncias tem implicagdes diretas na relagdo
docente e discente, a depender da postura do professor e de suas referéncias. Luckesi (2011)
aponta que, ao elaborar uma avaliacdo ou ao fazer a sua correcdo, a defini¢do do “[...]
relevante ou do irrelevante fica na dependéncia do arbitrio pessoal do professor e de seu

estado psicoldgico” (Luckesi, 2011, p. 85).
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O autor salienta, ainda, que, agindo dessa forma, o professor passa a estabelecer uma
modificagdo dos critérios de julgamentos de acordo com diferentes méritos pessoais. Godoi
(2004) corrobora quando coloca que, de um modo geral, a avaliacdo “[...] se constitui num
instrumento muito forte, presente dentro da escola e que se encontra praticamente nas maos
do professor. Isso quer dizer que ele tem muita autonomia e poder de decisdo em relagdo ao
rumo que a vida escolar dos alunos podera tomar” (Godoi, 2004, p. 12).

Essa concepcdo, apesar de divergir dos diversos estudos na area, se faz presente na
pratica docente de muitas institui¢des escolares, alimentando o que Luckesi (2011, p.89)
apresenta como “mecanismo mediador da reprodugdo e conservagdo da sociedade, no
contexto das pedagogias domesticadoras”.

A avaliagdo tradicional tem sido sinonimo de medi¢ao, promocao e san¢do. Tem-se
restringido apenas a observac¢do do desempenho dos alunos, esquecendo-se que nos
processos educativos intervém ndo apenas os alunos, mas também os professores e

toda a interag@o entre estes e o contexto no qual se desenvolve o processo educativo
(Laburg; Silva, Vidotto, 2005 p. 29).

A politica de avaliagdo brasileira, de acordo com Bonamino (1999), evidencia que a
avaliacdo deve acontecer com o objetivo de diagnosticar e identificar problemas no ensino e
aprendizagem, buscando supera-los. Apesar do Brasil ter instituido o regime de Progressao
Continuada, através da LDB (Brasil, 1996), na pratica o que se percebe ¢ o modelo tradicional
de avaliagdo, que tende a atender as necessidades de classificar e selecionar os alunos. Neste
modelo, o professor e exerce o papel de “detentor e transmissor do conhecimento”. Os
estudantes pouco podem se manifestar sobre os conteudos.

Pode-se dizer que ha a idealizagdo de uma concepcdo de avaliagdo que inclui o
estudante como sujeito ativo em seu processo de desenvolvimento. Neste sentido, avaliagao
pode ser compreendida como instrumento de autoavaliacdo para o professor aprimorar sua
pratica. Essa concep¢do converge com a defini¢do de avaliagdo, como ‘“conjunto de
procedimentos didaticos que se estendem por um longo tempo e em varios espagos escolares,
de carater processual e visando, sempre, a melhoria do objeto avaliado” (Hoffmann, 2012, p.
13).

Segundo Haydt (2011), quando se compreende que educar ¢ formar e aprender ¢
construir conhecimentos, a avaliacdo assume dimensdes mais abrangentes. Ela ndo se reduz a
atribuir notas; mas, também, em verificar em que medida os alunos estdo alcancando os
objetivos propostos no processo de ensino-aprendizagem. Nessa dire¢dao, Luckesi (1998)
argumenta que avaliar ¢ julgar dados relevantes para tomar uma decisdo. No processo de

ensino aprendizagem s6 pode julgar quem observa, compreende, compara, interpreta e analisa
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resultados. E 1isso somente € possivel em uma avaliacio continua, mediadora e,
consequentemente, formativa. De acordo com Haydt (2011, p. 218):
[...] avaliar consiste em fazer um julgamento sobre resultados, comparando o que foi
obtido com o que se pretendia alcangar. Dessa forma, a avaliagdo pode ser util para
orientar tanto o aluno como o professor, fornece informagdes ao aluno para melhorar

sua atuagdo ¢ da elementos ao professor para aperfeigoar seus procedimentos
didaticos (Haydt, 2011, p. 218).

Quando entendemos que a funcdo da escola ¢ contribuir com o desenvolvimento
integral dos educandos, bem como possibilitar que estes desenvolvam competéncias e
habilidades, a necessidade de implementacdo de uma avaliagdo formativa ¢ imediata.

Cardinet (1986, p. 14) define a avaliacdo formativa como sendo a avalia¢ao que:

[...] visa orientar o aluno quanto ao trabalho escolar, procurando localizar as suas
dificuldades para o ajudar a descobrir os processos que lhe permitirdo progredir na
sua aprendizagem. A avaliagdo formativa opde-se a avaliagdo somativa que constitui
um balango parcial ou total de um conjunto de aprendizagens. A avaliagdo formativa
se distingue ainda da avaliacdo de diagnostico por uma conota¢do menos patoldgica,
ndo considerando o aluno como um caso a tratar, considera os erros como normais e

caracteristicos de um determinado nivel de desenvolvimento na aprendizagem
(Cardinet, 1986, p. 14).

Em conformidade com Cardinet (1986) temos Lordélo e Dazzani (2009) que
apresentam, em seu livro "Avaliacdo Educacional: Desatando e Reatando Nos", a tematica de
avaliacao sob olhares de diferentes autores. Essas discussdes vao ao encontro de uma
avaliacdo formativa, que tem por finalidade o aprimoramento do trabalho desenvolvido pela
escola, em um modelo democratico e participativo. Esses autores ndo negam que existe um
conflito ao refletir sobre a avaliagdo. O Brasil ainda carrega um modelo tradicional de
avaliacdo. Entretanto, eles concordam que a avaliacdo formativa se constitui como uma
proposta de avaliacdo continuada, que respeita a individualidade do educando. De um lado,
ela € vista como um processo voltado para o crescimento e aperfeigoamento do estudante e do
processo ensino-aprendizagem e, de outro, compreendida como instrumento para aferi¢ao e
controle dos corpos e do sistema educacional.

Um autor de grande relevancia na area de avaliacdo, Domingos Fernandes, que se
dedica a essa tematica ha varios anos, com diversas publicagdes em Portugal, seu pais de
origem e, também, fora de seu pais, produziu varios artigos abordando a avaliagao formativa.
Em uma de suas publicagdes, intitulada “Avalia¢do formativa: avaliar, comunicar e aprender”,
Fernandes (2008) diz que a avaliacdo formativa favorece a comunicagdo entre discentes e
docentes, auxiliando os primeiros a compreenderem onde estdo no processo de ensino

aprendizagem. O autor acrescenta que essa ndo ¢ uma tarefa facil. A avaliacdo formativa
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exige que o professor se solte das amarras do ensino tradicional. O autor ainda afirma que
professores que se orientam por esta perspectiva estdo espalhados pelo mundo, o que traz
esperanca.

Em seu estudo “Uma avaliagdo dos processos de aprendizagem, ensino e avaliagdo,
numa escola superior de enfermagem”, em Lisboa, Fernandes et al. (2012) identificam que as
avaliacdes nos estudos teoricos seguem a proposta do ensino. Se o ensino ¢ uma transmissao
de contetidos no qual o professor € o principal ator, as avaliagdes ficam centradas nas provas.
Os autores identificaram algumas ideias comuns entre os professores, como: a avaliaciao
formativa s6 ¢ possivel com nimero reduzido de alunos; ela ndo é rigorosa como a avaliagao
somativa; o unico proposito da avaliagdo somativa ¢ classificar estudantes.

Essas ideias sdo comuns na literatura e foram confirmadas por Fernandes et al. (2012)
no estudo realizado no curso de enfermagem de uma universidade de Coimbra, em Portugal.
Ficou claro que a avaliacdo formativa ¢ a ideal, entretanto foi colocado pelos entrevistados
que ela ¢ dificil de ser implementada. O principal instrumento utilizado por esses professores
era a prova e pequenos trabalhos em grupo. Foi identificado, também, que os estudantes nao
recebiam feedback, sendo a finalidade da avaliacdo apenas quantitativa.

Essa foi uma pesquisa preocupante no que diz respeito a avaliagdo formativa.
Entretanto, Fernandes continuou suas pesquisas em busca de encontrar diferentes resultados.
Fernandes (2015) realizou a pesquisa “Praticas de avaliagdo de dois professores
universitarios: pesquisa utilizando observagdes e narrativas de atividades de aula” em uma
universidade de Portugal. Nessa pesquisa, o autor aponta um conjunto de caracteristicas que,
de acordo com o conhecimento existente, estd relacionado com mais profundas e melhores
aprendizagens por parte dos alunos. As caracteristicas sao:

a) aulas estruturadas com propositos claros ¢ bem definidos; b) dindmicas de ensino
e avaliacdo diversificadas, baseadas na utilizacdo de uma variedade de tarefas
criteriosamente selecionadas; c¢) estratégias que suscitem o envolvimento e a
participagdo ativa dos alunos nos processos de aprendizagem e avaliacdo; d)
distribuicdo sistematica e atempada de feedback de qualidade com propdsitos
diferenciados; e) utilizagdo da avaliagdo formativa como forma de apoiar o
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos; f) realizagdo de momentos de
analise e reflexdo que induzam a utilizacdo de processos de auto e heteroavaliagdo e

o desenvolvimento das competéncias metacognitivas dos alunos (Fernandes, 2015, p
132).

Em seus textos, Fernandes valoriza o feedback e a avaliagdo mutua, em pares, a auto e
a heteroavaliacdo. Assim como Fernandes (2015), Melchior em 1994 ja afirmava que a

avaliacdo deve ser planejada e refletida, integrada ao processo de ensino e utilizada para



27

fornecer feedback aos alunos. Vale ressaltar que, apesar da distdncia temporal entre as duas
publicacgdes, as ideias sd3o comuns a ambos os autores.

Melchior (1994) trata a avaliagdo como um processo complexo importante para o
aluno e para o professor. Para a autora a avaliacdo tem a funcdo didatico pedagogica de
auxiliar docentes e discentes no processo de ensino aprendizagem. Ela n3o deveria servir
apenas para mensurar os melhores e os piores desempenhos dos alunos. Melchior (1994)
acredita que a avaliagdo precisa ser pensada e refletida no planejamento dos conteudos. Em
conformidade com o que foi dito por Fernandes (2015), mais recentemente, a autora diz que a
avaliagdo nao pode acontecer desvinculada do processo de ensino. Para a autora, quando o
professor pensa em formas de avaliagdo, ele precisa pensar nos objetivos, nos recursos €
instrumentos a serem utilizados.

Na pesquisa realizada por Melchior (1994), com 320 professores que atuavam do 1° ao
5° ano do ensino fundamental, a maioria classifica a avaliagdo como uma maneira de medir o
conhecimento; apenas 14% relacionou a avaliagdo como forma de verificar se os objetivos
foram alcancados. A autora constatou que a grande maioria dos professores ndo sabia avaliar.
Becker (2012) reitera que “O professor trabalha apenas para que seu aluno aprenda contetudos
(n3o construa capacidades) e o faz fundamentado numa concepgdo que as vezes precisa
apoiar-se no apriorismo” (Becker, 2012, p 417).

Diante da realidade do sistema de avaliacdo do Brasil e de outros paises, como vimos
o exemplo de Portugal, nos perguntamos o porqué de tanta distancia entre a possibilidade de
uma avaliagcdo formativa e a realidade composta, muito mais, pela avaliagdo classificatoria.
Essa segunda concepcao de avaliagdo vem focada em instrumentos que s6 aferem o
conhecimento do aluno, dando menos atencdo ao feedback e agdes decorrente das
informagdes apresentadas nas avaliagdes. Uma hipdtese seria a da escassez de discussdes e
base tedrica sobre a avaliagdo na formagdo inicial dos professores. Frente a essa questdo,

ampliaremos a discussao sobre a formagao do professor, no proximo topico.

2.2 A FORMACAO DO PROFESSOR UNIVERSITARIO

A formacdo do professor universitdrio tem sido foco de questionamentos e
preocupagdo de muitos pesquisadores (Ferenc, 2005; Soares; Cunha, 2010; Jardim, 2017;
Masetto, 2017; Cunha, 2009). No Brasil o que se percebe ¢ que no ensino superior ha um
maior valor a pesquisa, o que constitui em uma hierarquia dentro das institui¢des de ensino.

Existe uma grande preocupagdo em produzir textos para conferéncias, congressos, artigos
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para periodicos, por exemplo, buscando a disseminag¢do das pesquisas produzidas, em
detrimento de um maior investimento e valorizacdo da forma¢ao docente que tome o ensino
como lugar de investimento.

H4 uma compreensdo de que as politicas publicas e institucionais ddo pouca ou
nenhuma aten¢do a formacao do professor para atuar no ensino superior. Freitas e Souza
(2018, p. 9) ao fazerem uma reflexdo sobre as “interfaces entre pesquisa ¢ formagao”, trazem
o entendimento do papel da pds-graduagdo. Argumentam que:

a pos-graduacdo deveria fornecer as ferramentas metodoldgicas e os embasamentos
epistemologicos necessarios para a constituicdo de quadros de pesquisadores-

docentes de alto nivel, comprometidos com a realidade do pais ¢ a produgdo de
conhecimentos nacionais socialmente relevantes (Freitas; Souza, 2018, p.9).

Contudo, os estudos indicam que h4 um contingente de profissionais que trabalham no
ensino superior, que sdo excelentes pesquisadores, mas ndo apresentam a mesma qualidade
como professores da graduagdo (Bolzan; Isaia, 2010; Joaquim; Vilas Boas; Carrieri, 2013;
Corréa; Ribeiro, 2013; Almeida e Pimenta 2014).

Adentrando no campo da formagdo de professores, Joaquim, Vilas Boas e Carrieri
(2013), destacam que o processo educacional no Brasil € recente e que as politicas publicas
sdo insuficientes. A formagdo docente se mostra cada vez mais importante, mas a0 mesmo
tempo apresenta falhas dentro das politicas educacionais.

Bolzan e Isaia (2010) discutem em sua pesquisa etnografica a responsabilidade das
politicas publicas e institucionais com a formag¢do dos docentes da educagdo superior € como
o conhecimento acumulado da drea pode encaminhar proposi¢des nesse sentido. A conclusio
das autoras ¢ de que sdo raros os professores estimulados a investir na area de docéncia. Os
resultados apontam para a necessidade de uma (re)integragdo entre teoria e pratica e que o
envolvimento no estagio docente promova essa pratica. Esse estagio foi apontado por muitos
entrevistados como de extrema importancia para estabelecerem a relagdo tedrico-pratica.

Bolzan e Isaia (2010) pesquisaram sobre como as formas de intervencdo pedagogica
podem contribuir para a constru¢do da professoralidade®. As autoras colocam o quanto a
formacdo continuada pode facilitar o processo formativo docente, uma vez que dialoga com
os saberes e fazeres proprios do magistério superior, vinculados a realidade concreta.

Corréa e Ribeiro (2013) analisaram a pds-graduagdo a partir do IV Plano Nacional de

Poés-graduagdo (2005-2010) e concluiram que esse nivel de formacao estd voltado ao acimulo
> Essa estratégia de ensino objetiva o trabalho em pequenos grupos a partir de um grupo numeroso de pessoas,
tais grupos irdo analisar e discutir propostas, ideias ou solugdes, conforme solicitado pelo orientador da
atividade, que pode ser o professor em uma sala de aula, ou um palestrante em uma conferéncia (Souza;
Pinheiro, 2023, p. 128).
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de capital cientifico, silenciando as dimensdes do ensino e do fazer docente. Essa ¢ uma
questao preocupante apontada por diversos estudos e que deixa em evidéncia o descaso com a
formacao de professores, mais particularmente do ensino superior.

Alves et al. (2019) apontam a importancia do estagio em docéncia para o estudante
bolsista da pos-graduacdo. De acordo com os autores, essa ¢ uma exigéncia que a CAPES
adotou a partir do ano de 1999. A acdo traz beneficios ndo s6 para os estudantes de poOs-
graduagdo, como também para o professor supervisor e os graduandos. Mas ela se restringe a
uma pequena parcela dos estudantes, que sdo bolsistas. Aqueles que cursam o mestrado e
doutorado, na maior parte das vezes, ndo recebem formagao para o ensinar. Eles se formam
para e pela pesquisa.

Almeida e Pimenta (2014) realizaram uma pesquisa na Universidade de Sao Paulo
(USP) a partir de uma observacao de que os docentes estavam muito mais envolvidos com as
atividades de pesquisas e davam pouca importancia a formacdo para a docéncia. A
universidade pesquisada buscou estratégias para capacitar seus profissionais. Dedicou
recursos financeiros, contou com a participagdo voluntaria de uma parcela de professores e
gestores, reorganizou-se a politica de formagdo docente, dentre outras estratégias de
valorizac¢ao do ensino.

De acordo com as autoras (Almeida; Pimenta, 2014), essas acdes estratégicas levaram
a um extenso didlogo entre os participantes, o que rendeu grande potencialidade de trocas.
Entretanto, a iniciativa ndo alcancou toda a equipe académica. O que temos hoje sdo
professores aprendendo com sua propria experiéncia advinda da pratica ndo supervisionada.
Aos docentes com titulos e publicagdes sao conferidos lugares de prestigio, mesmo que na
pratica docente ele ndo seja um bom professor.

Costa (2019) realizou uma pesquisa na Universidade Federal de Vigosa, visando
compreender como professores da educagdo basica aprendem a avaliar. A pesquisa apontou
que a experiéncia como estudante foi seu maior aprendizado. De acordo com o autor, os
entrevistados relataram ndo terem passado por uma disciplina que ensinasse a avaliar. Desta
forma, reproduziam praticas construidas em suas vivéncias como discentes. De acordo com a
pesquisa, os professores, mesmo tendo experiéncias negativas de praticas e de instrumentos
de avaliagdo, eles os reproduziam.

As pesquisas citadas at¢é o momento, apesar de suas especificidades e objetivos
diferentes, chegam a uma mesma conclusdo: a pedagogia docente ¢ uma necessidade; uma
responsabilidade politica e institucional. A docéncia ndo pode ter menor valor que a pesquisa.

Elas representam agdes diferentes que garantem um objetivo comum: uma educagdo de
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qualidade. No que diz respeito a avaliagdo isso nao ¢ diferente. Existem lacunas na formacao
inicial dos docentes, gerando a reproducdo de instrumentos que resultam em uma avaliagao

classificatoria e sem poder de reflexao.

2.3 INSTRUMENTOS DE AVALIACAO: DESCOBRINDO NOVAS ALTERNATIVAS

As Leis de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (LDB) e as Diretrizes Nacionais
de Educacdo (DCN) preconiza avaliagdo qualitativa, formativa, progressdo condizente e uso
de mecanismos adequados. Trata-se de estabelecer instrumentos variados e recuperagdes
continuas previstas em regimentos escolares (Brasil, 1996; Brasil, 2001; Brasil, 2014; Brasil,
2018). Ao nos depararmos com essas afirmativas, ancoradas nas legislagdes brasileiras, cabe o
questionamento se na pratica cotidiana das institui¢des de ensino superior existe espago para
uma avaliacdo nesta perspectiva.

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos acerca dos instrumentos utilizados nas
avaliacOes, neste item vamos analisar alguns artigos encontrados no portal de periddicos da
Capes, que trazem experiéncias envolvendo os Instrumentos de avaliacdo no ensino superior.
Essa foi uma atividade realizada para fundamentar a pesquisa, nio se tratando do estado do
conhecimento.

Na opinido de Luckesi (2011), todos os instrumentos de coleta de dados para a
avaliagdo da aprendizagem sdo uteis desde que sejam adequados aos objetivos da avaliagdo,
isto €, adequados as necessidades e ao objeto da acdo avaliativa.

Para Luckesi (2005) a percepcao da escolha do melhor instrumento para avaliar o
processo e aprendizagem dos alunos ¢ importante, pois contribui para o professor tomar as
medidas necessarias a fim de auxiliar os alunos que ndo estdo avancando. No entanto, ndo
basta apenas que o professor se aproprie de diversos instrumentos, ¢ preciso que reflita
também sobre sua postura no ato de avaliar, pois para desenvolver o processo de avaliacao,
ndo necessitamos mudar somente nossos instrumentos, necessitamos mudar nossa postura.

O momento da avalia¢do da aprendizagem segundo Hoffmann (2007) ndo precisa ser
doloroso, e o instrumento de avaliacdo ndo precisa ser somente a prova escrita e pontual.
Quanto mais instrumentos o professor utilizar em seu processo avaliativo, mais informagdes
ele tera sobre a aprendizagem dos alunos.

Para iniciar nosso didlogo exploro o trabalho de Aguiar (2021). O autor apresenta trés

tipos de avaliacdo: formativa, diagnodstica e comparativa. A avaliacdo formativa ¢ um modelo
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que coloca o aluno como protagonista no processo de aprendizagem. O autor apresenta alguns
instrumentos como: a autoavaliacao, testes e trabalhos em grupo.

A avaliagdo diagnostica € outro modelo apresentado por Aguiar (2021). Ele ressalta
que este ¢ um instrumento importante para aferir o que o estudante ja sabe sobre determinado
contetido e o que ele ainda precisa saber. Por fim, temos a avaliagdo comparativa, que ¢ de
grande relevancia para o professor comparar os diferentes rendimentos e assim propor um
trabalho a longo prazo que vise minimizar as desigualdades de aprendizagem.

Segundo Aguiar (2021) uma concepg¢do de ensino e aprendizagem que ndo visa um
fim, mas da foco ao processo em si, considera a avaliacao a luz de uma interagdo dinamica e
produtiva entre estudantes e professores, cujo objetivo € extrair reflexdes que potencializem a
acdo concreta na vida do aluno. Portanto, se assumirmos que a premissa ¢ razoavel,
precisamos ressignificar os instrumentos de avaliagdo que a atendam de forma coerente.

Com o objetivo de transformar a compreensao tradicional da avaliagdo Aguiar (2021)
estabelece trés parametros que ajudam a redefinir seu sentido e suas fungdes no ensino. O
primeiro deles se refere a necessidade de romper com o pensamento tradicional de que a
avaliacdo ¢ um instrumento punitivo e classificatorio, que separa ‘bons’ e ‘maus’ alunos, ideia
que ainda persiste no ensino, desde suas bases. E indispensével pensarmos que seria
impraticavel adaptar uma avaliacao a cada aluno de uma turma, pois a avaliagdo também tem
um carater orientador e, por isso, precisa seguir algumas convengdes (que, inclusive,
permitem o seu aprimoramento uma vez que pode ser um elemento de comparagdo entre
turmas, semestres, cursos, etc.).

Diante disso, o segundo parametro ¢ vencer o preconceito que alunos e professores
possam ter com formatos inovadores de avalia¢do, que podem ser encarados como ‘perda de
tempo’ ou como algo sem propdsito, como se o professor quisesse ‘fazer qualquer coisa’ para
protocolar de maneira burocratica e sem sentido (Aguiar 2021).

O terceiro parametro, citado por Aguiar (2021), também esta vinculado a ideia
tradicional de que a avaliagdo deve ser sempre um produto, ao final de um curso. No entanto,
pode pensar em alternativas que sejam cumulativas e simultdneas em relacdo a estrutura
curricular e do programa, dando muito mais dindmica ao processo de ensino e aprendizagem e
tirando o peso determinante de uma prova que possa aprovar ou reprovar depois de dedicados
tempo e esfor¢o a uma disciplina.

Aguiar (2021) d4 destaque a multimodalidade, ou seja, as variadas formas de
compartilhar conhecimento, por meio de imagens, textos, filmes, musicas, entre outras

possibilidades. Segundo o autor:
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A avaliagdo que pretende ser multimodal precisa analisar um conjunto de dados que
sejam interpretados de forma a se complementarem e se integrarem, potencializando
uma melhoria dos processos de ensino e aprendizagem e do desempenho dos
envolvidos. Logo, hoje, parece inviavel eleger um tnico meio de avaliagdo que ndo
leve em consideracdo, também, a potencialidade da virtualidade (Aguiar, 2021 p.
80).

Entretanto, Aguiar (2021) salienta que o analfabetismo digital ¢ um fato que ndo se
pode negar. Para o autor, isso tem a ver com o fenomeno da exclusdo digital. Desta forma, é
necessario e emergente a formagao continua dos professores e alunos.

Em consonancia com as primeiras conceituagdes de Aguiar (2021), Castilho et al.
(2022) apresentam instrumentos que t€m surtido efeitos positivos nos cursos de enfermagem e
medicina. Tais instrumentos se referem a um modelo de avaliagdo formativa, colocando o
aluno como protagonista no processo de ensino aprendizagem.

O estudo de Castilho ef al. (2022) traz a representagdo social de professores e de
estudantes dos cursos de Enfermagem e Medicina sobre a avaliagdo para o desenvolvimento
de competéncia profissional, por meio do Formato 5* (instrumento de avalia¢do utilizado
pelos docentes e discentes) e descreve sugestoes de melhorias sobre sua utilizacdo. O
instrumento consiste em um questionario aberto com questdes que visam compreender a
atuagdo dos estudantes e a orientagdo dos professores em varios aspectos do trabalho de
campo. Associado a esse instrumento, os autores afirmam que a observagdo estd
constantemente mediando as agdes. O formato 5 foi considerado de grande importancia para a
reflexdo e implementagdo de melhorias no programa, entretanto uma parcela dos
entrevistados afirma que falta clareza no preenchimento do questionério e na utilizagdo dos
resultados.

ApoOs a apresentagdo de instrumento de avaliagdo visto sob uma perspectiva positiva,
trazemos a pesquisa de Machado (2022). O autor elenca um nimero expressivo de
instrumentos que podem ser utilizados na avaliagdo do ensino. Ressalta que estes
instrumentos s6 t€ém uma caracteristica formativa se houver o didlogo entre o discente e o
docente, o que ndo foi percebido em sua pesquisa.

Machado (2022), em sua dissertacdo, faz um levantamento sobre os instrumentos
utilizados no processo de avalia¢do e chega a seguinte conclusao:

Dentre os instrumentos avaliativos: provas escritas, seminarios, relatorios de

praticas, estudos dirigidos e produgdes textuais, avaliacdo, resenhas criticas, plano
de atividade, pratica desenvolvida na educacdo bésica e relatdrios, trabalho de

4 Essa estratégia de ensino objetiva o trabalho em pequenos grupos a partir de um grupo numeroso de pessoas,

tais grupos irdo analisar e discutir propostas, ideias ou solugdes, conforme solicitado pelo orientador da
atividade, que pode ser o professor em uma sala de aula, ou um palestrante em uma conferéncia (Souza;
Pinheiro, 2023, p. 128).
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revisdo de tema, exercicios, questionarios, participacdo e discussdo, forum de
discussdo, elaboracdo de relatorios analiticos; resumos e construcdo de projetos. A
autora considera que ndo ha men¢do ao processo de avaliacdo formativa nas
respostas dos docentes. Todas elas se orientam para a avaliagdo ja tradicionalmente
praticada (Machado, 2022, p. 82).

A pesquisa aponta que os professores buscam diversificar suas estratégias avaliativas.
Entretanto, o processo de mensuracdo do conhecimento se apresenta como marcante e
advindo de um processo historico que s6 poderd ser minimizado quando o tema avaliagdo
formativa for implementado nos curriculos dos cursos de formagdo de professores, nas
politicas publicas para formagao continuada e no espacgo de didlogo entre docentes e discentes
(Machado, 2022).

Um instrumento que nao foi apontado por Machado (2022) ¢ o Portfdlio reflexivo. O
instrumento aparece na pesquisa de Perez e Corréa (2021) nos fornecendo elementos sobre
mais uma possibilidade de avaliagcdo que podera ser formativa ou ndo a depender da forma
como ¢ utilizada e do feedback que os estudantes recebem.

Perez e Corréa (2021) fizeram uma minuciosa analise sobre a utilizagdo dos Portfolios
Reflexivos. Diante dos resultados alcangcados puderam concluir que eles sdo fruto da
hipervalorizacdo da produtividade académica e que esse aspecto prejudica a ldgica processual
de avaliagdo, exigida na elaboragdo do portfolio. Um dado importante da pesquisa foi o fato
de que esse instrumento tdo trabalhoso, muitas vezes, ndo ¢ discutido com os discentes e nem
mesmo ¢ lido pelo docente.

Diferente do instrumento analisado por Perez e Corréa (2021), a alternativa de
inovagdo de Perette, Yared ¢ Bitencourt (2020) veio de um instrumento construido e
aprimorado pelo proprio grupo de professores e estudantes. Os autores defendem que o uso de
instrumentos avaliativos inovadores deve ser amplamente divulgado. Trazem, como exemplo,
o jogo de cartas como alternativa didatico-pedagdgica para abordar conteidos sobre o
funcionamento do sistema endocrino. Diante desta experiéncia, os autores concluem que ¢
possivel e viavel a criacdo de metodologias que contribuam com a inovacdo didatica e
possibilitem superar a educacao bancaria. A pesquisa aponta para a necessidade de apoiar o
protagonismo e a criatividade de discentes e docentes do ensino superior.

A avaliacdo sob o ponto de vista das ciéncias exatas apresentada na pesquisa de Luz e
Moreira (2022), que analisaram os cursos de engenharia civil, de computacdo, elétrica,
eletronica e mecanica, indicou que os professores se empenham em buscar estratégias
diversificadas de avaliacdo, porém o processo continua centrado no professor. Essa seria uma

grande incoeréncia uma vez que engenheiros, assim como os demais profissionais, precisam
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ter atitudes criticas, criativas e questionadoras sobre os conteudos. Outro aspecto importante
diz respeito ao feedback que os professores, muitas vezes, menosprezam nas atividades
avaliativas, uma vez que a avaliacdo formativa ndo ¢ s6 o fornecimento de informacdes. Ela
envolve a participagdo do discente na tomada de consciéncia sobre as questdes consideradas
“erradas” na avaliacdo.

Apesar de todas as pesquisas acima descritas indicarem o grande esfor¢co dos docentes
em propor novas metodologias de ensino e avalia¢do, o professor continua sendo o centro do
conhecimento, existe pouco didlogo e a avaliacdo formativa ainda ndo acontece. Entretanto,
perceber os esfor¢os dos docentes em romper com o sistema tradicional e encontrar
instrumentos avaliativos inovadores, que vao além das provas classificatorias, ja indica um
caminho para a tomada de consciéncia. Cabe a formacgao inicial desses professores o desafio
de apontar para a mudanca de paradigmas em relagdo a avaliacdo que se pratica e construir
uma cultura de avaliacdo formativa. Ademais, faz-se necessario formar docentes preparados

para acompanhar as mudancas no processo educacional e na pratica avaliativa.

2.4 O QUE 0OS ESTUDOS AFIRMAM SOBRE INSTRUMENTOS DE AVALIACAO NO
ENSINO SUPERIOR

Para a elaboracdo deste levantamento foi feita uma busca no Portal de periddicos da
CAPES, utilizando o descritor: instrumentos de avaliagdo. Foram adicionados como filtros:
artigos publicados nos anos de 2018 a 2023; em lingua portuguesa; das areas de Psicologia,
Ciéncia e Tecnologia, Humanas, Educag¢do, Ensino superior, Educacdo e Pesquisa
Educacional e Avaliagao.

A principio, a pesquisa apontou um nimero de 287 artigos. Entretanto, alguns desses
tinham publicagcdo duplicada; outros focavam na avaliacdo diagnostica na saude de idosos e
criangas, na terapia ocupacional, em avaliacdes externas e outros ndo tinham pertinéncia para
esta pesquisa, por ndo se tratarem da avaliagdo docente no ensino superior. Apds ler os titulos
dos 287 artigos, apenas 14 tratavam de assuntos de interesse da pesquisa. O proéximo passo foi
a leitura dos resumos. A partir da leitura foram excluidos mais 8 artigos, restando apenas 6,
que foram lidos na integra.

Desta forma, foram feitas analises de 6 artigos que abordam a tematica “Instrumentos
de avaliagdo” com o foco no ensino superior. A busca ndo se limita a conhecer quais
instrumentos estdo sendo utilizados para avaliagdo dos discentes do ensino superior, mas

como eles sdo usados e se realmente possibilitam uma reflexdo por parte da comunidade
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académica. Assim, esses artigos, que foram organizados no quadro a seguir, podem nos dar
pistas para melhor compreender o nosso objeto de estudos e explicitar a sua relevancia

cientifica.

Quadro 1 - Pesquisas encontradas no mapeamento de estudos sobre instrumentos de avaliacao

-2019 a 2022
, ANO DE
TITULO AUTOR _
PUBLICACAO

Um olhar sobre as praticas avaliativas dos

_ _ Rosineide Sousa Juca 2019
professores que ensinam matematica
Avaliagdo da competéncia comunicativa no
ensino-aprendizagem de linguas: investigando | landra Maria Weirich 2019
o uso de recursos para além dos exames da Silva Coelho
tradicionais

Desafios e avangos educacionais em tempos
Luciano Andreatta
da Covid-19: a docéncia no Ensino Remoto 2020
Carvalho Costa
em cursos de Engenharia

Avaliagao discente na percepgao de docentes Valeska Brasil Irala;

2021
da educagao superior Liziane Padilha Mena
A avalia¢do no Ensino Superior como parte do | Leonardo Ferreira 2001
processo formativo: reflexdes e possibilidades Aguiar
o Sandrelena da Silva;
Uso do Jamboard® como recurso didatico e
Gustavo Roberto 2022

avaliativo no ensino superior ‘ ‘
Lima Monteiro

Fonte: Dados produzidos a partir de levantamento de estudos, pela autora (2025)

Os artigos relacionados no Quadro 1 tratam de pesquisas distintas, que tinham como
foco instrumentos diversos de avaliacdo e uma reflexdo sobre este processo para discentes e
docentes do ensino superior, tematicas essas que sao pertinentes a nossa pesquisa.

O estudo de Jucd (2019) teve como objetivo investigar as concepg¢des € praticas
avaliativas de professores que atuavam no ensino de Matemadtica na Educacdo Basica e no
Ensino Superior. Em seus estudos tedricos, a autora evidencia que, ao priorizar o0S
conhecimentos construidos, tem-se uma concepgao de escola mais critica e reflexiva, na qual

os saberes adquiridos pelos alunos tornam-se o farol que os conduz a compreensao do mundo
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em que vivem, a transforma¢do da sua realidade e ao avango em sua trajetoria de vida.
Entretanto, os resultados da pesquisa apontaram que os professores ainda mantinham uma
pratica voltada para a concepgao de exame.

Embora na pesquisa de Juca (2019) os professores que participaram da pesquisa
afirmassem utilizar a avaliagdo sob uma perspectiva formativa, essa nao foi identificada em
suas acdes pedagogicas. O que se observou foi uma pratica tradicional com énfase em provas
e testes. Além disso, foi identificada uma confusdo entre critérios de avaliacdo (o que os
professores esperavam que os estudantes aprendessem), com instrumentos de avaliagdo (como
provas, trabalhos, atividades). Confundiam também avaliacdo com formas de ensino, tratando
a metodologia de aula como instrumento avaliativo.

A partir desse panorama da avaliagdo na area de Matematica, amplia-se o olhar para
outras areas do conhecimento. A pesquisa de Coelho (2019), por exemplo, aborda o uso de
recursos tecnoldgicos na avaliacdo da competéncia comunicativa no ensino de linguas.
Coelho (2019) destaca que as tecnologias podem contribuir para superar os limites dos
exames tradicionais, tanto escritos quanto orais. Enquanto esses exames costumam focar em
gramatica e vocabulario de forma pontual, os recursos tecnologicos permitem uma avaliagdo
mais ampla, continua e voltada para diferentes aspectos da comunicagdo. Os resultados
revelam uma preferéncia por exames escritos e orais, com pouca utilizagdo de tecnologias,
devido principalmente a falta de capacitagdo digital dos docentes. Além disso, a autora
destaca a importancia da autoavaliagdo como estratégia participativa, na qual o aluno se
reconhece como sujeito ativo no processo avaliativo.

[...] autoavaliacdo, compreendida como uma modalidade participativa em que o
aluno, além de identificar suas dificuldades, necessidades e desempenhos
alcangados, também pode participar de maneira ativa, utilizando-se de seu

protagonismo para atuar como corresponsavel pelo papel de avaliar seu processo de
ensino aprendizagem (Coelho, 2019, p. 189).

A autora complementa:

Hé um crescente movimento internacional que reconhece a necessidade em oferecer
experiéncias e oportunidades ao estudante para a aquisicdo e desenvolvimento de
competéncias, durante seu percurso ¢ itinerario académico, entre elas a competéncia
comunicativa em linguas adicionais. Isso implica em um conjunto de decisdes
curriculares, metodologias, estratégias de ensino aprendizagem e de avaliag@o.
Nesse contexto, destaca-se a necessidade da adogdo de recursos tecnoldgicos que
possam auxiliar no diagndstico ¢ avaliacdo dessas competéncias. Esses recursos
podem contribuir para a implementagdo de uma nova cultura avaliativa, com o
intuito de otimizar o processo de aprendizagem dos estudantes e validar a obtengao
de resultados (Coelho, 2019, p. 185).
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A partir do exposto o uso da tecnologia s6 trard mudancas reais se estiver
acompanhado de uma nova forma de pensar a avaliagdo, mais formativa, reflexiva e voltada
para a pratica comunicativa dos alunos. Caso contrario, corre-se o risco de apenas modernizar
a aparéncia da avaliacdo, sem transforma-la de fato.

Com base nessas discussdes, percebe-se que a problematica em torno da avaliagdo ndo
se restringe a um campo especifico do conhecimento. A pesquisa de Irala e Mena (2021), por
exemplo, amplia a andlise ao investigar as formas de avaliagdo da aprendizagem, os
instrumentos utilizados e possiveis indicios de inovag¢des avaliativas em um campus de uma
universidade publica do Sul do Brasil, considerando cursos de engenharias e licenciaturas. Os
resultados reafirmam a predominancia da prova como principal instrumento de avaliagao,
embora haja um movimento entre os docentes em dire¢do a inovagao.

Irala e Mena (2019) apontam que alguns docentes tém buscado inovar na avaliagdo da
competéncia comunicativa, indo além dos exames tradicionais. Esses movimentos envolvem
o uso de recursos tecnoldgicos, atividades mais contextualizadas, portfolios, autoavaliacao e
avaliacOes formativas, com foco no processo de aprendizagem e ndo apenas no resultado
final. Apesar dos avancos, as autoras destacam que essas praticas ainda sdo pontuais e
enfrentam desafios para se consolidar nas instituigdes.

Além disso, Irala e Mena (2021) trazem a tona preocupacdes pertinentes sobre a
formacao docente e os desafios enfrentados na constru¢ao de uma nova cultura avaliativa:

Os instrumentos utilizados e a complexidade dos elementos vinculados ao processo
avaliativo sdo também um movimento necessario por parte da politica de formagdo
continuada dos docentes universitarios, muitas vezes tratado de forma secundaria
perante a amplitude de tarefas que compreende a atuacdo do professor universitario,
com demandas vinculadas ndo s6 ao ensino, mas também a extensdo, a pesquisa e a
gestdo, como se recomenda, especialmente no caso das instituicdes publicas
federais. O caminho de mudangas vem sendo construido a cada passo, sendo
necessaria a compreensao dos atores envolvidos sobre o que esta em jogo durante o

processo avaliativo e qual a sua real importancia ao longo da formacao profissional
universitaria. (Irala, Mena, 2021, p 18)

Nesse mesmo movimento reflexivo sobre o Ensino Superior, no artigo de Aguiar
(2021) se destaca que a compreensao dos instrumentos avaliativos deve estar alinhada ao
perfil dos estudantes, ao planejamento dos cursos e aos objetivos de uma formagdo de
qualidade. Embora ndo indique de forma exaustiva quais instrumentos especificos dialogam
com esses diferentes contextos, ele sugere que instrumentos inovadores e tecnologicos, bem
como abordagens interdisciplinares, sdo capazes de promover esse alinhamento, promovendo
uma avaliacdo continua, formativa e contextualizada, que reconhece a diversidade de

realidades dos estudantes e os objetivos educacionais.
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Sobre as transformacdes no Ensino Superior brasileiro, Juca (2019) aponta que o pais
vem passando por mudangas relacionadas ao aumento de matriculas, maior diversidade social
dos estudantes, ampliacio do acesso as universidades publicas e privadas, além do
crescimento do uso de tecnologias na educagdo. Essas mudangas refletem uma maior
democratizagdo do acesso ao Ensino Superior, bem como a necessidade de adapta-lo as
demandas de uma sociedade globalizada, altamente tecnologica e interconectada, o que exige
reformulagdes nos métodos de avaliagdo e na propria estrutura dos cursos

J& em outro recorte, Costa (2020b) foca sua andlise nos limites e possibilidades do
ensino remoto em cursos de Engenharia, o que permite observar como as praticas avaliativas
foram impactadas durante a pandemia. A autora identificou avangos no uso de tecnologias
pelos docentes, maior acesso dos alunos a materiais e registros das aulas, bem como
diversificacdo nos instrumentos de avaliagdo. No entanto, também s3o evidenciadas
insegurancas quanto a confiabilidade e fidedignidade do processo avaliativo online, uma vez
que o ensino remoto exigiu adaptagdo rapida dos docentes e discentes em Engenharia,
levantando duvidas sobre a garantia de que as avaliagdes refletem o real desempenho dos
estudantes. Assim, Costa (2020b) reforca que, para que as experiéncias adquiridas se
consolidem como melhorias permanentes, sera necessario ampliar as discussdes sobre o tema
no contexto educacional.

No mesmo campo do ensino remoto, Monteiro e Lima (2022) apresentam uma
proposta pratica com a utilizagdo da ferramenta Jamboard®, da Google, como recurso
didatico e avaliativo em cursos de licenciatura durante o primeiro semestre letivo de 2021. O
artigo relata que na experiéncia de uso do Jamboard® houveram desafios e limitagdes. Entre
os desafios destacamos a falta de formagdo docente especifica, a baixa familiaridade
tecnoldgica de professores e estudantes e a infraestrutura limitada, especialmente no uso por
dispositivos moveis. As limitagdes incluem dificuldades de visualizagdo em celulares,
auséncia de dados quantitativos e a necessidade constante de mediacdo docente. Entretanto, os
autores destacam os potenciais do Jamboard® como portfolio, ressaltando sua eficacia como
instrumento de avaliagdo processual, formativa e somativa, promovendo o registro reflexivo
das aprendizagens, a colaboracdo entre os estudantes e o incentivo a metodologias ativas e
participativas.

Um aspecto que nos chamou a atengdo, no desenvolvimento da pesquisa com o recorte
de estudos citado, foi o fato de ter encontrado apenas uma pesquisa na area das ciéncias
humanas, evidenciando uma lacuna que merece ser explorada. Identificamos a partir dos

diferentes estudos analisados, um esfor¢o dos docentes em buscar novas estratégias e
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instrumentos que ressignifiquem o processo avaliativo e o tornem mais significativo a
comunidade escolar. Apesar desse movimento, nota-se que muitos professores ainda se
mantém vinculados ao modelo tradicional de avaliacdo, evidenciando a necessidade de
aprofundar debates, promover formagdes continuadas e incentivar praticas avaliativas mais

coerentes com os desafios da educagao.
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3 PERCURSOS METODOLOGICOS

Pretendeu-se, com esta pesquisa, levantar os instrumentos de avaliacdo utilizados
pelos professores participantes da pesquisa para avaliar os conhecimentos produzidos pelos
estudantes; identificar os instrumentos utilizados pelos professores e considerados como
inovadores € com perspectivas formativas; descrever os instrumentos de avaliagdo que
favorecem a aprendizagem dos estudantes e saber se os professores do ensino superior se
apropriam da avaliagdo formativa em seus processos avaliativos.

Diante dos objetivos expostos, anteriormente, neste capitulo, apresentamos, a seguir, o
percurso metodolégico da pesquisa, indicando a abordagem, o tipo e as estratégias de
pesquisa e a andlise dos dados produzidos. Nesta etapa, evidenciamos, também, o perfil dos
participantes da pesquisa, estudantes das licenciaturas, que se formaram no segundo semestre
de 2024, e os professores que foram eleitos pelos estudantes como aqueles que apresentavam
uma avaliacao de carater formativo ¢ a utilizacao de instrumentos considerados inovadores, na

perspectiva dos estudantes.

3.1 A ABORDAGEM METODOLOGICA DA PESQUISA

A pesquisa desenvolvida se orientou por uma abordagem qualitativa, que, segundo
Minayo (2009, p. 21), considera uma gama extensa “de significados, dos motivos, das
aspiragdes, das crengas, dos valores e das atitudes” e compreende elementos da realidade
social. Para a autora, a pesquisa qualitativa permite apreender o universo dos significados que
orientam as agdes e praticas dos sujeitos, em uma perspectiva de totalidade e complexidade,
sendo especialmente eficaz no campo das ciéncias humanas e sociais. Minayo (2009) destaca
ainda que a pesquisa qualitativa ndo busca a generalizagdo estatistica, como a abordagem
quantitativa, mas a profundidade da compreensao dos fenomenos em seus contextos.

Godoi (1995) corrobora com a afirmacdo de Minayo ao destacar que “a pesquisa
qualitativa ocupa um reconhecido lugar entre as vérias possibilidades de se estudar os
fendmenos que envolvem os seres humanos e suas intrincadas relagdes sociais, estabelecidas
em diversos ambientes” (Godoi, 1995, p. 21). Para o autor, a abordagem qualitativa permite
valorizar a experiéncia individual e coletiva, reconhecendo o sujeito como produtor de
significados e ndo apenas como objeto de estudo. Isso confere a pesquisa uma postura
interpretativa, onde o pesquisador se envolve no processo de produgdo do conhecimento de

forma dialdgica e reflexiva.
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A pesquisa qualitativa busca, assim, o conhecimento dos anseios, opinides, percepgdes
e praticas dos participantes, a fim de acessar os aspectos subjetivos que atravessam suas falas
e vivéncias. Segundo Minayo (2009), esse tipo de investigagdo parte do principio de que o
real ndo ¢ uma entidade objetiva dada, mas sim construida pelas interagdes sociais, pelos
valores e pelas significagdes atribuidas pelos sujeitos. Portanto, a realidade é interpretada em
sua dimensao simbdlica, historica e cultural.

Nesse processo de interpretagdo dos dados produzidos, de busca da compreensao mais
profunda da realidade investigada, os julgamentos sdo evitados. E assumida uma postura
aberta a escuta e a construg¢do conjunta de sentido, pois o papel do pesquisador nao € o de um
observador neutro, mas sim de um mediador que interpreta os dados a luz do contexto vivido
pelos sujeitos, compreendendo os significados que surgem de suas narrativas conforme

destacam Minayo (2009) e Godoi (1995).

3.2 A PESQUISA NARRATIVA E SUA RELEVANCIA NA CONSTRUCAO DA
PESQUISA

No desenvolvimento da pesquisa trabalhamos com a pesquisa narrativa, que, segundo
Connelly e Clandinin (1990), vem sendo cada vez mais utilizada em estudos educacionais. Os
autores definem a pesquisa narrativa como “o estudo das formas como os seres humanos
experimentam o mundo (Connelly, Clandinin, 1990, p.1)”. Eles salientam que o ser humano ¢
um contador de histdrias e a pesquisa narrativa se coloca em uma posi¢do favoravel, a escuta
da voz dos participantes e de interacdo estreita entre os pares da pesquisa.

Boldarine (2010) corrobora com as ideias de Connelly e Clandinin (1990) e
complementa que a pesquisa narrativa vem sendo bastante difundida nos ltimos anos. Isso se
da por ela englobar biografias, autobiografias, relatos orais, historias de vida etc. Dentre os
pesquisadores que vem se dedicando a esse tipo de pesquisa, podemos citar, como exemplo,
Connelly e Clandinin (1990), Freitas e Galvao (2007), Oliveira (2011) e Ferenc (2005).

A partir da investigagdo narrativa foi possivel que acontecesse uma andlise das
experiéncias dos professores em relacdo a aprendizagem, nas instituicdes de ensino,
permitindo compreender sobre os conhecimentos, valores e crencas implicitas das relagdes do
professor (Oliveira, 2011). Essa afirmacdo nos impulsionou a optar por esse tipo de pesquisa,
uma vez que nossos interlocutores foram professores do ensino superior.

Optarmos pela pesquisa narrativa foi uma escolha adequada, uma vez que as narrativas

na area de formacdo de professores, seja inicial ou continuada, tém sido utilizadas como
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pratica de pesquisa e interven¢do. O professor, nesse caso, o participante, se torna o centro da
pesquisa podendo reinventar sua pratica (Oliveira, 2011). Oliveira (2011) da énfase a escrita
na narrativa, uma vez que permite a reflexdo, sistematizacdo e coeréncia com as relagdes e
ideias. Segundo ela, a produgdo escrita permite conhecer a singularidade dos professores,
sabendo que apesar de compor um mesmo grupo de sujeitos, cada qual tem suas proprias
acgoes, reacdes ¢ interagdes com o outro.

Oliveira (2011) afirma, ainda, que ao ouvirmos professores sobre sua formagao inicial
¢ comum ouvirmos relatos de suas experiéncias como estudantes e do papel desempenhado
por seus professores. A maior parte dessas memorias, sobre avaliagcdes e provas, segundo a
autora, sao negativas. Poucas sdo as memorias positivas ou de um professor marcante. Esse
fato mostra o peso das experiéncias vividas.

A reflexdo sobre o curriculo, sobre a escola e seus problemas e sobre a profissdo
docente ¢ potencializada por meio de narrativas, sendo necessdria uma supervisdo ou
acompanhamento do processo (Oliveira 2011 p 302). Vimos por meio da pesquisa que os
professores que lecionam hd mais de 20 anos também carregam as mesmas experiéncias que
os professores em formacao inicial, no que se refere a memdrias sobre as avaliagdes e provas.

Segundo Ferenc (2017), a narrativa permite que os entrevistados possam relembrar e
reconstruir experiéncias. A pesquisa narrativa permite adentrar em episodios da vida pessoal e
profissional do ser professor, dando significado as vivéncias dos sujeitos entrevistados. Para
Freitas e Galvao (2007) olhar para o passado nos permite analisar o presente a partir de um
olhar personalizado. As autoras, assim como Ferenc (2017), afirmam que, mediante as
narrativas, os percursos vao sendo construidos e reconstruidos, sem uma linearidade.

Ao abordarmos os procedimentos metodoldgicos caracteristicos das pesquisas
educacionais, Liidke e André (2013, p. 6) afirmam que “um dos desafios atualmente lancados
a pesquisa educacional é exatamente o de tentar captar essa realidade dindmica e complexa do
seu objeto de estudo, em sua realizagao historica”. Assim, a pesquisa promove a verificagao
entre dados, evidéncias, informacgdes baseadas na producdo desses dados e o conhecimento
teorico construido a respeito dele.

Por fim, ao elaborar a nossa pesquisa, tivemos a possibilidade de abarcar os temas
centrais, dialogando com autores que ja produziram sobre o assunto, compondo um dialogo
entre as diferentes vertentes existentes e apontando para escolhas tedricas que mais

contribuiram a busca das respostas ao problema proposto.
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3.3 LOCUS DA PESQUISA

A pesquisa foi desenvolvida na Universidade Federal de Vigosa (UFV). A UFV esta
situada na cidade de Vigosa, uma cidade de aproximadamente 78.654 habitantes, com uma
populagao flutuante superior a 20.000 habitantes, segundo os dados do IBGE (2019). Ela ¢
considerada uma das mais antigas institui¢des de ensino superior do Brasil, inaugurada em 28
de agosto de 1926, como Escola Superior de Agricultura e Veterinaria (Esav). Posteriormente,
em 1948, foi transformada em Universidade Rural do Estado de Minas Gerais (Uremg). Em
1969, foi federalizada, originando a UFV. Além do campus situado em Vigosa — MG, possui
os campi UFV — Florestal, localizado em Florestal (MG) e UFV — Rio Paranaiba, localizado
em Rio Paranaiba (MG) (Relatério de atividades da UFV 2020)

A universidade tem a area de Ciéncias Agrarias muito desenvolvida, sendo conhecida
e respeitada no Brasil e no exterior. A UFV vem se expandindo em outras areas do
conhecimento, tais como Ciéncias Bioldgicas e da Satde, Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas,
Ciéncias Humanas, Letras e Artes. Oferece 67 cursos de graduacdo em seus trés campi:
Vigosa, Florestal e Rio Paranaiba. Além disso, a UFV conta com 49 programas de pos-
graduagdo, 31 oferecem cursos de mestrado e doutorado, nove apenas mestrado e nove
oferecem mestrado profissional. Abriga, também, 13 licenciaturas: Ciéncias bioldgicas,
Ciéncias sociais, Danga, Educacdo fisica, Educa¢do do campo, Educacdo infantil, Fisica,
Geografia, Historia, Letras, Matematica, Pedagogia, Quimica.

A pesquisa na UFV, assim como a pds-graduagdo, tem como nucleo gestor a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (PPG). A PPG implementa e executa politicas com o
objetivo de ampliar a produgdo cientifica e intelectual e de fortalecer a pds-graduagdo na
UFV. (UFV, 2020). Encontraram-se registradas na PPG, em 2019, 292 linhas de pesquisa,
1.606 novos projetos de pesquisa nas areas de Ciéncias Agrarias, Ciéncias Bioldgicas e da
Saude, Ciéncias Exatas e Tecnologicas e Ciéncias Humanas, Letras e Artes. Em 2019, foram

concluidos 1.049 projetos, e 3.592 estavam em andamento.

3.4 DEFINICAO E SONDAGEM COM ESTUDANTES

A primeira etapa para iniciarmos a pesquisa era fazer contato com os estudantes
formandos da graduacdo das licenciaturas da UFV do campus vigosa que cursavam o segundo
semestre de 2024 a fim de, conhecer os professores que desenvolviam em seus trabalhos,

praticas avaliativas inovadoras e potencializadoras da aprendizagem, indicados pelos
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discentes. Dentre as licenciaturas listamos: Ciéncias bioldgicas, ciéncias sociais, danga,
educagdo fisica, educa¢do do campo (ciéncias da natureza), educagdo infantil, fisica,
geografia, historia, letras, matematica, pedagogia e quimica.

Por meio do contato com a Pr6 Reitoria de Ensino/UFV, foi possivel que estudantes,
licenciandos, formandos recebesse um e-mail contendo informagdes sobre a pesquisa € um
formulario a ser preenchido. O formuléario encaminhado aos estudantes continha perguntas
como: Qual € seu curso de licenciatura? Por meio de quais instrumentos vocé tem sido
avaliado pelos professores da UFV? Vocé teve professores que utilizaram novas formas de
avaliagdo em suas disciplinas na UFV? Vocé considera que as avaliagdes inovadoras
contribuem para potencializar a aprendizagem dos estudantes? Qual ou quais contribui¢des
dessas novas formas de avaliagdo da aprendizagem, utilizadas pelos professores, para vocé,
estudante? Poderia indicar "UM" professor (nome completo), efetivo da UFV, do "seu"
departamento, que trabalhe com praticas de avaliagdo inovadoras, que tenham favorecido a
sua aprendizagem.

O primeiro e-mail foi encaminhado no dia 08 de outubro de 2024. Foi definido a
principio, o periodo de um més para que se encerrassem as participagdes. Entretanto, a
participagdo foi pequena e para obtermos mais respostas, estendemos esse periodo a mais um
més. Encaminhamos um novo e-mail refor¢cando a importancia da participagao de todos na
pesquisa. Ao final de 1 més tinhamos obtido 26 respostas de um universo de 263 estudantes.
Decidimos entdo criar um formuldrio apenas com questdes fechadas que facilitassem o
preenchimento do mesmo. Esse formulario foi encaminhado no dia 27 de novembro de 2024.

Para obter uma maior adesdo a pesquisa e resposta ao formuldrio, estivemos nas
turmas de todos os licenciandos que eram formandos. Por meio de contato com os
coordenadores de curso, das secretarias e do horario das aulas disponibilizadas pelo registro
escolar conseguimos identificar as salas dos possiveis formandos a fim de estabelecer um
contato direto com os estudantes. A partir de uma conversa informal falamos sobre o projeto,
expondo seus objetivos, os resultados esperados e explicitando a relevancia da participagdo
deles para o sucesso da pesquisa. Para além desse didlogo, encaminhamos o formulario para
todos os coordenadores de curso, para que por meio desses coordenadores, o e-mail chegasse
com maior credibilidade aos formandos.

Apesar desta acdo tivemos a participacdo de 25 estudantes, nimero menor que na
primeira tentativa de contato. Tivemos que fazer uma unificacdo dos dados dos dois
formularios para desta forma contemplarmos o maior numero de professores indicados nas

diferentes licenciaturas.
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Como precisdvamos dar continuidade a pesquisa, apesar de ndo estarmos satisfeitas
com a baixa participagdo, decidimos verificar quais eram os professores mais citados de cada
curso ¢ demos inicio as entrevistas. De todas as licenciaturas, somente uma nao obteve
indicacdo de nenhum professor ou professora.

Como a pesquisa envolveu seres humanos, ela foi submetida ao Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos (CEP), da UFV e s6 teve inicio apOs aprovagao. A aprovagao
do projeto pelo CEP, ocorreu em julho de 2024, sob o numero de registro CAAE:
81743824.9.0000.5153. A principio foi enviado um formuldrio online preenchido por
estudantes. Utilizamos o Google Forms, um aplicativo que de acordo com Mota (2019) cria
formularios, por meio de uma planilha no Google Drive. Os formularios do Google Forms
estdo se tornando um instrumento importante para a pratica académica diante das
necessidades e da facilidade de acesso. O formulério online tem o potencial de abranger um
maior nimero de pessoas ¢ € capaz de obter respostas rapidas e precisas. Esse formulario foi
enviado por e-mail para todos os possiveis formandos de do segundo semestre de 2024
(2024/2). Nele os estudantes apontaram os professores com instrumentos inovadores de

avaliagdo.

3.5 ENTREVISTAS COM PROFESSORES E CARACTERIZACAO DOS
ENTREVISTADOS

Em virtude dos principios éticos, os professores foram identificados no decorrer do
texto com os pseudonimos: Ana, Biel, Helena, Caio, Iris, Daniel, Elis, Flor, Gustavo, Laura e
Ju.

Ao iniciarmos nossa entrevista comegamos por perguntas basicas como nome, idade e
tempo de servigo no ensino superior. Essas perguntas nos permitiram caracterizar o perfil dos

participantes, o que pode ser viabilizado no Quadro 2, a seguir:
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Quadro 2 — Distribui¢do dos participantes da pesquisa segundo idade e tempo de servigo no
ensino superior

N° Nome Idade Tempo de servico no ensino superior
1 Ana 51 11 anos
2 Biel 57 23 anos
3 Caio 30 1 ano
4 Daniel 61 29 anos
5 Elis 64 14 anos
6 Flor 52 25 anos
7 Gustavo 52 23 anos
8 Helena 48 19 anos
9 Iris 51 22 anos
10 Laura 57 22 anos
11 Ju 56 18 anos

Fonte: Dados obtidos por meio de entrevista aos participantes (2025)

Para melhor entendermos o tempo dos professores na carreira, apoiamos nos estudos
de Huberman (1992). O autor apresenta 5 fases no ciclo de formacdo docente: 1*) Fase de
entrada na carreira; 2%) Fase de estabilizacdo; 3*) Fase de diversificagdo; 4*) Fase de
serenidade; e 5%) Fase de desinvestimento.

A primeira fase se da com a entrada na carreira, compreende os trés primeiros anos de
docéncia, indica dois momentos: sobrevivéncia e descoberta. O momento da sobrevivéncia é
marcado por grande instabilidade pessoal e profissional. J& o momento da descoberta ¢
caracterizado pelo entusiasmo e pela experimentacdao/exploragdo (Huberman 1992). Nesta
fase pelo tempo na carreira se encontra apenas Caio.

De acordo com Huberman (1992) na segunda fase, temos a estabiliza¢do, que integra o
periodo entre 0 4° e 0 6° ano de docéncia, com caracteristicas de comprometimento definitivo
e tomada de responsabilidades. O nivel de liberdade docente se eleva, o que modifica a
maneira de atuar. O sentimento ¢ de competéncia pedagogica. Nenhum dos participantes
estavam nesta fase.

A terceira fase, definida por Huberman (1992) como da diversificagdo, se constitui
entre o 7° e 0 25° ano de docéncia. Nesta fase os professores vao em busca de novos desafios,
experimentam e diversificam. Huberman (1992) diz que pode acontecer entre o 15° ¢ o 25°
ano de docéncia, que os professores passem por uma etapa de questionamento com relagdo a

criatividade pedagogica. O autor apesar de definir fases ressalta que ndo necessariamente os
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professores passam por todas elas uma vez que existe a individualidade de cada um. Ao
observar os participantes, seu tempo na carreira, vimos que a maioria se encontra nesta fase,
ou seja, 8 professores.

Para Huberman (1992) a quarta fase ¢ a da serenidade, que compreendendo o periodo
entre 25° e 35° anos de docéncia. Representa uma fase em que as avaliagdes de outros
profissionais sobre sua atuacdao nao o afetam mais. Uma caracteristica marcante dessa fase € o
conservadorismo e as lamentagdes, no que se refere a politica educacional, as condi¢des de
carreira e aos alunos. Temos 2 participantes nesta fase.

A ultima fase, vem marcada pelo desinvestimento, se constituindo do periodo entre
35°e 40° anos de docéncia. Nessa fase o professor pode apresentar desgosto pela profissao e o
desejo de encerramento da carreira. Ele anseia em se dedicar a si proprio e a sua vida social.
(Huberman 1992). Nao tivemos participantes nesta fase.

Como mencionamos, a maior parte dos professores participantes da nossa pesquisa se
encontram na terceira fase da docéncia. As caracteristicas definidas pelo autor vao ao
encontro do posicionamento dos docentes aqui apresentados, uma vez que nossos professores
ousam e se permitem diversificar.

Iniciamos os contatos com os professores via e-mail no dia 06 de fevereiro de 2025.
Neste contato, informamos a eles que haviam sido escolhidos como professores com praticas
pedagogicas formativas e instrumentos inovadores. O e-mail foi encaminhado
individualmente, a cada professor, a fim de mantermos o sigilo da pesquisa.

Ao receberem a correspondéncia eletronica, os professores manifestaram grande
satisfacdao e, em aproximadamente 60 minutos, 10 dos 12 participantes ja haviam respondido
o e-mail. Todos manifestaram grande surpresa e muita satisfacdo. Alguns ficaram incrédulos e
responderam ndo saberem o porqué de terem sido escolhidos, pois ndo acreditavam estar
fazendo nada inovador. Por meio deste veiculo de comunicagdo comegamos a agendar as
entrevistas. A maior parte dos professores preferiu se reunir via Google Meet. Iniciamos as
entrevistas no dia seguinte ao e-mail, ou seja no dia 07 de fevereiro de 2025. Para prezar pelo
sigilo na pesquisa utilizamos nomes ficticios para os professores. Segue abaixo os horarios

combinados pelos professores deste primeiro ciclo de didlogos.

Quadro 3 — Distribuicdo dos participantes da pesquisa, segundo dias e horarios das entrevistas
HORARIO | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA

8:00

9:00 Biel 12/02 Helena 19/02
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Google Meet Google Meet
i Laura
10:00 eIsr;Zaﬁfr/lgite 10/03
° Google Meet
: Daniel 13/02
10 Google Meet
13:00
. Caio 18/02
100 Google Meet
Ana 07/02
Elis 11/02 Google Meet
13:00 Google Meet
¢ Ju21/03
Google Meet
: Flor 12/02
1009 Google Meet
. Gustavo 11/02
1700 Google Meet

Fonte: Quadro elaborado pela autora com informagoes da pesquisa (2025)

Como fevereiro foi um periodo de férias na UFV pensamos que seria dificil acessar os
professores. Entretanto, a maior parte deles se dispds a participar da entrevista, mesmo
durante as férias. Acredito que o uso do Google Meet foi muito util nesse sentido, pois
algumas entrevistas foram feitas com os professores em viagens, no carro, em
estacionamentos. O mais importante foi perceber que os professores logo agendaram suas
entrevistas.

De acordo com Liidke e André (2013), como pesquisadores, devemos estar atentos aos
cuidados que envolvem uma entrevista, desde o respeito a locais e horarios, respeito a cultura
e valores do entrevistado. Devemos criar um ambiente de confianga e respeito para que o
entrevistado tenha liberdade para expressar sua opinido em relagdo ao objeto da pesquisa,
cabendo ao pesquisador neste momento refor¢ar os seus objetivos € 0 compromisso com o
sigilo das informacdes. Das 9 entrevistas, oito foram feitas via Google Meet, e apenas 1 foi
presencial.

Apoés cada entrevista ocorria a transcricdo da mesma, uma tarefa drdua e complexa
que, segundo Jovchelovitch e Bauer (2008, p. 106) “por mais mondtono que o processo de
transcri¢do possa ser, ele propicia um fluxo de ideias para interpretar o texto”. Para auxiliar
nessas transcrigdes utilizamos de um aplicativo de transcricdo de entrevistas de audio o
TurboScribe. Logo em seguida comegamos o processo de reestoriar as narrativas. Segundo
Castoldi (2024) quando reestoriamos as narrativas dos entrevistados, sdo construidas historias
individuais e descritivas dos participantes, sustentadas nos dados produzidos através das

entrevistas. Num primeiro momento nao interferimos com nossas interpretagdes, dessa forma
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permitimos visibilizar a voz dos professores explicitando suas vivéncias e as potencialidades

de suas narrativas.

3.6 PROCEDIMENTOS PARA ANALISE DE DADOS DA PESQUISA

ApoOs o inicio das entrevistas, foram identificadas dimensodes e categorias de analise
que emergiram a partir dos discursos dos docentes. Essas dimensdes foram organizadas em
cinco eixos tematicos: Escolha dos estudantes; Trajetéria de escolarizacdo do professor;
Instrumentos utilizados na pratica docente; Avaliagdo da aprendizagem no ensino superior e
Instrumentos inovadores

Para orientar as narrativas, elaboramos um roteiro composto por cinco questdes
norteadoras. Essas perguntas foram fundamentais para a constru¢do das categorias analiticas,
pois mobilizaram os docentes a refletirem sobre experiéncias pessoais e praticas profissionais.
As questdes foram:

a) Indicagdo pelos estudantes de um(a) professor(a) que utiliza instrumentos inovadores
de avaliacdo da aprendizagem e praticas de avaliagcdo formativa.

b) A trajetoria de escolarizacdo dos professores participantes da pesquisa e experiéncias
avaliativas como discente.

¢) Instrumentos mais utilizados nas praticas pedagogicas dos professores.

d) Os desafios e possibilidades de promover praticas inovadoras na avaliagdo formativa
no ensino superior.

e) Reflexdo dos docentes sobre a utilizagdo de instrumentos avaliativos diferenciados.

O didlogo com os professores revelou ndo apenas aspectos técnicos de suas praticas
avaliativas, mas também elementos subjetivos de suas trajetorias pessoais. A escuta atenta nos
proporcionou momentos de intensa emog¢do, a medida que os entrevistados acessavam suas
memorias e revisitavam vivéncias muitas vezes adormecidas. Nesse sentido, a pesquisa
narrativa revelou-se uma potente estratégia metodoldgica para compreender a complexidade
do "ser professor".

Conforme aponta Ferenc (2017), a narrativa permite que os entrevistados relembrem e
reconstruam experiéncias significativas, estabelecendo pontes entre o vivido e o interpretado.
A pesquisa narrativa possibilita adentrar em episddios da vida pessoal e profissional dos
professores, revelando sentidos atribuidos as suas trajetdrias. Nesse processo, a memoria atua
como elemento articulador entre o passado e o presente, conferindo identidade a pratica

docente.
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Nesse mesmo sentido, Freitas e Galvao (2007) destacam que revisitar o passado
oferece ao sujeito a oportunidade de compreender o presente sob um olhar singular e
contextualizado. As autoras afirmam que, por meio das narrativas, os percursos formativos
sdo continuamente reconstruidos, revelando que a constituicdo docente ndo se da de forma
linear, mas por meio de fragmentos, rupturas e reconstrugdes constantes.

Desse modo, a andlise das entrevistas extrapola a descri¢gdo de praticas avaliativas,
revelando também os processos subjetivos, afetivos e formativos que atravessam o cotidiano

da docéncia no ensino superior.

Quadro 4 — Organizacdo das questdes da entrevista, segundo dimensdes e categorias

DIMENSOES DE
ANALISE

CATEGORIAS

QUESTOES CORRESPONDENTES DO
ROTEIRO DE ENTREVISTA

Sentimentos frente a

1. Vocé foi indicado pelos estudantes como

avaliativas vividas.

indicacgao. e
1. A escolha dos & aquele professor que utiliza instrumentos
Reflexdes sobre o . . )
estudantes . inovadores de avalia¢do da aprendizagem e
reconhecimento I .
uma avaliacao formativa.
docente.
Memorias como
o discente. 2. Conte-me sobre suas experiéncias
2. Trajetéria de N . . ,
. Referéncias avaliativas como discente. Ha algum fato ou
escolarizagao do ..
inspiradoras. evento marcante? Algum professor
professor A L
Experiéncias inspirador?

Descri¢ao dos

instrumentos. . A
. 3. Quais instrumentos vocé mais utiliza em
3. Instrumentos Finalidade [ L
o - L . suas praticas pedagogicas? Por que os
utilizados na pratica | pedagogica. . . : )
oo utiliza? Quais considera inovadores? Como
docente Critérios de escolha. | . .
sao aplicados?
Instrumentos
inovadores.
- Possibilidades de L. o
4. Avaliacao da ‘novacio 4. Quais s3o os desafios e possibilidades de
aprendizagem no Desa fifos. fazer a inovacao na avaliacdo da
ensino superior aprendizagem formativa no ensino superior?
enfrentados.
Impactos na
5. Continuar optando | aprendizagem. . A e
P P a8 5. Os instrumentos que vocé utiliza
por Instrumentos Reflexividade do . ~ .
. permitem a reflexdo e a aprendizagem
inovadores de estudante. .. :
o . significativa dos estudantes?
avaliagcdo Aprendizagem
significativa.

Fonte: Quadro elaborado pela autora com informagdes da pesquisa (2025)

O quadro das dimensdes e categorias evidencia como as narrativas dos professores
revelam sentidos profundos atribuidos a avaliagdo no ensino superior. As respostas as

entrevistas mostram que memorias escolares, sentimentos de reconhecimento, escolhas
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pedagbgicas e o uso de instrumentos inovadores estdo diretamente ligados as trajetorias
docentes. Assim, o quadro sintetiza a contribuicao da pesquisa narrativa ao possibilitar uma
escuta sensivel e contextualizada das praticas docentes, destacando a avaliagdo como espago
de reflexao e transformagao.

A seguir, vamos trazer a perspectiva de Creswell (2014) a pesquisa narrativa e sua
importancia: "Reestorizar significa o pesquisador reunir historias, analisd-las em busca de
elementos-chave, como tempo, lugar, cena e enredo, e depois reescrevé-las de forma
cronologica."(CRESWELL, 2014, p. 71)

Esse processo envolve o pesquisador coletar as narrativas brutas dos participantes e
reorganiza-las de modo a criar um relato coerente e compreensivel, respeitando a cronologia e
os contextos vividos. O objetivo ¢ produzir uma narrativa que traduza a experiéncia do
participante, mantendo a integridade do significado original, mas com uma estrutura que
favoreca a compreensao e analise.

Castoldi (2024, p.40) corrobora com as ideias de Creswell (2014) ao afirmar que “Ao
reestoriar as narrativas dos entrevistados, compomos pequenas historias individuais e
descritivas de cada participante, com base nos dados produzidos por meio das entrevistas”.
Apoiando na autora, construimos narrativas explorando a escolha dos estudantes e os
sentimentos e reflexdes decorrentes desta escolha, por Ana, Biel, Helena, Caio, Iris, Daniel,

Elis, Flor, Gustavo, Laura e Ju.
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4 NA ANTESSALA DA PESQUISA: A ESCOLHA DOS ESTUDANTES,
SENTIMENTOS E PERSPECTIVAS REFLEXIVAS PELOS PROFESSORES

Ser professor universitario ndo ¢ tarefa simples. As exigéncias sdo multiplas e
atravessam os campos do ensino, da pesquisa, da extensao e da gestdo institucional. Soma-se
a isso a constante necessidade de atualizacao, a sobrecarga de trabalho, turmas numerosas e
cobrangas que transitam entre diferentes esferas académicas. Ferenc (2005, p. 1-2).

[...] O exercicio da profissdo, a pratica docente, continuamente, nos exige a
interlocu¢do com o outro, haja vista os desafios de diferentes ordens que a
compdem, tais como compreender a cultura organizacional, as diversas regulagdes
do campo, as regras que definem os desempenhos; a sele¢do dos conhecimentos

mais significativos e a sua transposicdo para a pratica da sala de aula; o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas que propiciem bons resultados [...].

Diante desses desafios, podemos indagar sobre o que faz o professor se destacar e
marcar a trajetoria do estudante de forma positiva. Frente a essa questdo, neste capitulo vamos
explorar aquilo que podemos chamar da antessala da pesquisa, ou seja 0 momento anterior ao
dialogo com os nossos participantes, os professores universitarios, marcado pela contribuicao
dos estudantes sobre os professores que eles consideraram utilizarem instrumentos inovadores
de avaliacdo e que favorecem a aprendizagem dos estudantes. Foi esse 0 momento de entrada
na pesquisa, propriamente dita, com o inicio dos didlogos com os professores indicados pelos
estudantes. Momento em que nos deparamos com a surpresa dos professores ao serem citados
pelos estudantes como aquele que se mostrou inovador diante das adversidades e maravilhas
da docéncia. A cada entrevista essa admirag¢do se tornou mais evidente. Nao foram poucos os
professores que se manifestaram espantados, logo que receberam o e-mail informando que
foram escolhidos como professores que utilizavam instrumentos inovadores de avaliacdo da
aprendizagem.

Diante da perspectiva de Creswell (2014) sobre “reestorizar” entendemos que esse
processo envolve o pesquisador coletar as narrativas brutas dos participantes e reorganiza-las
de modo a criar um relato coerente e compreensivel, respeitando a cronologia e os contextos
vividos. O objetivo ¢ produzir uma narrativa que traduza a experiéncia do participante,
mantendo a integridade do significado original, mas com uma estrutura que favorega a
compreensao e analise.

Castoldi (2024, p.40) corrobora com as ideias de Creswell (2014) ao afirmar que “Ao
reestoriar as narrativas dos entrevistados, compomos pequenas historias individuais e

descritivas de cada participante, com base nos dados produzidos por meio das entrevistas”.
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4.1 REESTORIANDO AS PRATICAS AVALIATIVAS NA ANTESSALA DA
PESQUISA E A SURPRESA DOS PROFESSORES DIANTE DA ESCOLHA DOS
ESTUDANTES

Com nas contribuigdes de Creswell (2014), entendemos que revisitar os relatos das
entrevistas possibilita elaborar narrativas breves, nas quais cada participante ¢ apresentado de
forma singular, a partir dos elementos que emergem de suas falas. Nessa perspectiva, a
reconstituicdo dessas historias nos permitiu analisar as escolhas feitas pelos estudantes, assim
como os sentimentos e reflexdes associados a essas decisdes, considerando as experiéncias de
Ana, Biel, Helena, Caio, Iris, Daniel, Elis, Flor, Gustavo, Laura e Ju.

Ao dialogar sobre a escolha dos estudantes, Ana, explora a sua pratica pedagogica. Ela
relaciona sua pratica pedagogica aos seus processos avaliativos. Ana diz que estd sempre
buscando renovar suas praticas de ensino e as metodologias e, nesse percurso, também busca
reconstruir os processos avaliativos. Ela diz que sempre trabalha na perspectiva formativa,
com materiais de leitura, questionarios e que nunca trabalha com provas. Ana considera que
as atividades desenvolvidas com os estudantes podem ser consideradas um processo. Ao
mencionar sobre a metodologia utilizada, ela diz:

Eu n3o chamo muito de metodologias ativas, porque eu acho que virou um
modismo. Entdo, eu tenho trabalhado mais na perspectiva de Bell Hooks, na
perspectiva da pedagogia engajada. Entdo, o objetivo é engajar os estudantes no
processo de ensino-aprendizagem e, também, nessas atividades que a gente
considera como formativas, avaliativas. Entdo, acredito que eles percebem que essas
avaliagdes, clas sdo coerentes a propria pratica pedagdgica. Entdo, clas tém

coeréncia com a propria pratica e também com as teorias pedagodgicas que eu
desenvolvo com eles, com as estratégias didaticas. (Ana)

Ana considera que suas praticas sdo bastante inovadoras no sentido de fugirem das
perspectivas mais tradicionais de ensino, mesmo ressaltando que muitas vezes uma boa aula
expositiva possa ser interessante, desde que permita que os estudantes possam levantar suas

3

questdes, que ndo uma aula expositiva simplesmente como ‘“verborréica”; mas uma aula
expositiva que permita o dialogo, a interagdo, e que os estudantes possam colocar os seus
questionamentos, as suas dividas e ampliar aquele conhecimento por meio dessa
intersubjetividade; do processo intersubjetivo de constru¢do do conhecimento, que ¢
fundamental, envolvendo docentes e discentes.

A valorizagao do dialogo que aparece no relato de Ana encontra ressonancia imediata

nas praticas de Biel, que destaca a importancia das retomadas constantes dos contetidos como

forma de garantir a compreensdo dos estudantes. Ao ser questionado sobre o fato de sua
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escolha pelos estudantes, como professor com praticas avaliativas inovadoras, ele coloca que

os estudantes chegam até ele, logo no inicio da licenciatura, com muitas dificuldades,

inclusive na leitura e compreensao dos textos. Segundo Biel:
[...] mais no final do semestre, eles comegam a perceber, comecam a ter uma
intimidade maior com os autores, com as leituras, ¢ comegam a perceber a
importancia. Comegam a perceber qual é a razdo dessa discussdo pedagogica no
curso de formacgdo de professores. Por isso eu adoto esse esquema de uma
formagdo, de uma avaliagdo mais formativa com eles. [...] eu tenho que ficar o
tempo todo, retomando, verificando se eles realmente entenderam o que foi
discutido, para que eu possa avangar. Eu tenho muito receio de ir s6 priorizando o
programa, conteudos, avangando, avancando, avangando, sem essas retomadas.
Entdo, eu vejo que essas retomadas, para o aluno poder perceber a ligacdo que ha
entre uma discussdo, uma tematica e outra, eu vejo que ¢ muito importante. E essas

avaliagOes, essa estratégia de avaliagdo formativa, me ajudam bastante no dia a dia.
E sdo coisas que eu faco em todas as aulas, praticamente. (Biel)

Biel afirma que estd sempre retomando os conteudos a fim de verificar como os
estudantes estdo compreendendo o texto, para depois prosseguir, sempre com a certeza que
buscou as melhores estratégias de ensino aprendizagem. SO apos essa checagem Biel avanga
nos conteudos.

Uma estratégia que Biel diz utilizar é que os estudantes acompanhem os textos
entregando uma breve discussdo acerca do mesmo. Segundo Biel, ndo se trata de um resumo
porque ha didlogo com os autores do texto e com outros autores que tratam a tematica. Essa ¢
uma forma de garantir que os estudantes fagam as leituras e assim tenham um desempenho
satisfatorio.

Essa preocupacdo com a construgdo progressiva e compartilhada do conhecimento
também ¢ central no relato de Helena. Assim como Biel reconhece o caminho percorrido
pelos estudantes, Helena reconhece o caminho construido coletivamente pelos professores do
curso. Helena recebeu a noticia de que tinha sido escolhida pelos estudantes de seu curso com
grande alegria, mas com muita surpresa. A professora acha que os estudantes a escolheram
por terem afinidade com ela. Helena cita o fato de estar sendo homenageada pelos formandos
e ela relaciona isto a escolha feita por eles como professora com praticas avaliativas
inovadoras. Entretanto, ela diz que o trabalho com praticas avaliativas formativas e
potencializadoras se d4 pelo conjunto de atividades de ensino aprendizagem oferecidos pelo
corpo docente que compde o curso. Helena diz:

Ent3o, acho que ¢ mais construgdo coletiva do que realmente individual. Entdo,
assim, eu acho que na verdade... Por isso que eu falei que ¢ surpresa, sim. Porque eu
acho que ¢ mais s6 por questdes de afinidade comigo. Nao porque eu represente,
como professora inovadora. (...) Pode ser que eles tenham esse sentimento mais

coletivo. A gente faz muita coisa diferente. Imagino. Nao, a gente faz muita coisa
diferente, assim. Diferente assim, mas dentro da nossa proposta do curso, da propria
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licenciatura. Por isso, assim, ndo sou eu. E ¢ nesse sentido que eu falei. Entdo, por
isso que eu fico surpresa. Porque poderia ter sido qualquer um o escolhido. Porque
eu acho que todo mundo segue muito a mesma linha... dos professores. E s6 nesse
sentido. (Helena)

Helena a todo momento reforca a ideia de que os professores trabalham
conjuntamente, de forma coletiva. Para ela ser escolhida s6 poderia se dar ao fato de estar
muito proéxima aos formandos, porque de acordo com a professora o trabalho de todos os
docentes do curso estd interligado, existe uma conexdo e a equipe faz a diferenca na
constru¢do do conhecimento dos estudantes.

A ideia de praticas que se sustentam na coletividade aparece também na fala de Caio,
ainda que por um viés distinto, mais tecnoldgico e experimental. Caio se diz honrado por ter
sido escolhido pelos estudantes. Ele acredita que isso se deve a ele ter proximidade com os
estudantes formandos e por levar para sala de aula atividades bem inovadoras. Segundo o
professor, ele promove o ensino, principalmente com tecnologias inovadoras, utilizando jogos
de videogame e jogos digitais dentro da sala de aula. Caio disse que essas atividades ja estdo
incluidas em seu curriculo de ensino. Sdo atividades que acontecem em quase todas as
semanas.

O professor salientou que se utiliza de provas como instrumento de avaliagdo. No
entanto, suas provas acompanham suas praticas pedagogicas. Sendo assim Caio relata:

[...] as minhas provas, eu sempre prezei por fazer provas que fossem
contextualizadas, eu sempre busquei fazer com que a prova fosse uma historia por si
s0. Entdo, eu sempre tentava, desde o comego da prova até o final, era 0 mesmo
tema, o mesmo assunto, trabalhando diferentes elementos que eu vou avaliar. Entdo,
a prova, ela ndo ¢ s6 uma questdo de uma lista de tarefas a ser feita, mas sim uma
experiéncia. Os alunos, eles entram, eles compram, de certa forma, dentro da prova,
a proposta que eu vou colocar. Entdo, eu fiz provas tanto tematicas com livros, com

séries, com filmes, com sites da internet que sdo diferentes, FanFiction. Tudo dentro
dessa mesma proposta. (Caio)

O professor Caio acrescenta que trabalha com outros tipos de avaliagdes como
projetos, trabalhos que envolvem textos, géneros e videos que sdo inusitados. Posteriormente
falaremos com mais detalhes sobre esses elementos inusitados.

Enquanto Caio assume claramente suas inovagdes, Iris se percebe em posi¢io oposta e
reage com estranheza & indicagdo. A professora Iris se mostrou muito surpresa. “Eu fiquei
feliz e fiquei curiosa, porque eu acho que eu nao uso nenhum desses instrumentos. Na minha
cabeca eu s6 faco o feijdo com arroz mesmo”. Ela acrescenta ainda: “Se me escolheram como
inovagio, é porque ninguém ta fazendo nada”. Mas ao dialogarmos com ris percebemos que
ela tem muito a contribuir com nossa discussdo. {ris refor¢ou o tempo todo da entrevista que

nao faz nada de inovacao.
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Diferente da percepgdo da professora Iris aparece o relato de Daniel, cuja aceitago
pelos estudantes se relaciona a forma singular como articula tecnologias, trabalho de campo e
producdo de materiais visuais. O professor Daniel nos atendeu com muita alegria. Ele disse
ser muito aceito na drea em que atua e nas disciplinas que ministra. Disse ter especialidades
na sua area de trabalho e que se considera muito apto a ministrar todas as disciplinas dentro

do seu campo de atuagdo. Segundo Daniel:

[...] eu sou muito afeito ao campo, ao trabalho de campo, e toda minha agenda,
inclusive com trabalho de campo, ¢ uma agenda que eu sempre lidei muito com
recursos imagéticos, com video. Sempre que eu vou para a campo eu tento produzir
videos, ndo s6 para representar um pouco a preservagdo dessa cultura das
comunidades tradicionais, que ¢ uma area que eu atuo, mas também para usar o
material de video como um recurso metodologico até para a interagdo com as outras
pessoas, com o pessoal de campo; que essa coisa da imagem ¢ muito magica. E
também, desde o meu inicio de docéncia, eu fui muito afeito a ferramentas
tecnologicas. (Daniel)

Ao falar de sua experiéncia na licenciatura ele lanca mao do PIBID:

E essa experiéncia de roteirar, de publico-alvo, eu sempre fiz para muitos trabalhos
de sala de aula. Por exemplo, quando eu pego para os alunos fazerem um trabalho,
como eu era ha muito tempo, eu fui coordenador do PIBID, eu sempre discuto com
eles:  olha, vamos produzir um material académico! Vocés vado produzir um
trabalho agora, mas esse trabalho tem que sair dentro de sala de aula. Entdo vamos
pensar um publico-alvo. Para quem vocés gostariam de apresentar esse trabalho?
Isso é importante, que d& uma direcdo para o trabalho. Geralmente ele estava
direcionado para alunos do ensino médio, para depois fazer com que eles fossem
para a sala de aula. (Daniel)

Daniel sempre trabalhou com uma variagdo muito grande de possibilidades de
instrumentos de avaliacdo, evitando a prova. Ele segue o que diz o professor Edgar, da
Catedra de Paulo Freire”, se eu fizer uma prova e todo mundo for mal, o problema ndo ¢ da
turma, o problema ¢ meu”. Seguindo essas orientagdes, Daniel langa mao de diferentes
estratégias de avaliag@o centrando o processo no estudante, no que ele aprendeu e no que pode
avancar.

Assim como Daniel, Elis demonstra grande satisfagao pela indicagdo e reconhece nela

o reflexo de seu compromisso com o didlogo formativo. Segundo Elis:

O meu sentimento ¢ um sentimento de alegria. Porque, de fato, eu busco esse
didlogo com os estudantes. Até porque eu trabalho com formagao de professores.
Formacao inicial de professores. Porque eu trabalho com licenciandos que serdo
professores. Entdo, o tempo todo, ha uma busca da minha parte de fazer esse dialogo
formativo com os estudantes. E se eles identificaram isso na minha pratica, isso me
deixa alegre. Porque estou conseguindo chegar a eles com esse didlogo. Nesse caso,
eu fico muito feliz. Porque vejo que eles, como professores em formacédo inicial,
conseguem ja enxergar ¢ perceber que o processo educativo ¢ um processo
dialogico, eminentemente dialégico. E a avaliagdo faz parte desse processo. A
avaliacdo ndo ¢ uma coisa a parte. Nao ¢ assim. Eu vou ensinar, ensinar, ensinar,
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ensinar. Depois, eu vou ver se eles aprenderam. Depois, ensino, ensino, ensino,
ensino. Depois, eu vou ver se eles aprenderam. Ndo. E um processo. E, nesse
processo, essa avaliagdo, como uma atividade de investigagdo mesmo, vai sendo
realizada. (Elis)

A professora Elis diz que usa muitos instrumentos de avaliacdo. Afirma que algumas
vezes ela precisa fazer uma avaliagdo somativa, mas que, ao inicio de cada periodo, ela faz
uma avaliacdo diagndstica. Dentro desta avaliacao alguns pontos estdo em destaque:

Quem ¢ esse aluno? Que conteudo ¢ esse? Qual ¢ o curriculo prescrito a partir da
BNCC? Quais sdo as pesquisas que existem dentro dessa tematica? Como se faz a
avaliacdo? Quais sdo os recursos didaticos disponiveis? Entdo, inicialmente, eu ja
abro o curso fazendo uma apresentagdo dos objetivos do curso e pergunto para eles o
que € que eles trazem. Quais sfo as expectativas? O que é que eles trazem de

conhecimento sobre isso? Qual a experiéncia deles enquanto estudantes? E eles
lembram desse tempo, dessa formagéo. E isso ¢ muito rico. (Elis)

Elis complementa dizendo que a avaliagdo formativa acontece durante todo o periodo
em contato com os estudantes. Ela coloca todo seu encantamento em palavras. Uma
professora apaixonada pela docéncia e pelo fato de estar com os estudantes em constante
dialogo.

E nesse movimento de busca por aprimoramento que se encontra Flor. A professora
também se surpreendeu muito com a indicagdo dos estudantes. Ela disse que ndo esperava,
mas que foi um bom feedback com relagdo a algumas mudancas que ela tem feito em seu
trabalho, tanto no que diz respeito as metodologias de ensino aprendizagem, quanto no que se
refere a avaliagdo. Flor diz que ha algum tempo tem procurado e investido nas metodologias
ativas. Saber que tem produzido bons frutos a estimula a continuar se aprimorando.

Flor diz que, por atuar em curso no campo das Ciéncias Humanas, suas disciplinas
exigem uma carga grande de leitura. Para tornar o conteido mais atrativo, ela disponibiliza
pequenos videos, podcast para que os alunos relacionem com a teoria e gerem ali uma
discussdo. Ela também busca por blogs de pesquisadores e, muitas vezes, aceita sugestoes de
estudantes sobre algum blog. Isso a aproxima mais dos estudantes. Essa metodologia utilizada
por Flor permite que ela faca uma avaliagdo diagndstica sobre o que a turma estd
compreendendo com relagdo a determinada tematica.

Ja& Gustavo ndo entende o porqué da indicagdo como professor que promove
avaliacdes inovadoras. Ele considera que ndo trabalha com nada de extraordinario. A Unica
coisa diferente, ¢ que ele usa a prova o minimo possivel. Ele prefere ver os estudantes
apresentando no quadro suas atividades, do que ver cada qual fazendo seu trabalho no canto

da sala, de forma individual. Para Gustavo, os estudantes precisam se preparar para o mundo e
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ndo para provas. Gustavo considera que as disciplinas de massa contribuiram para essa cultura
da prova, mas que ele, mesmo com turmas de 60 alunos, tenta fazer diferente.

Gustavo diz que observa a turma e busca preparar a aula, de cada disciplina, de forma
diferenciada. Para ele ndo tem como ser um professor Padrdo se os estudantes ndo sdo
padronizados. Gustavo acredita que a unica maneira de constru¢do de conhecimento é
estudando. Ele diz que, por mais que busque diferentes metodologias de ensino aprendizagem,
os alunos so6 vao apresentar um rendimento desejavel se estudarem muito. Ele ndo acredita
estar fazendo nada inovador, pois reproduz as mesmas avaliagdes que fizeram com ele ha 30
anos atras. Gustavo diz que os professores da década de 1990, falavam que ndo abriam mao
dos seminarios, ele também ndo abre mao. Para ele, s6 mostrando o conhecimento diante da
turma que o estudante estd apto a se tornar um professor, j& que estamos falando em
licenciatura.

Assim como Gustavo destaca a liberdade construida ao longo do tempo, Laura
também atribui sua indicagdo ao amadurecimento profissional. A professora Laura diz ter
ficado extremamente surpresa com a indicagdo dos estudantes. Ela mencionou que a surpresa
veio porque os estudantes reclamam muito por ela ndo ter praticas convencionais. Laura
menciona que com o passar do tempo na docéncia o professor vai se sentindo mais livre para
fazer as coisas que ele acredita. Nas palavras de Laura:

[...] vai, mas € que eu acho que com o passar dos anos a gente vai se sentindo mais
livre para fazer as coisas que a gente acredita, né? Porque no inicio da profissao, a

gente fica muito, assim, preocupado em fazer tudo certinho e ¢ desse jeito, e eu acho
que a experiéncia vai dando liberdade para a gente, sabe? (Laura)

Laura acredita ser uma questdo de liberdade que o tempo oferece. A experiéncia
proporciona ao professor ousadia para ir além do 6bvio, o que no inicio de carreira nao
acontece uma vez que o professor se sente preso ao sistema e inseguro em fazer algo novo.

Por fim, a professora Ju, atribui a indicagdo dos estudantes ao fato de ela vir
apresentando algumas formas de avaliacdo que normalmente ndo sdo as formas esperadas por
eles e que vai além da forma que normalmente acontece, que sdo as provas. Ju acredita que
esse seja o diferencial no sentido de avaliagdo proposto por ela. Ela € contraria as provas, essa
afirmativa fica clara a partir do relato a seguir:

Na universidade, a avaliagdo é uma avaliagdo por meio de prova, uma avaliagdo,
realmente, para buscar a escala de notas que eles consigam obter durante a
disciplina. Entdo, imagino que seja isso. E o meu sentimento, eu tenho um
sentimento, eu fico feliz de ver que essa manifestagdo aconteceu, porque,

normalmente, quando a gente faz uma avaliacdo formativa, a gente, na verdade,
nunca tem certeza do que o estudante, de como o estudante compreende isso, de
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como ele vé, realmente, essas diferentes formas de avaliagdo, como também uma
forma de possibilitar que eles coloquem ali os conhecimentos que eles foram
construindo ao longo da disciplina.

Para Ju, a avaliacdo ¢ um processo que precisa ser respeitado. O que o estudante traz
no inicio do semestre de conhecimento ¢ diferente do que ele ird apresentar no decorrer do
periodo. Isso deve ser levado em consideragdo ao se trabalhar com a avaliagdo formativa e
processual.

O quadro a seguir apresenta um breve resumo dos relatos apresentados neste capitulo:

Quadro 5 — Impressdes e sentimentos expressos pelos professores

Professore .
N° Impressoes/sentimentos
S

Sentimento positivo em relagdo a inovagdo; busca constante por renovar
praticas pedagodgicas e utiliza avaliagdo formativa. Trabalha com

1 Ana
avaliacdo formativa, evitando provas e utilizando materiais de leitura e

questionarios, adepta da pedagogia engajada de Bell Hooks.

Determinacgao em auxiliar alunos nas dificuldades; valoriza a avaliagao
2 Biel ) )
formativa e as relagdes de apoio.

Reflexdo sobre a colaboragdo com outros professores; busca alinhamento
em praticas inovadoras. Helena evidencia como praticas docentes

3 Helena ‘ _ _ . )
coletivas podem efetivar a avaliagdo formativa dentro de uma logica

inovadora de ensino.

Confianca na utilizagdo de novas tecnologias como ferramentas de
4 Caio engajamento; forte alinhamento a defini¢do de inovacdo de Masetto

(2011).

Autocritica sobre sua pratica, mas estd comprometida em fazer a
5 Iris diferenga na experiéncia de aprendizagem. Valoriza o vinculo ¢ a

comunicacao com os estudantes, mesmo sem se considerar inovadora.

Reconhecimento da importancia de avaliar o aprendizado de forma

diversificada; busca por formato que beneficie os alunos, seguindo a
6 Daniel o ‘ _ o
ideia de que a prova ndo ¢ a Uinica medida de sucesso. Intimidade com o

uso das tecnologias em suas praticas avaliativas.

Acredita na avaliagdo como um processo continuo e dialdgico;
7 Elis
responsabilidade com o desenvolvimento dos alunos.
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Professore
N° Impressoes/sentimentos
S

Sensacdo de que suas praticas podem nao ser vistas como inovadoras,
mas busca inovagao por meio de interacdo. Usa videos e podcasts e

8 Flor aceita sugestoes dos alunos, demonstrando uma pratica reflexiva,
acredita que isso a aproxima dos estudantes. Se utiliza de metodologias

ativas em suas praticas pedagogicas.

Consciente da necessidade de adaptar suas aulas; observa as
necessidades dos alunos e ajusta suas abordagens. Prepara aulas de
9 GuStavo . . g . . . . .
forma diferenciada, utilizando avalia¢ao diagnostica para identificar

dificuldades dos alunos. Nao abre mao dos seminarios.

Enxerga a avaliagdo como parte de um processo continuo, onde a
10 Laura liberdade traz inovagdo; relata que a experiéncia a fez sentir mais livre

para implementar as praticas que acredita.

Defende que a avaliagdo deve ser um processo respeitoso e considerado
ao longo do semestre, refletindo o crescimento dos alunos; utiliza

11 Ju
abordagens que promovem a participacao e a construcao de

conhecimento pelos estudantes, buscando didlogo.

Fonte: Informagdes decorrentes dos dados produzidos na pesquisa, pela autora (2025)

4.2 UMA REFLEXAO SOBRE A ESCOLHA DOS ESTUDANTES

Mas tu ndo deves esquecer. Tu te tornas eternamente responsavel por aquilo que
cativas. (Saint-Exupéry, 1943)

Nesta primeira etapa de nossas entrevistas nos deparamos com a surpresa dos
professores. Alguns se surpreenderam positivamente e outros alegaram que ndo concordavam
com a escolha uma vez que ndo consideravam trabalhar com préticas avaliativas inovadoras,
nem potencializadoras da aprendizagem. Vamos analisar o dilema vivenciado por alguns
professores, destacando alguns aspectos relevantes para a nossa pesquisa.

Para inicio de analise, acreditamos ser relevante retomar o que compreendemos como
inovagdo. Assim, apoiamos em Masetto (2017, p. 204) que conceitua inovagdo como “o
conjunto de mudangas que afetam o curriculo na sua totalidade, de uma forma simultanea e
sinérgica”. O autor salienta que para haver inovacao ¢ preciso que haja mudancas no Projeto

Politico Pedagogico da instituicdo, que acontega uma reorganizacdo ¢ flexibilizacao
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curricular, uma reconceituacdo do papel das disciplinas, a exploragdo de novas tecnologias, a
revisao do conceito de avaliagdo, a substituicdo do professor transmissor para o mediador,
comprometido com a inovag@o e com o processo de aprendizagem dos estudantes.

Conseguirmos todas essas mudangas que o autor enfatiza, ¢ um grande desafio.
Contudo, podemos observar, em relagdo aos professores participantes da pesquisa, que eles
estdo no caminho para a inovagdo. Vimos relatos de professores como Ana, Biel, Caio,
Daniel, Helena e Elis, que se identificaram com a escolha dos estudantes, que eles buscavam
inovar em suas atividades, sejam elas avaliativas ou metodologicas, pois dentro da perspectiva
destes professores essas agdes caminham em conjunto. Percebemos em Flor, Gustavo e Iris
que eles nao se consideravam inovadores, portanto, discordavam da escolha dos estudantes,
uma vez que ndo conseguiam identificar a inovagdo em seus processos educacionais.
Entretanto, se nos atentarmos aos relatos de todos os professores e as orientagdes de Masetto
(2017), podemos visualizar praticas inovadoras, pois desempenham em sua pratica cotidiana
um conjunto de mudangas que afetam o curriculo em sua totalidade.

Um exemplo dessa inovagdo pode ser observado nas atividades desenvolvidas pela
professora Ana, pois ela afirma relacionar sua pratica pedagdgica aos seus processos
avaliativos. Ana evidencia estar sempre buscando renovar suas praticas de ensino, as
metodologias e, nesse processo, também os processos avaliativos. Em sua fala ela diz que
sempre trabalha na perspectiva formativa, com materiais de leitura, questionarios e que nunca
trabalha com provas. Ana considera que as atividades desenvolvidas com os estudantes
podem ser consideradas um processo. O conceito de feedback eficaz, que ¢ central nas
discussdes de Fernandes (2015), mostra-se presente nas praticas de avaliagdo de Ana e Elis,
que enfatizam a importancia do didlogo e da interagdo com os alunos. Esse feedback continuo
ndo so reforca as aprendizagens, mas também promove um ambiente onde os alunos se
sentem valorizados e escutados, o que ¢ essencial em uma pedagogia atenta as diversidades e
necessidades dos estudantes. O autor Juca (2019) discute a importancia da avaliagao
formativa, enfatizando como essa abordagem pode criar um ambiente mais critico e reflexivo
para os alunos.

As praticas avaliativas de Biel, que continuamente verifica o entendimento de seus
alunos, ilustram este conceito, pois fica explicito em sua fala que ele adota uma postura que
propicia a formacdo de alunos mais conscientes e engajados no processo de aprendizagem.
Biel prioriza uma metodologia que ndo se limita a avaliar, mas sim a acompanhar o
desenvolvimento dos alunos, promovendo o aprendizado continuo. Ele se compromete com a

inovacdo e com a avaliacdo formativa, uma vez que diz estar sempre determinado a auxiliar
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os estudantes em suas dificuldades. De acordo com Cardinet (1996) a proposta de avaliacao
formativa se embasa numa pratica de avaliagdo continua, por meio da qual sdo identificadas
as dificuldades e feitas as buscas de meios que auxiliem o estudante na aquisicdo de
habilidades, conhecimentos e na progressao.

A narrativa de Caio revela que ele mobiliza diversas tecnologias para envolver seus
estudantes, o que sugere uma pratica docente que vai além de simples inser¢des de recursos
digitais. Essa postura se relaciona diretamente com o conceito de inovagdo apresentado por
Masetto (2017), segundo o qual inovar significa promover um conjunto de mudancas que
afetam o curriculo como um todo, de maneira simultinea e sinérgica.

O professor Daniel revela que sempre trabalhou com uma variedade muito grande de
instrumentos de avaliacdo, evitando a prova. Daniel langa mao de diferentes estratégias de
avaliagdo, centrando o processo no estudante, no que ele aprendeu e no que pode avangar. Ele
explora as novas tecnologias, o que para Masetto (2017) configura inovagao. Daniel, que
incorpora recursos tecnologicos em suas avaliagdes, traz a tona o debate sobre a capacitagao
docente para utilizar tecnologias na educagdo, uma questdo levantada por Coelho (2019). Esta
pesquisa indica que a falta de capacitagcdo digital dos docentes impacta negativamente a
aplicagdo de recursos tecnologicos nas praticas avaliativas, o que ressalta a necessidade de
formacao continua para que os professores possam atender as demandas contemporaneas.

A percepcio de Iris sobre suas praticas pedagdgicas como convencionais serve para
refletir sobre o que pode ser considerado inovagdo no ensino. Mesmo sem perceber suas
estratégias como inovadoras, a escolha dos alunos demonstra que a conexao e a comunicagao
efetivas sdo caracteristicas fundamentais que podem ser inovadoras sob a perspectiva dos
discentes. Isso se alinha com a ideia de Fernandes ef al. (2012), que destaca a dificuldade de
implementar a avaliagdo formativa em ambientes universitarios e como isso pode levar a uma
pratica avaliativa que prioriza o quantitativo em detrimento do qualitativo.

As professoras Iris, Flor e o professor Gustavo nao se consideravam inovadores,
entretanto, eles nos mostraram que tentam fazer a diferenga. Eles, assim como o professor
Biel, entendem a avaliagdo formativa como um processo continuo, onde buscam sanar as
dificuldades dos estudantes, seguindo a perspectiva de Cardinet (1996). Esses professores
estdo em constante didlogo com os estudantes, buscando compreender suas necessidades e
oferecer uma educagdo comprometida com o aprendizado.

A politica de avaliagdo brasileira, de acordo com Bonamino (1999), evidencia que ela
deve acontecer com o objetivo de diagnosticar e identificar problemas no ensino e

aprendizagem, buscando supera-los. Idealiza-se uma concep¢ao de avaliagdo que inclui o
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sujeito ativo em seu processo de desenvolvimento. Considera-se, ainda, o uso da avaliacio
como instrumento para o professor, que pode usar de avaliagdes conjuntas com os discentes, e
também de autoavaliacdo para aprimorar sua pratica. Essa concep¢do converge com a
definicdo de avaliacdo de Hoffmann (2012, p.13) estabelecendo a mesma como “conjunto de
procedimentos didaticos que se estendem por um longo tempo e em varios espagos escolares,
de carater processual e visando, sempre, a melhoria do objeto avaliado”.

Ao observarmos os diferentes depoimentos dos professores, vimos que Elis
exemplifica bem em seu relato, o que diz Bonamino (1999) no paragrafo anterior. Ela
considera a avaliacdo como parte de um processo e percebe nos estudantes que serdo os
futuros professores essa concepcao.

Cardinet (1986) define a avaliagdo formativa como um processo continuo e orientador,
cujo objetivo € localizar dificuldades e apoiar o progresso dos estudantes por meio de
atividades integradas ao ensino, € ndo apenas instrumentos isolados e somativos. O relato de
Helena, ao afirmar que o trabalho avaliativo € coletivo e integrado com o ensino do curso
como um todo, reflete exatamente essa concepg¢do: a avaliacdo ndo ¢ uma agdo separada ou
individual, mas parte de uma pratica pedagogica coletiva e continua, visando a melhoria das
aprendizagens.

Flor apesar de nao achar que seus instrumentos sao inovadores para tornar o contetido
ministrado por ela mais atrativo, disponibiliza pequenos videos, podcast para que os alunos
relacionem com a teoria e gerem ali uma discussdo. Ela também busca por blogs de
pesquisadores e, muitas vezes, aceita sugestdo de estudantes sobre algum blog indicado por
eles. Isso a aproxima mais dos estudantes. Essa metodologia utilizada por Flor permite que ela
faga uma avaliagdo diagnodstica sobre o que a turma estd compreendendo com relagdo a
determinada tematica. Impossivel dizer que Flor ndo esta fazendo inovacao.

Gustavo diz que observa a turma e busca preparar a aula, de cada disciplina, de forma
diferenciada. Podemos chamar essa ac¢ao de avaliagao diagnostica.

Os relatos das professoras Laura e Ju refletem diretamente as concepgdes tedricas
sobre inovacdo e avaliagdo formativa mencionadas no texto, especialmente nas analises de
Masetto (2017), Bonamino (1999) e Hoffmann (2012).

Laura menciona como a experiéncia lhe proporcionou liberdade para implementar
praticas que acredita serem mais eficazes, ressaltando que, no inicio da carreira, sentia-se
presa a praticas convencionais. Isso vai ao encontro da definicdo de inovacdo de Masetto
(2017), que exige uma reorganizagdo e flexibilizacdo do curriculo e das metodologias. Laura

percorre um caminho de inovag¢do ao buscar alternativas além das avaliagdes tradicionais,
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mesmo que inicialmente haja resisténcia ou incompreensao por parte dos alunos, o que ¢ um
fator comum na resisténcia a mudanca em ambientes educacionais.

Ju por sua vez, enfatiza a importancia de formas de avaliagdo que vao além das provas
tradicionais, uma perspectiva que estd em consonancia com a concepcdo de avaliagdo
formativa defendida por Bonamino (1999) e Hoffmann (2012). Ju vé a avaliagdo como um
processo continuo que respeita o desenvolvimento do estudante e considera suas
circunstancias e aprendizagens ao longo do tempo. Assim, ela também esta alinhada as ideias
de inovagdo, pois suas praticas permitem uma reorganizagdo e flexibilizagdo do curriculo e
das metodologias.

Ambas as professoras reconhecem que suas praticas inovadoras podem nao ser
identificadas imediatamente pelos alunos, refletem a ideia de que a inovagao requer tempo e
adaptacdo, tanto por parte dos educadores quanto dos estudantes. A avaliagdo formativa,
conforme mencionado por Daniel e Elis no texto, mostra que a dinamica entre ensinar e
avaliar deve ser continua e integrada ao processo de aprendizado, algo que tanto Laura quanto
Ju tentam alcancar em suas metodologias.

Assim, o relato de Laura e Ju, juntamente com os conceitos abordados por Masetto
(2017), Bonamino (1999) e Hoffmann (2012), enfatiza a necessidade de uma evolu¢do na
pratica docente que considere o estudante como um sujeito ativo em seu processo de
aprendizado, o que ¢ fundamental para o desenvolvimento de uma educag@o mais inovadora e
efetiva.

A maioria dos professores se engaja em praticas que podem ser consideradas
inovadoras, mesmo que nao se autodenominem assim. O texto evidencia como as praticas
avaliativas e metodologicas, quando vistas sob a Otica das teorias de diferentes autores, podem
constituir um conjunto de inovagdes que contribuem para um ambiente educacional mais
dindmico e centrado no aluno. As experiéncias relatadas pelos professores demonstram que,
independentemente da autopercep¢do, muitos estdo, de fato, contribuindo para a inovagao no

ensino.
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5 A TRAJETORIA DE ESCOLARIZACAO DO PROFESSOR: O EU DISCENTE E
A AVALIACAO

Este capitulo propde explorar as dimensdes da experiéncia, compreendendo os
significados atribuidos pelos professores aos processos avaliativos pelas quais foram
submetidos no decorrer de sua escolarizacao, conduzindo a uma discussao sobre formacao e
aprendizagem docente. Reviver suas experiéncias, que se encontram na memoria, pode
auxiliar na tomada de consciéncia sobre as agdes do presente e ressignifica-las assim como
indica Guerra (2009)

Os professores tiveram a oportunidade de rememorar o passado, revisitando suas
vivéncias enquanto discentes com seus sabores e dissabores. Foram momentos de um resgate
intenso, muitas vezes os professores alegavam nao terem memorias desse passado, mas ao
refletirem, as histdrias sempre surgiam. Algumas repletas de alegria e contentamento, fonte de

inspiracao; outras esbocando o que o professor repudia como processos avaliativos. E sobre

€SSES percursos dos professores que vamos narrar a seguir.

5.1 REESTORIANDO A TRAJETORIA DE ESCOLARIZACAO, A PARTIR DAS
NARRATIVAS DOS PARTICIPANTES: ENTRE HISTORIAS E MEMORIAS DE
AVALIACAO

Nesta se¢do vamos trazer as narrativas de Ana, Biel, Helena, Caio, Iris, Daniel, Elis,
Flor, Gustavo, Laura e Ju, por meio do exercicio de relembrar.

Ao iniciar seu relato Ana, reflete sobre sua trajetdria de escolarizacdo, suas
experiéncias avaliativas como discente e consegue retratar essas lembrancas, mencionando
que desde a educagdo na infincia encontrou um modelo de professora que ndo queria ser. Ela

afirma:

Eu me lembro que quando eu fazia [estava na] educagdo infantil, era aquela época
de pedagogia tradicional bastante rigida, e que a gente ndo podia errar. A gente ndo
podia errar. Entdo ndo podia usar borracha. Ai eu sempre apagava com o dedo, e
levava puxdo de orelha. Essas coisas, eu me lembro. Isso na educacgdo infantil [...] e
no ensino fundamental, também, o modo como algumas professoras expdem,
expunham os erros frente a turma inteira, seja com deboche, com ironia, bullying, ja
poderia dizer bullying, vindo da parte docente. Entdo, sdo experiéncias que até hoje
me marcam. Eu tenho 51 anos e elas me marcam muito. Sobressaem. Sobressaem as
experiéncias positivas. Embora eu me lembre de algumas experiéncias positivas, de
atividades praticas, horta, atividades manuais, que na época a gente tinha também as
atividades manuais. (Ana)
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Ana resgata a memoria das provas e menciona que, uma vez, ao se sair muito bem em
uma prova ao qual ndo dominava muito o contetido a professora disse que ela havia copiado.
E disse isso diante de toda a turma. Essa acdo da professora provocou em Ana tristeza e
desapontamento, uma vez que ela havia estudado muito.

As memorias de Ana encontram eco nas experiéncias de Biel, que também recorda
avaliacdes marcadas por tensdo e pelo carater estritamente somativo das provas, desde a
educagdo bésica até o ensino superior. De acordo com Biel:

[...] ¢ importante a gente ressaltar que quando vocé fala de influéncias, o que eu fago
hoje, ¢ resultante de influéncias positivas como também resultante de influéncias

negativas. Nao repetir. Reforgar aquilo que foi positivo, mas também refutar aquilo
que foi negativo no processo. (Biel)

Desta forma Biel tenta fazer a diferenga na formacgao de seus estudantes, levando para
sala de aula apenas os aprendizados que contribuiram positivamente com sua percep¢ao de
avaliagdo e de educagdo de qualidade.

Em sintonia com esses relatos, Helena também menciona uma trajetoria escolar
permeada por escolas tradicionais e conteudistas. Mas havia professores que rompiam com
essa proposta e buscavam o didlogo com os estudantes, por meio de semindrios e discussdes.
Tais praticas permitiam a reflexdo sobre os contetidos estudados. Ela considerava essas
experiéncias como motivadoras e positivas.

Da mesma forma que Helena identifica professores que marcaram sua jornada, Caio
reconhece na propria historia elementos que o impulsionaram para a docéncia e influenciaram
seu modo de avaliar. Ele relata que, a pessoa ao optar pela licenciatura, ja inicia sua
experiéncia na docéncia desde que ingressa no ensino superior. Ele ressalta que era um bom
aluno e que aprendia muita coisa por conta propria, incluindo o inglés que aprendeu a partir
de jogos de videogame e do computador. Caio se recorda de uma professora no ensino
fundamental que hoje ¢ fonte de inspiracdo. Essa professora mencionada por Caio, pedia que
os estudantes inserissem em suas redagdes elementos aleatérios que ela mesma criava e
passava para a turma no inicio da avaliacdo. Caio diz que escrevia sempre excelentes
redagoes.

Segundo Caio, as provas eram sempre padrdo, mas ele se saia bem. Conta que em
determinado momento ele se esqueceu de responder a uma questdo. A professora o chamou
em outra sala e pediu que ele terminasse a prova, uma vez que ela sabia do seu bom
desempenho. A professora entendeu que a auséncia de resposta, s6 poderia significar um

esquecimento da parte de Caio. Ele diz:
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[...] essa foi uma experiéncia que me marcou também. E ela era uma professora que
eu sempre levei muito comigo, como um exemplo de professora, que, mesmo na
dificuldade de ensino publico, estadual, com muitos alunos dentro da sala de aula,
ela sempre tentava trazer inovagdo. Ela trazia musicas, trazia esses elementos que
outros professores ndo tinham o menor prazer ou o desejo de tentar trabalhar. (Caio)

Caio destaca que grande parte de seus aprendizados ocorreu por meio de buscas na
internet e da experiéncia com jogos, complementados por conhecimentos adquiridos em casa,
ainda que o acesso aos recursos digitais fosse limitado. Ele relata que, diante desse contexto,
empenhava-se em localizar materiais disponiveis, explorar novas possibilidades e, a partir
dessas descobertas, aperfeicoar progressivamente suas habilidades.

Enquanto Caio destaca uma mistura de praticas tradicionais e momentos de inspiragao,
fris relata uma trajetéria bem mais uniforme. A professora fris, menciona nio ter vivido nada
de diferente durante seu percurso académico. Ela diz que vivenciou avaliagcdes pautadas em
provas e seminarios, sem nenhuma avaliagdo diversificada. {ris afirma: “Eu tenho memorias
boas de professores que davam aulas maravilhosas, mas avaliagdo mesmo nao”.

fris, ao puxar um pouco mais o fio da meméria, se recorda de uma professora de
portugués que fez uma “gincana de latim” para ver os radicais das palavras. E ai a professora
anotava palavras que ninguém sabia o significado, mas que era possivel deduzir pelos
radicais. Iris considera que esta avaliagdo foi interessante e que favoreceu a aprendizagem
significativa.

Daniel, assim como os demais, revisita momentos pontuais que O marcaram
intensamente, mas em seu caso as lembrangas sdo repletas de inspiragdo. Ao falar de sua
experiéncia de escolarizacdo, nos conta, que teve uma vivéncia muito significativa no ensino
médio, com uma disciplina de Geologia. Quando se fazia visita técnica, essas visitas
extrapolavam a questdo geologica. O professor dessa disciplina era proximo da turma,
estabelecia uma relagdo de parceria com os estudantes. Ele promovia passeios em que
interagiam com a comunidade em que iam visitar. Daniel disse que essa experiéncia marcou
sua vida. Na gradua¢do, Daniel diz que, também, teve a felicidade de conhecer e conviver
com professoras que o instigavam para o trabalho de campo. Ele achava essa experiéncia
muito rica. Considera que essas boas memorias o ajudaram a construir o professor que ele ¢
hoje, do qual ele se orgulha. Para Daniel, o grande diferencial ¢ “[...] de sempre estar levando
o aluno para fora dos muros da sala de aula”.

A importancia de bons modelos também se evidencia no relato de Elis, que
compartilha lembrangas detalhadas de sua escolarizagdo. Ao pedir que a professora falasse

sobre as suas experiéncias no percurso de escolarizacdo e de formacdo, temos relatos ricos
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sobre suas experiéncias como discente. Elis rememora sua fase do ensino fundamental I, com
professoras como a “Tia Amélia” que ela que “enchia seus cadernos de desenhos,
estrelinhas”. E Elis diz “que se encantava com toda aquela boniteza”. Ela afirma que isso a
estimulava a fazer cada vez melhor suas atividades para, enfim, ganhar mais estrelinhas;
muitas vezes uma folha cheia delas.

Depois de nos trazer essa memoria, Elis explora o ensino médio e relembra de sua
trajetoria. Ela afirma que nesse nivel de ensino também encontrou uma professora de grande
prestigio. Segundo Elis, essa era uma professora de renome na area de matematica no Brasil.
A professora era rigida, brava, mas, a0 mesmo tempo, amorosa ¢ justa. Segundo Elis, essa era
uma professora que valorizava o processo e as individualidades dos estudantes, sempre
prezando por uma relacdo dialdgica. Na universidade nao foi diferente. Elis nos conta de uma
professora que era grande ao ouvir as necessidades dos alunos; ao dialogar com amorosidade.
Nas palavras de Elis:

[...] eu tive essas trés professoras que me marcaram muito e ai eu vejo também, o
quanto ¢ importante a gente ter bons paradigmas para a gente comecar a perceber.
Eu ndo tinha ainda consciéncia do que era realmente ser professora porque eu nao

tinha ido para a sala de aula ainda, mas eu experimentei ser aluna de bons
professores. (Elis)

Elis considera que essas professoras fizeram a diferenca porque entendiam a educagao
como um processo de constru¢do mutua, na qual aluno e professor caminhavam juntos na
constru¢do de conhecimentos. Com relagdao as suas memorias especificas, em avaliagdo, Elis

acrescenta:

[...] em prova tradicional ndo era boa. Eu sempre achava que eu ndo ia ter tempo.
Achava assim: eu estudei, entdo eu sei fazer. Tenho que fazer tudo. Eu sempre me
cobrei muito, também. Entdo, a minha experiéncia com avaliagdo ela tem ai uma
tensdo, uma coisa assim, eu tinha bons resultados, mas ndo era, em si, uma
experiéncia positiva ndo, porque ndo era uma coisa que eu gostava de fazer. (Elis)

Mas nao foram s6 memorias negativas, Elis lembrou de uma professora de Lingua

Portuguesa:

[...] eu tive uma professora de portugués no ensino médio que ela ndo fazia s6 prova.
Ela tinha, era uma fichinha. A gente ia fazer, uma fichinha de cartdo, aquelas
fichinhas de cartolina mesmo, com resumos dos topicos. E ela dava nota. Dava visto
na verdade nesses cartdezinhos e a gente podia usar esses cartdezinhos no dia da
prova mesmo. E era bacana. Fazia a diferenca pra mim. Eu gostava dessa coisa.
(Elis)
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Elis considera que vivenciou avaliagdes extremamente tradicionais, mas que, em seu
percurso, teve oportunidade de conhecer professores que apresentaram instrumentos
avaliativos diferenciados.

Também Flor, ao revisitar sua escolarizacdo, destaca que grande parte das avaliagdes
eram compostas por provas e semindrios, sem grandes inovagdes. A professora Flor, resgata
na memoria suas lembrancas do tempo de estudante. Ela apresenta que os professores nao
inovavam em suas. Mas ao adentrar em suas memorias, ela lembra de uma atividade
avaliativa que a deixava muito envolvida e que, para ela, era muito significativa: as feiras de
ciéncias. “Tenho boas lembrangas, por exemplo, de épocas de feiras de ciéncias em que a
gente tinha que colocar meio que mao na massa.”

A professora Flor lembra também que tinha certa dificuldade com matematica. Mas,
uma professora do ensino fundamental elaborou uma atividade, em grupo, que tinham que
resolver juntos uma lista de exercicios. Isso contribuiu muito para o bom desempenho da
equipe. Os que tinham mais dificuldades tinham a oportunidade de aprender com aqueles que
dominavam os contetidos. Ao final da avaliagdo, todos os integrantes do grupo saiam
satisfeitos com o resultado.

Apesar de, inicialmente, Flor ndo se recordar de muitas avaliacdes significativas em
sua trajetoria como discente, no transcorrer da entrevista, a professora acabou se lembrando
de varias atividades, como aulas com videos a serem apresentadas discussdes ao final;
disciplinas que ao encerrarem eram feitos teatros para representar o que haviam aprendido.
Flor disse que se matriculou em uma disciplina que encerrava com a apresentacdo de um
teatro, mas que cancelou pois ndo apresentava desenvoltura para esse tipo de expressao
artistica. Ela acrescenta, sobre essa atividade:

[...] eu achava o0 maximo, mas nunca tomei a coragem de ir. Os colegas tinham que
ir se apresentar. A professora era muito divertida, muito criativa, ela fazia algumas

adaptagoes, ¢ acho que ela era pautada um pouco nessas perspectivas que hoje a
gente chamaria de metodologias ativas. (Flor)

Flor apesar diz que, mesmo parecendo timida, era muito aberta a atividades
relacionadas a cinema, videos e outros instrumentos tecnologicos.

Assim como Flor reconhece momentos de encantamento em meio a rigidez, Gustavo
resgata experiéncias “fantdsticas”. Ao falar sobre o seu percurso de escolarizacdo, traz a
memoria, professoras do ensino fundamental I que marcaram sua trajetoria. Ele diz que sua
mae também era professora desta etapa, o que lhe facilitava o aprendizado. Ele menciona

professoras que fizeram a diferenca em sua infancia e deixa claro que esta fase deve ser leve e



70

feliz. Pelos relatos de Gustavo ficou evidente que teve uma infancia com boas recordagdes.
Depois de falar do ensino fundamental I, Gustavo fala do Ensino Fundamental II, na
adolescéncia. Ele relata que teve professores fantdsticos, mas que também teve professores
que ndo eram bons.

Gustavo considera que a vida é assim, feita de pessoas das mais diversas e que ¢
necessario aprender lidar com as frustragdes, porque uma hora ou outra elas irdo aparecer. No
ensino superior Gustavo se deparou com esses dois tipos de professores. Aqueles que ele
considera inspiradores e os que ele ndo queria como modelo.

A trajetéria de Laura também combina desafios e descobertas. Ela comenta que as
aulas de educagao artistica ministradas no ensino fundamental I eram um grande desafio, uma
vez que ela ndo se considerava habilidosa, portanto, achava seus trabalhos um tanto
complicados. Ela venceu essa dificuldade logo que ingressou no ensino fundamental II e
comecou a ter aulas de teatro. Com essa area Laura se identificou.

Quando ela revisita o ensino fundamental I, Laura se recorda de um professor de
histéria que promovia trabalhos em grupo. Em um dos trabalhos sobre as populagdes pré-
colombianas, o professor sorteou as pessoas que iriam explicar sobre o contetido. Laura
considerou essa iniciativa interessante porque ela sendo uma das sorteadas teve condi¢des de
se expressar, uma vez que ela se considera uma pessoa timida e que por incrivel que parega se
expressava muito bem durante as apresentagdes.

No ensino superior, uma questdo que marcou foi a organizagdo de trabalho de campo,
porque a geografia tem muito trabalho de campo. Laura traz uma experiéncia com um
professor que propos uma metodologia diferenciada.

[...] o que ele fez de diferente € que ele mudou a forma, € como se fosse uma sala de
aula invertida no campo, porque todos os professores, eles chegavam e era uma aula
descritiva, vocé estava fora da sala, mas era uma aula descritiva, eles chegavam e
falavam, isso, isso, isso, isso, vocés estdo vendo isso, isso, isso, € esse outro
professor, o campo dele foi diferente, porque foi a primeira vez que um professor,
ele pediu para a gente fazer a pesquisa antes, e nos ¢ que determinamos os pontos de
parada, ele deu temas, né? Entdo, cada um ficava com um tema, e a gente, dentro do
nosso tema, a gente definia lugares importantes que eram importantes para a gente

explicar aquele nosso conteudo, né? Entdo, isso foi muito marcante para mim, e essa
¢ uma pratica que eu trago comigo, sabe? (Laura)

Laura teve a oportunidade de experimentar uma experiéncia nova e que para ela era
cheia de possibilidades. Oferecendo o protagonismo aos estudantes.

Por fim, a professora Ju também revisita suas memorias marcadas principalmente por
provas. Ela considera que esse ¢ um dos motivos que a levam a repensar os caminhos que ird

seguir, uma vez que para ela um dos pontos importantes na carreira docente ¢ refletir se o que
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o professor deseja € fazer a mesma coisa que fizeram com ele ou pensar em formas diferentes
de agir.

Ju se recorda que no ensino fundamental e médio o unico instrumento de avaliagdo
utilizado pelos professores era a prova. Na graduacdo foi onde ela pode vivenciar a avaliacao
a partir de projetos e de outros instrumentos que ndo a prova, apesar de esta ainda estar
presente nesta etapa.

A professora Ju coloca que teve muita dificuldade com as disciplinas de geografia e
historia na sua formacdo académica e humana. Ela se recorda destas disciplinas durante o
ensino médio e lembra que o instrumento de avaliagdo era a prova e que era tudo decorado,
sem estabelecer nenhuma associagdo pratica, ndo se colocava o estudante para pensar. Ju cita
como exemplo o ensino sobre planicie e planalto, onde ndo se fazia relagdo alguma com o
relevo da regido, o que causava uma dificuldade imensa de se entender esse conteudo. Hoje Ju
ministra uma disciplina que trabalha contetido das ciéncias naturais e sociais e compreende a
historia e a geografia em outra perspectiva. Ela diz:

Hoje, coincidentemente, por ironia do destino, eu que sou professora de ciéncias, e
tenho que trabalhar com ciéncias sociais, por exemplo, ¢ ciéncias naturais. Entéo,
sdo coisas que eu olho e penso, nossa, teria sido tdo diferente se tivesse sido de outra
forma, se a gente tivesse realmente explorado na pratica, nas vivéncias, esses

conceitos tedricos que, quando a gente esta na adolescéncia, a gente ndo consegue,
as vezes, dimensionar. (Ju)

As professoras que ministraram as disciplinas de geografia e historia marcaram de
forma negativa as memorias de Ju. Mas também houveram professores que deixaram marcas
positivas em suas recordacdes. Duas professoras marcaram sua vida no ensino superior no
sentido de levarem proposicdoes diferenciadas de avaliacdo. Professoras que davam
possibilidade de os estudantes refletirem e elaborarem projetos, onde tinham a oportunidade
de pensar, criar coisas a partir do que foi colocado em termos de teoria e da propria pratica.
Dessas professoras Ju se lembra com alegria.

Esse quadro, resume as consideragdes principais de cada entrevistado, refletindo a

diversidade de experiéncias e suas influéncias na formacao docente.
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Quadro 6 — Refletindo sobre as memorias dos professores e professoras, a partir de suas

entrevistas

NO

Entrevistado

Memorias

Ana

Relata experiéncias negativas de bullying por parte de professores e
como isso a marcou. Dessa forma, ela se esfor¢a para ser uma
professora empadtica e inovadora, destacando atividades praticas que
valorizaram sua criatividade.

Biel

Comenta sobre a tens@o associada a provas, mas também reconhece
que suas influéncias sdo tanto positivas quanto negativas, levando-o
a reforcar o que aprendeu de forma construtiva.

Helena

Compartilha a vivéncia em escolas tradicionais, mas destaca
professores que promoveram didlogos e reflexdes através de
seminarios, considerando estas experiéncias como motivadoras e
positivas em sua formacgao.

Caio

Menciona uma professora que deu uma nova oportunidade de
avaliagdo quando o viu esquecer uma resposta, considerando essa
experiéncia impactante e positiva. Ele aprecia praticas educativas
inovadoras, mesmo em contextos desafiadores.

Iris

Nao lembra de avaliagdes diversificadas, focando em provas e
semindrios, mas destaca uma professora que utilizava atividades
ludicas, como uma gincana de latim, que a marcaram positivamente.

Daniel

Foca em suas experiéncias positivas, enfatizando a importancia dos
professores que incentivaram seu interesse em campo e praticas fora
da sala de aula, ressaltando que essa abordagem fez a diferenca em
sua formacao.

Elis

Tem lembrangas positivas e elogia o trabalho afetivo dos
professores. Ela menciona que as boas experiéncias académicas
ajudaram a moldar a percepcao que tem do ser professora,
valorizando paradigmas positivos.

Flor

Relata a predominancia de avaliagdes tradicionais, mas se lembra de
uma feira de ciéncias como uma experiéncia inovadora. Ela também
menciona trabalhos em grupo que ajudaram na compreensao de
conteudos mais complexos.

Gustavo

Refere-se a experiéncias fantasticas com professores ao longo de sua
formagdo, embora tenha encontrado alguns que ndo eram bons,
considera isso parte do processo. Ele se apropria das experiéncias
para inspirar sua pratica docente.

10

Laura

Relaciona a avalia¢do a promogado de engajamento e protagonismo
dos alunos, foi marcada positivamente por professores inspiradores.

11

Ju

Busca sempre repensar suas abordagens, evitando replicar
experiéncias negativas, se sente influenciada pelas professoras do
ensino superior que foram modelos de avaliag¢do diferenciada e
formativa.

Fonte: Dados da entrevista com os participantes, organizado pela autora (2025)
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5.2 REFLETINDO SOBRE AS MEMORIAS DOS PROFESSORES: EXPLORANDO
DIMENSOES DA EXPERIENCIA E SIGNIFICADOS ATRIBUIDOS A
AVALIACAO

A educagdo ndo ¢é so aprender fatos, mas a formagdo da mente para pensar.”
(Albert Einstein)

Esta secdo propde a explorar as dimensdes da experiéncia, compreendendo os
significados atribuidos pelos professores aos processos avaliativos pelas quais foram
submetidos no decorrer de sua escolarizagdo, conduzindo a uma discussao sobre formagao e
aprendizagem docente. Tardif (2011) vem nos mostrar a importancia dessas vivéncias:

Antes mesmo de ensinarem, os futuros professores viveram em seu futuro local de
trabalho (sala de aula, escola). Essa imersao ¢ necessariamente formadora, pois leva
esses futuros professores a adquirirem crengas, valores, representacdes e certezas
sobre a pratica profissional docente [...]. Em suma, antes mesmo de comecarem a
ensinar oficialmente, os professores ja sabem, de muitas maneiras, o que € o ensino
por causa de toda a sua historia escolar anterior. Além disso, muitas pesquisas

mostram que esse saber herdado da experiéncia escolar anterior ¢ muito forte, que
ele persiste através do tempo. (Tardif, 2011, p.20).

Os professores tiveram varias recordacdes deste passado, muitas vezes atribuindo
compondo memorias negativas, relatando sobre modelos de professores que nao desejam ser.
Outras memorias podemos dizer que foram bem significativas. Foram a memorias positivas,
que se tornaram fontes de inspiragdo para nossos professores.

A professora Ana relata varios momentos de sua trajetoria académica que ela nao
considera positivos. Ela se refere a professores autoritarios € com pouca empatia com 0s
estudantes. Ana chega a relatar que sofreu bullying por parte de um professor. Segundo Ana:

E no ensino fundamental, também, o modo como algumas professoras expdem,
expunham os erros frente a turma inteira. Seja com deboche, com ironia, bullying, ja
poderia dizer bullying, vindo da parte docente. Entdo, sdo experiéncias que até hoje
me marcam. Eu tenho 51 anos e elas me marcam muito. Sobressaem. Sobressaem as
experiéncias positivas, embora eu me lembre de algumas experiéncias positivas, de

atividades praticas, horta, atividades manuais, que, na época, a gente tinha, também,
as atividades manuais. (Ana)

Costa (2020a), ao citar Guerra (2009), enfatiza que quando a avaliacao ¢ utilizada de
forma autoritaria, negando seus principios € ndo considerando os sujeitos que estdo sendo
submetidos as praticas, as avaliagdes que podem “tatuar a alma”. Essas tatuagens sdo marcas
deixadas pelas vivéncias de processos avaliativos que podem perdurar por toda vida. De
acordo com Costa (2020, p 24) “A mesma experiéncia pode gerar sentimentos e significados
diferentes para os sujeitos. Alguns tomam as experiéncias como fonte de estimulo e mudanca,

outros como fonte de angustia e estagnacdo”. O aspecto positivo visualizado desta experiencia
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€ que a professora Ana ndo permitiu que as experiéncias negativas cerceassem seu potencial
criativo e seu desejo de fazer a diferenca na formagdo de seus estudantes, positivamente.

Biel apresenta vivéncias bem parecidas com as de Ana. Ele aponta que as provas eram
um momento de tensdo e de responsabilidade, onde o conhecimento era aferido por meio da
avaliagdo somativa. Disse que essa pratica perdurou da educacdo basica ao ensino superior.
Nesse ponto, Ana teve mais experiéncias diversas, pois relata que no ensino superior se
deparou com os “mestres” que a inspiraram a se tornar uma professora inovadora, critica e
com praticas formativas de ensino-aprendizagem.

A fala de Biel vai ao encontro do que afirma Costa (2020a) quando o professor diz:

[...] ¢ importante a gente ressaltar que quando vocé fala de influéncias, o que eu faco
hoje, ¢ resultante de influéncias positivas como também resultante de influéncias

negativas. Nao repetir. Reforcar aquilo que foi positivo, mas também refutar aquilo
que foi negativo no processo. (Biel)

Helena relata que durante a educacdo basica, estudou em escolas muito tradicionais e
conteudistas, mas que haviam professores que rompiam com essa proposta ¢ buscavam o
dialogo com os estudantes por meio de seminarios, discussdes que permitiam a reflexao sobre
os contetdos estudados. Experiéncias essas que considera motivadoras e positivas.

Caio relata também sobre professoras que fizeram a diferenca de forma positiva, em
sua vida. Cita como exemplo, uma situacdo de auséncia de resposta em uma questdo, por
esquecimento, quando a professora lhe deu uma nova oportunidade de responder. De acordo
com ele:

[...] essa foi uma experiéncia que me marcou, também. E ela era uma professora que
eu sempre levei muito comigo como um exemplo de professora, que, mesmo na
dificuldade de ensino publico, estadual, com muitos alunos dentro da sala de aula,

ela sempre tentava trazer inovagdo. Ela trazia musicas, trazia esses elementos que
outros professores ndo tinham o menor prazer ou o desejo de tentar trabalhar. (Caio)

A professora Iris disse ndo ter vivido nada de diferente durante seu percurso
académico. Iris relata que vivenciou avaliagdes pautadas em provas e seminarios e nenhuma
proposta de avalia¢do diversificada. Ela afirma: “Eu tenho memorias boas de professores que
davam aulas maravilhosas, mas avaliagdo mesmo nao”. Entretanto, ao relembrar, fris se
recorda de uma professora de portugués que desenvolvia atividades ludicas para ensinar e
avaliar os estudantes. Cita uma gincana de latim para ver os radicais das palavras.

Daniel s6 aponta experiéncias muito positivas com seus antigos professores. Para ele,

os professores tiveram um papel fundamental em sua formagdo, pois despertaram o interesse
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no trabalho de campo. Ele diz que o grande diferencial € “[...] de sempre estar levando o aluno
para fora dos muros da sala de aula”.

Luckesi (2011, p. 263) afirma que “[...] a eficiéncia na aprendizagem ndo depende sé
do aprendiz, mas, ao mesmo tempo, do ensinante e do sistema”. Nesse contexto, a avaliagdo
constitui a comunicagdo entre os objetivos que o aluno efetivamente alcangou e, também,
aspectos relacionados a pratica do professor. O professor pode marcar os estudantes positiva
ou negativamente e se faz presente em suas memorias das praticas vividas, da mesma forma.

Os relatos da professora Elis podem ser considerados inspiradores e promotores de
satisfacdo. Ela detalha suas experiéncias discentes, rememorando sua trajetoria, desde o
ensino fundamental I, de forma otimista, enfatizando as marcas positivas deixadas pelos
professores. Elis valorizava muito o trabalho desenvolvido pelas professoras com afetividade,
como informa a seguir:

[...] eu tive essas trés professoras que me marcaram muito. E ai eu vejo, também, o
quanto ¢ importante a gente ter bons paradigmas para a gente comegar a perceber.
Eu ndo tinha ainda consciéncia do que era realmente ser professora, porque eu nao

tinha ido para a sala de aula, ainda. Mas eu experimentei ser aluna de bons
professores. (Elis)

Elis explicita em seus relatos, que conheceu professores com praticas avaliativas
conservadoras, mas analisa que ndo foram esses que a tornaram a professora que €.

A professora Flor relata que os professores ndo inovavam em suas avaliagdes, que
eram restritas a provas ¢ semindrios. Ela relata que a inica memoria positiva que teve foi de
uma professora que organizou uma feira de ciéncias, que, a época, era uma avaliagdo
inovadora. Ela expde, também, que os trabalhos em grupo a ajudavam a progredir em
contetidos mais complexos, porque podia contar com o apoio de outros colegas. Apesar de,
inicialmente, Flor ndo se recordar de muitas avaliagdes significativas em sua trajetoria
discente, no decorrer da entrevista ela recordou-se de varias atividades, como: aulas com uso
de videos e discussdes ao final; disciplinas com a utilizagdo de teatros no encerramento,
visando apresentar o aprendizado dos estudantes.

Gustavo também relata sobre experiéncias vividas que ele considera fantésticas. Expoe
que os professores e professoras fizeram a diferenga em sua trajetoria, desde o inicio no
ensino fundamental I até o ensino superior. Ele informa que também encontrou professores
que ndo eram tdo bons, mas ele considera isso como parte da vida. Gustavo se apropriou
dessas experiéncias de forma motivadora, buscando ser um professor melhor.

Tanto Laura quanto Ju relatam experiéncias negativas durante sua formagdo

académica, especialmente relacionadas a avaliagdo por meio de provas tradicionais sem
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vinculos praticos. Essas experiéncias reforcam a ideia de Tardif (2011), que menciona que
futuros professores "adquirem crencas, valores, representagdes e certezas sobre a pratica
profissional docente" com base em sua historia escolar anterior. Ju, por exemplo, reflete sobre
o impacto negativo das avalia¢cdes que ndo envolviam a aplicagdo pratica do conhecimento,
levando-a a buscar formas diferentes de avaliacao.

Laura menciona experiéncias positivas que surgiram em seu percurso, particularmente
durante as aulas de teatro e projetos em grupo, que lhe proporcionaram oportunidades de se
expressar e se envolver ativamente no aprendizado. Isso se alinha ao que Melchior (1994)
discute, que a avaliacdo ndo deve apenas medir o desempenho, mas também auxiliar no
processo de ensino-aprendizagem. A pratica de Laura reflete uma abordagem mais formativa
€ menos punitiva.

Ju relata ter visto mudancas positivas em sua propria formagdo quando passou a
trabalhar com projetos e outras formas de avaliagdo que permitiam reflexdes mais profundas e
a possibilidade de criar. Isso corresponde a ideia de que a avaliagdo deve ser pensada de modo
a promover a reflexdo critica e o envolvimento dos alunos, como defendido por Melchior
(1994) e Fernandes (2015). Ambas as professoras reconhecem a importancia de proporcionar
um ambiente que favorega o protagonismo dos alunos, algo que ¢ fundamental na moderna
pratica pedagogica.

Portanto, os relatos de Laura e Ju ndo apenas refletem suas experiéncias pessoais, mas
também estdo profundamente conectados as teorias sobre formagdo docente e avaliacdo. Essas
memorias moldam suas reflexdes e abordagens em sala de aula, alinhando-se aos desafios
contemporaneos da educacgao.

Melchior (1994) trata a avaliagdo como um processo complexo importante para o
aluno e para o professor. Para a autora, a avaliacdo tem a fungdo didatico pedagogica de
auxiliar docentes e discentes no processo de ensino aprendizagem. Ela n3o deveria servir
apenas para mensurar ¢ indicar os melhores e os piores estudantes. A autora (1994) acredita
que a avaliacdo precisa ser pensada e refletida no planejamento dos contetidos. Assim como
Fernandes (2015), a autora analisa que a avaliacdo ndo pode acontecer desvinculada do
processo. Para a autora, quando o professor pensa em formas de avaliagdo, ele precisa pensar
nos objetivos, nos recursos e instrumentos a serem utilizados.

As memorias dos professores refletem esse papel da avaliagdo, abordados por
Melchior (1994) e Fernandes (2015). Ela se apresenta como um procedimento que estabelece
a mediacdo entre aluno e professor e ambos sdo importantes no processo de ensino

aprendizagem. As vivéncias apresentadas pelos participantes deixam explicitas a importancia
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do papel do professor em suas trajetorias. Os seus professores pensavam a avaliagdao dentro da
perspectiva de educagdo que tinham, seja de forma positiva, seja de forma negativa. Para
melhor visualizagao dos relatos dos professores e professoras, elaboramos o quadro sintese a
seguir.

A analise das experiéncias narradas pelos professores, neste capitulo, mostra como
cada uma delas ¢ fundamental na constituicdo da identidade docente. A forma como se
relacionam com as memdorias negativas € como se inspiram em experiéncias positivas para
moldar suas abordagens pedagogicas, revela um processo continuo de reflexdo e reinvengao

no campo da educacao.
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6 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O capitulo a seguir apresenta os instrumentos mais utilizados por nossos professores.
Nem sempre esses instrumentos sao inéditos. Algumas vezes sdo instrumentos ja presentes em
nossa pratica cotidiana, mas com um grande diferencial, o carater formativo.

Esse ¢ um capitulo esperado por nos. Conhecer os instrumentos que levaram os
professores a serem escolhidos como aqueles que apresentavam instrumentos inovadores em
suas praticas de avaliagdo formativa, entendendo que esses instrumentos potencializam a

aprendizagem dos estudantes, nos leva a querer compreender quais sdo € como sdo utilizados.

6.1 SOBRE OS INSTRUMENTOS MAIS UTILIZADOS NA PRATICA DOS
PROFESSORES, O EXERCICIO DE REESTORIAR

Nesta se¢ao Ana, Biel, Helena, Caio, Iris, Daniel, Elis, Flor, Gustavo, Laura e Ju, estdo
presentes por meio das historias que versam sobre instrumentos avaliativos, no exercicio do
“reestoriar”

Iniciamos nosso relato com as contribuigdes da professora Ana. A professora se
apropria muito do uso dos portfolios em suas atividades avaliativas. Nessa proposta ha uma
sequéncia de atividades que sdo planejadas para que os estudantes realizem em cima de um
tema, um tema especifico que pode relacionar qualquer area de conhecimento. Sdo
desenvolvidas varias atividades, tais como a observagdo, a pesquisa, a sintese de leitura,
analises. Tudo isso ¢ registrado no portfolio, todas as atividades.

Ana explora também o seu trabalho com a pesquisa. Ela traz o exemplo de uma
pesquisa desenvolvida por um estudante sobre como os professores da escola bésica estdo
utilizando os computadores e que eles pensam sobre as tecnologias da educacdo. Nesse
sentido, os estudantes também desenvolvem pesquisa durante o processo avaliativo.

Outro instrumento utilizado pela educadora sdo os guias de leitura, que ela faz uso
quando ¢ trabalhado um texto, principalmente aqueles de mais dificil entendimento, visando o
alcance, pelos estudantes, de um maior nivel de conhecimento acerca do material utilizado.
Ana destaca alguns aspectos que sdo fundamentais do texto para que o estudante va buscar
essas informacgdes, nesses textos. A professora revela que utiliza muito as tecnologias digitais
da informagdo e comunicagdo nessas atividades.

Ana cita uma experiéncia:
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Esse ano eu fiz a edigdo na rede, a produgdo do livro digital e analise do processo, ¢
sobretudo de utilizacdo da inteligéncia artificial, porque eles fizeram com suporte da
IA, tanto na criacdo de texto como de imagens, mas eles t€ém que modificar aquele
texto e t€m que mostrar o que a IA trouxe e as mudangas que eles fizeram, porque
ela tem que servir para potencializar a criatividade dos estudantes. Entdo, a partir
disso, eles t€ém que criar uma historia, eles tém que criar o roteiro, os personagens,
para quem que € essa historia, qual é o publico que se dirige. Entdo, eu dou um
roteiro direitinho, como criar uma histéria infantil. Pode ser por meio de poema,
conto, enfim. Até a gente esta publicando um artigo agora, que foi de um cordel
sobre a lenda do Guarana. Entdo, elas pegaram uma histdria, no caso, elas pegaram
uma histéria que ja existia, mas adaptaram. Entdo, nesse sentido. Entdo, sdo
avaliagdes que eu tento perceber como que eles compreendem os conteudos
trabalhados tanto oralmente quanto por escrito. (Ana)

A professora Ana ressalta que modifica suas avaliagdes a todo ano. Ela cita uma
atividade que ela diz ndo ter criado, mas adaptado que se chama “Sucos e Teias”. Mediante
um texto, os estudantes tém que fazer uma sintese e um outro documento trazendo as relagdes
com aquela leitura. Essas relagdes que sdo os intertextos, relagdes intertextuais, precisam estar
relacionadas a textos, imagens, filmes, videos, que vao remeter aquele contetido.

Outra metodologia avaliativa proposta por Ana vem apresentada a seguir:

Esse ano eles fizeram T4 Na Rede, que ¢ uma outra metodologia que eu utilizo. Eles
tém que buscar na internet uma noticia, ou algumas reportagens sobre determinado
assunto. Esse ano foi sobre inteligéncia artificial na educagdo basica. Os estudantes
tém que buscar as informagdes, ai eu dou um roteiro prévio do que tem que ser
analisado, como tem que ser analisado, sempre em coeréncia com as teorias que eu

estou trabalhando, as teorias que ddo suporte na disciplina. E ai eles apresentam
oralmente. Entdo, nessa disciplina eles t€ém que fazer um slide e apresentar. (Ana)

Nesse ano a professora elaborou um questionario utilizando o Moodle, ferramenta
utilizada por muitos professores por ser um instrumento proposto pela UFV. Segundo Ana
essa ferramenta permite que o professor construa, mas quem corrige ¢ o Moodle. A professora
disponibiliza aos estudantes um questiondrio, estabelece um prazo para eles fazerem, de
forma assincrona, em casa. Para apoio na execucgdo da atividade, Ana disponibiliza slides e
textos usados em sala. Pelo Moodle ela da o feedback em questdes ja discutidas em sala.

Outra proposta sdo os projetos tematicos. Eles sdo compostos por varias atividades.
Observacao, registro, experimentacdo, no caso de ciéncias, no caso das tecnologias de
exploragdo, diferentes tecnologias que podem ser aplicadas ao ensino e como aplica-las em
consonancia com as nossas finalidades educativas, com a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). De acordo com a professora:

[...] esses instrumentos sdo inovadores no sentido que eles levam em consideragao as
novas formas de construir conhecimento, incluindo as tecnologias da informagao e
comunicagdo, mas outras tecnologias de ensino mais adequadas as perspectivas que

pensam na educacdo como constru¢cdo do conhecimento, no desenvolvimento do
pensamento critico. Entdo, sdo inovadores no sentido que elas atendem a essas
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finalidades e também buscam integrar novas formas de construgdo do conhecimento,
de acesso a informacao, sabendo que informag@o ndo ¢ conhecimento. Entdo, cabe
ao professor mediar por meio das suas diferentes estratégias esse processo para que
se possa transformar essa informagdo em conhecimento, na verdade, que seja
significativo para os estudantes em qualquer etapa, sobretudo, inclusive, talvez
inclusive na educacdo superior. Inovadores também porque consideram o
engajamento dos estudantes nesse processo, com as metodologias ativas, o estudante
poder participar desse seu processo de aprendizagem, de forma engajada, ativa,
critica, sempre buscando entender o que ele estd aprendendo, como que ele estd
aprendendo e de que modo que ele pode aplicar, no caso de uma formagao para
docentes, caso de curso de licenciatura, nas suas atividades docentes, seja nos
estagios, na residéncia pedagogica, ou na sua atuagdo futura, quando estiver em sala
de aula. (Ana)

Ana presa por uma avaliagdo formativa e potencializadora da aprendizagem dos
estudantes, mesmo se utilizando de alguns instrumentos ja conhecidos, Ana ¢ capaz de
ressignifica-los tornando-os diferenciados e formativos.

A seguir, o professor Biel apresenta uma abordagem que, ainda que considere ndo
inovadora, reforca a importancia da diversificacdo de instrumentos. Ele utiliza o PVNet
Moodle, que para o professor ¢ a ferramenta mais inovadora. O que Biel busca fazer ¢ nao
utilizar apenas um instrumento avaliativo. Entdo, ele se diversifica entre, semindrios, leitura
de textos e discussdo em sala de aula. Na graduacao Biel ja cobra ao final de cada aula que o
aluno faca uma andlise daquele texto, que ¢ uma forma de assegurar, que estdo lendo. O
professor também busca na internet a/guns filmes curtos que abordam a tematica, a fim de
complementar a discussdo e possibilitar que o estudante relacione o video a literatura que foi
discutida em sala de aula. Apos o filme, o professor pontua algumas questdes que possam ser
discutidas de forma mais pontuais.

O professor Biel explica melhor sobre a analise de texto:

Essa analise de texto, eu costumo elaborar previamente. Eu tenho uma estrutura
desse texto. Entdo, a gente comega, as vezes, com um texto, depois eu tento passar
para dois textos. O aluno precisa de fazer a leitura do texto e, inicialmente, ele
precisa de detectar no texto o que ¢ tratado, quais sdo os pontos fortes que o autor
aborda, propde abordar naquele artigo, por exemplo. E, a partir do momento que
esse aluno faz esse levantamento dos pontos fortes, ele precisa de explicitar com
maiores detalhes cada ponto desse que ele percebeu no texto. E no trabalho, na parte
escrita, eles precisam colocar os links para mim. Se eu pedir dois, tem que vir os
dois links das reunides que eles tiveram. Porque ¢ uma forma de também assegurar

que ndo ficou aquela coisa, cada um leu um pedago, a minha parte ¢ essa, a minha
parte com o aluno ¢ que entender o todo. (Biel)

Biel deixa claro que busca coibir a decoreba, as suas questdes ndo possibilitam a
reproducdo daquilo que esta no texto. O professor alerta que ndo quer citagdo, ele pretende
com esta metodologia que os estudantes tentem dialogar com a teoria, dialogar com o autor,
utilizando as suas palavras, estabelecendo dialogo com as praticas de estagio ou suas

vivéncias no curso.
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A professora Helena, por sua vez, refor¢ca o papel da autoavaliagdo e da compreensdo
contextualizada da trajetoria do estudante. Helena nos presenteia com o projeto de estudo
tematico, o PET. Ela apresenta o trabalho apontando que ele se organiza em eixos, sendo
disponibilizado aos estudantes logo no inicio do curso e perpassando por varios periodos.
Nesse projeto os alunos conseguem estabelecer relagdes com a pratica, fazem o inventario de
sua realidade, refletem sobre onde eles moram, quem eles sdo. A partir dai ele se desmembra
em varios outros trabalhos que perpassam as disciplinas. A professora diz que do proprio PET
¢ possivel extrair questdes problema que possibilitam a reflexdo de tematicas como as
tecnologias sociais, o conteudo de ciéncia e natureza e tantas outras. Helena considera esse
instrumento inovador uma que permite ao professor ter um aprofundamento, conhecer a
realidade dos estudantes, além de permitir que os alunos a partir de suas experiéncias possam
construir materiais didaticos ou coisas a partir dessa realidade. Para Helena isso reflete no
fazer pedagogico, no trabalho docente de todos os envolvidos.

Outra acao inovadora citada por Helena consiste em corrigir os relatorios de estagios e
retirar trechos dos mesmos. Esses recortes sdo levados a sala, discutidos e refletidos em
grupos. Os estudantes t€m a oportunidade de se tornarem os autores de seus proprios textos. A
professora comenta que essa atividade acontece mais ao final do curso:

Por qué? Eu acho que mais no final do curso eles vém ao longo de todo o curso
pensando... Lendo outros autores, ndo é? E refletindo em cima, muitas vezes, de
outros. E dai, nesse final de curso, eles, como produtores de conhecimento [...] eles
refletirem sobre aquilo que eles escrevem. [..] Entdo, a gente consegue
contextualizar e eles se verem como construtores de conhecimento também, como
autores, professores, pesquisadores, ndo ¢? Entdo, isso eu acho que é uma sacada
otima no estagio. A ideia ndo ¢ minha, a gente 1€, a gente estuda sobre o estagio, ndo

¢ [...] a gente ndo é... ndo ¢ minha ideia, mas isso eu acho que ¢ uma coisa que ¢
interessante. (Helena)

Para Helena outro ponto importante € a participacdo do estudante no processo de
avaliagdo. Em suas disciplinas os proprios alunos tém a oportunidade de se auto avaliarem. E
uma avaliagdo conjunta inclusive pensando no instrumento, se estd claro, se precisa ser
aprimorado, se deve ser utilizado posteriormente. Helena nos conta que quando os estudantes
organizam para apresentacdo de seminarios, eles se responsabilizam pela organizagdo e que
esta ¢ uma parte importante do processo de formacgao. A professora considera que deve haver
um cuidado com a autoavaliacdo. Para ela, eles avaliarem o trabalho, o que eles produziram, o
que eles fizeram, o grupo, tudo isso ¢ de extrema importancia para o desenvolvimento integral

desses estudantes.
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Passando agora a Caio, que chega com instrumentos metodologicos bem
diversificados em consonancia com suas avaliagdes. Para iniciar o semestre ele cria um
planejamento que fica disponivel no Moodle. Caio compartilhava esse planejamento com os
estudantes e eles tinham a possibilidade de verem as notas e como seria o sistema de
avaliagdo. O professor desde que terminou sua formagdo no mestrado busca colocar um jogo
digital dentro da sala de aula. Entao apesar de prezar pelo livro didatico e por unidades do
livro, ele trazia temas de fora, normalmente de dentro de um jogo ou uma atividade ladica. De

acordo com Caio:

[...] a cada semana, antes de encerrar qualquer unidade, eu tentava focar com que,
naquela unidade, tivesse um jogo nessa matéria, com aquele topico, e ai eu integrava
com alguns slides bem tematicos, que eu sempre tentei trabalhar com aulas muito,
que visualmente fossem agradaveis. (Caio)

Caio sempre trabalhou com os mais diversos jogos em suas aulas, trabalhava todas as
tecnologias possiveis em sala de aula. No més de outubro, por exemplo, ele aproveitava o
Halloween para elaborar seu planejamento e todas as suas atividades envolviam a tematica,
inclusive as avaliagdes. O professor levava seu proprio notebook e projetava na tela da sala de
aula. Caio relatou que levava seu controle de videogame no departamento e que por onde

passava os alunos de outras matérias ja sabiam que naquele dia haveria um jogo:

[...] 6, hoje vai ter aula com jogo, hoje vai ter aula diferente, ¢ algumas vezes, até
alguns alunos de outras matérias, que estavam com o horario vago, iam para dentro
da minha sala, para ver como seria a aula. Entdo, nessa, por exemplo, tinha um jogo
chamado Stray, que ¢ um jogo de um gatinho que ele tem que encontrar o caminho
de volta para casa, num mundo meio cyberpunk, num mundo meio distopico, e tem
alguns bichos que sfo um pouco assustadores, entdo eu pensei assim, vamos
comegar com esse, eles iriam, eu integrava o tema, falava um pouco sobre o que
seria terror ¢ tudo mais, trabalhava a lingua a partir desses topicos, depois a gente
jogava o jogo por um tempo, né, e depois perguntava como que eles sentiam, o que
eles achavam do jogo, e ai a gente trabalhava, de algum modo, para integrar esse
jogo e para trabalhar mesmo dentro da sala de aula, usando o que foi passado dentro
do jogo. (Caio)

E importante conhecer a dindmica de aula de Caio para entdo compreender suas

avaliagdes, uma vez que as mesmas seguiam os mesmos critérios.

Entdo, as minhas provas, as avalia¢des minhas, elas, eu limitei a provas, né, a uma
lista de exercicios, que era uma parte ja existente da disciplina, que eu s6 mantive.
Entdo havia lista de exercicio, provas e algumas aulas, uma aula invertida, em um
momento, ou uma explicagdo. Em algumas outras turmas também, eu pedia para
eles fazerem uma apresentagdo curta, mas, em geral, as avaliagdes eram feitas com
provas. Entdo, como a primeira prova foi logo apds essa semana de Halloween, de
Dia das Bruxas. Eu tinha falado de creepypasta, né, que era um fendmeno da
internet, eu trouxe uma fanfic, que era de um site, que também reporta esses
fenémenos da internet. Ento, aqui, eu fiz, como se fosse, eu fiz a pagina do site, os
alunos nunca conheceram esse site antes, mas eu mostrei que era real. Eu coloquei
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esse material na prova. Entdo, toda prova comega com um texto, que seja um texto
tematico da prova, que trabalha com material, com vocabuladrio que a gente estd
abordando. Ela segue como uma prova comum, com lista de exercicios, verdadeira
ou falsa, compreensdo, gramatica, mas todo o texto da prova ¢é relacionado com o
material que foi trabalhado e com o material que, a proposta que eu coloquei para ja
iniciar o contexto, tema. Ao final da prova eu sempre deixo uma parte para escrever,
e aqui eles iam desenvolver o seu proprio, nesse caso, nessa prova, COmo era um
catalogo de monstros, que ¢ esse site, uma fanfic com catalogo de monstros, cada
um iria desenvolver a sua propria criatura, do mesmo género que eu tinha mostrado
anteriormente. Entdo, eu tento, apesar de ser um pouco limitante, por eu ndo deixar a
avaliacdo tdo aberta, eu reconheco que muitas vezes a avaliagdo ¢ escrita nesse
formato, muito mais gramatical, muito mais lista de exercicios, ela ndo, ndo da tanta
liberdade ao aluno para desenvolver sua criatividade, mas eu abro espacos onde eles
podem fazer isso. Mesmo porque, muitas vezes, se eu deixar uma prova 100%
aberta, ai também os alunos podem n@o se sentir tdo confortaveis em desenvolver da
forma que eles, que eles possam mostrar todo o conhecimento linguistico que eles
tém. (Caio)

Caio busca sempre dar um feedback para os alunos sobre as avalia¢des. Certa vez ele
catalogou todos os textos que os estudantes fizeram onde eles se sentiram reconhecidos pelo
que eles fizeram. E assim se ddo as avaliacdes de Caio, com muita tecnologia, muitos jogos e
muita diversdo em forma de prova.

Ja a professora Iris explora instrumentos de feedback rapido. Ela apesar de ndo se
considerar uma professora com praticas avaliativas inovadoras, vem se aventurando e
apresenta propostas um tanto diferenciadas. Uma delas, ela pegou como inspiragdo, um
instrumento utilizado por um professor de outro departamento. Esse professor tinha feito um
doutorado em Ensino de Ciéncias e trouxe uma inovagao, segundo Iris

[...] era um negocinho eletrdnico, a gente chamava de clickers, que fazia conexdo
com o Excel do meu computador. Entdo eu levava o computador pra sala de aula, ai
eu fazia oito minutos de aula, e ai fazia uma pergunta sobre os oito minutos, pra ver
se o pessoal tinha entendido alguma coisa. Ai eu fazia assim, normalmente eram
perguntas de multipla escolha, e eu fazia a pergunta ¢ imediatamente o slide seguinte
era a resposta que os alunos tinham dado. Entdo ele me dava um histograma com a
percentagem dos alunos que tinham marcado a alternativa correta e as outras
alternativas, ai dependendo da proporcdo, se era mais de 90% tinha acertado, bola

pra frente. Se menos de 90% tinha acertado, eu explicava de novo e botava um outro
slide com uma pergunta similar pra ver se o pessoal tinha assimilado. (Iris)

Apesar de ser um instrumento muito inovador, Iris aponta alguns desafios. O primeiro
era o desafio dos estudantes responderem por eles mesmos. A maioria copiava a resposta do
colega que tinha um melhor desempenho e mesmo a professora explicando que nio seria uma
avaliacdo valendo pontos, que seria no sentido de ela aprimorar suas aulas, identificando onde
os alunos precisavam de mais aten¢do, eles continuavam a pratica de seguir o estudante que
iria acertar a questdo. Ela tentou essa estratégia por 3 anos, mas acabou desistindo por
entender que os estudantes estavam trapaceando. Segundo ela, “era muito trabalho para pouco

resultado.”
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Outro instrumento utilizado por Iris é o “Testinho™:

[...] eu faco com eles, ¢, tem uns testinhos que eu dou, assim, sdo as mesmas
perguntas eu dava ao longo da aula, eu coloco pra eles responderem entre uma aula e
outra, entdo, tem aula na segunda, eles respondem pra quarta, tem aula na quarta,
eles respondem pra segunda, tem esse tempo todo pra fazer. Esses testinhos podem
valer ponto, ¢ ai eu fago assim, eu faco uma conta, se vocé fizer a prova e tiver um
aproveitamento maior de 80%, eu somo o valor da sua prova com o valor dos
testinhos, e ai vocé pode até passar dos 33 pontos ou dos 25 pontos, mas ai vocé vai
ganhar no maximo 25, se a prova valer 25, vocé vai ganhar no maximo 25, mas
assim, eu te garanto que se vocé tirar mais de 80%, vocé tem condigdo de ter os 25
fechados da prova, porque eu vou somar a nota da prova mais a nota dos testinhos,
se vocé tirar menos de 60%, eu vou fingir que vocé ndo fez os testinhos, porque tem
gente que fecha os testinhos, acerta tudo e vai mal na prova, ai no comego eu dava a
nota total dos testinhos, e ai eu comecei a ver que era indtil [...]. (ris)

Uma forma que Iris encontrou para inovar foi utilizar massinha de modelar para
representar os cromossomos ao trabalhar Mitose e Meiose. Ela disse que essa era uma
tematica dificil de se trabalhar com os estudantes da graduacao, até surgir a ideia da massinha.
Ao final da aula, Iris distribui 3 pontos extra, a quem responder questdes simples que ela
elabora logo apo6s a apresentacdo e discussdo da tematica. Esses pontos e a metodologia
inovadora acabam estimulando a participagdo na aula.

Outra atividade inovadora trabalhada por Iris sdo os seminarios. Ela define junto dos
estudantes a tematica e eles tém a liberdade para escolherem a ferramenta que quiserem para a
apresentacdo do seminario. Iris deixa claro que eles podem buscar as informagdes em livros,
na internet, onde os alunos encontram assuntos relacionados ao tema.

Ja teve teatro, ja teve musica, eles fazem parddia de musica com os temas, eles
fazem jogos educativos para aplicar a escola, cada grupo se reune e fala assim, eu
quero falar desse tema aqui, ( ...) ¢ ai usa a sua criatividade, ja teve podcast, ja teve
video, curta-metragem, o pessoal faz coisas muito interessantes, muito, muito
interessantes [...]. Teve um grupo que fez quadrinhos, depende totalmente das
pessoas, teve um grupo que juntou, eles eram musicos, eles fizeram uma parddia do
Carreta Furacdo, foi muito engracado, Bicho de Homem-Aranha, enfim, tem coisas

legais, tem uns grupos que fazem entrevistas com outros professores, enfim, o que
eles quiserem. (Iris)

Quanta inovagdo para uma professora que nem se considerava inovadora. A Iris pode
ser uma fonte de inspiracdo para todos os docentes.

O professor Daniel ¢ bem proximo das tecnologias digitais e se sente muito envolvido
por elas. Ao falar suas experiéncias, ele cita inicialmente o uso de um recurso audiovisual
para o registro de alguma atividade em campo que possa aplicar a teoria.

Eu bolava um roteiro de construgdo do trabalho. Entdo reservava um dia de sala de
aula para a formacdo das equipes de campo, que iam para campo, ¢ as equipes iam

ter que pensar em um tema a partir da nossa discussdo tedrica. E ai, esse roteiro ja
era ja era a primeira parte da avaliacdo. A avaliagdo era dividida em trés partes.
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Formulacdo de um roteiro de campo, o projeto, a propria proposta de como vai ser a
inser¢do de campo, e depois o produto que vinha do campo. Entdo era trés etapas.
Entdo isso compunha trés notas. (Daniel)

Daniel sempre buscava a interacdo com os estudantes durante todo o processo, ele
acredita que a socializacdao das tematicas € o que torna rica a discussdo. Ele nos conta que os
estudantes produziam seus trabalhos a partir de gravagdes em audio ou em video e que o
celular ¢ uma ferramenta que auxilia muito nesse processo. Ainda segundo a relagdo de

proximidade com os estudantes ele nos diz:

Essa metodologia ¢ um pouco carro chefe de todas as disciplinas que eu ministro. E
ela me da uma certa tranquilidade também me ddo uma folga pra poder fazer
atendimento personalizado pra poder fazer um tete-a-tete com os alunos que as
vezes a gente ndo tem naquela agitagdo de sala de aula. (Daniel)

Outra atividade avaliativa citada por Daniel foi a criagdo de um curta metragem:

[...] eu propus a gente fazer um festival de curtas tudo produzido via celular. E eu
tenho a vantagem que eu tenho um filho que ¢ produtor audiovisual e trabalha com
isso. Inclusive ele foi convidado, eu convidei ele como professor online pra fazer
umas orientagdes também, explicar um pouco como ¢ que ¢ a produgdo de material,
como ¢ que ¢ essa coisa de captar imagem em campo ele tem uma relagdo muito
forte comigo, ele é basicamente um companheiro também meu, nas pos-producdes
[...]. O langamento eu fiz num bar. No bar do Trevo. E normal né fizemos uma
sessdo. Conversei com o dono do bar do Trevo, [...] conversei com ele, fiz a
proposta, ele tem um espagao legal e a gente fez um langamento de cinema de curtas
produzido pelos alunos, foi muito legal. (Daniel)

O professor Daniel trouxe experi€ncias positivas que esperamos inspirar o0s
professores a ndo terem medo da tecnologia e usa-la a seu favor.
A professora Elis comega seu periodo letivo, com uma avaliagdo diagnoéstica. Ela faz

um didlogo com os estudantes:

Quem ¢ esse aluno? Que conteudo ¢ esse? Qual € o curriculo prescrito a partir da
BNCC? Quais sdo as pesquisas que existem dentro dessa tematica? Como se faz a
avaliagdo? Quais sdo os recursos didaticos disponiveis? Entdo, inicialmente, eu ja
abro o curso fazendo uma apresentagdo dos objetivos do curso e pergunto para eles o
que ¢ que eles trazem. Quais s@o as expectativas? O que é que eles trazem de
conhecimento sobre isso? Qual a experiéncia deles enquanto estudantes? E eles
lembram desse tempo, dessa formagdo. E isso ¢ muito rico. (Elis)

Segundo Elis, a avaliagdo formativa se da por toda a aula. Ela apresenta um

instrumento que ela chama carinhosamente de “Caderninho”:

Esse caderninho, ele fica... E o nosso registro de aula. E esse caderninho, ele fica
com um aluno a cada aula. Entdo, no primeiro dia de aula, a gente sorteia um aluno e
aquele aluno vai ser o primeiro. E, a partir dali, a cada aula, ele vai escolher um
colega para entregar o caderninho. E, nesse caderninho, o que ele tem que registrar?
Ele é convidado a fazer um registro do que a gente discutiu na aula, qual foi a
tematica da aula, quais foram as atividades desenvolvidas, quem que desenvolveu.
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Porque a minha aula é, o tempo todo, com os alunos e minha atividade. Nao ¢ aquela
aula onde eu me coloco como essa professora detentora do conhecimento e que vai
transmitir. Claro que existe um didlogo. Claro que eu preciso transmitir, sim,
conhecimento e apresentar para eles, para que eles possam se apropriar desse
conhecimento. Porém, o tempo todo, eles sdo chamados a fazerem atividades, agdes,
apresentarem trabalhos, resumos e discussdes de textos. Entdo, nesse caderninho,
eles precisam também registrar quais sdo essas atividades que foram desenvolvidas.
E, depois disso, registram também quem veio ¢ quem faltou. [...] Eles levam pra
casa esse caderninho, eles trazem na aula seguinte alguma reflexdo propria sobre a
tematica que foi desenvolvida naquela aula. E no inicio da aula seguinte, aquele
aluno que levou o caderninho, ele comeca lendo o caderninho. Na aula passada, nds
fizemos a tematica foi tal, nds fizemos a tal atividade, fulano, fulano, fulano,
faltaram. E a reflexdo que eu trago ¢ essa. Entdo, ele tem ali os cinco primeiros
minutos da aula pra expor, fazer uma recapitulagdo da nossa aula passada e expor
alguma contribuigdo que ele tenha pesquisado sobre o tema. E ele que fez isso e
registra no caderninho. E ai, ele ja passa pro outro colega que vai fazer a mesma
coisa na aula seguinte. (Elis)

Elis relata que ao final do periodo o caderninho que j& esta todo personalizado pela
turma ¢ sorteado para um dos alunos. Importante ressaltar que a professora faz questdo que o
Caderninho seja escrito a mao e ela explica essa importancia, explicando que ao escrever com
a “maozinha deles [...] mesmo porque faco questdo, explico para eles também em relagdo a
questdo da neurociéncia, da importancia da escrita para que o nosso cérebro possa se apropriar
bem dos conceitos.

A professora Elis, mesmo gostando muito de instrumentos inovadores, como o
Caderninho, também aplica prova. Ela aplica a prova do Enade (Exame Nacional de
Desempenho dos estudantes). Eles tém que resolver pelo PVANet Moodle e 14 mesmo eles
encontram os resultados, entretanto, ¢ na sala de aula que o instrumento ganha uma
caracteristica formativa, uma vez que as atividades sdo resolvidas pelos estudantes com a
mediacdo da professora. Ali sdo pontuados elementos que precisam de maior aten¢do da
turma. A corregdo ¢ feita em sala, onde todos podem manifestar suas dividas e dificuldades.

Uma agdo muito diferenciada da professora Elis, se d4 ao perceber que determinado
aluno nao estd preparado para apresentar determinada atividade. A professora o chama e
solicita que em outra aula ele apresente novamente. Para Elis:

O objetivo ¢ eles aprenderem. Nao ¢ dar nota. A nota ¢ uma forma que a gente tem
de oficializar, porque a gente tem ai todo um sistema que precisa ser colocado
dentro da universidade, oficializar esse percurso dele de aprendizagem durante o
curso. Mas o objetivo ¢ que eles aprendam. E ai, quantas forem as oportunidades
que forem possiveis de serem dadas no decorrer do curso, elas serdo dadas. [...] Ndo

reprovo. Quem aprova ou reprova ¢ a sua atitude diante da disciplina. Entdo, eles
acabam ganhando responsabilidade sobre si proprios. (Elis)

Outro instrumento utilizado em suas aulas ¢ a criacdo de um site. Elis diz que os
proprios estudantes se encarregam de criar e organizar o site com temas sugeridos por ela,

seguindo o plano de atividades da disciplina. L4 eles tém a oportunidade de criar jogos, de
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compartilhar experiéncias, de expor producdes e confeccdes. Elis propde a criagdo do site

logo no inicio do periodo e os estudantes precisam usar como material didatico.

[...] ¢ importante que eles como professores ndo ficarem simplesmente amarrados ao
livro didatico, entdo se eu ndo tiver o livro para escrever, quase ndo vou conseguir
dar aula. O livro didatico € um recurso muito importante tem um programa nacional
do livro didatico, que é um programa importantissimo, entdo eles precisam saber
usar o livro didatico, mas eles precisam também saber criar recursos didaticos criar
estratégias pedagogicas diferenciadas, e ai por isso que a gente acaba usando isso e
esse site ¢ disponibilizado porque a gente bota publicado e bota o link para turma ou
para escola onde a gente for trabalhar, porque a gente sempre trabalha com uma
escola. (Elis)

A professora Elis traz uma gama de instrumentos utilizados por ela no decorrer do
periodo, em diferentes disciplinas. Outro instrumento citado ¢ o relatério em forma de
portfolio. Os estudantes precisam escrever, assim como no caderninho, suas percepgoes
acerca do conteudo trabalhado naquele periodo. Elis acrescenta um novo instrumento:

[...] eu gosto também da prova em duas fases. Adoro a prova de duas fases, eu acho
que também ¢é um trabalho que da pra fazer tranquilo porque “[...] as vezes, tem
colegas que falam, nossa, mas essas outras avaliagdes sdo muito dificeis. Ndo sei o
que gente, a prova em duas fases ¢ facil. O aluno vai fazer a prova do jeito que faz
normalmente. Vocé vai corrigir, mas vocé s6 vai marcar o que esta certo e errado,
entrega pra ele com essa proposta, dele refazer as questdes que errou, Ele traz, na
outra aula vocé vai considerar o que ele corrigiu. Se a turma for grande, ndo dé pra
todo mundo corrigir, entdo vocé€ faz um sorteio pra fazer a correg¢do. Isso ¢ uma dica
importantissima correcdo da prova com os alunos, coletivamente questdo por
questdo, olha, a primeira questdo foi assim, mas quem ¢é que faz essa corre¢ao? Sao
eles sob a sua coordenagdo, eles ¢ que vao estudar pra fazer essa corre¢do ndo sou eu

que vou fazer eles que vém do quadro, escrevem no quadro. Eu gosto muito desse
instrumento também. (Elis)

Elis encerra esta etapa de perguntas, refletindo sobre o principal instrumento a ser
utilizado. Para ela seria a dialdgica do professor em sala de aula, o didlogo na construgdo do
conhecimento, pois, ¢ a partir da parceria que se faz entre professor e aluno que se tem a
dindmica do ensino aprendizagem. Para Elis esse seria o meu principal instrumento, que ¢
materializado nos outros instrumentos apresentados. A pratica de correcdo coletiva e a prova
em duas fases revelam consonincia com Biel e Gustavo, que valorizam a compreensdo
processual e a revisio reflexiva, e também com Helena e {ris, que enxergam a avaliagdo como
experiéncia de amadurecimento profissional e intelectual.

Assim como Ana e Elis, a professora Flor combina textos breves, videos, podcasts e
documentarios para atender as necessidades concretas dos estudantes, especialmente aqueles
que demonstram resisténcia a leituras densas. Sua pratica mostra sensibilidade ao contexto

formativo e compromisso com estratégias dindmicas e acessiveis. Flor nos fala um pouco dos
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instrumentos utilizados em suas avaliagdes. Ela utiliza um que ¢ inspirado no instrumento

Phillips 66°, onde a cada 6 minutos acontece um debate do que o professor esta discutindo:
Fago uso da aula expositiva dialogada, introduzindo esses outros instrumentos,
videos, podcasts, musica, poesia, fotografia, as vezes eu uso para ilustrar alguma
coisa. Entdo, essas aulas expositivas, dialogadas, uso, tenho tentado introduzir essas
dindmicas de aulas invertidas, junto com o que eu tenho chamado de avaliagdo
continuada em sala de aula. Entdo, isso ¢ um mix, porque é uma adaptagdo daquela
Phillips 66, daquela metodologia ativa. La ¢ tudo em sala de aula, seis minutos para

discussdo, seis minutos para o debatedor, e depois tem um tempinho para escrever

um texto. Eu adaptei e fago de outra maneira, prefiro dar junto com a aula invertida.
(Flor)

Como base para estas discussdes Flor se apropria de textos pequenos de jornal, de
blogs relacionados ao contetido, de séries, de filmes. Flor percebe nos estudantes resisténcia a
leituras densas, desta maneira ela procura mesclar com outras atividades que complementem
as leituras. Flor nos conta que, ao chegar em Vicosa, os estudantes relataram que em
determinada disciplina, eles produziam contetidos audiovisuais. Flor manteve a atividade e
obteve excelentes resultados. Além de podcast, os estudantes produziram pequenos
documentarios. Essas experiéncias, reforcaram em Flor o desejo de continuar buscando
estratégias inovadoras de avaliagdo.

O professor Gustavo aprecia ¢ ndo abre mao da apresentacdo de semindrios. Os
estudantes tém uma lista de exercicios em maos e levam essa atividade para casa. Gustavo
ndo se preocupa com os métodos utilizados pelos estudantes para resolver as questdes, desde
que em sala de aula, o aluno apresente pelo menos uma questdo para toda a turma. Essa
questdo ¢ escolhida por Gustavo. Desta forma, segundo o professor, o aluno precisa saber
minimamente o basico do contetido estudado. Nao adianta copiar do colega se depois nao
souber explicar para a turma.

Gustavo apesar de ndo gostar do instrumento prova, as vezes precisa aplicar.
Entretanto, ele deixa claro que todos os estudantes chegam na disciplina com 100 % de
rendimento e que esse rendimento so cai se ndo tiver participagdo em sala de aula, se ndo
houver didlogo com o professor, se ndo fizer alguma atividade. Caso contrario ele da
inimeras chances para que o estudante se saia bem nas provas. Ele permite que o estudante
refaca aqueles exercicios que ele errou. O professor busca que os estudantes aprendam. Essa
postura ecoa as concepgdes formativas de Elis e Biel, centradas na compreensdo profunda, e

ndo na reproducao mecanica.

> Essa estratégia de ensino objetiva o trabalho em pequenos grupos a partir de um grupo numeroso de pessoas,

tais grupos irdo analisar e discutir propostas, ideias ou solugdes, conforme solicitado pelo orientador da
atividade, que pode ser o professor em uma sala de aula, ou um palestrante em uma conferéncia (Souza;
Pinheiro, 2023, p. 128).
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Ao falar sobre os instrumentos utilizados em sua pratica docente Laura reforga que
seus instrumentos nem sempre sao inovadores, uma vez que ela se apropria de instrumentos ja
utilizados a muito tempo e os ressignifica. Laura inicia seu relato timidamente, parecia ndo ter
muito a dizer. Mas logo ela ativa na memoria vérias estratégias de avaliacdo e nos presenteia
com essas experiéncias.

Ela aponta como a primeira atividade a pesquisa. Os estudantes estdo no terceiro
periodo, portanto ¢ uma inicia¢do a pesquisa. Laura menciona que nesta etapa os discentes
ainda ndo tém muita no¢ao do que estdo fazendo, mas que ao final eles descobrem, depois de
tudo sistematizado. Isso se torna uma surpresa para os estudantes por ndo imaginarem que
seriam capazes de fazer pesquisa no terceiro periodo.

Uma grande preocupagdo da professora Laura € que os estudantes consigam identificar
qual ¢ a caracteristica de professor deles. Ela chama a atengcdo para a singularidade,
explicitando que ndo existe um professor igual ao outro, portanto cada um constréi sua
identidade. Para transferir essa reflexdo em ac¢do ela propde um sarau ao final da disciplina.

Nesse sarau eles tém que mostrar alguma habilidade deles, né? E ai depois que eles
mostram essa habilidade ¢ ja tem coisas assim muito inusitadas, né? Desde musica,
comida, declamacdo de poesia, tem de tudo, desenho e tal, ai eu falo com eles, olha,
vocés tém que levar isso para a sala de aula, porque essa ¢ a esséncia de vocés.
Ent3o ndo se preocupe em copiar fulano, ciclano ou beltrano. Vocé tem a sua
caracteristica e essa habilidade, que € s6 sua, isso tem que transparecer, né? Porque ¢

isso que vai te dar, inclusive, um prazer na sala de aula e que vai motivar os alunos
também, né?

Laura também traz a questdo dos jogos. A producdo de jogos em pratica de ensino,
porque geralmente, a turma trabalha com um tema e ai eles tém que produzir um jogo, tém
que fazer uma pesquisa e produzir um jogo a partir do conteudo.

Outra atividade que Laura considera interessante e diz querer escrever sobre a
proposta € sobre a geografia e a literatura dentro da pratica de ensino.
Ento, a gente tem uma discussdo tedrica, né, sobre geografia e literatura, o que
significa essa dimensdo, a questdo dos conceitos, etc. E cles tém que fazer uma
leitura, eles tém que escolher uma obra literaria qualquer e fazer a leitura. Ai, no dia
que eu marco, determinado tempo, entdo terminou de fazer a leitura, eu agrupo eles
por temadticas parecidas e ai eles vao socializar entre esse grupo as historias que eles
leram e depois eles tém que construir uma outra historia. Eles t€ém que construir um
texto literario para trabalhar a relag@o entre geografia e literatura na educagao bésica.

E ai saem textos muito legais, porque eles t€ém que mobilizar os conceitos da
geografia, s que numa linguagem acessivel, numa linguagem literaria.

O resultado sempre surpreende os estudantes, pois eles ndo acreditam na
capacidade de construirem textos. Eles descobrem potencialidades antes impensadas. Laura

busca mostrar aos estudantes o que eles t€ém de bom, procura favorecer para que eles percam o
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medo da sala de aula. Ela considera que essa conquista, de garantir seu lugar na sala de aula é
demorada, leva tempo, mas a ideia € mostrar que eles sdo capazes e que podem fazer de tudo
dentro das regras da institucionalidade. Mas essa atividade ndo se encerra ai. Laura propds
certa vez que estudantes do oitavo ano da sala em que sua filha estudava, ilustrassem os
textos. Depois fizeram uma exposicao ¢ ela deu certificado para cada um deles. Para ela essa
foi uma devolutiva para os alunos, que puderam ver pela perspectiva do outro e assim
compreender que a outra pessoa nem sempre entende aquilo que vocé esta tentando dizer.
Hoje ela mantém essa proposta dentro da propria turma, onde os estudantes trocam os grupos
para que uns leiam as histérias dos outros e ilustrem.

Laura carregava uma afligdo que para ela perpassava por varias licenciaturas. Os
estudantes ndo sabiam o que fazer com o conhecimento adquirido em sala, eles ndo paravam
para pensar o porqué de estarem ensinando determinado conteudo. Laura diz entdo que
comecgou a provocar os estudantes questionando qual o sentido de ensinar determinada
disciplina. A partir dessa pergunta ela propde atividades individuais, em dupla, em trio e em
grupo para toda a turma. Eles precisam produzir alguma coisa a partir de determinado tema,
algo que possa mostrar para o publico externo, ndo apenas os estudantes da educagdo basica,
qual o sentido de se aprender aquele contetido. A partir dessa atividade ja surgiram videos,
panfletos e varias outras coisas que Laura considera de grande importancia.

Outra atividade muito proposta por Laura era a produ¢do de maquetes. Ela considera
essa atividade importante porque mobiliza questdes da escala geografica, a escala matematica
e a leitura 3D, que para ela ¢ um grande desafio explicar como trabalhar o relevo com
criancas de 11, 12 anos. Laura complementa que vivemos numa micro escala e que trabalha
planicie e planalto com o modelo de maquete ajuda na compreensdo desses conceitos. A
professora ressalta com os estudantes que o conhecimento que ¢ produzido na universidade
ndo ¢ suficiente, sendo necessario continuar buscando novas aprendizagens ao terminarem o
ensino superior.

Laura propunha um intercambio com a Universidade de Sao Jodo Del Rei e com a
Universidade Rural do Rio de Janeiro. Nesse intercAmbio os estudantes eram os responsaveis
por apresentar a universidade e os conteudos relacionados a visita. Essa era uma
responsabilidade exclusiva dos estudantes, os professores das universidades também eram
recepcionados pelos discentes.

Os estudantes de Laura fazem uma visita a fabrica da Funarbe. Como nessa
determinada disciplina ela ndo tem liberagdo para trabalho de campo fora, eles fazem essa

visita.
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Porque como eu ndo tenho essa disciplina, eu ndo tenho liberagdo pra fazer trabalho
de campo fora, entdo a gente tem que ai... E bem legal também que a gente faz o
trajeto, uma leitura da paisagem, né? Do trajeto até o Funarbe, ai 14 a gente ¢
recebido e tal. E tem as... Tem varias questdoes, a gente tem a discussdo, né?
Trazendo a geografia para esse objeto da paisagem, né? Que ¢é o Laticinios Funarbe,
quais sdo as ligagdes ¢ tudo mais. E depois eles tém que produzir um objeto de
aprendizagem a partir dessa visita. (Laura)

Laura encontrou uma estratégia para realizar sua visita dentro da propria universidade.

Na mesma dire¢do, Ju inicia sua fala problematizando a palavra inovagdo. Ela diz se
questionar se os instrumentos utilizados por ela sdo inovadores, uma vez que nao sao inéditos,
mas sdo ressignificados da prética de outros professores. Entretanto Ju entende que inovador ¢
vocé reestruturar aquilo que j& existe de acordo com a caracteristica do grupo que vocé esta
trabalhando e ndo replicar uma proposta sem pensar que sdo sujeitos diferentes em situacdes
diferenciadas.

Ju apresenta que trabalha com projetos em diferentes disciplinas. Ela considera que
eles sdo organizados no sentido de, ao longo da disciplina, o estudante pensar numa tematica,
investigar sobre ela, escrever a parte tedrica sobre o assunto, ndo do conteudo da disciplina
em si, mas da proposta que eles vao desenvolver. A partir disso, eles t€m que elaborar um
mapa conceitual, que explicite os conhecimentos que foram construidos sobre aquela
tematica. Apos darem inicio ao projeto, o rendimento da turma vai depender especificamente
dos estudantes.

Dependendo do grupo, a gente ja conseguiu avangar, deles estarem trazendo quais
foram as experiéncias que eles tiveram durante o processo de desenvolvimento do
projeto. Como que, em outras situagdes, a gente consegue avangar nas reflexdes que
eles fazem, nas reflexdes tedricas fazendo a relagdo entre o que ecles levaram de
proposic¢des, em termos de atividades com as criangas, do que eles refletiram, do que
eles tiveram de resultados nessas atividades com as criangas, € como eles fazem,
entdo, essa reflexdo tedrica, essa reflexdo entre a teoria e a pratica, depende muito

do grupo e de como esse grupo veio se constituindo enquanto aprofundamento nos
contetidos das disciplinas que a gente consegue avangar mais ou avangar menos. (Ju)

Em uma das disciplinas ministradas por Ju, os estudantes realizam um diagnostico
sobre a escola em que estdo trabalhando. Eles fazem um levantamento da estrutura fisica da
instituicdo, bem como dos recursos humanos e da parte de organizacdo administrativa da
escola. Os estudantes precisam estabelecer uma relagdo entre o que estdo estudando na teoria
com os dados obtidos através das visitas. A partir disso, eles vdo elaborar mais duas
atividades: uma proposicao de formagdo para os gestores € uma para os professores, mas na
area da gestdo, em relacdo especificamente a organizagdo e ao planejamento dos ambientes na
escola. Para além disto, eles precisam elaborar uma cartilha que trate deste assunto a ser

documentada e apresentada a instituigao.
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A professora Ju incentiva que os estudantes usem a internet como fonte de pesquisa,
sempre conscientes de que as informagdes precisam ser cientificamente comprovadas. Ela
lembra que antigamente, para se realizar uma pesquisa, era necessario comprar livros, visitar
bibliotecas. As respostas ndo eram imediatas, porque era dificil obter as informacdes. Hoje ela
ressalta que os estudantes t€ém acesso a tudo, que eles s6 precisam saber onde procurar. A
partir das buscas os estudantes organizam podcasts, entrevistas, debates, tudo usando a
internet como aliada.

Sobre o podcast Ju acrescenta que a ideia de aprender brincando com situacdes
significativas, ndo deve ser vista s6 na perspectiva para a crianga. O adulto também precisa
disso e eles também precisam sentir prazer ¢ vontade de realizar a atividade. Ao construirem
os podcasts, Ju percebe que a relagdo com o brincar acontece e isso enriquece 0 momento da
aprendizagem, tornando-a mais significativa.

Com relagdo as entrevistas Ju nos da um exemplo:

A ideia deles, entrevistarem na disciplina de ciéncias, em algumas situacgdes, eles
tém que entrevistar um professor de ciéncias e a ideia € refletir sobre a discussdo que
a gente faz sobre senso comum, saber popular e conhecimento cientifico. Eles
buscarem professores de ciéncias da educacdo infantil e procurarem saber o que
esses professores sabem sobre isso. E a partir disso, eles também, com base nos
conteudos teoricos, eles fazerem as analises, as reflexdes sobre isso, que a ideia ndo
¢ avaliar se o professor sabe ou ndo sabe, mas a ideia é justamente para eles

conseguirem diferenciar o que ¢ saber do senso comum, saber popular e o saber
cientifico. (Ju)

Ju também trabalha com diarios de campo, onde os estudantes escrevem de proprio
punho as suas vivéncias, estabelecendo uma relagdo tedrico pratica sobre os contetidos que
sdo trabalhados nas disciplinas e as experiéncias que eles constroem na relagdo com as
criangas em sala. Esse didrio acompanha o estudante durante todo o periodo e ao final ¢
apresentado a professora e depois devolvido ao estudante para que ele tenha esse didrio como
um documento de consulta.

Outra atividade que compde o repertério de Ju € a documentacdo pedagdgica, que tem
como proposito documentar através de registros escritos, fotos, videos, situagdes cotidianas
que acontecem com as criancas de forma a acompanhar o desenvolvimento e a aprendizagem
das mesmas. Esse documento ao final ¢ encaminhado a instituicdo para subsidiar as
avaliacdes que acompanham as criangas.

Em uma das disciplinas oferecidas por Ju, os estudantes tém a oportunidade de visitar
diferentes brinquedotecas em vigosa € em outras cidades, como por exemplo Belo Horizonte.

Apos identificarem os diferentes tipos de brinquedotecas, eles precisam propor e implementar
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esses espacos em diferentes locais. Ja foram construidas brinquedotecas em quilombo, em
escolas, em casas de acolhimento ¢ etc.

Ju apesar de estar preocupada se seus instrumentos trazem a inovagdo, mostra que sua
relagdo com o estudante ¢ de constante reflexdo. Sao eles que determinam se a professora ira
prosseguir com os conteudos ou se a turma precisa de mais tempo para discutir e refletir sobre
a tematica.

O quadro abaixo traz uma sintese com os principais instrumentos utilizados pelos

professores participantes da pesquisa.

Quadro 7 — Instrumentos considerados pelos professores como os mais utilizados

N° | Professor Instrumentos mais utilizados pelos professores

Portfolios, Atividades de sintese (Sucos e Teias); Projeto online (T4 Na
Rede, Questionario no Moodle; Pesquisa em grupo; Guias de leitura;

1 A N . . . N
na Produgao de livro digital com apoio de IA; Uso de tecnologias digitais em
suas atividades avaliativas, Projetos tematicos.
) Biel Moodle, Seminarios; Analise de texto (leituras em sala); Filmes curtos

para discussao.

Projeto de Estudo Tematico; Recortes de trechos de relatorio de estagio
3 | Helena | para a discussdo; Autoavaliagao por alunos durante as apresentagdes,
Seminarios.

4 Caio Avaliacdes por meio de tecnologia, jogos, e diversdo, provas.

Textinhos, Clickers para questdes instantaneas (multipla escolha);

S Iris Perguntas em tempo real com feedback, Seminarios.
. Roteiro de campo; Projeto em equipe; Gravagdes em dudio ou video;
6 Daniel T
Curta-metragem; Uso de tecnologias digitais.
7 Elis Caderninho; Prova do Enade pelo Moodle; Criagao de site por alunos.
Flor o . . . 7
8 Aula expositiva dialogada; Debates inspirados na metodologia Phillips 66,

Gustavo | Apresentacdes de seminarios; Exercicios de casa, Corregdo coletiva de

9
provas.
Pesquisa; Sarau; Jogos; Textos literarios ilustrados envolvendo a
10! Laura geografia; Maquetes; Intercambio com outras universidades onde os

estudantes se responsabilizam pela organizagdo e condugao das visitas.

11 Ju Projetos; Mapa Conceitual; Intervengdes na organizagao fisica,
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administrativa ¢ nos recursos humanos de institui¢des escolares; Podcast;
Entrevistas online; Debates virtuais; Brincadeiras; Diario de Campo;
Documentagdo pedagogica; Implementagao de brinquedotecas.

Fonte: Informagdes decorrentes dos dados produzidos na pesquisa, pela autora (2025).
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6.2 CONHECENDO OS INSTRUMENTOS MAIS UTILIZADOS PELOS
PROFESSORES

O principal objetivo da educagdo € criar pessoas capazes de fazer coisas novas e ndo
simplesmente repetir o que as outras geragdes fizeram. (Jean Piaget, 1964)

O capitulo a seguir apresenta os instrumentos mais utilizados por nossos professores.
Nem sempre esses instrumentos sao inéditos. Algumas vezes sao instrumentos ja presentes em
nossa pratica cotidiana, mas com um grande diferencial, o carater formativo. A literatura
(Jucd, 2019; Coelho, 2019; Costa, 2020b; Irala, Mena, 2021; Aguiar 2021; Monteiro, Lima,
2022) tém apontado que professores que atuam no ensino superior, t€ém buscado novas
estratégias que favorecem a construcdo de conhecimentos por parte dos estudantes,
compreendidos como sujeitos criticos e ativos na sociedade, a partir do didlogo com o
professor, rompendo com a proposta tradicional de educag@o bancaria, nas quais os educandos
sdo meros receptores de contetido, incapazes de refletir sobre a realidade, de estabelecer
relagdes entre a teoria e a pratica ( Freire, 2022).

Nessa busca por conhecer os instrumentos utilizados pelos professores tivemos a
oportunidade de nos depararmos com instrumentos inusitados, mas também com instrumentos
j& vivenciados nas praticas pedagdgicas de alguns professores, entretanto com um carater
formativo e potencializador da aprendizagem. Isto de forma perceptivel para os participantes
da pesquisa. Segundo Aguiar (2021) uma concepcao de ensino e aprendizagem que nao visa
um fim, mas dé foco ao processo em si, considera a avalia¢do a luz de uma interagdo dinamica
e produtiva entre estudantes e professores, cujo objetivo € extrair reflexdes que potencializem
a agdo concreta na vida do aluno. Portanto, se assumirmos que a premissa ¢ razoavel,
precisamos ressignificar os instrumentos de avaliagao que a atendam de forma coerente.

Com o objetivo de transformar a compreensao tradicional da avaliagdo, Aguiar (2021)
estabelece trés parametros que ajudam a redefinir seu sentido e suas fung¢des no ensino. O
primeiro deles, ¢ romper com o pensamento tradicional de que a avaliagcdo ¢ um instrumento
punitivo e classificatorio que separa ‘bons’ € ‘maus’ alunos, ideia que ainda persiste no ensino
desde suas bases. E indispensavel pensarmos que seria impraticavel adaptar uma avaliagio a
cada aluno de uma turma, pois a avaliacdo também tem um carater orientador e, por isso,
precisa seguir algumas convengdes (que, inclusive, permitem o seu aprimoramento uma vez
que pode ser um elemento de comparagao entre turmas, semestres, cursos, etc.).

Diante disso, o segundo parametro ¢ vencer o preconceito que alunos e professores

possam ter com formatos inovadores de avaliagdo, que podem ser encarados como ‘perda de
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tempo’ ou como algo sem propdsito, como se o professor quisesse ‘fazer qualquer coisa’ para
protocolar de maneira burocratica e sem sentido. (Aguiar 2021)

O terceiro parametro citado por Aguiar (2021) também estd vinculado a ideia
tradicional, de que a avaliagdo deve ser sempre um produto ao final de um curso, sendo que se
pode pensar em alternativas que sejam cumulativas e simultdneas em relagdo a estrutura
curricular e do programa, dando muito mais dindmica ao processo de ensino e aprendizagem e
tirando o peso determinante de uma prova que possa aprovar ou reprovar depois de dedicados
tempo e esfor¢o a uma disciplina.

Machado (2022) elenca um numero expressivo de instrumentos que podem ser
utilizados na avaliacdo do ensino. Ressalta que estes instrumentos s6 t€ém uma caracteristica
formativa se houver o didlogo entre o discente e o docente. Fernandes (2015) aponta um
conjunto de caracteristicas que, de acordo com o conhecimento existente, estd relacionado
com mais profundas e melhores aprendizagens por parte dos alunos. As caracteristicas sdo:

a) aulas estruturadas com propositos claros e bem definidos; b) dindmicas de ensino
e avaliacdo diversificadas, baseadas na utilizagdo de uma variedade de tarefas
criteriosamente selecionadas; c¢) estratégias que suscitem o envolvimento e a
participagdo ativa dos alunos nos processos de aprendizagem e avaliacdo; d)
distribuigdo sistematica e atempada de feedback de qualidade com propdsitos
diferenciados; e) utilizagdo da avaliagdo formativa como forma de apoiar o
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos; f) realizagdo de momentos de
analise e reflexdo que induzam a utilizacdo de processos de auto e heteroavaliagdo e

o desenvolvimento das competéncias metacognitivas dos alunos. (Fernandes, 2008,
p. 53-59).

Percebemos essas caracteristicas no trabalho de vérios dos nossos professores, Ana
nossa primeira entrevistada ¢ um exemplo. A professora se apropria muito do uso dos
portfolios em suas atividades avaliativas. Ana trabalha também com pesquisa. Por exemplo, o
estudante desenvolveu uma pesquisa sobre como os professores da escola basica estdao
utilizando os computadores. O que eles pensam sobre as tecnologias da educagdo. Entdo eles
também desenvolvem pesquisa durante o processo avaliativo. Outro instrumento sdo os guias
de leitura.

Essas estratégias suscitam o envolvimento e a participacao ativa dos alunos nos
processos de aprendizagem e avaliagdo. A professora Ana ressalta que modifica suas
avaliagdes a todo ano. Ela cita uma atividade que ela diz ndo ter criado, mas adaptado, isso
significa ressignificar os instrumentos de avaliagdo que a atendam de forma coerente (Aguiar

2021)
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Ana se apropria de diferentes ferramentas tecnoldgicas, Aguiar (2021) evidencia que o
tempo presente impoe a necessidade de adaptagdo as tecnologias, sendo que elas também
podem ser incorporadas em uma avaliacdo.

Biel considera que os instrumentos utilizados por ele ndo sdo inovadores. Ele utiliza o
Moodle, que para o professor ¢ uma ferramenta mais inovadora. O PVANet Moodle ¢ o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da Universidade Federal de Vigosa e ¢ utilizado
para apoiar as aulas presenciais e a distancia da UFV. Portanto assim como Ana, Biel se
apropria das tecnologias, incorporando-as em suas avaliagdes (Aguiar 2021). Biel utiliza
diferentes instrumentos avaliativos em sua pratica. Ele se diversifica entre, semindrios, leitura
de textos e discussdo em sala de aula. Fernandes (2015) aponta um conjunto de caracteristicas
que, de acordo com o conhecimento existente, estd relacionado com mais profundas e
melhores aprendizagens por parte dos alunos. As caracteristicas sao:

a) aulas estruturadas com propositos claros ¢ bem definidos; b) dindmicas de ensino
e avalia¢do diversificadas, baseadas na utilizagdo de uma variedade de tarefas
criteriosamente selecionadas; c) estratégias que suscitem o envolvimento e a
participagdo ativa dos alunos nos processos de aprendizagem e avaliagdo; d)
distribuigdo sistematica e atempada de feedback de qualidade com propodsitos
diferenciados; ¢) utilizagdo da avaliagdo formativa como forma de apoiar o
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos; f) realizagdio de momentos de
analise e reflexdo que induzam a utilizagdo de processos de auto e heteroavaliagdo e

o desenvolvimento das competéncias metacognitivas dos alunos. (Fernandes, 2008,
p. 53-59).

Biel deixa claro que busca coibir a decoreba, as suas questdes nao possibilitam a
reproducdo daquilo que estd no texto. O professor relata que ndo quer citacdo, ele pretende
com esta metodologia que os estudantes tentem dialogar com a teoria, dialogar com o autor,
utilizando as suas palavras, estabelecendo didlogo com as praticas de estidgio ou suas
vivéncias no curso.

Helena nos apresentou o projeto de estudo tematico, o PET. Ela aponta que ele se
organiza em eixos, sendo disponibilizado aos estudantes logo no inicio do curso e
perpassando por varios periodos. Nesse projeto os alunos conseguem estabelecer relagdes
com a pratica, fazem o inventario da realidade deles, refletem sobre onde eles moram, quem
eles sdo. Isso vai ao encontro do que afirmou Aguiar (2021) ao caracterizar as agdes
avaliativas.

Para Helena outro ponto importante ¢ a participagdo do estudante no processo de
avaliagdo. Em suas disciplinas os proprios alunos tém a oportunidade de se auto avaliarem. E
uma avaliagdo conjunta inclusive pensando no instrumento, se estd claro, se precisa ser

aprimorado, se deve ser utilizado posteriormente. Helena nos conta que quando os estudantes
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organizam para apresentacao de seminarios, eles se responsabilizam pela organizagdo e que
esta ¢ uma parte importante do processo de formacao. A professora considera que deve haver
um cuidado com a autoavalia¢do. Para ela eles avaliarem o trabalho, o que eles produziram,
sobre o que eles fizeram, a avaliagdo do grupo, tudo isso ¢ de extrema importancia para o
desenvolvimento integral desses estudantes.

O relato de Helena vem em consonancia com Aguiar (2021). O autor afirma que a
avaliacdo formativa ¢ um modelo que coloca o aluno como protagonista no processo de
aprendizagem. O autor apresenta alguns instrumentos como: a autoavaliagdo, testes e
trabalhos em grupo. Outra acdo inovadora citada por Helena consiste em corrigir os relatorios
de estagios e retirar trechos dos mesmos. Esses recortes sdo levados a sala, discutidos e
refletidos em grupos. Os estudantes tém a oportunidade de se tornarem os autores de seus
proprios textos.

O educador Caio demonstra utilizar instrumentos avaliativos bastante diversificados,
revelando forte conexdo as tecnologias digitais em sua pratica pedagogica. Conforme Aguiar
(2021), o contexto atual impde aos docentes a necessidade de adaptagdo as tecnologias, as
quais podem, inclusive, ser incorporadas aos processos de avaliacdo. Desde a conclusdo de
seu mestrado, Caio busca integrar jogos digitais as suas aulas, articulando-os ao conteudo
curricular. Embora valorize o livro didatico e as unidades nele propostas, o professor amplia
as possibilidades de aprendizagem ao introduzir temas provenientes de jogos ou outras
atividades ludicas, enriquecendo o trabalho pedagdgico e favorecendo a interacdo dos
estudantes com diferentes linguagens. As suas atividades avaliativas estdo fortemente
atreladas a metodologia de ensino.

Caio busca sempre dar um feedback para os alunos sobre as avaliagdes. Fernandes
(2015) aponta um conjunto de caracteristicas que, de acordo com o conhecimento existente,
estd relacionado com mais profundas e melhores aprendizagens por parte dos alunos. As
caracteristicas sao:

a) aulas estruturadas com propositos claros e bem definidos; b) dindmicas de ensino
e avalia¢do diversificadas, baseadas na utilizagdo de uma variedade de tarefas
criteriosamente selecionadas; c¢) estratégias que suscitem o envolvimento e a
participagdo ativa dos alunos nos processos de aprendizagem e avaliagdo; d)
distribuigdo sistematica e atempada de feedback de qualidade com propodsitos
diferenciados; e) utilizacdo da avaliagdo formativa como forma de apoiar o
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos; f) realizacdo de momentos de
analise e reflexdo que induzam a utilizacdo de processos de auto e heteroavaliagdo e

o desenvolvimento das competéncias metacognitivas dos alunos. (Fernandes, 2008,
p. 53-59).
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Fernandes (2008) diz que a avaliacdo favorece a comunicacdo entre discentes e
docentes, auxiliando os primeiros a compreenderem onde estdo no processo de ensino
aprendizagem. O autor acrescenta que essa ndo ¢ uma tarefa facil. A avaliagdo formativa
exige que o professor se solte das amarras do ensino tradicional. O autor ainda afirma que
professores que se orientam por esta perspectiva estdo espalhados pelo mundo. E isso traz
esperanga. O professor Caio se utiliza das provas como instrumento de avaliagdo. Entretanto,
ele delega todo um carater ludico nessa atividade, soltando as amarras do ensino tradicional.
Oliveira (2011) afirma que ao ouvirmos professores em sua formagao inicial, o caso de Caio
que se encontra no primeiro ano na docéncia no ensino superior, ¢ comum ouvirmos relatos
de suas experiéncias enquanto estudantes e do papel que era desempenhado pelo professor. A
maior parte dessas memorias segundo a autora sdo negativas com relacdo a avaliagdes e
provas. Porém isso ndo aconteceu com Caio, ele tem boas memorias da época de estudante e
busca oferecer uma aprendizagem significativa a partir de suas provas.

fris, embora n3o se considere uma professora que utiliza praticas avaliativas
inovadoras, tem se arriscado em propostas diferenciadas. Uma delas foi inspirada em um
instrumento usado por um colega de outro departamento: os clickers, dispositivos eletronicos
conectados ao computador que permitiam verificar rapidamente a compreensdo dos
estudantes por meio de perguntas de multipla escolha e feedback imediato em forma de
histogramas. A estratégia ajudava a identificar se a maioria havia compreendido o conteudo
ou se era necessario retomar a explicagdo.

Apesar do caréter inovador do recurso, {ris enfrentou dificuldades em sua aplicago.
Apo6s trés anos de uso, decidiu abandona-lo por perceber que alguns estudantes estavam
trapaceando e por considerar que o esfor¢o envolvido ndo correspondia aos resultados
obtidos. Esse episddio evidencia tanto o potencial das tecnologias no processo avaliativo
quanto os desafios que ainda persistem em relacdo ao dominio digital e a necessidade de
formacao continuada de professores e estudantes.

O professor Daniel ¢ bem proximo das tecnologias digitais e se sente muito envolvido
por elas. Ao falar suas experiéncias, ele cita inicialmente o uso de um recurso audiovisual
para o registro de alguma atividade em campo que possa aplicar a teoria.

Eu bolava um roteiro de construgdo do trabalho. Entdo reservava um dia de sala de
aula para a formagdo das equipes de campo, que iam para campo, € as equipes iam
ter que pensar em um tema a partir da nossa discussao teérica. E ai, esse roteiro ja
era ja era a primeira parte da avaliagdo. A avaliagdo era dividida em trés partes.
Formulagdo de um roteiro de campo, o projeto, a propria proposta de como vai ser a

inser¢do de campo, e depois o produto que vinha do campo. Entdo era trés etapas.
Entdo isso compunha trés notas. (Caio)
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Aguiar (2021) evidencia que o tempo presente impde a necessidade de adaptagdo as
tecnologias, sendo que elas também podem ser incorporadas em uma avaliacdo. A
multimodalidade, ou seja, as variadas formas de compartilhar conhecimento, por meio de
imagens, textos, filmes, musicas, entre outras possibilidades. Segundo o autor:

A avaliacdo que pretende ser multimodal precisa analisar um conjunto de dados que
sejam interpretados de forma a se complementarem e se integrarem, potencializando
uma melhoria dos processos de ensino e aprendizagem e do desempenho dos
envolvidos. Logo, hoje, parece inviavel eleger um tnico meio de avaliagdo que ndo

leve em considera¢do, também, a potencialidade da virtualidade. (Aguiar, 2021, p.
80)

Daniel sempre buscava a interagdo com os estudantes durante todo o processo, ele
acredita que a socializacdo das tematicas ¢ o que torna rica a discussdo. Machado (2022)
elenca um numero expressivo de instrumentos que podem ser utilizados na avaliacdo do
ensino. Ressalta que estes instrumentos s6 tém uma caracteristica formativa se houver o
diadlogo entre o discente e o docente, o que € possivel perceber nos relatos de Daniel, ele nos
conta ainda que os estudantes produziam seus trabalhos a partir de gravagdes em audio ou em
video e que o celular ¢ uma ferramenta que auxilia muito nesse processo, reiterando a
importancia da tecnologia na avaliagdo formativa inovadora. O autor salienta que para haver
inovagdo € preciso um conjunto de fatores, a exploracdo de novas tecnologias, a revisdo do
conceito de avaliagdo, a substitui¢do do professor transmissor para o mediador, comprometido
com a inovagdo € com o processo de aprendizagem dos estudantes.

A professora Elis comeca seu periodo, com uma avaliacdo diagnostica. Ela faz um
didlogo com os estudantes:

Quem ¢ esse aluno? Que conteudo é esse? Qual € o curriculo prescrito a partir da
BNCC? Quais sdo as pesquisas que existem dentro dessa tematica? Como se faz a
avaliacdo? Quais sdo os recursos didaticos disponiveis? Entdo, inicialmente, eu ja
abro o curso fazendo uma apresentagdo dos objetivos do curso e pergunto para eles o
que ¢ que eles trazem. Quais sdo as expectativas? O que ¢ que eles trazem de

conhecimento sobre isso? Qual a experiéncia deles enquanto estudantes? E eles
lembram desse tempo, dessa formagdo. E isso ¢ muito rico. (Elis)

A avaliacdo diagnoéstica ¢ um modelo apresentado por Aguiar (2021). Ele ressalta que
este ¢ um instrumento importante para aferir o que o estudante ja sabe sobre determinado
conteudo e o que ele ainda precisa saber. Por fim, temos a avaliacdo comparativa, que ¢ de
grande relevancia para o professor comparar os diferentes rendimentos e assim propor um
trabalho a longo prazo que vise minimizar as desigualdades de aprendizagem.

Segundo Elis, a avaliagdo formativa se da por toda a aula. Ainda segundo Aguiar

(2021) a avaliagao formativa ¢ um modelo que coloca o aluno como protagonista no processo
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de aprendizagem. O autor apresenta alguns instrumentos como: a autoavaliagdo, testes e
trabalhos em grupo. Atividades que sao desenvolvidas por Elis.

A professora Elis, assim como o professor Caio também utiliza do instrumento prova.
Entretanto as provas de Elis sdo dinamicas e muito contextualizadas. O momento da avaliagdo
da aprendizagem segundo Hoffmann (2007) ndo precisa ser doloroso, € o instrumento de
avaliacdo ndo precisa ser somente a prova escrita € pontual. Quanto mais instrumentos o
professor utilizar em seu processo avaliativo, mais informagdes ele terd sobre a aprendizagem
dos alunos. Isso Elis faz com maestria, promove diversos instrumentos de avaliagdo sendo a
prova apenas um deles.

Elis encerra esta etapa de perguntas, refletindo sobre o principal instrumento a ser
utilizado. Para ela seria a dialdgica do professor em sala de aula, o didlogo na construgdo do
conhecimento, pois, ¢ a partir da parceria que se faz entre professor e aluno que se tem a
dindmica do ensino aprendizagem. Para Elis esse seria o meu principal instrumento, que ¢
materializado nos outros instrumentos apresentados. Machado (2022) ressalta que os
instrumentos s6 tém uma caracteristica formativa se houver o didlogo entre o discente e o
docente.

A professora Flor nos fala um pouco dos instrumentos utilizados em suas avaliagdes.
Ela utiliza um que ¢ inspirado no instrumento Phillips 66, onde a cada 6 minutos acontece um
debate do que o professor esta discutindo:

Fago uso da aula expositiva dialogada, introduzindo esses outros instrumentos,
videos, podcasts, musica, poesia, fotografia, as vezes eu uso para ilustrar alguma
coisa. Entdo, essas aulas expositivas, dialogadas, uso, tenho tentado introduzir essas
dindmicas de aulas invertidas, junto com o que eu tenho chamado de avaliagdo
continuada em sala de aula. Entdo, isso ¢ um mix, porque ¢ uma adaptacdo daquela
Phillips 66, daquela metodologia ativa. La ¢ tudo em sala de aula, seis minutos para
discussdo, seis minutos para o debatedor, e depois tem um tempinho para escrever

um texto. Eu adaptei e fago de outra maneira, prefiro dar junto com a aula invertida.
(Flor)

Na busca por conhecer os instrumentos utilizados pelos professores tivemos a
oportunidade de nos depararmos com instrumentos inusitados, mas também com instrumentos
ja vivenciados nas praticas pedagdgicas de alguns professores, entretanto com um carater
formativo e potencializador da aprendizagem. Flor utiliza um instrumento ja conhecido dando
a ele uma nova roupagem. Segundo Aguiar (2021) uma concepg¢do de ensino e aprendizagem
que nao visa um fim, mas da foco ao processo em si, considera a avaliagdo a luz de uma
interacao dinamica e produtiva entre estudantes e professores, cujo objetivo ¢ extrair reflexdes

que potencializem a agdo concreta na vida do aluno. Portanto, se assumirmos que a premissa ¢
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razoavel, precisamos ressignificar os instrumentos de avaliagdo que a atendam de forma
coerente.

Como base para estas discussoes Flor se apropria de textos pequenos de jornal, de
blogs relacionados ao contetido, de séries, de filmes. Flor percebe nos estudantes resisténcia a
leituras densas, desta maneira ela procura mesclar com outras atividades que complementem
as leituras. A literatura (Jucd, 2019; Coelho, 2019; Costa, 2020b; Irala, Mena, 2021; Aguiar
2021; Monteiro, Lima, 2022) tém apontado que professores que atuam no ensino superior,
tém buscado novas estratégias que favorecem a constru¢do de conhecimentos por parte dos
estudantes, compreendidos como sujeitos criticos e ativos na sociedade, a partir do dialogo
com o professor, rompendo com a proposta tradicional de educagdo bancaria, nas quais os
educandos sdao meros receptores de contetido, incapazes de refletir sobre a realidade, de
estabelecer relagdes entre a teoria e a pratica ( Freire, 2022). Essas experiéncias, refor¢aram
em Flor o desejo de continuar buscando estratégias inovadoras de avaliacao.

O professor Gustavo aprecia € ndo abre mao da apresentacdo de seminarios. Os
estudantes tém uma lista de exercicios em maos e levam essa atividade para casa. Gustavo
ndo se preocupa com os métodos utilizados pelos estudantes para resolver as questdes, desde
que em sala de aula, o aluno apresente pelo menos uma questdo para toda a turma. Essa
questdo € escolhida por Gustavo. Desta forma, segundo o professor, o aluno precisa saber
minimamente o basico do conteido estudado. Ndo adianta copiar do colega se depois nao
souber explicar para a turma.

Machado (2022), em sua dissertacdo, faz um levantamento sobre os instrumentos
utilizados no processo de avaliagao e chega a seguinte conclusao:

Dentre os instrumentos avaliativos: provas escritas, seminarios, relatorios de
praticas, estudos dirigidos e produgdes textuais, avaliagdo, resenhas criticas, plano
de atividade, pratica desenvolvida na educagdo basica e relatdrios, trabalho de
revisdo de tema, exercicios, questionarios, participacdo e discussdo, forum de
discussdo, elaboragdo de relatdrios analiticos; resumos e construcdo de projetos. A
autora considera que ndo ha men¢@o ao processo de avaliacdo formativa nas

respostas dos docentes. Todas elas se orientam para a avaliac@o ja tradicionalmente
praticada (Machado, 2022, p. 82).

A pesquisa aponta que os professores buscam diversificar suas estratégias avaliativas.
Entretanto, o processo de mensuracdo do conhecimento se apresenta como marcante e
advindo de um processo historico que s6 poderd ser minimizado quando o tema avaliagdo
formativa for implementado nos curriculos dos cursos de formagdo de professores, nas
politicas publicas para formagao continuada e no espago de didlogo entre docentes e discentes

(Machado, 2022), observamos que o professor Gustavo tem buscado em sua pratica romper
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com esse processo histérico de mensuragdo de conhecimentos e se apropria de uma avaliacao
formativa.

Gustavo apesar de ndo gostar do instrumento prova, as vezes precisa aplicar.
Entretanto, ele deixa claro que todos os estudantes chegam na disciplina com 100 % de
rendimento e que esse rendimento s cai se nao tiver participagdo em sala de aula, se nao
houver didlogo com o professor, se nao fizer alguma atividade. Caso contrario ele da
inumeras chances para que o estudante se saia bem nas provas. Ele permite que o estudante
refaga aqueles exercicios que ele errou. O professor busca que os estudantes aprendam. Em
seus textos, Fernandes valoriza o feedback e a avaliagdo mutua, em pares, a auto ¢ a
heteroavaliagdo. Assim como Fernandes (2015), Melchior em 1994 ja acreditava que a
avaliacdo deve ser planejada e refletida, integrada ao processo de ensino e utilizada para
fornecer feedback aos alunos. Percebemos no professor Gustavo essa preocupacdo em manter
um constante dialogo com seus estudantes.

Laura e Ju introduzem seus alunos na investigagdo, incentivando-os a explorar
conteidos de maneira ativa. Isso estd alinhado com a proposta de ensino investigativo
defendida por autores como Pedrosa (2018), que destacam a importancia da pesquisa como
ferramenta para desenvolver habilidades de analise critica e autonomia.

A realizacdo de eventos como o sarau realizado por Laura permite que os alunos
expressem suas habilidades em um ambiente colaborativo e de troca. Essa pratica reflete a
ideia de Freire (2022) sobre a educacdo como um ato de didlogo, no qual os estudantes podem
compartilhar experiéncias e aprender uns com os outros.

As atividades praticas como o uso de jogos e construgdo de maquetes, podcast
utilizados por Laura e Ju proporcionam um aprendizado mais concreto e ludico, conforme
estudado por Costa (2020a), que enfatiza a necessidade da utilizacdo de recursos criativos em
sala de aula para engajar os alunos e favorecer a constru¢do de conhecimento.

Ao promover visitas a instituicdes e exposicoes de trabalhos, Laura e Ju estabelecem
uma relag@o entre teoria e pratica, uma abordagem defendida por Jucé (2019) que sugere que
a aprendizagem se fortalece quando os estudantes podem aplicar seus conhecimentos em
contextos reais.

Ju utiliza um diagnoéstico da estrutura escolar para envolver os alunos em uma analise
critica do ambiente em que estdo inseridos. Segundo Aguiar (2021), essa pratica permite que
os estudantes compreendam a relacdo entre teoria e pratica, desenvolvendo uma percepgao

mais ampla do contexto educacional.



104

Ao fazer com que os alunos pensem em solugdes para a formacdo de outros
educadores, Ju propde uma reflexao sobre a pratica pedagogica, alinhada com as ideias de
Irala e Mena (2021), que discutem a importancia da formag¢ao continua e da reflexdo critica na
educagao.

Masetto (2017) entende a inovagdo como um conjunto de mudancgas que transforma o
curriculo de maneira ampla, simultanea e articulada. Para o autor, esse processo exige revisao
do Projeto Politico-Pedagogico, reorganizagao e flexibilizagdo curricular, redefinicdo do papel
das disciplinas, incorporagdo de novas tecnologias e ressignificacdo das praticas avaliativas,
além de uma mudanga na atuagdo docente — que deixa de ser transmissora para assumir uma
postura mediadora, comprometida com a aprendizagem dos estudantes.

O que se observa neste capitulo ¢ que os professores tém buscado concretizar essa
perspectiva de inovacgao por meio dos instrumentos de avaliacdo. Mesmo aqueles recursos que
ndo sdo novos em si foram reapropriados e reinterpretados, assumindo sentidos e fungdes

inovadoras no contexto das praticas docentes analisadas.
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7 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NO ENSINO SUPERIOR: DESAFIOS E
POSSIBILIDADES

Logo apds conhecermos um pouco sobre os instrumentos utilizados pelos professores
nos vem a pergunta: Serd que ¢ facil implementar instrumentos inovadores ou mesmo se
apropriar de instrumentos ja experimentados, implantando neles caracteristicas diferentes e
formativas? Este capitulo vem nos mostrar que o caminho para uma educagdo de qualidade e
um processo de avaliacdo que potencializam a aprendizagem do estudante passa por desafios,

mas também apresenta possibilidades.

7.1 DESAFIOS E POSSIBILIDADES NA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NO
ENSINO SUPERIOR

Teremos a oportunidade de conhecer a partir dos relatos dos professores quais as
estratégias utilizadas por eles para tornar a tarefa de realizar a avaliagdo formativa mais facil,
ou menos dificil. Contamos mais uma vez com o protagonismo de Ana, Biel, Helena, Caio,
Elis, ris, Daniel, Flor, Gustavo, Laura e Ju.

Ana inaugura essa reflexdo ao destacar que considera como maior desafio ter tempo
para leitura, para explorar novas possibilidades e para inventar, criar novas alternativas, uma
vez que esse papel criativo nas avaliagdes ¢ muito necessario. O professor precisa conhecer
diferentes recursos, diferentes possibilidades, ¢ também recursos metodologicos, recursos
didaticos, porque, para fazer uma avaliacdo, ¢ necessario conhecer os recursos didaticos que
serdo utilizados a depender da perspectiva.

Ana nos relata que:

Para mim, o maior desafio é o tempo que a gente precisa para que essa inovagao
acontega, porque essa inovacao ndo acontece com falta de tempo do professor. O
professor precisa de tempo dentro da sua carga horaria de trabalho, ndo fora dela,
porque nods trabalhamos muito mais do que a nossa carga horaria de trabalho, assim
como a educacdo basica faz essa critica, nés também. A gente trabalha com ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo. Acaba ndao tendo muito espago para a gente poder
realmente investir nessa formacdo profissional, nessa autoformacao, que vai depois
ter efeitos na formagdo que cu levo para os estudantes. Nas formas avaliativas,
porque eu preciso de tempo. Tanto para pensar essas novas metodologias e
estratégias de ensino, mas também as novas metodologias diferenciadas de
avaliacdo. Geralmente, no ambito universitario, as atividades burocraticas tomam
muito tempo. Reunides, fazer isso, preencher papel, isso ¢ aquilo, noés temos um
monte de coisa para preencher, LATTES, RADOC, RAEX, um monte de coisa.
Muitas vezes, ndo sobra tempo. (Ana)



106

Uma possibilidade destacada por Ana refere-se ao uso das potencialidades da
inteligéncia artificial na elaboragdo de avaliagdes. A professora afirma que a IA tem
contribuido para a criacdo de estratégias didaticas e avaliativas, embora ressalte que, para
utilizd-la de forma efetiva, necessita de tempo para adaptar os materiais gerados as
necessidades da turma, aos objetivos de ensino, ao texto em estudo e ao formato que deseja

desenvolver com os estudantes. Ana acrescenta que:

Deveria ser considerado nesse tempo, o tempo de formacgdo, para os professores.
Entdo, diminuir a carga burocratica para que a gente tenha tempo, realmente, para
exercitar o pensamento, para que a gente possa realmente fazer pesquisas sobre
possibilidades e criar possibilidades. Nao s6 fazer pesquisas sobre algo que ja
fizeram, mas eu poder criar as minhas proprias ferramentas de avaliagdo com base
nos meus objetivos e minhas finalidades educativas e expressas no plano de curso.
(Ana)

Ao tratar do uso da inteligéncia artificial e de suas praticas pedagdgicas, Ana destaca
que a adocdo de novas estratégias depende diretamente das concepgdes de ensino e
aprendizagem que orientam o docente. Segundo ela, ¢ necessario desejo de mudanga,
intencionalidade e coeréncia entre planejamento, metodologia e avaliagdo. Nesse sentido, a

professora afirma:

Eu digo sempre que as possibilidades sdo inimeras. Basta a gente ter tempo e
vontade. Também porque, se eu ndo tenho desejo de mudar, se eu ndo acredito que
aquilo é importante, se eu ndo penso, se eu ndo me coloco no lugar de um estudante
que eu quero que tenha uma determinada formac@o critica, coerente, uma formagéo
realmente de qualidade, eu ndo vou me preocupar. Se eu também tenho uma
concepcao de que a memorizagdo ¢ suficiente, que o estudante que tem que ficar 14
se batendo, lendo e decorando aquilo, também eu ndo vou me investir nisso. Entdo,
isso estd muito atrelado & minha concepgdo de ensino e a concepgdo de
aprendizagem. O que ¢ ensinar? O que ¢ aprender? Entdo, isso também ndo pode
estar desconectado do meu planejamento, tanto do contetido que eu vou lecionar,
quanto do como que eu vou lecionar esse contetido € como que eu vou avaliar. Eles
tém que estar. Caminhando juntos em coeréncia. (Ana)

Ana nos apresenta os desafios e as possibilidades vislumbradas por ela. Desejamos
que seja possivel superarmos as dificuldades e focarmos nas potencialidades.
Enquanto Ana enfatiza o tempo e a sobrecarga, Biel apresenta outro tipo de obstaculo:
o desinteresse de parte dos estudantes. Para Biel ¢ extremamente frustrante estar com um
aluno totalmente alienado. Ele relaciona este fato, ao desinteresse do estudante que deixa para
estudar apenas para as provas € nao se preocupa em ir a aula com as leituras em dia. Biel
expressa sua insatisfagdo quando relata:
[...] eu vejo que isso tem muito a ver com a falta de interesse mesmo, a ndo
priorizagdo, aquela historia de deixar... Muitas vezes, a gente vé que o aluno deixa

para estudar quando a prova estd marcada, quando tem uma atividade pontual, ele
nao se preocupa em vir para a sala com leitura. Entdo, € por isso que eu ainda... Para
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eu ndo me sentir tdo desestimulado, como se eu estivesse falando para as paredes
[...] eu lanco mao dessas estratégias. Comecar a valorizar, dar pontos pela leitura que
vai ser discutida naquele dia. Eu crio essa estratégia no semindrio de forgar que eles
realmente discutam o assunto. O desinteresse tem sido algo crescente nas aulas. Eu
ndo sei exatamente os fatores que eu vou atribuir a esse desinteresse em algumas
disciplinas, em algumas discussdes. Mas eu penso que quando a gente fala da
avaliagdo formativa, a forma como o professor a entende e trabalha em sala de aula,
com a estratégia que ele acha importante, eu vejo que ainda ¢ valido. Eu prefiro ter
nogdo de como realmente esta a situagdo, do que deixar o barco correr e fazer a vista
grossa. (Biel)

Ele aponta que a maior dificuldade estd em vocé ter alunos que realmente estejam
engajados. Biel relata que muitas vezes se sente frustrado ao tentar realizar uma avaliacao
formativa com uma turma pouco empenhada. Isso fica evidenciado quando ele tenta
estabelecer um didlogo com o estudante e este se encontra alheio a discussdo. Biel ressalta
que para promover o didlogo € necessario que o estudante contribua com suas interpretacoes,
para isso € necessario que se leia e releia o texto a fim de contextualizar e relacionar com
alguma situagdo atual. O professor ndo apontou nenhuma possibilidade.

Helena, por sua vez, aproxima-se de Ana ao mencionar o tempo como limitador, mas
traz uma dimensao adicional: o trabalho com turmas grandes e a realidade dos estudantes
trabalhadores, o que dificulta processos mais reflexivos. Para Helena pensar em uma
avaliagdo mais participativa e reflexiva em turmas tdo cheias ¢ um desafio, pois fica dificil
perceber as individualidades de cada estudante. A professora Helena mostra que € possivel,
apesar de dificil, trabalhar com turmas grandes. Ela diz que mesmo sendo em turmas com um
nimero expressivo de estudantes (uma média de 50 alunos) € possivel se dividir a turma em
grupos menores e assim realizar a avaliagao.

Outra questao que se torna um desafio na percep¢do de Helena ¢ o fato de existirem
muitos estudantes que sdo trabalhadores:

[...] eu acho que como os estudantes, todos eles sdo trabalhadores, ou eles estdo
vinculados a outras atividades além do curso, isso ¢ uma coisa que ¢ um desafio.
Porque, as vezes, a gente pensa processos muito 6timos, que a gente imagina que
seriam otimos, dai depois a gente fala assim, o desafio é assim, né? Nessa coisa de
menos dedicacdo dos estudantes, assim, em algumas coisas, o processo fica truncado
[...] de pouca dedicacdo deles. Isso ¢ um desafio. A gente pensar estratégias que a

gente acha que vai contribuir na formacao, na avaliagdo deles, que vai ser reflexivo.
(Helena)

Outro desafio apontado por Helena se encontra no curto espago de tempo que o

periodo possibilita. Segundo Helena

Eu acho que essa coisa de semestre tem hora que é um saco, vocé esta nos processos
e parece, vocé conseguir planejar as disciplinas, os processos de avaliagdo em quatro
meses, sempre ¢ bem dificil vocé definir, ali aqueles objetivos e fechar, entdo, as
vezes o sistema pra gente tem hora que barra, a gente pensar no processo realmente,
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de mais formativo dos estudantes, entdo, isso ¢é, eu acho que ¢ outro desafio.
(Helena)

Uma possibilidade apontada por Helena se encontra na potencialidade do trabalho
coletivo, onde varios professores podem pensar de forma conjunta, desta maneira eles nao se
sentem acomodados e tem em comum o desejo de realizar uma avaliagdo formativa e
participativa. Em sua pratica pedagdgica ela tem essa oportunidade. Os professores dividem
as disciplinas e pensam coletivamente no desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes.
Dividem as corregdes, as orientagdes, o tempo e isso possibilita que Helena se senta
confortdvel em poder dialogar com outros professores e com os proprios estudantes dando
feedback.

Outra possibilidade explicitada por Helena foi a do trabalho com alternancia uma vez
que seu curso permite um momento em sala de aula e outro periodo em trabalho de campo.
De acordo com Helena:

O trabalho com a alternancia ¢ um grande potencial, porque a gente consegue, eles
tétm um tempo de reflexdo da realidade, dos contetidos, de a gente pensar em
processos avaliativos que realmente sejam mais significativos pra eles, processuais.
eu acho que a alternancia pra mim, assim, estou hoje trabalhando na alternincia. Eu

acho que ela ¢ um potencial, pensando em processos avaliativos. O processo de
formagdo dos estudantes maravilhoso. (Helena)

Helena também acrescenta que em seu curso existe uma comissao de estagio, isso pra
ela é outra possibilidade uma vez que sdo pensados os processos formativos além de uma
disciplina, entdo independente de que estagio o professor esteja acompanhando, se o primeiro
que ¢ de observagado, o segundo que € no ensino fundamental 2 ou o terceiro no ensino médio
os professores conseguem dialogar e propor atividades metodoldgicas e avaliativas coerentes
com a proposta de ensino aprendizagem.

Num movimento mais otimista, Caio destaca que a universidade ¢ um espaco
privilegiado para inovar. Ele se mostra otimista ao falar nas possibilidades. Caio se diz feliz
por levar materiais diferentes para suas aulas e acrescenta que trabalhar com as novas teorias
que surgiram para o ensino superior, mostra que ¢ totalmente possivel, criar um espaco com
mais liberdade para se abordar esse tipo de material e tentar trazer inovagao as aulas. Falando
sobre sua experiéncia dentro da UFV Caio relata:

Eu considero que a universidade me proporciona muito mais liberdade na hora de
escolher os materiais que eu vou trabalhar e da forma que eu vou trabalhar. Entdo eu
acho que a universidade, por si s, ¢ o espago onde deve-se inovar, deve-se tentar
alterar e mostrar que € possivel. Mesmo porque sdo professores em formagdo, e se
nés ndo mostrarmos o que se pode fazer, ¢ muito dificil 14 na frente, quando eles

estiverem nesse mesmo cenario, eles realmente inovarem. Porque ndo véo ter visto
até o limite que pode ser feito. (Caio)
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Perceber o quanto Caio tem de gratiddo a UFV ¢ muito gratificante. Saber que o
professor tem a possibilidade de ousar. Ele acrescentou que ja trabalhou em outras instituigdes
e que esse poder criativo era podado, porque o que era cobrado era o contetido e os jogos ndo
eram vistos com bons olhos.

Em sua reflexdo Iris articula-se a percepcio de Ana na medida em que ambas
enxergam na [A um elemento que reconfigura a pratica docente, mas, enquanto Ana vé
potencial, fris evidencia angustia e inseguranca frente a velocidade das mudangas. iris como
grande parte dos professores menciona os desafios do trabalho com a avaliagdo formativa e
significativa. A professora relaciona o desafio concepg¢do de avaliacdo ao qual os estudantes
carregam:

A mentalidade de avaliacdo. Eu converso com os alunos sempre, assim, eu tenho
alunos que tém ataques de panico na prova. Eles tém panico de fazer prova. E ai eu tento
conversar com eles, assim, o seu objetivo ndo ¢ fazer prova. Qual que € o seu objetivo de estar
dentro da universidade? Porque se for s6 o diploma, vocé tem que fazer prova. E se vocé
estiver fazendo essa disciplina por causa das provas, a prova ¢ o seu objetivo final.

Outro desafio é o uso do celular em sala de aula. {ris explicita que “eu tenho que pedir
para as pessoas sairem do celular. Eu tenho que dar aula implorando para as pessoas
desligarem o celular e prestarem atencao na aula.” A professora ja foi confrontada por um
estudante que alegou ser multitarefas. Que ele necessitava do celular para participar das aulas
e ter um bom desempenho. Entretanto na hora das avaliacdes ele ndo tinha um bom
rendimento. Segundo a professora esse € um problema que tem a incomodado muito, pois sdo
muitos os estudantes dependentes do celular. Para iris: “Eles estdo convencidos de que o
cérebro deles ¢ diferente e que eles conseguem fazer duas, trés coisas a0 mesmo tempo. “Ai
vai mal na prova e nio sabe por qué. Vai mal na prova ¢ culpa minha.” fris acrescenta que nio
tem formacgao em licenciatura, o que dificulta mais a sua compreensao sobre como lidar com
essas situagoes.

Existe uma preocupagdo muito grande da professora com relagdo a inteligéncia
artificial. De acordo com {ris:

E muito complicado. E ndo... O que vocé vai fazer? Eu ndo consigo... Assim, eu nio
consigo... Tragar alguma medida para isso mudar de alguma maneira. Nao parece
que vai mudar. Parece que vai piorar. E ai quando as pessoas ndo estiverem mais
pensando por elas mesmas. Ai talvez a inteligéncia artificial tome o comando. E a
gente s6 exista. Eu ndo sei como ¢ que é. Eu ndo sei o que vai ser. Eu ndo sei qual ¢
o futuro da minha profissdo. Porque pode ser que a gente fique obsoleto com isso,
né? Se em pesquisa de opinido com universitarios, eles dizem que aprendem mais no

YouTube do que em aula chata. Como fica? Eu vou ter que virar youtuber para ser
ouvida? E essa galera que ¢ youtuber, eles sdo de fato ouvidos ou ndo? Porque tem



110

isso também. Ou sera que quanto mais simples e quanto mais massificante for a sua
mensagem. Mais facil vocé transmitir e ser ouvido. Ai vocé cria um monte de robd.
Que ndo consegue resolver problemas. E ai? A humanidade estd empurrada. E eu
ndo vou usar metodologias inovadoras mais com essas coisinhas eletronicas. Porque
ndo adianta. A mentalidade de avaliagdo é muito doida. (iris)

Esta ¢ uma preocupacdo genuina que afeta um grande montante de professores e
demais profissionais. E muito comum ouvirmos esse tipo de relato em rodas de amigos, entre
pais e filhos, entre profissionais de diversas instancias. E uma preocupagao real.

A perspectiva de Daniel dialoga com o otimismo tecnoldgico de Ana, mas tem
motivagao distinta: a busca por respostas a um sofrimento estudantil que ndo pode mais ser
ignorado. O professor Daniel nos apresenta uma afligdo com relagdo a salide mental dos
nossos estudantes. Para ele, esse ¢ um desafio que precisamos enfrentar e criar estratégias
para solucionar, pois ja € um problema que se instalou dentro da universidade. Daniel diz: “tu
olha cara, tu vé que o aluno, na realidade, nao est4 interessado porque ele esta passando por
um cortado e a gente tem uma leva muito grande de alunos fora de casa e que sofrem”.

Uma possibilidade que o professor Daniel nos aponta, vem das suas
vivéncias durante a pandemia de covid 19 e levaram a UFV a modificar suas metodologias de
ensino ¢ avaliagao:

[...] agora com a experiéncia da pandemia ¢ que eu sou altamente favoravel ao
ensino hibrido porque olha, eu acho que tem hora que o tempo Em sala de aula eu
acho que esta além do necessario do meu ponto de vista e ai a experiéncia com essas
ferramentas e essas tecnologias para fazer algo que leve inclusive o aluno para uma
autonomia maior eu acho que seria bem interessante entdo eu sou meio favoravel
aqueles 60% em sala de aula e 40% hibrido eu acho que isso ia dar uma dindmica ia
proporcionar outra coisa porque hoje estd todo mundo com celular, ndo tem aluno
sem celular [...] eu acho que hoje era um passo importante de desafios em termos

pedagogicos em termos metodologicos e eu acho que otimizar a vida a universidade
ia economizar em luz, papel higiénico etc. (Caio)

Daniel deixa claro seu desejo por um ensino que valorize o uso das tecnologias em
favor dos estudantes e docentes. Tendo em vista as crises financeiras pela qual a educacao no
Brasil tem passado, o ensino hibrido poderia ser uma alternativa viavel e significativa.

Elis, por sua vez, desloca o debate para uma dimensdo mais epistemoldgica ao

questionar o modelo avaliativo quantitativo ainda dominante no ensino superior. Para Elis:

Os desafios sdo principalmente transformar em niimero uma um fendmeno que nao
¢ quantitativo é qualitativo, esse eu acho o principal desafio, essa coisa de ter que
botar uma nota de 0 a 100, acho que é um desafio e ¢ uma pratica tdo enraizada e
isso acaba classificando os alunos. Entdo aquele aluno que tem CR 80 ¢ muito bom e
aquele CR 60 ndo ¢ tdo bom. E ¢ claro, a maior parte dos nossos colegas ja tem esse
sistema tdo entranhado que ndo consegue se libertar dele, entdo ai um aluno ¢é
reprovado com nota 58 como assim, vocé reprovar um aluno que tirou 58? Entdo ¢é
assim, o que ¢ esse numero magico que diz que esse aluno pode ou ndo pode
continuar no seu curso. Entdo esse ¢ o principal desafio, ¢ a gente trabalhar por uma
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outra cultura de avaliagdo uma cultura que seja qualitativa ao invés de ser
quantitativa e eu acho que a universidade precisava tomar a frente disso, sabe? Essa
questdo de comecarmos a ter instrumentos qualitativos e os professores precisam ter
oportunidades de formagao para isso, porque todos nds fomos educados dentro dessa
mentalidade de um sistema quantitativo de avaliagao. (Elis)

Depois dessas palavras fica nossa reflexao se € possivel transformar uma concepg¢ao ja

tdo consolidada, que ¢ da avaliacdo classificatoria, em outra que de fato trara beneficios aos

estudantes que ¢ a avaliacao formativa.

A professora Elis também aponta para as possibilidades. Elis coloca como

potencialidades:

[...] as potencialidades de formagdo humana, se a gente trabalha avaliagdo dentro do
processo de ensino e aprendizagem, a possibilidade ¢ infinita. A possibilidade de
formagdo, a possibilidade de percepcdo de que é um caminho de construcdo de
conhecimento, de formacdo de pessoas, de compreensdo de fendmenos, as
potencialidades sdo o seguinte, eu vejo como avaliagdo como se a gente tivesse ali
sinalizadores, estamos indo por esse caminho. Esse caminho estd bom ou entdo
comega a ver que o caminho estd ali meio complicado, vamos procurar outro
caminho [...] a avaliagdo sempre tem que trazer uma informacdo e a partir dessa
informag@o ela subsidiar decisdes no sentido da aprendizagem, entdo acho que a
potencialidade dos instrumentos avaliativos é enorme por conta disso, porque ela
nos da informagdes para decidirmos o que fazer nesse caminho do processo de
ensino e aprendizagem. (Elis)

Enxergar as potencialidades dos instrumentos de avaliacdo ¢ tarefa dificil, mas que

Elis conseguiu perceber e compartilhar conosco de forma muito estimuladora. Sua fala vai ao

encontro dos relatos de Ana e Helena, que insistem na importancia de processos avaliativos

coerentes e continuos.

Flor contribui com uma critica a zona de conforto docente e a incapacidade de investir

em formacgdo continuada diante da sobrecarga — ponto que converge diretamente com Ana.

Ela explicita que os professores normalmente estdo sobrecarregados com atividades das mais

diversas e ndo conseguem investir na formagao continuada. A professora Flor coloca que os

estudantes de hoje ndo sdo como os de antigamente e que as avaliagdes tradicionais os

desagradam muito. Portanto, ¢ preciso inovar. Flor complementa:

[...] acho que o professor tem que ter um pouco dessa sensibilidade de acolher as
mudangas, mas também ndo se deixar levar totalmente por elas, porque ai acho que
o ponto de chegada 14 ¢ um aprendizado significativo das questdes que a gente quer
discutir, de fazer aquela coisa que parece velha, mas é sempre importante. Do aluno
ser reflexivo, do aluno ser critico. (Flor)

Flor considera que o instrumento utilizado ¢ um meio para alcangar o fim, mas que o

fim precisa ser uma aprendizagem significativa para os estudantes. Uma possibilidade que

Flor traz em suas disciplinas, é apresentar pesquisadoras e autoras mulheres. Ela disse que
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apos avaliar seus autores, ela comegou a perceber uma grande tendéncia a pesquisadores
homens e viu a necessidade de mostrar que mulheres também atuam na area de pesquisa e
precisam de voz. Esta foi uma iniciativa bastante interessante de Flor, pois lhe custou
sensibilidade e reflexao.

Gustavo, assim como Elis, problematiza o apego a nota, afirmando que ela ndo mede
competéncia e nao reflete conhecimento real. Ele afirma que muitas vezes fechou o semestre
com 90 e que isso ndo acrescentou em nada em termos de conhecimento, portanto ele ndo
acredita que a nota seja um termometro para medir o aprendizado do aluno. De acordo com
Gustavo:

A gente se apega muito a nota, coisa numérica e tal. Geralmente ndo demonstra
nada, ndo. Diploma. Vale, no final das contas, aquilo que vocé sabe um pouquinho.
Vale a competéncia. Menos diplomagdo e mais competéncia.[...] deixa seu diploma
para la. Vem ca. Senta aqui. Me explica o que vocé sabe, na verdade. O que vocé
pretende fazer aqui? Vocé veio para ca para qué? Qual o seu objetivo? Em que vocé
pode ajudar aqui? Como sua competéncia, aquilo que vocé aprendeu, na verdade,

pode de alguma forma ser aplicado para mudar, melhorar a situagdo aqui? Se vocé
nao consegue fazer isso, me desculpe. (Gustavo)

O professor Gustavo diz que chegard um dia em que viveremos numa sociedade mais
razoavel, onde a gente olhe menos para os titulos e olhe mais as competéncias.

A grande dificuldade apontada por Laura com relacdo a avaliagdo da aprendizagem foi
o periodo de pandemia. Ela havia feito uma proposta de produzirem um livro, mas a turma
diante das dificuldades do periodo pandémico ndo aderiu a proposta. Para ela o que estimulou
a ndo realizacdo da atividade foi a presenga de algumas liderangas dentro da turma, sendo
assim ela optou por nao fazerem, entretanto, ela percebeu o interesse de alguns estudantes. A
proposta inicial envolvia uma publicagcdo online ou em PDF sem publicagdo. Eles optaram
pela organizacao do livro em PDF sem publicagdo. Apesar de ter sido um desafio, Laura diz
que aprendeu muito com a pandemia e que os alunos também. Eles tiveram a oportunidade de
conhecer ferramentas que até hoje sdo utilizadas.

Outro desafio apontado por Laura ¢ a falta de engajamento de alguns estudantes. Para
ela, eles estdo acostumados com o mesmo tipo de aula e ndo estdo abertos a novas
possibilidades. Segundo Laura, os alunos parecem ter preguiga de aprender de se engajar nas
atividades. Ela também ressalta a resisténcia de alguns estudantes a propostas inovadoras,
aproximacao evidente com as preocupagdes de Biel. Essa questdo do envolvimento dos
estudantes ja foi mencionada por outros professores.

Ju, por fim, aponta alguns desafios para implementar uma avaliagdo formativa na

UFV. O primeiro diz respeito a percep¢do do estudante. Muitas vezes a professora se diz
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frustrada por perceber que alguns estudantes ddo maior atengdo e se dedicam mais as

disciplinas que apresentam como instrumento de avaliacdo a prova. Entretanto, esse ndo ¢ um

impedimento para que ela continue no caminho da avaliagdo formativa.

Porque isso me traz um pouco de frustragdo, uma vez que eu percebo que muitos
deles acabam dando mais crédito em termos de exigéncias de disciplina para aquela
disciplina que tem prova, que eles acabam deixando, as vezes, de produzir algumas
atividades no contexto da avaliagdo formativa, para poder centrar no estudo para
aquelas disciplinas que eles tém provas. Entdo, isso me faz, também, repensar e
refletir sobre esse sentimento que, as vezes, eu tenho, de que, utilizando essas
avaliagdes, eles podem estar compreendendo que existem formas diferentes de eles
demonstrarem os conhecimentos que foram construidos ao longo da disciplina. (Ju)

Ju considera que ¢ dificil medir o conhecimento do estudante, porque nem sempre

aquele que externaliza ¢ aquele que realmente estd compreendendo o que esta sendo proposto

para eles.

Eu posso ter um estudante que, na minha visdo, ele pode estar se colocando numa
posi¢do de passividade durante a disciplina, mas que, ao final da vida, ndo ao final
da disciplina, mas para a vida profissional dele, ele realmente fez as reflexdes que
precisavam ser feitas, trouxe e vai se apropriar disso na sua vida profissional. Entdo,
eu acho que é um desafio, porque, claro, quando vocé da a prova, vocé tem la quem
tirou nota boa, nota ruim, quem esta aprovado, quem esta reprovado, vocé mediu
isso em numeros, mas isso ndo quer dizer necessariamente que eles construiram
conhecimento com relacdo aquilo. E quando a gente faz uma avaliagdo, que ¢ uma
avaliagdo processual, vocé tem que respeitar, porque tem aqueles estudantes que se
manifestam, tem aqueles estudantes que ndo se manifestam. (Ju)

Outro desafio indicado por Ju ¢ a necessidade de se atribuir notas. Uma vez que a

professora acredita que o saber vai se dando de forma processual, sendo necessario avaliar o

caminho percorrido pelo estudante e ndo apenas o final dele. O estudante ndo encerra o

periodo da mesma forma que iniciou em termos de conhecimento. Mas existe a necessidade

de se atribuir uma nota.

Segundo Ju, a melhor defini¢do de proposicdo de avaliagdo € na educagdo infantil,

onde vocé nao atribui nota para criangas. Vocé€ vai observando como foi o processo de

desenvolvimento e aprendizagem realizados pelas criancas, quais habilidades elas foram

desenvolvendo e quais elas apresentaram dificuldades.

Vocé trabalha avaliando como estd dando o processo de desenvolvimento dela, a
construcdo do conhecimento, mas vocé nao atribui nota para ela, porque ela nunca
vai ser 100%. Ela vai ter, as vezes, muita facilidade no desenvolvimento, por
exemplo, cognitivo e dificuldades de se relacionar com as outras pessoas. Entdo,
onde que eu preciso trabalhar isso? Eu preciso trabalhar nessa. Claro, eu tenho. Ela
vai se superar cada vez mais onde cla ja estd mais desenvolvida, mas ela precisa
superar essa lacuna que ela tem. Para mim, no ensino superior, tem que ser a mesma
coisa. (Ju)
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Imaginar um sistema de avaliacdo pautado na avaliagdo proposta para a educagdo
infantil seria uma possibilidade.

De acordo com Ju, o proprio sistema de avaliagdo adotado pela UFV ¢ um grande
desafio para se seguir uma proposta de avaliacdo formativa e processual. Segundo ela, a
proposta ¢ padronizada para todos os cursos da universidade, ndo se pensando nas
especificidades que cada area apresenta. Ju complementa ainda que a UFV fala em propostas
participativas, metodologias ativas, mas o proprio sistema determina que vocé precisa atribuir
notas. Quem adota propostas diferenciadas segundo Ju “estd sempre andando na contramao do
sistema.”

Entdo a gente sempre estd na corda bamba, a gente pode ter estudante que aceite, e
a gente pode ter um estudante que, né, que fala assim, olha, o sistema ¢ esse, ele diz
que ¢ isso, entdo vocé tem que cumprir isso, né, porque a estrutura da UFV ndo nos
coloca, ndo nos respalda, na verdade, para pensar nessas propostas diferentes.
Chegando os professores novatos, né, que estdo 14, estio em estagio probatorio, ai
eles aprendem que eles t€m que fazer daquele jeito, né, e ai vocé sair daquilo para
uma outra perspectiva depois depende do movimento que cada um deseja fazer, né,
mas o proprio sistema nos coloca nessa avaliacdo quantitativa, que, né, que vocé
atribui uma nota, e essa nota ndo ¢ modificada de forma alguma, porque ela tem que

estar registrada 14, ela tem que ser langada ndo sei quanto tempo antes da segunda
atividade avaliativa, entdo quem trabalha nessa perspectiva. (Ju)

Ju apresentou muitos desafios que esperamos serem vistos e refletidos pela
comunidade académica.

Como possibilidade ela relata que através da observagdo e do didlogo continuo com os
estudantes consegue compreender se o discente realmente conseguiu refletir sobre as
tematicas que estdo sendo apresentadas. Ela considera esse didlogo com o estudante uma
possibilidade também, uma vez que ele pode refletir sobre suas acdes e buscar novas
estratégias para resolu¢do dos problemas. Ju destaca o papel do didlogo continuo com os
estudantes para compreender o processo de aprendizagem, alinhando-se a Helena, Elis e
Daniel na defesa de uma avaliacdo que acompanhe trajetérias e respeite ritmos.

O quadro a seguir resume as perspectivas de cada professor em relagdo aos desafios e

possibilidades da avaliacao:
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Quadro 8 — Os desafios e as possibilidades da avaliagdo da aprendizagem, na perspectiva de

professores
N° | Professor Desafios Possibilidades
. Utilizar inteligéncia
Tempo escasso para planejamento e o .
~ s artificial para criar
1 Ana execucdo de avaliacdes; sobrecarga de L
estratégias didaticas e
trabalho. .S
avaliativas.
. .. Buscar estratégias de
. Alunos pouco engajados nas atividades e Ostrates
2 Biel s . comunicagdo para despertar
avaliacdes formativas. :
o interesse dos alunos.
Turmas grandes dificultando a percep¢do das | .. . ..
. urmas gre . pereeps Dividir a turma em grupos
individualidades; muitos alunos e
3 | Helena menores; utilizacdo de
trabalhadores; tempo curto para A
trabalho com alternancia.
acompanhamento.
Trabalhar com materiais
. diversificados e criar um
. Implementar novas teorias e abordagens no .
4 Caio . . espago mais livre e
ensino superior. .
inovador para o
aprendizado.
. - A Dialogar com os alunos
Mentalidade de avaliagdo dos alunos; panico & .
‘. ~ . . \ sobre seus objetivos na
5 Iris em relagdo as provas. Receio quanto as . . .
. universidade para reduzir a
tecnologias. .
ansiedade.
N , Considerar celulares e
. Preocupagdes com a satide mental dos A .
6 | Daniel . . inteligéncia artificial como
alunos; lidar com a falta de interesse. .
ferramentas educativas.
Transformar a avaliacdo quantitativa e Promover uma avaliag@o
7 Elis qualitativa; resisténcia a mudanca do modelo | que valorize o aprendizado
avaliativo tradicional. € ndo apenas a nota.
Professores e professoras sobrecarregados Mostrar a contribuigdo de
8 Flor (as) e dificuldade de investir em formacao pesquisadoras mulheres e
continuada. diversificar a bibliografia.
o . Focar na competéncia e no
Apego excessivo a nota como medida de
9 | Gustavo . que os alunos realmente
conhecimento. .
sabem, além da nota.
Pandemia: Aprendizado
10| Laura Pandemia: estudantes relutantes em se com o uso de ferramentas
engajar com propostas mais inovadoras digitais que ainda sdo
aplicadas.
Frustra¢do com a preferéncia dos alunos por ~ .
. . . Promogao de didlogo
provas; Dificuldade em medir conhecimento .
) R . continuo com os alunos;
11 Ju a partir de notas; Limita¢des do sistema de

avaliagdo da UFV que ndo favorecem
propostas diferenciadas.

Tentativas de implementar
uma avaliacao formativa.

Fonte: Informag¢des decorrentes dos dados produzidos na pesquisa, pela autora (2025).




116

7.2 ANALISANDO OS DESAFIOS E AS POSSIBILIDADES DA AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM NO ENSINO SUPERIOR

Ninguém nasce feito, ¢ experimentando-nos no mundo que nods nos fazemos.
(Paulo Freire, 1992).

Fernandes (2008) diz que a avaliagdo favorece a comunicagdo entre discentes e
docentes, auxiliando os primeiros a compreenderem onde estdo no processo de ensino
aprendizagem. O autor acrescenta que essa nao ¢ uma tarefa facil. A avaliacdo formativa
exige que o professor se solte das amarras do ensino tradicional. O autor ainda afirma que
professores que se orientam por esta perspectiva estdo espalhados pelo mundo. E isso traz
esperanga.

Tivemos a oportunidade de conhecer professores como os citados por Fernandes
(2008), que tentam fazer a diferenca, mesmo diante das diversidades encontradas nos
percursos. Diante dos relatos dos professores foi possivel conhecer quais as estratégias
utilizadas por eles para tornar a tarefa de realizar a avaliagdo formativa mais facil, ou menos
dificil. A professora Ana inicia com o desafio do tempo. Tempo necessario para curso, para
planejamento, para exercer o papel criativo. Para Oliveira (2013), muitos professores tendem
a se responsabilizar para além de suas obrigacdes ou competéncias. Isso tem culminado na
auto intensificagdo do trabalho docente, gerando angustia, fadiga e doengas, em alguns casos.
Apesar de se sentir sobrecarregada, a professora Ana ndo se deixa abalar. Uma possibilidade
apontada por Ana foi utilizar e explorar as potencialidades da IA para criar as avaliacdes. A
professora afirma que a IA ajuda a criar estratégias didaticas e avaliativas. Mas que inclusive
pra isso ela precisa de tempo.

Biel aponta que a maior dificuldade estd em ter alunos que realmente estejam
engajados. Biel relata que muitas vezes se sente frustrado ao tentar realizar uma avaliagdo
formativa com uma turma pouco empenhada. Isso fica evidenciado quando ele tenta
estabelecer um didlogo com o estudante e este se encontra alheio a discussdo. Esse fato vai de
encontro a afirma¢ao de Fernandes (2008), quando Biel busca estratégias para se comunicar
com os estudantes.

Helena ndo diferente dos outros professores também encontra dificuldades para
promover uma avaliagdo formativa e significativa para os estudantes. Ela relata que uma
dificuldade ¢ percebida ao se trabalhar com turmas muito grandes. Para Helena pensar em
uma avaliagdo mais participativa e reflexiva em turmas tdo cheias ¢ um desafio, pois fica

dificil perceber as individualidades de cada estudante. Fernandes et a/. (2012) identificam que
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as avaliagdes nos estudos teoricos seguem a proposta de ensino. Os autores identificaram
algumas ideias comuns entre os professores, como: a avaliagdo formativa s6 € possivel com
nimero reduzido de alunos.

A professora Helena mostra que ¢ possivel, apesar de dificil, trabalhar com turmas
grandes. Ela diz que mesmo sendo em turmas com um numero expressivo de estudantes (uma
média de 50 alunos) ¢ possivel se dividir a turma em grupos menores € assim realizar a
avaliacdo, mas que essa ¢ uma dificuldade. Outra questdo que se torna um desafio na
percepcao de Helena ¢ o fato de existirem muitos estudantes que sdo trabalhadores. Helena
também acha o periodo muito curto, tornando um desafio dar conta de acompanhar o
rendimento da turma:

[...] eu acho que essa coisa de semestre tem hora que € um saco, vocé esta nos
processos ¢ parece, vocé€ conseguir planejar as disciplinas, os processos de avaliagdo
em quatro meses, sempre ¢ bem dificil vocé definir, ali aqueles objetivos e fechar,
entdo, as vezes o sistema pra gente tem hora que barra, a gente pensar no processo

realmente, de mais formativo dos estudantes, entdo, isso é, eu acho que é outro
desafio. (Helena)

Uma possibilidade apontada por Helena se encontra na potencialidade do trabalho
coletivo, onde varios professores podem pensar de forma conjunta, desta maneira eles nao se
sentem acomodados e tem em comum o desejo de realizar uma avaliagdo formativa e
participativa. Em sua pratica pedagdgica ela tem essa oportunidade. Os professores dividem
as disciplinas e pensam coletivamente no desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes.
Dividem as corre¢des, as orientacdes, o tempo e isso possibilita que Helena se sinta
confortdvel em poder dialogar com outros professores e com os proprios estudantes dando
feedback. Domingos Fernandes valoriza o feedback e a avaliagdo mutua, em pares, a auto e a
heteroavaliagdo. Assim como Fernandes (2015), Melchior em 1994 ja acreditava que a
avaliacdo deve ser planejada e refletida, integrada ao processo de ensino e utilizada para
fornecer feedback aos alunos.

Outra possibilidade explicitada por Helena foi a do trabalho com alternancia uma vez
que seu curso permite um momento em sala de aula e outro periodo em trabalho de campo. O
professor Daniel dialoga com uma possibilidade parecida com a de Helena. Ele ¢ favoravel ao
ensino hibrido. Nesse tipo de ensino os estudantes ficariam um periodo em sala e outro em
trabalho remoto e de campo.

Caio se mostra otimista ao falar nas possibilidades. Ele se diz feliz por levar materiais
diferentes para suas aulas e acrescenta que trabalhar com as novas teorias que surgiram para o

ensino superior, mostra que € totalmente possivel, criar um espagco com mais liberdade para se
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abordar esse tipo de material e tentar trazer inovagdo as aulas. Caio tem gratiddao a UFV por
essa oportunidade. Ele acrescentou que ja trabalhou em outras instituigdes e que esse poder
criativo era podado, porque o que era cobrado era o contetido e os jogos ndo eram vistos com
bons olhos.
Iris cita como desafio a concepcao de avaliacdo a qual os estudantes carregam:
A mentalidade de avaliacdo. Eu converso com os alunos sempre, assim, eu tenho
alunos que tém ataque de panico na prova. Eles t€m panico de fazer prova. E ai eu
tento conversar com eles, assim, o seu objetivo ndo ¢ fazer prova. Qual que ¢ o seu
objetivo de estar dentro da universidade? Porque se for s6 o diploma, vocé tem que

fazer prova. E se vocé estiver fazendo essa disciplina por causa das provas, a prova é
o0 seu objetivo final. (Iris)

Outro desafio é o uso do celular em sala de aula. Uma outra preocupagdo da professora
¢ com relacao a inteligéncia artificial. Esta € uma preocupagao que o professor Daniel nao
carrega. Ele considera os celulares e a inteligéncia artificial como grandes possibilidades
dentro das atividades de ensino aprendizagem e também do processo avaliativo. A
preocupacdo dele ¢ com relacdo a saide mental dos nossos estudantes. Para ele, esse € um
desafio que precisamos enfrentar e criar estratégias para solucionar, pois ja ¢ um problema
que se instalou dentro da universidade. Daniel diz: “tu olha cara, tu vé que o aluno, na
realidade, ndo esta interessado porque ele estd passando por um cortado e a gente tem uma
leva muito grande de alunos fora de casa e que sofrem”. O fato de lidar com esses estudantes
em situacao de vulnerabilidade emocional tem angustiado bastante o professor Daniel.

A professora Elis coloca como um grande desafio transformar uma avaliagdo
quantitativa, focada em numeros para uma avaliacdo qualitativa que valorize o aprendizado do
estudante. Ela considera a concepg¢do de nota enraizada na vida académica, apds essa
afirmagdo fica nossa reflexdo se ¢ possivel transformar uma concepg¢ao ja tdo consolidada,
que ¢ da avaliagdo classificatoria, em outra que de fato trara beneficios aos estudantes que ¢ a
avaliagdo formativa. Voltamos a Fernandes (2008) nos dizendo que a avaliagdo formativa
exige que o professor se solte das amarras do ensino tradicional.

Mas a professora Elis também aponta para as possibilidades. Elis coloca como
potencialidades:

[...] as potencialidades de formagdo humana, se a gente trabalha avaliagdo dentro do
processo de ensino e aprendizagem, a possibilidade ¢ infinita. A possibilidade de
formagdo, a possibilidade de percepgdo de que ¢ um caminho de construcdo de
conhecimento, de formacdo de pessoas, de compreensdo de fendmenos, as
potencialidades sdo o seguinte, eu vejo como avaliacdo como se a gente tivesse ali
sinalizadores, estamos indo por esse caminho. Esse caminho estd bom ou entdo

comega a ver que o caminho estd ali meio complicado, vamos procurar outro
caminho [...] a avaliagdo sempre tem que trazer uma informacdo e a partir dessa



119

informag@o ela subsidiar decisdes no sentido da aprendizagem, entdo acho que a
potencialidade dos instrumentos avaliativos ¢ enorme por conta disso, porque ela
nos da informacgdes para decidirmos o que fazer nesse caminho do processo de
ensino e aprendizagem. (Elis)

Enxergar as potencialidades dos instrumentos de avaliagdo ¢ tarefa dificil, mas que
Elis conseguiu perceber e compartilhar conosco de forma muito estimuladora. Fernandes
(2008) afirma que professores que se orientam por esta perspectiva estdo espalhados pelo
mundo. E isso traz esperanga. Adentrando no campo da formacao de professores, Joaquim,
Vilas Boas e Carrien (2013), destacam que o processo educacional no Brasil ¢ recente e que
as politicas publicas sdo insuficientes. A formagdo docente se mostra cada vez mais
importante, mas ao mesmo tempo apresenta falhas dentro das politicas educacionais.
Entretanto ¢ uma possibilidade apontada por Elis. Ela vé na formacdo docente uma
potencialidade.

Bolzan e Isaia (2010) pesquisaram sobre como as formas de intervencdo pedagogica
podem contribuir para a construgdo da professoralidade. As autoras colocam o quanto a
formacdo continuada pode facilitar o processo formativo docente, uma vez que dialoga com
os saberes e fazeres proprios do magistério superior, vinculados a realidade concreta. As
professoras Flor e Ana comungam desta definicao.

Um desafio identificado por Flor ¢ o do professor sair da zona de conforto e se
movimentar para o novo. Ela, assim como a professora Ana, considera que os professores
normalmente estdo sobrecarregados com atividades das mais diversas e ndo conseguem
investir na formagao continuada. Flor considera que o instrumento utilizado ¢ um meio para
alcangar o fim, mas que o fim precisa ser uma aprendizagem significativa para os estudantes.

Uma possibilidade que Flor traz em suas disciplinas, ¢ apresentar pesquisadoras e
autoras mulheres. Ela disse que apds avaliar seus autores, ela comegou a perceber uma grande
tendéncia a pesquisadores homens e viu a necessidade de mostrar que mulheres também
atuam na area de pesquisa e precisam de voz. Esta foi uma iniciativa bastante interessante de
Flor, pois lhe custou sensibilidade e reflexao.

Gustavo apresenta como o grande desafio, o apego a nota. Para o professor a nota nao
mede o conhecimento. Ele afirma que muitas vezes fechou o semestre com 90 e que isso ndo
acrescentou em nada em termos de conhecimento, portanto ele ndo acredita que a nota seja
um termometro para medir o aprendizado do aluno. De acordo com Gustavo:

A gente se apega muito a nota, coisa numérica e tal. Geralmente ndo demonstra
nada, ndo. Diploma. Vale, no final das contas, aquilo que vocé sabe um pouquinho.

Vale a competéncia. Menos diplomagdo e mais competéncia. [...] deixa seu diploma
para la. Vem ca. Senta aqui. Me explica o que vocé sabe, na verdade. O que vocé



120

pretende fazer aqui? Vocé veio para ca para qué? Qual o seu objetivo? Em que vocé
pode ajudar aqui? Como sua competéncia, aquilo que vocé aprendeu, na verdade,
pode de alguma forma ser aplicado para mudar, melhorar a situagdo aqui? Se vocé
ndo consegue fazer isso, me desculpe. (Gustavo)

O professor Gustavo diz que chegard um dia em que viveremos numa sociedade mais
razoavel, onde a gente olhe menos para os titulos e olhe mais as competéncias.

Laura relata como a pandemia impactou seus esfor¢os de avaliagdo. Ela tentou
implementar uma proposta criativa, que seria a producao de um livro, mas encontrou
resisténcia e falta de engajamento dos alunos. Laura observa que a mentalidade dos estudantes
em relagdo a avaliacdo limita suas experiéncias de aprendizado, refletindo um tema
mencionado por Isis, que fala sobre o "panico em relagdo as provas". Isso sugere que muitos
alunos estao tdo acostumados a modelos de avaliagdo tradicionais que se mostram relutantes
em se engajar com propostas mais inovadoras. A ideia de que os alunos tém dificuldade em se
abrir a novas possibilidades também est4d presente nas consideracdes de Fernandes (2008)
sobre a necessidade de um afastamento das praticas avaliativas tradicionais.

Ju enfrenta a dificuldade de medir o conhecimento dos alunos devido a pressao da
avaliacdo tradicional, que muitas vezes ndo reflete o aprendizado real. Ela observa que os
alunos tendem a valorizar mais as disciplinas que utilizam provas como forma de avaliacdo, o
que a frustra, pois evidencia uma preferéncia pelo modelo avaliativo convencional. Ju destaca
a importancia do didlogo continuo com os alunos para entender melhor seu processo de
aprendizado, valorizando a reflexdo e a formacdo processual em detrimento da simples
atribuicao de notas. Essa perspectiva se alinha com o que Fernandes (2008) sugere, ao afirmar
que a avaliacdo deve favorecer a comunicagao entre discentes e docentes. Ju busca formas de
integrar uma avaliacdo formativa, que ¢ mais abrangente e centrada no processo de
aprendizagem, como recomenda Fernandes (2008). Isso destaca a tensdo entre a necessidade
de seguir um sistema avaliativo tradicional e a busca por uma abordagem mais formativa e um

entendimento mais amplo sobre a aprendizagem.



121

8 FAZENDO A DIFERENCA NO CAMPO DA AVALIACAO NO ENSINO
SUPERIOR

Chegamos ao final de estudo a partir da analise do dados produzidos na interlocugdo
com os professores, momento em que emergem questionamentos sobre a percepcao dos
professores em relacdo a seus esforcos, suas praticas e os impactos na formagao dos
estudantes. Essas reflexdes orientam a analise que serd apresentada a seguir, construida a
partir da escuta sensivel dos docentes entrevistados.

Perette, Yared e Bitencourt (2020) argumentam que o uso de instrumentos avaliativos
inovadores deve ser amplamente divulgado, pois constituem praticas potentes para
transformar processos de ensino e aprendizagem. Nesse sentido, este capitulo busca contribuir
para essa divulgacdo e promover o compartilhamento das agdes avaliativas que vém sendo

desenvolvidas no ensino superior, destacando suas potencialidades formativas.

8.1 OS ESFORCOS PARA FAZER A DIFERENCA NA AVALIACAO NO ENSINO
SUPERIOR: UMA ESCUTA ATENTA

Iniciamos esta secdo apresentando uma escuta cuidadosa e aprofundada das
percepgdes dos professores sobre os caminhos que tém construido na busca por uma avaliagao
mais formativa, significativa e comprometida com a aprendizagem. Ao revisitarmos suas
narrativas, procuramos evidenciar como esses profissionais compreendem seus proprios
esforcos, quais sentidos atribuem as praticas que desenvolvem e como entendem o impacto
dessas a¢des no percurso formativo de seus estudantes. E a partir dessa anélise que avangamos
na compreensdo do que, de fato, tem feito diferenca no contexto avaliativo das institui¢cdes de
ensino superior investigadas. Mais uma vez deixamos o protagonismo a partir dos relatos de
Ana, Biel, Helena, Caio, Daniel, Elis, Flor, Gustavo, {ris, Laura e Ju.

A fala de Ana inaugura essa discussdo ao enfatizar o didlogo continuo com os
estudantes como um elemento central para compreender se suas estratégias avaliativas estdo,
de fato, contribuindo para o processo formativo. Segundo Ana:

Dizendo de mim, né, ¢ da forma como os estudantes se auto avaliam, avaliam a
disciplina, porque eu sempre faco uma avaliagdo da disciplina, tanto das
metodologias, das estratégias didaticas quanto avaliativas, entdo eu posso dizer que
sim, que eu acredito que eu tenho conseguido ai, levar os estudantes a essa
percepgao e tanto pelos e-mails que eu recebo. “vocé fez aquela tal, eu estou fazendo

assim também, a forma como vocé fez, e tal, eu consegui aprender melhor, consegui
relacionar melhor os textos com a pratica”. Entdo, sdo essas devolutivas, e os
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proprios materiais de avaliagdo da disciplina que os estudantes trazem, que me
fazem poder afirmar que sim. (Ana)

Ana diz que € preciso que haja coeréncia em qualquer processo a que se comprometa.

Para ela pensar o que ¢ ensinar, o que ¢ aprender e como se constroéi os conhecimentos sao

fatores que precisam estar alinhados a suas concepgdes epistemologicas e que com a avaliagdo
isso ndo se faz de forma diferente. Para Ana:

[...] como que o sujeito aprende? Quais os melhores meios, estratégias que eu posso

utilizar para que esse aprendizado tenha significado e realmente acontega? Nao para

que o estudante simplesmente va 14 e repita as mesmas palavras que eu disse para

tirar uma nota na prova que depois ele vai esquecer. Ele ndo traz aquilo para ele,

entdo tem que levar aquilo para a sua vida, seja pessoal, profissional. Entao, tem que
ter um significado realmente na vida dessas pessoas. (Ana)

A professora entende que consegue alcangar esse objetivo de favorecer uma
aprendizagem significativa para os estudantes. Ela comenta que sempre ¢ abordada por ex-
alunos que rememoram momentos de trocas e experiéncias significativas com a professora.
Para ela essa indicagdo para a pesquisa ja lhe oferece maior credibilidade ao afirmar que seus
instrumentos estdo sendo inovadores.

O professor Biel se aproxima muito do posicionamento da professora Ana, dizendo
que também acredita que seu trabalho traga frutos positivos. De acordo com Biel:

Eu penso que quando a gente fala de aprendizagem significativa, tem até um ditado,
aprendizagem significativa é aquilo que fica. Entdo, o que vai ficar para o aluno? O
que vai ficar para o aluno ¢ aquilo que chamou a atengdo dele ali, que ele viu a
importancia daquilo para a vida dele, profissional, pessoal, o que ele apreendeu
daquilo. Nao o que ele aprendeu. Entdo, eu vejo assim, significativo aquilo que fica

¢ aquilo que realmente vai chamar a atencdo do aluno, que a gente conseguiu
chamar a atengdo dele para aquele aspecto ali de um determinado tema. (Biel)

O professor Biel disse que usa de diferentes estratégias para a participagdo efetiva de
seus estudantes. Ele relaciona isso ao desempenho dos seus alunos e a eficicia de suas
avaliagdes. Com a professora Helena ndo foi diferente, ela acredita que em suas praticas o
foco esta sempre no estudante. Helena acredita que quando o trabalho ¢ significativo para o
estudante, ele consegue refletir sobre o processo. Ela também ressaltou que recebe feedbacks
bons de seus alunos.

Assim como Biel, Helena também destaca o protagonismo dos estudantes em seu
trabalho. Helena disse que conhecer o perfil dos estudantes favorece muito o didlogo com a
realidade. Helena relata sobre o trabalho com a alternancia:

[...] eu acho que a gente tem, para nds, a gente tem uma perspectiva muito clara para

0 que a gente estd formando esses sujeitos, entendeu? Que realmente, que a gente
quer formar um educador, para atuar nos processos educativos escolares ou nao
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escolares, mas que ele, na verdade, tenha bem claro qual que é a realidade do
campo, que possa discutir como emancipador, entdo, para a gente, tudo que a gente
pensa, entendemos, de processos avaliativos, de trabalhos, de reflexdo com eles, tem
a ver com as realidades deles, entendeu? Entdo, eu acho que acaba sendo
significativo todos eles, e eu acho que esses processos de refletir, de vir e refletir os
instrumentos e que depois eles vao atuar, entdo, eu acho que, no sei, a gente sempre
busca que seja realmente significativo para eles e que vai contribuir no processo de
formagdo futura deles, atua¢do docente também, eu acho que sim, eu espero. A
gente espera. A gente tem uns feedbacks bons. (Helena)

Vemos mais uma vez a importancia dos feedbacks, eles salientam se os instrumentos
estdo sendo positivos ou nao, a retflexdo reforca a credibilidade da avaliagao formativa.
Nessa mesma dire¢do, Caio reforca a importancia da integracdo com os estudantes,
adotando a perspectiva dos multiletramentos como base para seus processos avaliativos.
[...] eu trabalho muito com a pedagogia dos multiletramentos, que ¢ a ideia de que
vocé, que os alunos, eles vao experimentar, depois eles vao conceitualizar, aplicar e
gerar novos conhecimentos, novos designs, a partir daquilo que eles compartilharam
como conhecimento, e ndo apenas receberam, entdo eu entendo, eu entendo
educagdo como algo que ndo é bancario, eu sigo muito essa proposta do Paulo

Freire, de sempre, de ser uma educagdo compartilhada e reconhecer o proprio, a
propria vivéncia desses estudantes. (Caio)

Caio diz que algumas vezes chegou a receber ideias de estudantes, propostas de jogos
para colocar na sala de aula e tentou integra-los de algum modo. Dessa maneira ele acredita
estar participando das vivéncias dos estudantes e quer que eles compartilhem como veem essa
vivéncia com professores.

Em contraste com esses relatos mais positivos, Iris apresenta uma visio menos
otimista, afirmando que os instrumentos avaliativos utilizados por ela ainda ndo conseguiram
gerar os efeitos desejados. Sua preocupagdo central estd no uso das tecnologias pelos
estudantes, o que a leva a ter dificuldade de vislumbrar potencialidades nesses instrumentos.
Ao ser questionada se seus instrumentos avaliativos estavam facilitando a aprendizagem dos
estudantes, Iris diz que ja tentou que estes instrumentos fizessem a diferenga no processo de
aprendizagem dos estudantes, mas que ndo deu certo.

O professor Daniel reafirma que os instrumentos de avaliacdo utilizados por ele
promovem uma avaliacdo formativa e uma aprendizagem significativa. Nas palavras de
Daniel:

[...] eu tenho certeza, sabe por que? porque eu mesmo tenho conseguido refletir
porque sabe aquela hora que tu da aula, da aula, da aula e ndo consegue refletir? e ai
por que eu consigo refletir? porque essa metodologia, essa experiéncia que eu passei
com eles, porque eu ja errei muito até tentar afinar ela, mas eles me provocam, o teu
didlogo fica mais estreito com os estudantes e eles acabam te provocando uma

reflexdo, entdo eu acho que se eles me provocam a reflexdo ¢ porque eles mesmo ja
estdo produzindo a reflex@o deles me provocam no desafio. (Daniel)
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Daniel, a partir deste relato, deixa claro o quanto acredita no potencial de suas
metodologias para ensino e avaliacdo. Ele demonstra o quanto confia no potencial de seus
estudantes.

Com Elis ndo podia ser diferente. Ela diz se sentir tdo feliz e orgulhosa quando vé os
resultados dos instrumentos utilizados por ela como o caderninho, os relatorios, as reflexoes,
as colocacdes que os estudantes fazem. Para Elis fica bem nitido o quanto os instrumentos
potencializam a aprendizagem quando ela ao final do curso conversa com os alunos:

[...] e ai é muito nitido porque quando a gente tem uma conversa sobre os objetivos
do curso, no inicio do curso, e depois dessa avaliacdo ja 14 no final do curso, a gente
consegue ver o caminho percorrido o amadurecimento a perspectiva a forma como
eles comunicam e abordam a tematica estudada no decorrer do curso, eu fico ali
numa, eu fico toda vaidosa, numa vaidade sé, vendo tanto que eles se
desenvolveram, ¢ claro que existem alunos que nao conseguem de alguma maneira
trabalhar no curso conforme a gente gostaria, a gente ndo tem 100% de acerto
sempre. Se bem que agora nesse periodo passado, eu tive 100% de aprovagdo nas
turmas que eu lecionei todas, mas algumas vezes ndo tem. Mas eu ndo vejo isso
como sendo um fracasso, normalmente eu chamo esse aluno ou essa aluna e
converso sobre, olha, por alguns motivos que a gente pode conversar sobre eles, ndo
foi possivel vocé apresentar uma aprendizagem bacana nesse curso entdo vocé vai
ter uma oportunidade de fazer a disciplina novamente. Entdo ter esse olhar, ndo ¢
vocé foi reprovado, vocé tem uma oportunidade de, de fato, percorrer de novo esse

caminho pra se apropriar desse conhecimento que vocé ndo teve condi¢io de fazé-lo
nesse momento, entdo sempre numa perspectiva positiva sabe, de construgio. (Elis)

E essa foi a contribuicdo que tivemos da professora Elis. Uma professora amorosa e
feliz com o trabalho que desenvolve com seus estudantes.

Flor, assim como a maioria dos professores, diz se esforcar para que os instrumentos
utilizados por ela sejam significativos e potencializem a aprendizagem. Ela diz que os
instrumentos nem sempre funcionam como ela espera, mas que quando isso acontece ela
consegue pensar nesse processo critico, formativo e reflexivo. Ela considera os feedbacks
muito importantes nesse processo. Flor relata que ja foi abordada por varios estudantes
elogiando determinadas avaliagdes e metodologias que ela nem se lembrava, que essas
eventualidades ddo uma energia para continuar buscando estratégias inovadoras de avaliagdo.

O professor Gustavo também acredita no potencial de suas avaliagdes, ele mantém
dizendo que o instrumento que ele considera efetivo e que ndo abre mao ¢ o seminario. Ele
apresenta a proposta no inicio do semestre e os estudantes precisam escolher um tema
relacionado ao contetdo e apresentar ao final do semestre. Clareza da apresentagdo e dominio
do tema é o que € cobrado. O objetivo de Gustavo com esses semindrios ndo ¢ punir, segundo

ele quem pune ¢ o tribunal, ele apenas ¢ o mediador do conhecimento, surge levantando

questdes a fim de verificar qual a compreensdo do aluno sobre o que ele esta propondo.
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Gustavo, ao final de cada seminario, procura pelo estudante individualmente e pede

uma autoavaliacdao. O estudante aponta os pontos positivos € negativos da sua apresentacao e
Gustavo contribui com suas anotagdes. Segundo ele:

E uma discussdo. E uma opinido de uma pessoa, que eu espero que seja a mais

critica possivel, ¢ eu também vou respondé-la na minha réplica, eu serei o mais

critico possivel. Critico no sentido construtivo. Tanto é que a nota geralmente nem...
Ah, pd, vocé criticou pra caramba aqui e tal, e deu 75 a pessoa. (Gustavo)

Essa constatacao reforca a percepcao de Gustavo sobre as notas. Segundo ele, as notas
sdo necessarias, mas o conhecimento ndo ¢ medido por notas e sim pelo didlogo constante.
“Nao, ndo, porque eu comeco ali, a minha média ¢ dali, ¢ 70 pra cima mesmo. Se a pessoa fez
alguma coisa minimamente razodvel, ndo vai ter nota abaixo disso comigo, ndo. Nesse tipo de
avaliacdo, ndo.”

O relato de Laura acrescenta uma postura de rigor e foco nos resultados. Embora
utilize metodologias dindmicas, ela ressalta:

O meu objetivo ¢ esse, né? Quando eu realizo essas atividades, o objetivo ¢é
exatamente esse. E ai, se no inicio ¢ uma surpresa pra eles, no final, eu sempre
procuro levé-los a essa reflexao, né? Quer dizer, ndo ¢ s6 fazer. Nao ¢ a metodologia
em si pra fazer, pra ser divertido. Nao. Tem que ter sentido, né? E eu chamo muito
atengdo pra isso, porque na educagio tem muita pipoca, né? Tem muito confete com
relagdo a... Ah, isso ¢ lindo! Ah, isso ¢ maravilhoso! T4, mas o que eu sempre
procuro falar com eles, né? T4, mas e a geografia? Se o aluno aprendeu geografia?
Porque ndo adianta fazer um jogo pra ser divertido. Claro, o jogo ¢ divertido, mas...
Qual foi a aprendizagem especifica, né? O seu objetivo no inicio foi atingido?
Entao, assim, eu acredito que sim, principalmente a partir das falas que os meninos
trazem pra mim depois, né? De falar exatamente isso, a sua disciplina ¢ muito
importante, vocé nao tem ideia. Eu acho que ela tinha que ter mais de uma
disciplina, porque ela ¢ importante demais, sabe? Todas as atividades, isso leva a
gente a se apropriar do conhecimento. Entdo, eu acho que sim. Modéstia a parte?

Nao, ndo é modéstia a parte, € porque meu objetivo é esse. Eu tenho que... Se eu ndo
conseguisse nenhum resultado, eu estaria muito frustrada. (Laura)

Laura socializa conosco que da aula em disciplinas de ensino e que trabalha muito
com estagios nos mais diversos periodos. Ela acrescenta que tem uma pratica de ensino que ¢
ministrada por ela no ultimo periodo do curso. Que € recorrente ouvir dos estudantes o quanto
a disciplina foi importante para a formagao.

Ju encerra esse conjunto de narrativas trazendo uma perspectiva de coeréncia ética e
pedagodgica. A professora Ju acredita que os instrumentos utilizados por ela para realizagao
das atividades de avaliacdo da aprendizagem estdo fazendo a diferenga. “Eu acredito, acredito
e vou continuar investindo nisso, e eu acho que ¢ um movimento que se eu, enquanto

professora fizesse diferente, eu ndo estaria sendo coerente comigo mesma.”
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A professora diz que ser coerente com ela mesmo € o primeiro ponto, O segundo ¢
respeitar a forma como ela compreende que se d& o processo de construcao do conhecimento.
Ju coloca que ¢ desafiador, que as vezes ela se frustra e pensa em desistir, mas permanece
porque sabe que isso faz a diferenca, ndo s6 teoricamente como na pratica, mesmo que nao
aconteca naquele momento:

Pode ndo fazer naquele momento que eu estou querendo, eu posso ndo ter o retorno
que eu queria ter naquele momento, mas eu sei que isso fez uma diferenga na vida
do estudante. A gente sabe que tem estudantes que se apropriam disso e tem
estudantes que estdo passando porque querem s6 cumprir 0 que ¢ necessario
cumprir, mas mesmo esse, ele sai diferente, porque eles sdo colocados em situacgdes
que eles precisam minimamente refletir sobre as ag¢des deles, ¢ ndo existe
possibilidade de, ai eu tenho que entrar na minha tematica de tomada de consciéncia,
se ndo houver uma reflexdo e uma constru¢do de novos conceitos sobre aquilo, ndo
novos conceitos, conceitos inéditos, mas de como as pessoas, a partir do que elas
tiveram de conhecimento sobre aquilo, como que elas vao explicar o que elas fazem,

e eles buscam explicar de alguma forma, cada um com o aparato que foi construindo
ao longo do seu trajeto. (Ju)

Ju cita que em sua experiéncia ela percebe nitidamente que sua metodologia de ensino
e avaliagdo estdo fazendo a diferencga, quando os estudantes vao para o mercado de trabalho e
precisam colocar em pratica os conhecimentos adquiridos. Os ex alunos estdo sempre em
contato com ela e dialogam sobre a importancia do trabalho desenvolvido por ela durante a
graduagao.

O quadro abaixo traz um breve resumo sobre as consideracdes dos professores a

respeito das praticas avaliativas e sua importancia no processo de ensino:

Quadro 9 — Principais consideragoes dos professores sobre as praticas avaliativas
N° | Professor Consideracoes

Acredita que esta no caminho certo ao ser reconhecida por praticas
1 Ana avaliativas inovadoras, estabelece didlogo continuo com os estudantes, que

sempre retorna de forma positiva.

5 Biel Utiliza diferentes estratégias para a participagdo efetiva dos estudantes,
ie
relacionando isso ao desempenho deles e a eficacia das avaliagdes.

Foca sempre no estudante em suas praticas, e acredita que trabalhos
3 | Helena | significativos permitem uma reflexdo profunda sobre o processo de

aprendizagem.

Considera que os instrumentos utilizados em avaliagdes fazem diferenca

no aprendizado, integrando propostas dos alunos e jogos na sala de aula.

5 Iris Nao reconhece a potencialidade dos instrumentos de avaliacao.
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N° | Professor Consideracoes

Considera que seus instrumentos promovem avaliagdo formativa e
6 Daniel | aprendizagem significativa, e destaca a importincia do didlogo com os

alunos para sua propria reflexao.

Sente-se feliz com os resultados dos instrumentos avaliativos e acredita

7 Elis
que eles potencializam a aprendizagem, especialmente ao final do curso.
Esforca-se para que seus instrumentos sejam significativos, reconhecendo
8 Flor a importancia dos feedbacks para o desenvolvimento critico e reflexivo

dos alunos.

Considera o semindrio como um instrumento essencial e acredita que o
9 | Gustavo | conhecimento deve ser medido pelo didlogo constante, nao apenas pelas

notas.

Expressa que seu objetivo ndo ¢ apenas realizar atividades que fagam os
10 | Laura | alunos se sentirem bem durante o processo, mas garantir que eles

realmente aprendam e se apropriem do conhecimento.

Acredita que suas praticas de avaliacdo fazem a diferenca na vida dos
alunos, mesmo que os resultados ndo sejam imediatos. Ela destaca a

11 Ju
importancia de ser coerente consigo mesma e de respeitar o processo de

constru¢ao do conhecimento.

Fonte: Informagdes decorrentes dos dados produzidos na pesquisa, pela autora (2025)

Esse quadro fecha nossas entrevistas resumindo com as principais contribuicdes e
reflexdes de cada professor sobre suas praticas avaliativas e seu impacto na aprendizagem dos

alunos.

8.2 ANALISE DO COMPROMISSO EM FAZER A DIFERENCA NA FORMACAO
DOS ESTUDANTES

A mente que se abre a uma nova ideia jamais voltara ao seu tamanho original.
(Albert Einstein, 1949).

Chegamos ao final de nosso didlogo com os professores. A questdao que fica ¢ se
realmente eles acreditam que todos os esforgos tém feito a diferenca na formacdo dos
estudantes. Serd que tem valido a pena? Essas questdes serdo respondidas ao longo de nossa

escuta aos professores e professoras entrevistados. Masetto (2020) ressalta, que para haver



128

inovagdo € preciso que o professor seja competente, que consiga solucionar problemas,
lancando mao de recursos inéditos, que ‘“diante da necessidade de intervengao em uma
situagdo real e especifica de sua area de trabalho, seja capaz de mobilizar de forma sinérgica,
rapida e adequada uma série de recursos pessoais que lhe permitam resolvé-la com éxito”
(Masetto, 2020, p. 1279).

Os professores de nossa pesquisa se empenharam em cumprir o que diz Masetto
(2020), eles buscaram resolver as situagdes problema de forma sinérgica, rdpida e adequada
aos seus recursos pessoais permitindo resolver essas questdes. Uma forma de evidenciar esse
sucesso dos professores sdo as autoavaliacdes e os feedbacks que recebem dos estudantes. Em
seus escritos, Domingos Fernandes destaca a importancia do feedback e da diversidade de
modalidades avaliativas, avaliacdo entre pares, autoavaliacdo e heteroavaliagdo. Nessa mesma
direcdo, Melchior (1994) ja defendia que a avaliacdo deve ser cuidadosamente planejada,
refletida e integrada ao processo de ensino, de modo a oferecer devolutivas significativas aos
estudantes.

Todos os professores que participaram desta pesquisa se mostraram empenhados em
dialogar com os estudantes sobre suas praticas avaliativas, inclusive aqueles que diziam terem
praticas tradicionais. Eles ouviam os estudantes e buscavam estratégias para facilitar a
compreensao do conteudo.

Fernandes (2015) descreve um conjunto de caracteristicas associadas a aprendizagens
mais profundas e significativas. Entre elas estdo: aulas com objetivos claros; uso diversificado
de estratégias de ensino e avaliagdo; estimulo a participacdo ativa dos estudantes; oferta de
feedback frequente e de qualidade; incorporagao da avaliagdo formativa como apoio ao
desenvolvimento das aprendizagens; e promoc¢do de momentos de andlise e reflexdo que
favorecam a autoavaliagdo, a heteroavaliagdo e o desenvolvimento de competéncias
metacognitivas.

Observa-se que os professores entrevistados t€ém adotado praticas alinhadas a esses
principios, demonstrando atengdo ao planejamento, ao acompanhamento continuo das
aprendizagens e ao uso intencional da avaliagdo como estratégia formativa.

A professora Ana diz que o fato de terem escolhido ela como professora com praticas
avaliativas inovadoras e potencializadoras da aprendizagem, a faz acreditar que estd no
caminho certo. Ela estabelece o didlogo continuo com os estudantes inclusive apds
concluirem suas disciplinas. E o retorno ¢ sempre positivo. Ana diz que ¢ preciso que haja

coeréncia em qualquer processo a que se comprometa. Para ela pensar o que € ensinar, o que ¢
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aprender e como se constroi os conhecimentos sdo fatores que precisam estar alinhados a suas
concepgoes epistemologicas € que com a avaliacao isso nao se faz de forma diferente.

O professor Biel disse que usa de diferentes estratégias para a participagdo efetiva de
seus estudantes. Ele relaciona isso ao desempenho dos seus alunos e a eficicia de suas
avaliagdes. Com a professora Helena ndo foi diferente, ela acredita que em suas praticas o
foco esta sempre no estudante. Helena acredita que quando o trabalho ¢ significativo para o
estudante, ele consegue refletir sobre o processo. Ela também ressaltou que recebe feedbacks
bons de seus alunos.

As experiéncias apresentadas até aqui reforcam a compreensdo de que, conforme
argumenta Luckesi (2011), a avaliacdo educacional, especialmente a avaliacdo da
aprendizagem, deve ser entendida como um meio, € ndo como um fim em si mesma. Para o
autor, ela estd sempre vinculada as concepgdes tedricas e as praticas pedagdgicas que a
orientam, ndo ocorrendo em um vazio conceitual, mas sendo determinada pela visdo de
mundo e de educagdo que fundamenta a acdo docente.

Caio nos conta sobre suas percepcdes acerca dos instrumentos utilizados por ele. Ele
acredita que estes instrumentos fazem muita diferenga em seus processos avaliativos, a fim de
oferecer uma aprendizagem significativa para seus estudantes. O professor diz que algumas
vezes chegou a receber ideias de estudantes, propostas de jogos para colocar na sala de aula e
tentou integra-los de algum modo. Dessa maneira ele acredita estar participando das vivéncias
dos estudantes e quer que eles compartilhem como veem essa vivéncia com professores.

Ao ser questionada se seus instrumentos avaliativos estavam facilitando a
aprendizagem dos estudantes, Iris diz que ja tentou que estes instrumentos fizessem a
diferenca no processo de aprendizagem dos estudantes, mas que ndo deu certo. Ela ¢ uma
professora que estd muito preocupada com o uso da tecnologia por parte dos estudantes.
Ainda ndo conseguiu ver nesses instrumentos potencialidades e ndo tomou consciéncia de que
suas avaliagdes sdo inovadoras sim, vemos isso pelos relatos anteriores. Iris busca ouvir os
estudantes em sua pratica.

O professor Daniel reconhece que os instrumentos de avaliacdo que utiliza contribuem
tanto para uma avaliacdo formativa, quanto para uma aprendizagem significativa. Ele explica
que, ao interagir com os estudantes durante essas atividades, ¢ provocado a refletir sobre sua
propria pratica, tornando o didlogo mais estreito e favorecendo um processo continuo de
aperfeicoamento. Para ele, se os alunos conseguem instiga-lo a refletir, ¢ porque também

estdo desenvolvendo sua propria capacidade reflexiva.
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A professora Elis compartilha percep¢do semelhante. Ela relata sentir grande
satisfacao ao observar os resultados obtidos por meio de instrumentos como o caderninho, os
relatorios e as reflexdes produzidas pelos estudantes. Para ela, fica evidente, especialmente
nas conversas ao final do curso, o quanto essas estratégias ampliam as possibilidades de
aprendizagem.

Flor também afirma empenhar-se para que seus instrumentos avaliativos sejam
significativos e favoregam o desenvolvimento dos estudantes. Reconhece que nem sempre
tudo funciona como o planejado, mas entende que esses desafios fortalecem o carater critico,
formativo e reflexivo do processo. Ela destaca ainda a importincia do feedback, por
compreender que ele amplia a capacidade dos alunos de analisarem suas proprias atitudes,
responsabilidades e necessidades de aprendizagem.

Da mesma forma, o professor Gustavo acredita no potencial de suas praticas
avaliativas. Ele destaca o seminario como seu instrumento mais eficaz e explica que, ao final
de cada apresentagdo, realiza uma autoavaliacdo dialogada com cada estudante. Nessa
conversa, o aluno identifica pontos fortes e fragilidades, enquanto o professor complementa
com suas observagdes, construindo uma andlise critica conjunta, sempre com foco no
aprimoramento.

Essa constatacao reforca a percepcao de Gustavo sobre as notas. Segundo ele, as notas
sdo necessarias, mas o conhecimento ndo ¢ medido por notas e sim pelo didlogo constante.
Tivemos a possibilidade de perceber o quanto a relacdo do professor com o aluno ¢ dialogica
dentro da nossa pesquisa. Todos os professores colocaram em evidéncia o didlogo com os
estudantes. Isso s6 reforca nossa relagdo com alguns tedricos como: Masetto (2020),
Fernandes (2015), Melchior (1994), que concordam ser esta a forma de se fazer uma
avaliagdo de qualidade, inovadora, reflexiva e partilhada por todos os envolvidos através dos
feedbacks. Perette, Yared e Bitencourt (2020) defendem que o uso de instrumentos avaliativos
inovadores deve ser amplamente divulgado. Isso é o que pretendemos fazer com essa
pesquisa, divulgar amplamente os resultados.

Laura e Ju destacam a importancia do feedback na formag¢ao de seus alunos. Fernandes
(2015) e Melchior (1994), citados no texto, defendem que a avaliagdo deve ser integrada ao
processo de ensino e utilizada para fornecer retorno significativo aos estudantes

Laura enfatiza que suas atividades de ensino devem ter um proposito claro e ndo se
restringirem a diversdo. Ela critica a superficialidade de alguns métodos que ndo geram
aprendizado efetivo. Essa perspectiva estd alinhada com a posicdo de Luckesi (2011), que

considera a avaliagdo uma ferramenta para o processo educacional € nao um fim. Luckesi
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argumenta que a avaliagdo deve ser contextualizada dentro de uma pratica pedagogica que
considere o desenvolvimento integral do aluno.

Ju acredita que ser coerente com suas praticas educativas ¢ fundamental e reconhece
os desafios envolvidos nesse processo. Sua experiéncia de lidar com frustragdes, mas
continuar investindo em suas metodologias, estd em consondncia com o pensamento de
Masetto (2020), que discute a necessidade de competéncias praticas para a resolucao de
problemas educacionais. Ju demonstra consciéncia do impacto de suas agdes, mesmo que nao
sejam imediatamente percebidas pelos alunos. Essa abordagem reflete a ideia de que as
intervengodes educativas devem ser conjuntas e adaptaveis ao contexto dos alunos.

Ju também ressalta a importancia da reflexdo e da conscientizagdo. A reflexdo
promovida nas aulas leva os alunos a considerarem suas proprias a¢des e o aprendizado

adquirido.
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9 CONSIDERACOES FINAIS

Para finalizar essa dissertacdo, trazemos as questdes que orientaram a nossa pesquisa
que tratam de “ Quais praticas avaliativas formativas sdo desenvolvidas por esses professores
universitarios para potencializar a aprendizagem dos estudantes e se “Sao utilizados
instrumentos que podem ser considerados inovadores e que favoregam a aprendizagem dos
estudantes no ensino superior” Nosso objetivo foi analisar as praticas avaliativas de docentes
das licenciaturas do CCH/UFV, com foco na identificacdo e compreensdo de instrumentos
inovadores e de carater formativo que potencializam a aprendizagem discente.

A pesquisa nos apontou inimeras praticas avaliativas formativas desenvolvidas por
professores universitarios para diagnosticar a aprendizagem dos estudantes. A partir do
didlogo com Ana, Biel, Helena, Caio, Iris, Daniel, Elis, Flor, Gustavo, Laura e Ju percorremos
por histdrias de vida pessoal e profissional que nos levaram a afirmar que esses profissionais
utilizam em sua pratica pedagdgica a avaliagao formativa.

Esses professores estdo em constante busca por compreender como se da o processo
de ensino aprendizagem dos estudantes e tracam estratégias para se aproximarem dos alunos.
A colaboragdo e a interagdo com os alunos sao fundamentais para uma avaliacao formativa.

As memorias apresentadas pelos docentes deixam evidente a importancia do papel do
professor em suas trajetorias. Sejam memorias positivas ou negativas os seus professores
pensavam a avaliagdo dentro da perspectiva de educacdo que tinham. Hoje eles tentam fazer a
diferenca. O principal diferencial ¢ a escuta das necessidades dos estudantes; ¢ o olhar atento
a diversidade e as especificidades que cada um traz. Mesmo sabendo que ¢ impossivel se
adequar a essa pluralidade de experiéncias, eles tentam se aproximar de um atendimento
dialégico.

Dentre os instrumentos mais utilizados pelos professores listamos: Portfolios,
Atividades de sintese (Sucos e Teias), Projeto online (Ta Na Rede, Questionario no Moodle,
Pesquisa em grupo, Guias de leitura, Produgdo de livro digital com apoio de IA. Uso de
tecnologias digitais em suas atividades avaliativas, Projetos tematicos, Moodle, Andlise de
texto (leituras em sala), Filmes curtos para discussdo, Projeto de Estudo Tematico, Recortes
de trechos de relatério de estagio para a discussdo, Autoavaliagdo por alunos durante as
apresentagdes, Seminarios, Avaliagdes por meio de tecnologia, jogos, e diversdo, provas,
Textinhos, Clickers para questdes instantaneas (multipla escolha), Perguntas em tempo real
com feedback, Massa de modelar para representar os cromossomos em atividades de mitose e

meiose, Roteiro de campo, Projeto em equipe, Gravagdes em audio ou video, Curta-
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metragem, Uso de tecnologias digitais. Caderninho, Prova do Enade pelo Moodle, Criagao de

site por alunos, Debates inspirados na metodologia Phillips 66 e Exercicios de casa,

Existem desafios para se fazer uma avaliagdo formativa, com carater inovador. E eles

foram elencados pelos professores:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
)

Tempo escasso para planejamento e execucao de avaliagdes;
Sobrecarga de trabalho;

Alunos pouco engajados nas atividades e avaliagcdes formativas;
Turmas grandes dificultando a percepcao das individualidades;
Muitos alunos trabalhadores;

Tempo curto para acompanhamento;

Implementar novas teorias e abordagens no ensino superior;
Mentalidade de avaliagdo dos alunos;

Panico em relagdo as provas;

Receio quanto as tecnologias;

Preocupagdes com a satide mental dos alunos;

Lidar com a falta de interesse;

m) Transformar a avaliagdo quantitativa e qualitativa;

n)
0)
p)

Resisténcia a mudanca do modelo avaliativo tradicional;
Dificuldade de investir em formag¢ao continuada;
Apego excessivo a nota como medida de conhecimento.

Apesar dos desafios mencionados acima, os professores buscam possibilidades para

sanar as dificuldades. Eles estdo em constante movimento em prol de uma educacdo de

qualidade que possibilite o uso de instrumentos formativos e potencializadores da

aprendizagem. Apontamos algumas possibilidades indicadas por eles:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

Utilizar inteligéncia artificial para criar estratégias didaticas e avaliativas;

Buscar estratégias de comunicagdo para despertar o interesse dos alunos;

Dividir a turma em grupos menores;

Utilizar o trabalho com alternancia; trabalhar com materiais diversificados;

Criar um espago mais livre para o aprendizado;

Dialogar com os alunos sobre seus objetivos na universidade para reduzir a ansiedade;
Considerar celulares e inteligéncia artificial como ferramentas educativas;

Promover uma avaliacdo que valorize o aprendizado e ndo apenas a nota; mostrar a
contribui¢do de pesquisadoras mulheres e diversificar a bibliografia;

Focar na competéncia e no que os alunos realmente sabem, além da nota.
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Os professores também se manifestaram com relagdo as praticas avaliativas e sua
importancia no processo de ensino. Eles acreditam que estdo no caminho certo por serem
reconhecidos, inclusive a partir da escolha para a pesquisa e através dos feedbacks dos
estudantes. Eles utilizam diferentes estratégias para a participacdo efetiva dos estudantes,
relacionando isso ao desempenho deles e a eficacia das avaliagdes, focam no estudante e em
suas praticas, acreditando que trabalhos significativos permitem uma reflexao profunda sobre
o processo de aprendizagem, destacam a importancia do didlogo com os alunos para sua
propria reflexdo. Apenas a professora Iris reconhece a intengdo de usar instrumentos
avaliativos para facilitar a aprendizagem, mas nao conseguiu ver suas potencialidades.

Os depoimentos indicam que a inovagao no ensino nao estd necessariamente ligada a
novas tecnologias, nem a algo inédito, mas a capacidade de engajar os alunos em processos
reflexivos que conectem teoria e pratica. A maioria dos instrumentos utilizados pelos
professores entrevistados, foram ressignificados a partir de outros ja existentes. O que mais
chamou a atengdo na pesquisa foi o carater formativo da avaliacdo. Os professores
expressaram um desejo genuino de compreender as dificuldades dos alunos e adaptar suas
metodologias para atender as necessidades individuais, contribuindo, assim, para uma
formacao mais significativa e transformadora.

As descobertas desta investigacdo, em muitos momentos, foram contrarias as ideias
dos autores que ressaltavam o ndo uso da avaliagdo formativa no processo de ensino
aprendizagem dos estudantes. As praticas dos professores participantes da pesquisa
demonstraram que a UFV apresenta professores comprometidos com uma aprendizagem
significativa e formativa. Esse fato nos distanciou de varias universidades apontadas no
referencial tedrico, destoando de alguns estudos anteriores.

Diante desses elementos, podemos dizer que alcangamos os objetivos propostos na
pesquisa e descobrimos novas possibilidades de desenvolvimento de praticas avaliativas
orientadas pela responsabilidade social apresentada pelos docentes. Conhecemos e
compartilhamos os instrumentos apontados na pesquisa com a comunidade académica,
buscando uma avalia¢do formativa e com énfase nos estudantes em processo de formagao.

Por fim, percebemos que os estudos sobre a avaliagdo formativa, instrumentos
inovadores e potencializadores da aprendizagem mobilizam uma literatura recorrente.
Esperamos contribuir para esse campo de pesquisa a partir da nossa investigagdo. Portanto,
com a pesquisa concluimos que, embora haja um reconhecimento crescente sobre a
importancia de uma avaliagdo formativa, é fundamental que as instituicdes educativas apoiem

essas iniciativas. Faz-se imprescindivel a criacdo de ambientes que valorizem e incentivem
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metodologias que promovam aprendizado significativo e participativo, garantindo assim uma
formacao de professores e estudantes cada vez mais critica e engajada. Apontamos, contudo,
um caminho a ser percorrido em pesquisas e a¢des futuras, estendendo o estudo a professores
de outras areas que ndo somente as licenciaturas. Outros atores que precisam ser ouvidos sdo

os estudantes, o que abre precedentes para novos estudos.
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APENDICE A - QUESTIONARIO 1

FORMULARIO
Avaliacio da aprendizagem no ensino superior: praticas avaliativas formativas,

instrumentos inovadores e potencializadores da aprendizagem

Eu, Vanilda de Paiva Bastos, estudante do programa de pds-graduagdo em educagdo
na Universidade Federal de Vigosa, orientada pela professora doutora Alvanize Valente F.
Ferenc, venho apresentar a pesquisa intitulada: Avaliagdo da aprendizagem no ensino
superior: praticas avaliativas formativas, instrumentos inovadores e potencializadores da
aprendizagem.

Objetivo da Pesquisa: identificar instrumentos de avaliacdo da aprendizagem
utilizados por professores universitarios e analisar aqueles instrumentos que tém uma
dimensdo formativa e sdo considerados inovadores favorecendo a aprendizagem dos
estudantes. Por meio deste formulario pretendemos obter informagdes sobre professores que
em suas disciplinas utilizam instrumentos inovadores na avaliacdo dos contetidos ministrados
por eles, na oOtica dos estudantes.

Nesse sentido, vocés estudantes sdo convidados a indicar professores que atendem ao
perfil acima descrito. A partir de sua indicacdo, entraremos em contato com os professores
mais citados em cada curso, visando dar continuidade a pesquisa, conhecer os professores e
identificar os instrumentos de avaliagdao utilizados que tem favorecido a aprendizagem dos
estudantes.

A finalidade da pesquisa ¢ conhecer os instrumentos utilizados pelos professores e
compartilhar com a comunidade académica o conhecimento produzido sobre a tematica, tendo
em vista a mobilizacdo sobre a avaliacdo formativa, as suas potencialidades a partir das
evidéncias da pesquisa.

Desde ja, agradeco imensamente a todos que puderem contribuir € me coloco a

disposicao para maiores informacgdes.

Que curso de licenciatura vocé faz?

() Sou estudante do ultimo periodo de 2/2024 de curso de licenciatura da UFV campus vigosa

A participagdo na pesquisa ¢ voluntaria. Vocé deve acessar o termo de consentimento

esclarecido livre e esclarecido.
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https://docs.google.com/document/d/
1H8jQSYCPwnZrNiWMvVs2r3G3X75eQ8 8SOHzoxiGdHo/edit?usp=sharing)

Se vocé responder que sim, entendemos que vocé fez a leitura do termo de consentimento
livre e esclarecido e esta de acordo com ele.

() Sim. Li e estou de acordo em participar da pesquisa.

Caro estudante, poderia me dizer quais instrumentos vocé tem sido avaliado pelos professores
da UFV? (é permitido marcar mais de uma opgao)

() Prova

() Relatorio

() Teste

() Seminario

() Memorial

() Diario de campo

() Outros

Se vocé respondeu "Outros" na questdo anterior, por favor, cite quais outros instrumentos por

meio dos quais vocé tem sido avaliado.

Vocé teve professores que utilizaram novas formas de avaliacdo em suas disciplinas na UFV?
() Sim
() Nao

Se vocé respondeu SIM, quais sdo essas novas formas de avaliagdo utilizadas pelos seus

professores?

Qual ou quais contribui¢des dessas novas formas de avaliacdo da aprendizagem, utilizadas

pelos professores, para voce, estudante?

Poderia indicar o(s) nome(s) completo(s), desse(s) professor (es) da graduacdo, efetivos da
UFV, com praticas de avaliagdo inovadoras e que vocé€ considera ter favorecido a sua

aprendizagem, caso tenha respondido sim na questio anterior?
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Abaixo, neste formulario, ha um espago reservado para que vocé possa acrescentar

informacdes que considerar necessarias.
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APENDICE B — QUESTIONARIO 2

PROFESSORES COM AVALIACOES INOVADORAS

Eu, Vanilda de Paiva Bastos, estudante do programa de pds-graduagdo em educagdo
na Universidade Federal de Vigosa, orientada pela professora doutora Alvanize Valente F.
Ferenc, venho apresentar a pesquisa intitulada: Avaliagdo da aprendizagem no ensino
superior: praticas avaliativas formativas, instrumentos inovadores e potencializadores da
aprendizagem.

Objetivo da Pesquisa: identificar instrumentos de avaliacdo da aprendizagem
utilizados por professores universitdrios e analisar aqueles instrumentos que tém uma
dimensao formativa e sdo considerados inovadores favorecendo a aprendizagem dos
estudantes. Por meio deste formuléario pretendemos obter informagdes sobre professores que
em suas disciplinas utilizam instrumentos inovadores na avaliacdo dos contetidos ministrados
por eles, na oOtica dos estudantes.

Nesse sentido, vocés estudantes sdo convidados a indicar professores que atendem ao
perfil acima descrito. A partir de sua indicacdo, entraremos em contato com os professores
mais citados em cada curso, visando dar continuidade a pesquisa, conhecer os professores e
identificar os instrumentos de avaliagdo utilizados que tem favorecido a aprendizagem dos
estudantes.

A finalidade da pesquisa ¢ conhecer os instrumentos utilizados pelos professores e
compartilhar com a comunidade académica o conhecimento produzido sobre a temética, tendo
em vista a mobilizacdo sobre a avaliacdo formativa, as suas potencialidades a partir das
evidéncias da pesquisa.

Desde ja, agradego imensamente a todos que puderem contribuir e me coloco a

disposicao para maiores informacgdes.

Que curso de licenciatura vocé faz?
() Ciéncias Biologicas

() Ciéncias sociais

() Danga

() Educagao fisica

() Educagao do campo

() Educacao infantil
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() Fisica

() Geografia
() Historia

() Letras

() Matematica
() Pedagogia

() Quimica

() Sou estudante do ultimo periodo de 2/2024 de curso de licenciatura da UFV campus vigosa
A participagdo na pesquisa € voluntaria. Vocé deve acessar o termo de consentimento livre e
esclarecido.

(https://docs.google.com/document/d/

1H8jQSYCPwnZrNiWMvVs2r3G3X75eQ8_ 8SOHzoxiGdHo/edit?usp=sharing).

Se vocé responder que sim, entendemos que vocé fez a leitura do termo de consentimento
livre e esclarecido e esta de acordo com ele.

() Sim. Li e estou de acordo em participar da pesquisa.

Voceé teve professores que utilizaram novas formas de avaliacdo em suas disciplinas na UFV?
() Sim
() Nao

Caso tenha respondido sim na questdo anterior, poderia indicar "UM" professor (nome
completo), efetivo da UFV, do "SEU" departamento, que trabalhe com praticas de avaliacao

inovadoras, que tenham favorecido a sua aprendizagem:

Vocé considera que as avaliagdes inovadoras contribuem para potencializar a aprendizagem
dos estudantes?

() Sim

() Nao

() Algumas vezes

() Raramente


https://docs.google.com/document/d/1H8jQSYCPwnZrNiWMvVs2r3G3X75eQ8_8SOHzoxiGdHo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1H8jQSYCPwnZrNiWMvVs2r3G3X75eQ8_8SOHzoxiGdHo/edit?usp=sharing
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Abaixo, neste formulario, ha um espago reservado para que vocé possa acrescentar

informacdes que considerar necessarias.
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APENDICE C - ENTREVISTA

ENTREVISTA SOBRE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NO ENSINO
SUPERIOR: PRATICAS AVALIATIVAS FORMATIVAS, INSTRUMENTOS
INOVADORES E POTENCIALIZADORES DA APRENDIZAGEM

Pesquisador Principal: Alvanize Valente Fernandes Ferenc
Telefone: (31)3612-7550
E-mail: avalente@ufv.br

Instituicdo Proponente: Departamento de Educacao

Prezado professor(a),

Vocé esta sendo convidado(a) a participar como voluntario(a) da pesquisa académica
intitulada “AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NO ENSINO SUPERIOR: PRATICAS
AVALIATIVAS FORMATIVAS, INSTRUMENTOS INOVADORES E
POTENCIALIZADORES DA APRENDIZAGEM”, que tem como objetivo identificar os
instrumentos de avaliacao da aprendizagem utilizados por professores universitarios e analisar
aqueles instrumentos que tem uma dimensdo formativa e sdo considerados inovadores,
favorecendo a aprendizagem dos estudantes. As entrevistas abordardo temas relacionados a
avaliagdo da aprendizagem, explorando pratica avaliativas formativas e inovadoras.

Desde ja, agradecemos sua imensuravel colaboracdo! Estamos a disposi¢ao para

qualquer esclarecimento por meio dos e-mails: avalente@ufv.br e vanilda.bastos@ufv.br

Atenciosamente,

Professora Dr.? Alvanize Valente Fernandes Ferenc e Mestranda Vanilda de Paiva

Bastos
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Nome:

Idade:

Tempo de docéncia no ensino superior:

1 Vocé foi indicado pelos estudantes como aquele professor que utiliza instrumentos
inovadores de avaliacdo da aprendizagem e uma avaliagdo formativa. A que vocé
atribui a sua indicacao pelos estudantes? Qual o seu sentimento com relagdo a essa

escolha?

2 Agora vamos conversar sobre sua trajetoria de escolarizacdo. Conte-me sobre as
suas experiéncias avaliativas como discente. Ha algum fato ou evento marcante

nesse percurso? Algum professor inspirador

3 Poderia me dizer quais instrumentos vocé mais utiliza em suas praticas
pedagbgicas? Fale-me sobre eles, sobre o seu uso, o porqué de usé-los, dentre eles
quais vocé considera instrumentos inovadores? Descreva detalhadamente como os
instrumentos que vocé considera inovadores sao utilizados, como ele ¢ colocado em

pratica, seus objetivos

4 Vocé poderia me falar de sua percepcao sobre as possibilidades e desafios de fazer a

inovacao na avaliagdo da aprendizagem formativa no ensino superior?

5 Diante de sua vivéncia como docente, vocé acredita que os instrumentos utilizados

por vocé permitem a reflexao e a aprendizagem significativa dos estudantes?




