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RESUMO

VIEIRA, Raquel Arrieiro, M.Sc., Universidade Federal de Vigosa, junho dé4.:
Politicas de Avaliacdo em larga escala e suas implicacdes para obao
docente em escolas publicas de Vicodés. Orientadora: Alvanize Valent
Fernandes Ferenc. Coorientadora: Maria Alba Pereira de Deus.

Este trabalho investigou as implicacdes de uma politicivalegio externa, Prov
Brasil, no trabalho docente desenvolvido por professores do 5° ano do

fundamental de escolas publicas do municipio de Vigosa-MG. Diarde, diss
propusemos compreender a relacdo que o professor estabelece com a &
externa, com o seu trabalho de selecionar conteddos (Portugués eafitajenas
metodologias de ensino e formas de avaliar, identificando, ,assinefeitos dos
resultados da Prova Brasil e do IDEB na préatica pedagogica dasdissionais.
Mapeamos, também, o trabalho que vem sendo realizado pela Superinte
Regional de Ensino (SRE) sobre as avaliagdes externas, buscando com@ean
ac@®s desenvolvidas junto as escolas sdao compartilhadas pelos sloee
especialistas. @hcusdesta investigacao foram trés escolas publicas (duas muni
e uma estadual) e o 6rgdo de gestdo estadual. Para o desemtohden@esquise
utilizamos roteiros de entrevistas com perguntas criadas em funcdo se
categorias“avalia¢do externa” e “trabalho docente”. Na analise dos dados, utilizam
a técnica “andlise de Prosa”, delineada por André (1983), que nos permitiu

compreender os significados e mensagens implicitas nas falas dosgmaiisda
educacgdo basica sobre o trabalho docente no contexto das avaliagfes.e®®e
resultados da pesquisa apontam:gag docentes tém o seu campo de atui
modificado pelas avaliacbes externas, pois elas trabalham emcomtexto
desfavoravel, com sobrecarga de tarefas a serem desempenhadas, dekssan(
uma nova légica no seu oficio; os cursos de formacdo continuada, ape
existirem, ndo conseguem atingir situacdes da pratica cotidiana,opoismas
abordados nesses cursos nao dao voz ao professor, sendo desenvolvidos d
com o que a SRE observa nas escolas e com questdes que colaborarmaiare
defasagem nos resultados das avaliagbes. Assim, peeehe as politicas d
avaliacdo educacional mais exigem dos professores em termosedepdebo de

seus alunos, do que proporcionam ao docente uma boa condicéo de trabalho.



ABSTRACT

VIEIRA, Raquel Arrieiro, M.Sc., Universidade Federal de Vigcosa, June, 2014.
Assessment policies on a large scale and its implications teachers' work in
public schools in VicosaMG. Advisor: Alvanize Valente Fernandes Fere@o-
advisor: Maria Alba Pereira de Deus.

This work investigated the implications of an external evaluatioitypdProof
Brazil, in the teaching work developed by 5th grade teachers of public soools
the city of Vicosa-MG. Considering this, we proposed to comprehend themelati
the teacher establishes with the external evaluation, with his wosklefting
disciplines’ contents (Portuguese and Mathematics), the teaching methodologies

and evaluation ways, identifying, the effects of Proof Brazil and ID&ggilts in

the pedagocial practice of these professionals. We mapped, also, the work has
been made byhe “Superintendéncia Regional de Ensino” (SRE) on the external
evaluations, trying to comprehend if the developed actions on the scheols a
shared by teachers and specialists. The loci of this investigatignthree public
schools (two municipals and a state one) and the state sector (dvostgteTo

this research development, we used interview scripts (directee t® tbachers
and to the educational analyst) with questions created because céhtegories:
“external evaluation” and “teaching work™. In this data analysis, we used the
“prose analysis” technic, outlined by André (1983), what allows us to comprehend

the meanings and implied messages in the basic education professionals’ speeches
about teacher in the context of external evaluations. The resultsténdic:
teachers have their playing field modified by external evaluatiomgulse they
work in a unfavourable context, with overload of issues to do, defining a new
logic in his work; the continuing education courses, despite theitesogs can’t
reach daily life situations, in classroom, because the topics appobablese
courses don’t give voice to the teacher, been developed according to what SRE
observes in the schools and with questions that contributes for a larger autdate
the evaluations’ results. Thus, we notice that the educational policies more
demand of the teachers in terms of their students’ performance, for example, than

allow them good working condition.

Xi



INTRODUCAO

Este estudo trata-se de uma analise sobre as implicacdes gelitiva de avaliacdo
externa, Prova Brasil, no trabalho dos professores da rede publica do routécigicosa-
MG, visando discutir como esse processo de avaliagdo em largaiefgatecia na realidade
das escolas em que esses docentes lecionam. Assim, consideranaleaiacdo em larga
escala- foco desta pesquisacomo instrumento implantado pelo governo federal, encontra-
se, nas politicas atuais, o Plano de Desenvolvimento da Ed&428p que, na atualidade
brasileira, vem conduzindo as politicas educacionais.

O PDE conforme apresentado pelos gestores do governo que o elaboraram, é
composto por programas e acdes focadas numa concepcdo de educagdo que propde a
formacdo de individuos capazes de ter uma postura critica e crigate o mundo.
Segundo Haddad (2008), esse € um Plano que atua como um instrumento direcionador dos
objetivos do Ministério da Educacdo (MEC), que, na sua trajetéria de milsadms, busca
promover um ensino de qualidade. Para efetivar tal proposito, a impleneedtacénjunto
dessas politicas deve ocorrer em regime de colaboracdo com os entres federados.

Organizado em torno de quatro eixos (educacédo basica, educacdo superiggoeduca
profissional e alfabetizac&o), o PDE é um plano executivo, pois promoveamsérmacao
na avaliagdo da educacdo basica, estabelecendo conexdes erdgd@viihanciamento e
gestao, permitindo, dessa forma, fazer surgir no sistema educacional ancamoeito: a
responsabilizacdo, prevista no indice de Desenvolvimento da Educaci@a’ BH3EB)

(MEC, 2008§.

Saviani (2007a) considera este um grande avango, pois as acfes gugesdlas
estao interligadas e apresentam um indicador, o IDEB, que atua teomOmetro para
monitorar a qualidade do ensino. Desse modo, avalia-se o aluno com o abjptiedo de
verificar a aquisicdo de competéncias e habilidades necegs#idase apropriar criticamente

de conhecimentos, bem como com o objetivo implicito de reduzir a desigualdade educacional

! De acordo com o MEC (2014) o indice de Desenvolvimento da Eatud@dsica, foi criado em 2007, pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Ahégieira (Inep), formulado para medir a
qualidade do aprendizado nacional e estabelecer metas pagthoria do ensino. O Ideb funciona como um
indicador nacional que possibilita 0 monitoramento da qualidadeducacao pela populacdo por meio de dados
concretos, com o qual a sociedade pode se mobilizar em deisoalhorias. Assim, esse indice é calculado a
partir de dois componentes: a taxa de rendimento eseplazvacio) e as médias de desempenho nos exames
aplicados pelo Inep. Os indices de aprovacéo sao obtidosralpaCenso Escolar, realizado anualmente. Fonte:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&viesicle&id=180&Itemid=336>. Acesso em: 25
jun. 2014.
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A escola, por sua vez, é avaliada visando averiguar se 0s elemaatascompdem estédo
estruturados para a oferta de uma educacao de qualidade.
Por outro lado, Saviani (2007t@videncia outros posicionamentos sobre o PDE, em

relac@o a carreira profissional dos docentes e a ““ pedagogia dos resultados”. No que se refere

a carreira profissional, analisa-se que ndo faz sentido vincular o gtgado piso salarial
aos resultados dos exames, exatamente porgue se trata de piso,amuskganinimo que se
deveria pagar aos ingressantes na carreira. Assim, o autor conclesspue&ompreensao
negatia sobre a questdo salarial repercutira no interior das salas de autamioando o
trabalho pedagoégico dos professores e interferindo, também, no &nimo dos aluit®sa®

explicitada a seguir:

N&o basta fixar um piso salarial mais elevado. A queptizipal que, ao que

parece, o Plano ndo teria contemplado, diz respeitari@ira profissional dos

professores. Essa carreira teria que estabelecemadjoiintegral em uma Unica
exola, de modo que se pudesse fixar os professores nassesentio presenca
diaria e se identificando com elas. E a jornada intedead0 horas semanais, teria
gue ser distribuida de maneira que se destinasse 50% paragsdeixando-se o
tempo restante para as demais atividades (SAVIANI, 2007b)

Contudo, essas medidas poderiam favorecer os docentes a participaretdaaaes
escola, da elaboracao do seu projeto politico-pedagdgico e, phineige, de atividades que
iiam além da preparagdo das aulas e correcdo de trabalhos; dessa efstamam
acompanhando os alunos, orientando-0s em seus estudos e realizando atieidaftago
para aqueles que necessitassem.

Diante disso, o PDE, para Saviani (2007b), apresenta uma légica que pederia
traduzida como uma espécie de "pedagogia de resultados", pelaggvarmo se estrutura
com instrumentos de avaliacdo dos produtos, forcando, com isso, que 0 procesde se ajus
essa demanda. Isso resulta em uma légica de mercado que sepali@nt@mecanismos das

chamadas "pedagogia das competéncias" e da "qualidade total", confoawee dest

[...] Esta l6gica, assim como nas empresas visa alstatisfacao total dos clientes e,
para isso, induz os trabalhadores a vestirem a cagaisampresa, competindo
acirradamente para obter ganhos crescentes de prodigivilambém interpreta
gue, nas escolas, aqueles que ensinam sdo prestadores @e sergige aprendem
sdo clientes e a educacdo € um produto que pode ser produzidquatidade
variavel. No entanto, de fato, sob a égide da qualidadedotatdadeiro cliente das
escolas é a empresa ou a sociedade e os alunos séo pgodubssestabelecimentos
de ensino fornecem a seus clientes. Para que esse predutvista de alta
qgualidade lanca-se mdo do "método da qualidade total' que, tenddstara

2 Entrevista concedida ao Jorfalha de S. Pauloo dia 26 de abril de 2007.



satisfacdo dos clientes, engaja na tarefa todos ogipantes do processo
conjugando suas acgfes, melhorando continuamente suas fdemaganizacao,

seus procedimentos e seus produtos. Pelo que foi divul§asto, o que se pretende
com o lancamento do PDE (SAVIANI, 2087

Conforme salienta Amorim e Rodrigues (2010), com as politicas evidenciadas no
PDE, a avaliacdo adquire algumas transformacdes, como por exemplo, o esfatitiaéera
com carater diagnostico para superar a concep¢ao anterior pautadsteora de incentivos,
premiacdes e puni¢des, visando desconstruir a légica das melhores angiitégdes de
ensino.

Nesse interim, diante das medidas evidenciadas pelo governo fedeERiEnnota-se
gue, de acordo com Santos (2002), por trds das estatisticas educacideaisaslas por esse
novo tipo de avaliacdo em larga escala (em que se criam anntgecriancas de risca a
gue apresentam dificuldades de aprendizagem, o que, por sua vez, néa @lohjetivo de
melhorar a aprendizagem dos alunos e nem traduz o real desempenho escotsmntus,m
existem problemas mais profundos, os quais nao sao abarcados por tais,potititaa
auséncia de politicas sociais que se responsabilizem por muitos dosma®ldue os
professores estdo enfrentando no cotidiano. Dentre eles, encontramcsadges de
trabalho, as iniciativas heroicas de docentes que procuram, de foati@acrcontornar
problemas e intervir em situa¢des alarmantes do ponto de vista social e ético.

Os estudos de Almeida e Cerdeira (2013) apontam, também, para umaiteddgnc
professores e gestores culparem agentes externos, como 0s alunos, suas éamadi
diferencas socioecondmicas, pelos resultados escolares, além deramsfaréncia de
responsabilidade de professores para gestores, bem como de gestores pamgwofEsse
processo.

A motivacao para realizar esta pesquisa apresenta uma relevéasaal padvinda da
mobilizacdo provocada pama oficina sobre os “instrumentos de avaliagdo na escola”, o que
instigou a autora ao aprofundamento das leituras sobre a tematicaldgdasaAdemaisa
pesquisadora constt o Trabalho de Conclusdo do Curso de graduagdo em Pedagogia
referente a uma das perspectivas das avaliagbes educacionais queasestrata-se das
avaliacdes externas.

Esta pesquisa justifica-se, também, por sua relevancia acadféuoticala constatacao

das lacunas apontadas por um estudo do tipo estado da arte, desenvoldidciptiaa



Formac&o de professores: perspectivas afuaiscontexto do programa de Pés-graduacdo em
Educacdo da Universidade Federal de Vicosa/ MG. Esse estudo nos mosteotedtica
das avaliacGes externas relacionada ao trabalho docente € algoim@stigado; com isso,
esta pesquisa pode contribuir para 0 aumento do conhecimento cientifico nessa area.

No trabalho de Conclusao de Curso intitulado “Avaliacbes Externas em foco:
percepcoes e efeitos para o trabalho doCeatstudiosa em questdo se deteve na analise dos
efeitos das avaliacdes externas no trabalho dos professores que a&uesToleEs municipais
de VicosaMG. Os dados dessa pesquisa permitiram-lhe compreender que esses profissionais
tém a concepcao de que o ato de avaliar se desenvolve em um processo continuo.

Além disso, com esse estudo, foi possivel perceber que, em vasiassdaas
pesquisadas, 0s instrumentos de avaliagdo externa interferem anoreentonteddos que séo
ensinados em sala de aula, pois os professores, na época da realizacdo dos testes, pressionads
pela direcédo, interrompem planejamento de contetidos para “treinar” com os alunos as
questdes das provas, a fim de que a escola obtenha bons resultados.

Essas evidéncias apontam, entdo, para um possivel problema decadi@arte o
processo de avaliacdo e o trabalho que o docente desenvolve cotidignemesua escola,
cujas percepcdes reforcam o nosso interesse pela tematica deéiaveti@gna e pelo alcance
dos resultados da Prova Brasil na melhoria da qualidade do ensincidafemas escolas
municipais.

Na disciplina que trata da formacdo de professores, a autora destasgesq
desenvolveu um trabalho de atualiza¢do do “Estado @ Conhecimento”, com levantamento e
analise da tematic&os impactos da avaliagdo externa no trabalho docente do ensino
fundamental dos anos inicidisem trés fontes: Reunides anuais da Associacdo Nacional de
Pos-Graduacdo e Pesquisa em Educacdo (ANPEd), Banco de Tesssedaddies da
Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) sta Rstvidos

em Avaliacdo EducaciorfalEsse levantamento permitiu constatar, por meio dos trabalhos

% Essa disciplina favoreceu o entendimento sobre aeias atuais no campo da formacédo de professores
(concepcdes de formagdo e matrizes epistemoldgicassgeestentam, implicagdes nas dimensdes tedrico e
pratica no campo da formacgédo e do exercicio profissiofbpacéo inicial e continuada de professores no
guadro das politicas educacionais e, também, tendénetigativas contemporéaneas sobre formagéo docente
no Brasil.

* Entende-se os anos iniciais do ensino fundamentakmento frequentado pelos alunos do 1° ao 5°(a Prova
Brasil € destinada aos alunos da rede publica que est@énawre 5° ano); e os anos finais do ensino
fundamental Il como o segmento frequentado pelos aluné$ ao 9° ano.

®0 levantamento foi realizado nos artigos publicados na Restalos em Avaliacdo Educacionab periodo de
2008-2012. O periddico citado publica trabalhos que estdo in (dirtgmelacionados com a questdo da avaliagdo
educacional. Seus artigos aportam ricas contribuicdes ao cangwal@gdo educacional na perspectiva de que esse
campo de conhecimento se enriqueca e possa comportar uma Vvisédo mais cridiiva.
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encontrados, nas fontes ja citadas, no periodo de 2007 a 2012, que o ten@ inda

explorado, como indicam os dados da TAB. 1.

TABELA 1
Trabalhos sobre avaliacao externa relacionada ao trabalho docente, por fonte pesquisada
Fontes Quantidade Percentual
ANPEd 4 16,66%
CAPES 5 20,83%
Revista Estudos er
Avaliacao Educacional 15 62,5%
Total 24 100%

Fonte: Site§da ANPEd, CAPES e Fundacéo Carlos Chagas.

Os dados apresentados na Tabela 1 nos permitiram compreender que aodstuesa
trabalho docente no contexto das avaliacdes externas apresenta umaglaanta se
consultam os trabalhos presentes no GT08: Formacgao de Professores, da BMNRte dos
trabalhos selecionados, descritos a seguir, temos que os dois pfipeiteacem ao GT 05
(Estado e Politica educacional), um refere-se ao GT 09 (Trabd&daaacao) e o outro se
insere no GT 13 (Educacdo Fundamental). Assim, observamos que todosardgess
evidenciam a presenga maior da discussao sobre a avaliac&ucsistén interface com
outros elementos que ndo se reportam a questdo do trabalho docente.

Nos artigos selecionados na ANPEd, nota-se com o trabalho de Bauera28tHgfo
entre os resultados das avaliacdes sistémicas e o direcionameagOedede formacao de
professores no contexto da politica educacional paulista. Apesar de enabrigr
objetivamente ao trabalho docente no contexto das avaliagfes exferraebe-se que é
importante observar com este trabalho até que ponto € valido elaborar psogragies de
formacdo de professores tendo como pressuposto que os resultados dos alunos no teste
padronizados ilustram as necessidades formativas docentes.

Foi possivel perceber no trabalho de Fernandes (2010), a compreenséo quogess ges
escolares apresentam acerca do IDEB, bem como os fatores imséitsi@ intrainstitucionais

da variacdo desse indice nas escolas. A autora do trabalho constata ainda caedaddeth

®Enderecos  eletrdnicos  acessados:  <http://www.anped.erg.bAcesso em: 20 out. 2012
<http://www.capes.gov.br/servicos/banco-de-tesésesso em: 7 jan. 2013;
<http://www.fcc.org.br/institucional/2012/08/31/estudgs-avaliacao-educacionab4Acesso em: 9 fev. 2013.

" BAUER, A. Avaliacdo discente e formacéo de professa@sinhos e descaminhos da politica educacional
paulista entre 1996 e 2006. In: 332 REUNIAO ANUAL DA ANPEd, 2010, CamamdG. p. 1-17;
FERNANDES, C, F, R. O IDEB e Prova Brasil na gestdo d&slas municipais de Vitéria/ES. In: 332
REUNIAO ANUAL DA ANPEd, 2010, Caxambu- MG. p. 1-14.


http://www.anped.org.br/
http://www.capes.gov.br/servicos/banco-de-teses
http://www.fcc.org.br/institucional/2012/08/31/estudos-em-avaliacao-educacional-4

sem uma andlise pertinente em cada contexto podem se tornar daidssde significado.
Ressalva que isso é um aspecto importante, pois nos chama a pteagéna atribuicdo da
gestdo escolar, ou seja, beneficiar os alunos, dar retorno a comunidade @stoksses
resultados e ndo promover um ranqueamento das escolas estampando a detaasbti
avaliagoes.

Em outro trabalho selecionado, de autoriaBdefim (2010f, a autora aponta as
influéncias dos organismos internacionais no sistema neoliberal brasdsingtimos anos,
indicando que uma ‘“crise” permeava nosso pais, o que justificava a entrada desses
organismos no campo educacional. Assim, os problemas de financiamepttu@sao
seriam decorrentes da centralizacdo, da gestéo ineficiente de reguesosespecial, do
corporativismo dos professores.autora também afirma que a Reforma de Estado abriu as
portas para as reformas da educacado. Evidencia nesse estudo, aemdatieast de curvar os
trabalhadores docentes das redes publicas brasileiras, expropriando ouztiexibiliireitos
conquistados anteriormente e ampliando as responsabilidades daeedoofaofessor pela
gualidade da aprendizagem dos alunos, tergoodutividade” como meta.

No ultimo trabalho selecionado nesta fonte, o de Ramalho 28&bresentado um
estudo sobre a politica de educacdo da Secretaria Municipal de Eddodg#&ode Janeiro,
implementada no ano de 2009, referente a implementacdo dos exames PrevBr&ias
Bimestrais (avaliacdes externas implementadas pelo proprio estadop, Aesse estudo
também se percebeu a perda da autonomia dos docentes e uma desorgdaszagEcas
cotidianas, dentro e fora da sala de aula, em funcdo da implementacavaliagbes
externas. O autor constatou que a atual politica de avaliagdo BER$Mem imponda
escola praticas de exame que atravessam seu cotidiano. Entrestolaa de certa forma,
vem tentando buscar estratégias e taticas proprias para a solucdo de problemassanmaa pre
prevalente dos exames.

No que tange ao levantamento no Banco de Teses e Dissertagbeskfs, Gétitea
tematica da avaliacdo externa e trabalho docente, nota-selagnéo aparece nos anos de
2007, 2008 e 2009, mas a partir de 2010 e 2011. Isso, mais uma vez, justifivareciaeldo

8 BONFIM, M, I, do R, M. A regulacéo do trabalho docerdeeducacado basica: as prescricbes dos organismos
internacionais nos anos 2000. In: 332 REUNIARUAL DA ANPEd 201Q Caxambu-MG. p. 1-5.

® RAMALHO, F, R. Professor (a) quantas questdes eu acddei?estudo das influéncias da politica de
avaliacdo da SME/RJ no cotidiano das praticas docente343REUNIAO ANUAL DA ANPEd, 2011, Natal-

RN. p. 1-5.



estudo que temos proposto, em decorréncia das poucas investigacfes que SespEiio
do tema.

Em uma analise dos trabalhos selecionados nesse banco de teses, foi possigel perceb
segundo Santos (2011), que tais avaliagcdes externas limitam a acdo dsoprofes
redirecionam sua pratica em funcdo dos resultados alcancados, navatekgrentédo, o real
conhecimento do aluno.

Problematizou-se, em outro trabalho selecionado (BLEICHVEL, 2011), sobre até onde
existe a valorizacdo do Estado Avaliador, que sugere a competigyida educacao
direcionada para o mercado por meio de reproducdes da gestdo de empradas proos
produtos, os quais s&o os resultados das avaliagbes externas, emnuietdondstado
Formador, que esta atrelado a uma educacéao voltada para o desenvolvimento humano.

Chaia (2010) também ressalta criticas as avaliacbes devido aoddateseu
gerenciamento ser externo e os professores serem os alijjados dess®.pfais ponto
destacado, conforme Pardini (2010), refere-se ao caso da disciplina de Artestagse
descaracterizando como campo de formag&o e conhecimento para daritogalsenar o
desempenho de outras disciplinas mais valorizadas nessas avaliagfes Lingua
Portuguesa e Matematica.

No levantamento realizado pela Revista Estudos em AvaliagéoaEional (2008-
2012), foram encontrados 15 trabalhos, distribuidos em duas categorias (trabalho elocente
avaliacao externa) definidas em funcédo da tematica desse estud@ssGppercebe-se que,
nessa fonte, a tematica ndo € amplamente contemplada, ainda geesaegafonte em que
mais artigos foram selecionados. Assim, constata-se que o trabalho ddirangge um total
de 2 (dois) trabalhos, ou seja, 13,33% de artigos que abordam a alteracéo déde<salei
trabalho e a profissionalidade docente. Os artigos que tratam da&validerna somam um
total de 13 (treze) trabalhos, ou seja, 86,66% de forma geral, nessa caregselam
assuntos como os investimentos nas séries iniciais por partstéla gaunicipal, o cuidado
gue os profissionais devem ter ao utilizar os resultados das avakagdesinamento que 0s
professores realizam com os alunos para a avaliacao.

Diante disso, observa-se que a avaliagcdo dos sistemas de ensotupamio espacos
cada vez mais abrangentes, sendo considerada uma pratica corastaqukticas atuais, com
0 proposito de analisar o desempenho dos alunos, dos professores e dasregelalado,
desta maneira, os resultados a sociedade.



Cabe destacar que, atualmente, os Estados tém procurado desenvolver sess propr
sistemas de avaliacéo visando alcancar metas condizentes com suas reblidagkesnplo é
o Sistema Mineiro de Avaliacdo da Educacdo Basica (SIMAVEado em 2000, pelo
Governo de Minas Gerais. A aplicacdo de testes padronizadosdeisi#ficar o grau de
aprendizagem dos alunos, principalmente em leitura, escrita e mesgméjos resultados
sao utilizados como indicadores de qualidade do ensino no Brasil.

A partir dos indicadores apresentados nas avaliacfes, é possiveutnaparfil do
nivel de aprendizagem dos alunos, permitindo uma intervencédo pedagégseaagigmte no
sentido da melhoria da qualidade da educacao. A avaliacdo, visespda@o, € considerada
um instrumento de diagndstico e de controle da qualidade do ensino. Entretaris,que,
nas escolas, essa ferramenta, aplicada de forma censitaria, quea dereficiar a
aprendizagem do aluno, apresentando seu real desempenho, tem seus resuiizidios tad
maneira distorcida, em que seu objetivo é transformado, sendo motivo eténgdeticao
entre as instituicbes, acarretando, com isso, possiveis mudangas Hw tdo@nte e nos
conteudos ministrados.

No municipio de Vicosa-MG, especificamente, onde se desenvolveurasatho,
identifica-se uma situacdo controversa: a cidade considerada ediycqder sedia uma
Universidade Federal de grande projecéo, apresentou, em 2009, no entanto, deoactordo ¢
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Te{ReéE®), um dos
piores IDEBs da rede municipal de ensino dentre os 29 municipios sob afuriddi 332
Superintendéncia Regional de Ensino (SRE), localizada em Ponte Nova.

Constata-se com os estudos de Tardif e Lessard (2011) que, a cada aliseresta
inseridas no trabalho docente mais responsabilidades e tarefas contplexedp além da
formacdo do professor. Nesse sentido, destacamos como objeto de estudticas gdeli
avaliacdo externa e seu impacto no trabalho docente. Para daraldafde a nossa
inquietacdo, construimos as seguintes questdes de pesquisa:

e Como o processo de avaliacdo em larga escala influencia dadealdas
escolas publicas do municipio de Vicdd&, principalmente com relacdo a
atuacao e percepc¢ao do professor?

e Quais os efeitos dos resultados da Prova Brasil e do IDEB na prética
pedagogica dos docentes das escolas da rede municipal e estadual que

participaram da avaliacao na cidade de Vigd§a?



Portanto, temos que o presente trabalho consistiu em um estudo sobreioeist
de avaliacéo realizados em larga escala pelo Governo Federadqéigaefoi realizadam
trés escolas publicas da cidade de Vigd§a-que se encontram sob a jurisdicdo da 33% SRE
Ponte Nova. Com isso, tivemos como objetivo geral investigar ascappés da Prova
Brasil, como uma politica de avaliacdo externa, no trabalho docenteifieapemte sobre o
trabalhador docente) desenvolvido por professores do 5° ano do ensino fundamental de
escolas publicas do municipio citado. Como objetivos especificos, propusemos:

v/ compreender a relacao que o professor estabelece com a avaliagém ecten o0 seu
trabalho de selecionar os contetdos (Portugués e Matematica), as ogghsdidé ensino
e formas de avaliar do professor;

v identificar os efeitos dos resultados da Prova Brasil e do IDEB tiagppiedagoégica
dos docentes das escolas que participaram da avaliagdo no municipio deMGgosa-

v/ mapear o trabalho que vem sendo realizado pela SuperintendéncndRdgi Ensino
com relagdo as avaliacdes externas e as acdes desenvolvidas junto as escolas;

v’ investigar se as acdes empreendidas pelas escolas para a nubboresultados
avaliativos sdo compartilhadas pelos professores e especialistas.

Os resultados deste estudo compdem esta dissertacdo, que estadagdaiforma
descrita a seguir.

No primeiro capitulo, temos a revisédo de literatura orienta@as pebuintes categorias
tedricas “Avaliagdo externa” e “Trabalho Docente”. Esse capitulo foi distribuido em temas
gue descrevem um panorama read reforma educacional da década de 1990. No campo da
avaliacdo externa, autores como Azamor e Naiff (2009) nos ajudaram a compm@Eende
transformacdes ocorridas com a avaliacdo da aprendizagem nos (dtinpas.t Bonamino e
Franco (1999) nos apresentaram as origens e a influéncia das pesquisasdangsnao
sistema educacional brasileiro. Conhecemos o0s objetivos das @slem larga escala com
Dalben (1995), bem como a estrutura, os significados das Matrizes de Raferéridngua
Portuguesa e Matematiaags descritores e habilidades da Prova Brasil. Na categoria trabalho
docente, apoiando em Oliveira (2010), reportamo-nos a uma discussao satioire zardesse
trabalho, as transformacfes ocorridas no oficio do professor diante dasdgiildicas
implementadas na década de 1990, buscando um entendimento com Hypolito (19943 sobre
condi¢cbes precarias de trabalho, diante de tais transformacfes. Tdredfsard (2011
mostram-nos que todo esse cenario veio mudar a identidade profissiondbadoees,



tornandose uma “montagem composta”, gerando intensificacdo e autointensificacdo do
trabalho (GARCIA e ANADON, 2009).

Mostramos, no segundo capitulis procedimentos metodoldgicos que orientaram est
estudo. Desse modo, apresentam®snstrumentos de pesquisa utilizados para a obtencao da
analise dos dados, como entrevistas semiestruturadas e alguns docuofaidis
disponibilizados no site do Ministério da Educacdo sobre essa politicacemhal. Além
disso, delineamos um perfil das escolas e do O6rgdo estabficais (da pesquisa),
compreendendo a realidade dessas instituicbes e 0 contexto em que 0SS destdioe
inseridos.

No terceiro capitulo, realizamos a analise dos dados obtidos por rsedotdevistas
com os docentes e a analista educacional, com o intuito de temnaosaior clareza sobre a
relacdo que o docente estabelece com a Prova Brasil, identificanog,cssgesultados dessa
avaliacdo na sua pratica pedagdgica e também investigand@s@es destinadas a melhoria
dos resultados avaliativos sdo comuns aos professores e ao 6rgao estadual responséavel por tai
avaliacoes.

Por fim, no quarto capitulo, tecemos algumas consideracfes finase N#Bno
capitulo, indicamos os resultados do estudo realizado, os quais apontam que, aerant
exigéncias e demandas das politicas publicas implementadas noezhropoional na década
de 1990, os docentes tém o seu campo de atuacdo modificado peladevadieternas,
delineando, pois, uma nova légica no trabalho dos professores, indicando uma intens
precarizacao e intensificacdo de seu oficio. Observamos, dentreamtecos, que 0S Cursos
de formacdo continuada, apesar de existirem, ndo conseguem atingir a qaatsituacoes
cotidianas na sala de aula. Assim, nota-se que essas poliizaEienais mais exigem do
professor do que proporcionam uma boa condicdo de trabalho.

Acreditamos que este estudo possa trazer contribuicbes para umaagdioalio
conhecimento cientifico no campo educacional, mais especificammentque tange as
discussdes sobre o estudo das politicas de avaliagdo externas no contak@lttn docente.
Espera-se que tal investigacdo instigue o aprofundamento de outros asjpecioessam
surgir dos questionamentos emergidos neste momento, motivando novas pesocesesio

académico.
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Capitulo 1 - POLITICAS DE AVALIACAO EXTERNA E TRABALHO DOCENTE

Buscando compreender e explorar o objeto de estudo desta pesquisa, o dgtal cons
nas politicas de avaliacdo externa e seu impacto no trabalho doceatgzasmps a revisao
dos estudos em temas: inicialmente, tracamos um perfil da reformaziedataa década de
1990, em que apresentamos como as politicas educacionais da époesatielmeoncepcao
da avaliacdo; em seguida, mostramos a maneira como as awal@&géenas se tornam
politica educacional e abordamos o conceito de avaliacdo da apgendi bem como as
mudancas ocorridas sobre este nos ultimos anos, evidenciand@ssu#sdestacando, entao
a origem das avaliacbes em larga escala no cenario educagiondim, expomos uma
discusséo do trabalho docente como categoria tedrica, discutindo sabnatgreza, bem
como as transformacdes ocorridas nesse cenario diante das pplibbeas implementadas

nesse momento.

1.1 As reformas educacionais na década de 1990 e a énfase na avaliagéerna

como politica educacional

Para compreendermos esse tema, o qual faz parte da revisdo bibhopdeafise
necessario conceituarmos o termo reforma. Para Popkewitz (1997), lassa yaria diante
do contexto em que ela se insere, seja nas mudancas que permesano,on@ formacéao dos
professores ou também no curriculo. Esse autor também aponta para aiextstéom
serso-comum da reforma, no qual o termo esta associado a mudancas geradatmdasn
na educacédo, o que atribui uma conotacdo positiva a expressao reformaoadlcileissa
perspectiva, intervengdes como a introducdo de novos programas, tecneltgiams de
organizacao escolar sdo consideradas avancos e progressos.

No Brasil, de acordo com Vieira (2008), essa reforma educacional dos anos de 1990
iniciou-se no governo Collor, mas foi definida no governo Fernando Henrique Cardoso por
meio de documentos con\é&os & obra Brasil: proposta de govefficondesedestaca que o
foco da politica educacional no contexto dessa reforma estava vudtada educacgéo basica.

Dentre as varias medidas adotadas para esse setor, conforme restaldocumento,

10 Esse foi o principal documento da campanha presidenciE®@#% que explicitava rumos que em principio
deveriam se transformar em programas e projetos de govermisponivel em:
file://IC:/Users/Usuario/Downloads/CARDOSO_Maos_a_obra.pdf 07 10 2008_18 20 37.pdf
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evidenciamse aquelas relacionadas a: area curricular; formacao de professoresaisater
equipamentos escolares; proposta do estabelecimento de conteldagacesribasico®
padrées de aprendizagem em ambito nacional; bem como a implementagéosdgema
nacional de avaliagcdo das escolas e dos sistemas educapamaagcompanhar a execucao
das metas de melhoria da qualidade do ensino.

Assim, entendemos que a implantacdo de politicas publicas queaviseiinoria da
gualidade do ensino e desempenho do aluno se efetivaram em medidasaga@ram
mudancas nos varios niveis e modalidades do ensino, reestruturando a orgasizalgie
trazendo modificagdes para o trabalho docente.

Conforme ressalta Galvanin (2005), a concep¢ao de uma organizagao do trabalho na
economia capitalista passa a ser desenvolvida nos anos 1950 e 1960 ©ovo unodelo de
gestdo na empresboyota no Japao, ocasionando grande impacto nas relacdes sociais de
producdo. Assim, com esse novo paradigayatistade gestdo, contrario ao modelo norte-
americano (taylorista/ fordista) de produgém grandes quantidades,producdo passou a
eliminar desperdicios, tornando-se um fluxo continuo, flexivel (com pequetess $ob
encomenda). A autora citada afirma também a existéaciagdo de “qualidade total” (fazer
certo da primeira vez corrigindo causas e erros); com isso, o envolvideefuncionarios na
deteccdo de problemas e no encaminhamento de solu¢gdes provocou uma intedesiaci
no processo de tomada de decisGes da empresa.

No gue se refere ao aspecto politico, nota-se, na reforma dos anos de 1880, gra
destaque na interferéncia dos organismos internacionais, como o Banco Muodtahdo
Monetario Internacional (FMI). Ess@rganismos internacionais financiadores desenvolvem
modelos educacionais e 0s repassam aos paises que recorremretissedeis para adquirir
recursos externos com o objetivo de ampliar seus investimentos em Zdudags
organismos também acabam por orientar as diretrizes que servem da basstituicdo das
politicas educacionais. Desse modo, constata-se que as relapdalistas de producao
passam a fazer parte do cotidiano escolar ao assimilropsestas do Banco Mundial na
formulacdo dessas politicas. Percebemos, com isso, que o sSistenler @assa a ser
gerenciado nos moldes da administracdo de empresas, em que o0 docente devenaisdiz
com melhores resultados. Para tanto, imperam conceitos como flexihilpaitlaléncia,
resultados, reducéo de custos, eficiéncia.

Nesse sentido, para Galvanin (2005), o ideéario politico da educagcdo comalequida

social permeia o periodo histérico do Estado neoliberal nesta décaglindefie no campo
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educacional por meio dos discursos presentes nos documentos oficiais, cgislagileze as

reformas implementadas. Tal ideia € explicitada a sequir:

[...] educacdo com equidade, implica oferecer o minimo deigd® indispensavel
as populacbes para sua insercéo na sociedade atual. A mddafogco da educacao
como um direito de todos e proporcionadora de uma vidaomeiuda o eixo
econdmico da escolarizagdo para um ponto mais poligedrado na ideia de
sociedade civil, cidadania e participacao. [...] o candtefissional dessa educacéo
basica, devido as mudancas no processo produtivo tecnglfpgissa a exigir um
novo perfil profissional focado ndo mais em saberescégmmes, mas em modelos de
competéncias, que resulte num ser flexivel e adaptavel V@NLN, 2005, p.10).

Peranteese contexto, um novo elemento surge para monitorar a qualidade da
educacéo: trataeda avaliacdo do desempenho escolar, que emerge como uma tendéncia mais
classificatéria (por meio de beneficios financeiros a escola), em detonde uma viséo
diagnostica. Essa maneira de avaliar, para Moreira (2011), visa, na peasgacpolitica
neoliberal, o ponto central do desenvolvimento econdmico e, no ambitotéla gssolar,
busca a eficacia do processo de ensino e aprendizagem, mediante o cocualieulo e do
trabalho docente, como afirma em:

[...] o que ensinar, como ensinar e porque ensinar passam [@lagras que
expressam ordem e controle de um modelo de aprendizagemadcancada em
funcdo de melhores resultados das avaliacfes extermd@® o modelo previsto no
projeto politico-pedagogico da escola (MOREIRA, 2011, p. 6085).

Contudo, vemos que essas politicas educacionais decorrentes das reforncaslala dé
de 1990 tém delineado uma concepc¢do de que a avaliacao € insezgtmlaade maneira
imposta, sendo que a mesma deveria ser um instrumento capaz de taossibili
delineamento de um panorama mais fiel do perfil da aprendizagenfudos,adentificando
problemas e tracando novas solucfes para eles. Nessa abordagem,aoamaliacga escala
€ vista como monitoramento, com o objetivo de acompanhar o desempeanpoliteas
publicas para a melhoria dos resultados dos programas educacionais.

Desse modo, de acordo com Moreira (2011), esse cenario tem feito dgdavaim
instrumento de medidas e de responsabilizacdo dos professores, provocacdmpetagao
por melhores notas entre as escolas. Isso vai de encontro ao sew qojetordial, que é
evidenciar resultados e, a partir deles, tracar estratégias que bustieader a
heterogeneidade da aprendizagem existente na sala de aula, servim$truseento de

diagndstico para a intervencao, beneficiando, assim, os alunos.
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Observa-se que, nesse novo panorama arquitetado pelas politicas edigcdo®na
anos de 1990, a escola publica, enquanto instituicdo social, exerce suaderruférecer e
garantir formacao escolar para todos os cidadaos brasileiros. No decostex tlajetdria,
alcancou metas como o atendimento a maioria das criancas eneftati, mas também
demonstra grandes problemas quanto a oferecer aos alunos um ensino pihlaaldde e
melhores condi¢gbes de trabalho para os docentes que atuam nesse sefmalnpeime na
educacéo basica.

Conforme evidencia Maués (2003), as diferentes conferéncias mundiais de @ducaca
realizadas na década de 1990, como a de Jomtien, e nos anos 2000, dal&uacde
organismos internacionais, como o0 Banco Mundial, apontam para que a prioridade das
politicas educacionais seja direcionada a educacao basica, colmaceva Lei n. 9394/96.

Eda inclui a educacao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio.

Dessa maneira, a educacdo de base é definida como sendo direaitadialades,
competéncias gerais relacionadas a linguagem, ciéncias, mesengdtcomunicacao,
demandadas e orientadas pelo mercado mundial. Diante disso, 0s gdeetdih@ssos paises
seguiram essas orientacdes, onde os programas e 0s curriculos fotamuragss, bem
como os sistemas de avaliacdo foram criados com base nos indicagorgualidade
estabelecidos pelos organismos internacionais, visando garantir e asseglogance dos
objetivos desse nivel de ensino.

Implementadas na década de 1990, nota-se que as politicas educarems@iscaso
referindo mais especificamente as Avaliagdes Externas, instits@aas escolas como uma
ferramenta de controle, dentro de uma hierarquia que passa por diretores, protessores
alunos, na busca por melhores resultados quantitativos para a defmigiwkidg entre as
escolas. Essas politicas ndo levam em consideracdo os alunmgani@acao de projetos
politico-pedagogicos voltados para o atendimento de tais necessideaescomo as
condicdes de trabalho a que séo submetidos os docentes.

Nessa Otica, a criacdo dos sistemas de avaliacdo pautados nos indicadores de qualida
estabelecidos por organismos internacionaientre eles o Banco Mundialsurge também
para cumprir as exigéncias desses organismos. Diante disso, para meatelle mais
recursos financeiros, as escolas respondem a essas exigéncias seéenacas demandas
sociais, permitindo que essas ac¢des se mostrem como uma impsasicéoo curriculo,

inseridas em diversas etapas do ensino escolar.
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Observa-se, entdo, que essas demandas feitas a escola trouxeraexigéuwasgs ao
trabalhador docente. Elas podem ser percebidas nas analises sobrec@esaledirabalho,
pela intensificacdo e precarizacdo desse trabalho, pela altetagdoonteidos a serem
trabalhados em sala de aula e também a todos os elementos envalvjitosesso ensino-
aprendizagem. Essas demandas tém provocado profundas mudancas naepla@gidgiqa,
delegando maiores encargos aos professores, atribuindo-lhes responsabélidadenp a
instituicdo e principalmente em relacdo ao sucesso/insucesso dos alunos.

Podemos entender que, nas avaliacbes externas, objeto de estudo delbie, trab
pretende-se que as estatisticas relativas ao desempenho dosejamogositivas. Contudo,
tais praticas nao consideram os processos educativos, ou seja, o desentolgrocessual e
integral dos alunos. Todo esse cenario esta atrelado a umardefer de possiveis projetos
institucionais que vao de enconfiereais necessidades de aprendizagem dos alunos e ainda
causam a precarizacao da formacéao de cidadaos.

Nesse sentido, fica a cargo da escola publica organizar um ambienpeimga pela
qualidade do ensino, capaz de trabBaltom professores engajados e motivados em realizar
seu trabalho da melhor forma possivel, oferecendo aos seus alunos um cuatitado pm
suas necessidades, condizente com a realidade e com poder deanspegiumidades de
aprendizagens enriquecedoras, pois uma escola que compartihe saldoess e
conhecimentos estara contribuindo para formar uma sociedade mais igudtitdmando
cidadaos mais conscientes e responsaveis por seus atos.

Segundo o Portal da Avaliacdo do Centro de Politicas Publicas éag&mlda
Educacgéo (CAEd) da Universidade Federal de Juiz de Fora (2010), existem diferentes tipos de
avaliacdo na educacgéo, entre os quais se destacam:

e Avaliacdo Interna: possibilita ao professor verificar como 0 processmsiroee
aprendizagem tem ocorrido na sala de aula, fornecendo informacfes espeiéic
refletem o seu préprio trabalho e a realidade dos seus alunos. Como exémyse, t
as provas e os trabalhos em grupo.

e Avaliacdo Diagnostica: realizada no inicio de um processo de a@gerdiztem a
funcdo de obter informacOes sobre conhecimentos, aptiddes e competéncias dos
estudantes, com o objetivo de organizar os processos de ensino e aprendezagem
acordo com as situacdes identificadas.

e Avaliacdo Formativa: focada no processo ensino-aprendizagem, esta ind@rgora

ato de ensinar e integrada na acdo de formacéo. Acontece ao longo ldbvane
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caracteriza-se por possibilitar a proximidade, o conhecimento mutucaéogadéentre
professor e aluno, estabelecendo um retorno continuo.

e Avaliacdo Somativa: ocorre no fim de um processo educacional (ano, regmest
bimestre, ciclo, curso etc.), classificando os resultados de aprendizagehsdssia
acordo com os niveis estabelecidos.

e Avaliacdo Externa: essa modalidade avalia as redes ou o0s sisteemansino e
instituicdes ou unidades escolares, indo além da sala de aultestespadronizados,

cujos resultados sé&o colocados em uma escala de competéncia.

Apos essa breve discusséo sobre a influéncia das politicas dedvalainstituicao
escolar, faz-se necessario compreender como as avaliacdes estertmmam politica
educacional. Desse modo, € preciso apreender o conceito de avaliagi#erdizagem, as
mudancas ocorridas sobre elas nos ultimos anos e seus tipos, destssEimj@ origem das
avaliacbes em larga escala no cenario educacional.

De acordo com Azamor e Naiff (2009), a avaliacdo da aprendizagem mossulti
tempos vem passando por modificacfes, visando atender as novas demasdagequao
ambiente escolar. Os instrumentos de avaliacédo frequentementelosils@o criticados por
grande parte dos estudiosos da educacdo, como Luckesi (2002), que considera o atual

processo de afericdo da aprendizagem sob a forma de verificacdo, diferenteadéavali

O conceito de verificacio emerge das determinacdes daluteonde,
intencionalmente, buscar “ver se algo é isso mesmo...”, “investigar a verdade de
alguma coisa...” O processo de verificar configura-se pela observacéo, obtencéo,
analise e sintese dos dados ou informagdes que delimitédijeto ou ato com o
gual se esta trabalhando [...] Porém, o conceito adaligcformulado a partir das
determinagdes da conduta de “atribuir um valor ou qualidade a alguma coisa, ato ou
curso de agdo...” O ato de avaliar implica coleta, analise ¢ sintese dos dados que
configuram o objeto da avaliacdo, acrescido de uma afibude valor ou
qualidade, que se processa a partir da comparacdo da configuiacébjeto
avaliado com um determinado padrédo de qualidade previamentelasthibg@ara
aquele tipo de objeto (p. 923).

Dessa maneira, podemos afirmar que o processo de avaliacdo dazagemdse
diferencia da verificacédo, pelo fato daquele néo ter como produto a aprovacaoogag@&o
dos sujeitos envolvidos no processo de ensino e aprendizagem, mas sear den
instrumento de diagndstico da situacdo em que o aluno se encontra, oussejipoese

avaliacdo é um mapeamento da qualidade dos resultados durante o0 proces$érmina
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dele, enquanto a verificagdo é apenas uma configuracdo dos resultadas, pado
permitindo grandes mobilidades.
Cumpre salientar que a escola, por sua vez, durante um longo periodo,-sélizou

exclusivamente de procedimentos formais de verificacdo da aprendizagpemas provas e
0s testes. As notas tinham um Unico objetivo: classificar eige# os alunos aprovados ou
ndo. Contudo, com as criticas que surgiram em relagdo a essa conceppattugdes
escolares passaram a perceber a importancia de uma avajiedéiativa, ou seja, que leve
em consideracao o desenvolvimento integral do aluno, cuja imporénoiavel para que os
docentes revejam a sua pratica pedagdgica e considerem o aluno camoasiufe do
processo de aprendizagem.

Como a avaliagdo externa é o objeto de investigacdo deste trabbbrdaremos
como esses exames regulares afetam a rotina do trabalho docente este, o professor,
percebe essa modalidade de avaliagdo. Quando se fala nesta, obsguatrais-se de uma
consolidacéo do Sistema de Avaliacdo da Educacédo Basica (Saeb) dafal@cimento das
politicas vinculadas a avalia¢do

Assim, em estudo realizado sobre as pesquisas internacionaisrdarerso sobre a
educacédo, Bonamino e Franco (1999) dao destaque ao Relatorio Coleman, produzido no ano
de 1966, o qual é considerado uma das mais influentes pesquisas denleventea area de
educacéo implementada pelo governo americano. Tal relatorio visisaaeah que medida
as diferencas de raca, cor, religido, origem geografica e socwliafetas oportunidades de
educacéo. Para isso, coletarsgtados relativos ao corpo docente, aos alunos e suas familias
e, dessa forma, buscee-conhecer os aspectos divergentes e convergentes entre as escolas
para que assim pudesse implementar politicas de melhoria ed@slaesultados dessa
pesquisa indicavam que as diferencas de desempenho eram explicadas em maior medida pelas
variaveis socioecondmicas do que pelas intraescolares, que sémdasigrelo curriculo, os
programas, o trabalho desenvolvido. No que tange as orientacdes voltadas paliticas
educacionais americanas, os resultadosededatorio levaram a valorizacdo de acdes de
educacdo compensatodria, que se refere a um conjunto de medidas polfiedagdgicas
visando equilibrar as deficiéncias intelectuais e escolae<riEncas das classes cultural,

social e economicamente marginalizadas.

YcCabe destacar que, além da avaliacdo da educacdo basiEamnesistemas que avaliam a qualidade do Ensino
Médio e Superior, como o Exame Nacional do Ensino M@EIMEM) e o Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE), por exemplo.
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Nessa mesma perspectiva de investigacdo, outros paises, conberrengaFranca,
realizaram estudos semelhantes ao que deu origem ao Relatério Caemangeral,
indicaram a mesma tendéncia. Essas pesquisas, entretanto, fovade alviticas devido,
principalmente, ao argumento de que politicas de educacdo compenséli@izciavam o
fracasso de criangas de minorias étnicas e de camadas populares, efaorsatra
desvalorizagdo de culturas especificas, promovida por curriculos eseoiasgsimentos de
pesquisa. Com isso, as politicas de educacdo compensatOria serians apgoa
instrumentos de reafirmacao de certas culturas, em detrimento de outras.

De acordo com Bonamino e Franco (1999), tais pesquisas internacionais acabaram por
influenciar as pesquisas educacionais no Brasil. Em meados da déd&fd ae1970, aqui
foram realizados estudos semelhantes, mas nao tdo profundos comaloo reitddrio
americano. Este serviu como apoio para as pesquisas educacionkBdsasima tentativa
de verificagdo sobre a existéncia do fenbmeno da mesma natureza enpaigsINess
periodo, a abordagem da questdo do desempenho escolar ancorava-se eextatoossd
nos anos de 1980, evidenciampesquisas que ressalvam os fatores intraescolares atrelados
aos fatores sociais e escolares nas desigualdades sociais. Ma fief@rida década, ocorrem
as primeiras acdes voltadas para a implementacdo de um sisieimaal de avaliacdo da
educacdo bésica, buscando verificar ndo somente a cobertura do atemditheacional
oferecido a populagédo, mas analisar o desempenho dos alunos dentrsisdental. Assim,
desde o ano de 1988, vém sendo tomadas iniciativas voltadas a emigleio e
desenvolvimento do Saeb.

No Brasil, a década de 1990 pode ser denominada como o periodo das reformas
neoliberais, j& que a implementacdo de politicas neoliberaisearess Ultimos 20 anos,
adequando o setor educacional aos interesses de mercadgelotdoém um crescimento,
nas ultimas décadas, dos exames regulares estaduais e nacionarsuauesgndicadores de
desempenho educacional para fiscalizar a qualidade do ensino em nosso pais.

Conforme salienta Akkari (2011), antes de se analisar a influéncia inceralada
globalizagdo nas “politicas educacionais”, € fundamental esclarecer a concepgéo adess
expressdo. Para o pesquisador, coneeba&-expressdo como um conjunto de decisdes
tomadas, previamente, para indicar as expectativas e orientacéaesetiade com relacéo a
escola. Visa assegurar a adequacao entre as necessidadesisdedhisacado e 0s servigos
prestados pelos sistemas educacionais por meio de trés eixos prims{aislecimento de

regras e mecanismos de controle aos quais o sistema educaciorsd debemeter; incentivo
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de inovagOes educacionais pertinentes; garantia da gestdo &dthaise financeira do
sistema. De acordo com esse autor, as politicas educacionaistedtitag ao sistema de
governo, sendo a todo tempo avaliadas e discutidas. Com isso, um de sgussoijais
evidenciados é o de verificar a adequacgao entre os elementos de ticequhlcacional e as
necessidades socioculturais encontradas. Desse modo, a avaliapattidas educacionais
serve aos objetivos de estratégia politica.

Vieira (2007, p. 56) por sua vez, afirma que ao nos referirmos a peliticacional,
estamos tratando de ideie de a¢des governamentais, reconhecendo que “a analise de
politica publica é, por definigdo, estudar o governo em agdo”. Nessa perspectiva, para a
autora, o termo “politicas educacionais”, expressa a multiplicidade e a diversidade da politica
educacional em um dado momento histérico. Tal termo refere-se ai@wmsaespecificas de
intervencdo, como exemplo temas politicas de educacao infantil, de educacéo basica, de
educacéo superior, dentre outras.

Compreendemos dessa maneira, que as politicas educacionaiss&d@mmmedidas
gue a esfera governamental adota para atender as necessidades €mergidmpo da
educacdo em seus niveis e modalidades de ensino. Nesse sentido, pasagjaecisdes se
concretizem no contexto escolar, faz-se necessario que o poder publico oucasssnexfe
alunos, pais (que sd&o membros envolvidos nessas instituicoes e¥cabéeescendo
oportunidades para que eles discutam e opinem sobre como essas politicasalefetivar,
e de que forma deve acontecer para que atendam a sociedade, reagfanemm processo
participativo.

Segundo o Caderno da Prova Brasil (2011), as discussoes iniciais sobre a awportan
de se implantar um sistema de avaliacdo em larga escala, silp 8ranteceram no periodo
entre 1985 e 1986 (época na qual estava em curso o Projeto Edurimdo, com o
objetivo de se ter um instrumento que pudesse medir a eficacieedammadotadas durante
a sua execucéo, estudou-se a elaboracdo de uma pesquisa qeseavatiasempenho dos
alunos que estavam frequentando as escolas beneficiadas pelo Projetommengédo com o
dos alunos ndo beneficiados. Partindo dessa iniciativa, de acordo com BoeaRranco
(1999),em 1988, o MEC instituiu o Sistema Nacional de Avaliagcdo dan&r&iblico de 1°
Grau (SAEP), com uma aplicacdo piloto do SAEP nos estados do Rio Giariiarte e

Parana, que, com as altera¢des da Constituicdo de 1988, passaraseh@aeb. O objetivo

12 programa financiado com recursos do Banco Mundial edmlpara as escolas da area rural do nordeste
brasileira Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacfamiagie Teixeira- Inep (2014).
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do MEC era oferecer subsidios para formulagéo, reformulacdo e monitoramentaickspol
publicas, contribuindo, dessa maneira, para a melhoria da qualidade do ensino brasileiro.

Bonamino e Sousa (2012), ao caracterizarem a trajetéria das avabatgress no
Brasil, baseadas nos objetivos e desenhos que vem sendo seguidasnrepsal essas
avaliacOes sao divididas em trés geracdes. A primeira geracao, Saeb, cavwsiagdo com
carater diagnoéstico da qualidade da educacado, sem atribuicdo de conasdgliéetais para as
escolas e para o curriculo escolar. A segunda, Prova Brasil, spager @alo reconhecimento
das limitacbes do Saeb, permitindo, assim, agregar a perspectinasiiea do Saeb a nocao
de responsabilidade. Logo, a terceira geragdo, compreendidaososistemas estaduais de
avaliagdo da educacdo, adaese aos resultados das avaliagbes politicas de
responsabilizacdo, com atribuicdo de consequérgiasa professores, diretores e demais
agentes escolares.

De acordo com o INEP, os sistemas de avaliacdo em larda &seeam inicio na
década de 1990. Entretanto houve uma reformulacdo do Saeb no ano de 2005, perante a
insercao dlegislacéo da Portaria Ministerial n® 931, de 21 de mar¢o desseona@smEsse
sistema é composto por duas avaliagcbes complementares: acAwdllacional da Educacéo
Basica (Aneb) @ Avaliagdo Nacional do Rendimento Escolar (Anresc), descritos a seguir.

A Aneb permite produzir resultados médios de desempenho, conforme o0s estratos
amostrais, avaliando também a qualidadequidade e a eficiéncia da educagéo brasileira nos
sistemas e redes de ensino por meio da aplicacdo de questionarios, eordornsendo
implementado na avaliacdo desde o ano de 1995. Por ser amostral, cfekaeb resultados
de desempenho apenas para o Brasil, regides e unidade da Federacéo.

Estabelecida de forma sistematica com a Portaria n° 69, de 04ideden2005, a
Avaliacdo Nacional do Rendimento Escolar, conhecida também como Rasih &ontece
a cada dois anos, avaliando habilidades em Lingua Portuguesa, comafdeiura, e
Matematica, com foco na resolucdo de problemas. E aplicada somakinos de 5° e 9° ano
de escolas publicas de ensino que tenham mais de 20 estudantadadagipor série alvo
da avaliacdo. Desse modo, por ser universal, a Prova Brasil expandaae alos resultado

oferecidos pela Aneb, fornecendo médias de desempenho para o Brasil,aenidzsles da

13 Essas consequéncias podem ser: i) simbdlicas, decorrendvulizagho derankings de escolas e da
apropriacdo das informacdes pelos pais e sociedade.,AsEmresponsabilizacdo implicara na premissa de que
o conhecimento dos resultados faz com que ocorra a mghiizias equipes escolares, pais e comunidade no
sentido da melhoria do ensino; ii) materiais, 0 que eerv@ikemiacdo ou punicdo dos profissionais que
trabalham nas escolas. Fonte: Vinte e cinco anos die@i@de sistemas educacionais no Brasil: Implicacdes
nas redes de ensino, no curriculo e na formacgao desgooés (BONAMINO, 2013, p. 45).
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Federacdo, para cada um dos municipios e para as escolas participanpiéendo as
possibilidades de analise dos resultados da avaliacdo. E nessgocqueeé criada a Prova
Brasil, a qual utiliza os mesmos procedimentos utilizados pelo Saeb.

A primeira avaliagdo dogbocorreu em 1990, mas foi somente a partir de 1992 que
se decidiu pela sua aplicacdo a cargo do Inep. E preciso salientar $asb é a Gnica
avaliagdo que tem por objeto o proprio sistema de ensino e por objetivo monitoridtadgqua
do ensino, bem como verificar a equidade e a eficiéncia dos sisientaficacdo Basica, a
partir de testes padronizados e questionarios socioecondmicos. Selwsdossalijetivam
indicar as habilidades e competéncias adquiridas pelos alunos erfvedede ensino. Para
tal, sdo elaboradas matrizes de referéncia, tendo como base os tfarangriculares
Nacionais (PCNs) que irdo nortear a criagao dos instrumentos de medida gtaxawias
interpretacdes dos resultados (DALBEN, 1995). Para isso, 0 sistema prapdesséorme
elucida essa autora:

e desenvolver indicadores de qualidade e de eficiéncia do sistema de Basioo
brasileiro;

e identificar problemas, diferencas em termos regionais e fatores quenamdimeno
desempenho dos alunos nas diversas séries e disciplinas;

e oferecer informacgfes técnicas e gerenciais aos administradores dededpéhlica
para que possam formular e avaliar programas de melhoria da qualidade do ensino;

e proporcionar a sociedade uma visao clara e concreta dos resultados do®paeess
ensino;

e consolidar competéncias técnicas e cientificas na area dacaealeducacional,
ativando o intercambio entre instituicdes de ensino e pesquisa,

e comparar o desempenho dos alunos e do sistema educacional brasileioodeom

outros paises.

Constata-se que tanto a Prova Brasil quanto o Saeb sdo examesauplsenentam
e juntos compdem o Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica.beds, as informacdes
colhidas por meio das provas ajudam a produzir a elaboragdo de pqtifibhsas
educacionais nos ambitos municipal, estadual e federal, favorecendoagiangh qualidade
do ensino ofertada nas instituicbes escolares.

Os objetivos do S variam dependendo de um dos quatro ciclos que o aluno esta
inserido. De acordo com Bonamino e Franco (1999), no decorrer da implementag@&bdo S

(1990 a 1997), foram avaliadas séries, areas e disciplinas. Nos daggsiaiclos— 1990
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(1°ciclo) a 1993 (2° ciclo), avaliou-se uma amostra de alunos que ritagam as 12, 32, 53,
72 séries das instituicOes pertencentes a rede publica de ensiges Nielos, as provas eram
de conteddo que abrangiam Portugués, Matematica e Ciéncias. Obsearadae que a
presenca, no primeiro ciclo, de elementos processuais ligados ao ddssmvolvde uma
cultura de avaliagdo no interior do sistema educacional foi sendoddedex lado em
beneficio de uma definicdo mais centralizada na esfera do MEC. O foco inicial emiant
certas areas na prova da primeira edicdo pode indicar, de acordo comir®oaaRnanco
(1999), a adocédo de uma visdo estreita da educacao, sendo favoravel adericoitcedida
pelo Banco Mundial as habilidades cognitivas referentes a linguagetematica e ciéncias,
0 que ressalta o problema do reducionismo curricular inserida nessa perspectiva.

O segundo ciclo também contempla aspectos processuais, com gpguamicde
equipes pedagogicas na analise dos problemas emergidos na fase nd@mienv® das
informacgdes, resultados e elaboracédo das provas. O terceiro e quarto ciclesizamase no
foco da producgéao de resultados que contribuam para medir a qualidade da educacao brasileira,
formulando, desse modo, novas politicas publicas. No terceiro ciclo, em 18B&raaw-se
também os alunos que constituiam amostras da 42 e 82 séries do ensino fundamental e 0 3° anc
do ensino médio, o que incluia também a rede particular. Em suass,pesse ciclo
contemplou as disciplinas de Matematica e Portugués, sendo incorpamdase,de 1997, as
disciplinas de Fisica, Quimica e Biologia para os alunos do ensiio,raéém de Ciéncias
para o Ensino Fundamental. No quarto ciclo, ocorrido em 1999, estava prévidts&@o de
testes de Estudos Sociais no ensino fundamental e de Histogiageafta no ensino meédio.
Desde entéo, a cada dois anos, um novo ciclo acontece.

De acordo com o documento do PDE sobre as matrizes do Saeb,eopgueebe, no
decorrer dos anos, é que a avaliacdo vem sendo aprimorada, sendo que s pootatees
aconteceram no periodo entre 1995 e 2001. Em 1995, foi incorporada uma nova matodologi
estatistica, conhecida como Teoria de Resposta ad*I{@RI), que tem permitido, entre
outras questbes, colocar os itens dos testes e os alunos em uma @seat, 0 que

14 Essa teoria é uma abordagem utilizada para avaliacdo ddamgmidronizadas, que é muito utilizada nas
areas educacional e psicoldgica. De acordo com o0 MEC (2€4sh é uma metodologia de avaliagdo usada em
avaliacdes de larga escala, que ndo contabiliza apenasayatotal de acertos no teste. Assim, o desempenho
em um teste pode ser explicado pela habilidade do avaigadas caracteristicas das questdes (itens). A TRI
qualifica o item de acordo com trés parametros: poder dendisacdo (capacidade de um item distinguir os
estudantes que tém a proficiéncia requisitada daqueles queat@d); grau de dificuldade e possibilidade de
acerto ao acaso (chute). Uma das vantagens metodol6giddRl daa possibilidade de elaboracdo de provas
diferentes para 0 mesmo exame. Tais provas podem lggadas em qualquer periodo do ano com grau de
dificuldade semelhante e permitem a comparabilidade no tefopte: Ministério da Educagdo. Disponivel em:
<http://portal. mec.gov.br/index.php?option=com_content&viasticle&id=1731%. Acesso em: 9 abr. 2014.
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possibilita a comparacdo dos resultados dos alunos entre as difeérigesesareas do
conhecimento, levando, entdo, a comparabilidade dos diversos ciclelided. Nesse ano

e nos subsequentes, foi avaliada uma amostra representativa dos atrivogaaios nas 42 e

82 séries do ensino fundamental e na 32 série do ensino médio. Como os resultados referiam-se
a uma amostra do total de alunos, estes, desde entdo, estdo senddodiubgarede de

ensino com agregacdo nacional, regional e estadual, ndo permitindorlegaunli@ados nem

por escolas nem por municipios (MEC, 2008).

Em 1997, foram desenvolvidas as Matrizes de Referéncia com a desagéao d
competéncias e habilidades que os alunos deveriam dominar em cadavaéada,
permitindo uma maior precisao técnica tanto na construcdo dos itens do teste, como na anélise
dos resultados da avaliacdo. A construcao dessas matrizes, segundq2®008¢pnao foi
feita de maneira aleatdria; assim, foi realizada uma consatimnal sobre os conteudos
praticados nas escolas de ensino fundamental e médio, incorporando a amdbéesderes,
pesquisadores e especialistas sobre a producéo cientifica enremdabfeto de avaliagdo
escolar, e utilizando como referéncia as secretarias de educacéstatiiss e das capitais,
gue apresentaram ao Inep os curriculos que estavam sendo praticados esndaa (MEC
2008).

No ano de 2001, em seu sexto ciclo, as Matrizes de Referéncia foraadasem
razao da grande divulgacéo, pelo MEC, dos PCNs. Para essa atualizaggaljzimila uma
ampla sondagem, repetindo-se o procedimento usado em 1997. Foram consultadies cerca
500 professores de 12 estados da Federacdo, com representacdo de todses atorpgis,
com o objetivo de comparar as Matrizes de Referéncia exisgentearriculo utilizado pelos
sistemas estaduais com os PCNs.

Segundo o Inef2011), a reconstituicdo do Sa@iela Portaria Ministerial n° 931, de
21/03/2005), que instituiu a Prova Brasil, passou a avaliar de forma canagagscolas,
sendo idealizada para suprir as demandas de gestores publicos, educasipresdoees e
sociedade, levantando informagBes sobre o ensino ofertado nos municipios ebE=sseola
prova tem como objetivo ajudar os governos nas decisdes sobre ondesdewavastidos 0s
recursos financeiros e técnicos, na elaboracdo de metas e implemetéacigdes
pedagdgicas para obter uma melhoria na qualidade do ensino.

Em estudo realizado por Bonamino (2013), sobre os 25 anos de Avaliacderdassis
educacionais no Brasil, a autora afirma que, devido ao reconhecimento dmlbnepas

restricbes do Saeb, essa nova avaliacdo permitiu agregar a {peasgpiagnostica do Saeb a
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nocéo de responsabilizacdo. Resssdtainda que a adocdo da Prova Brasil dsvae fato
das limitacGes do plano amostral do Saeb retratar as esped#igida municipios e escolas,
bem como apoiar com evidéncias a formulacao de politicas visando a melhoriando ensi

Contudo, Sousa e Arcas (2010) nos mostram que, com a Prova Brasil, a diggemina
da avaliagdo em larga escala foi muito maior, pois a aplicdgaddestes deixou de ser
amostral e passou a ser censitaria, sendo vinculada ao calculo Bo H3&e calculo
considera os resultados da Prova Brasil, dados relativos ao fluxo escotanejoiet com a
definicdo de metas a serem alcancadas pelas escolas puiglie@2h Essas sdo iniciativas
gue tendem a mobilizar as redes de ensino e escolas a buscangmecol®r os resultados
das avaliacbes de seu sistema no planejamento do trabalho eSeglamdo o MEC, o
objetivo das avaliacBes em larga escala € contribuir pardn@naeda qualidade do ensino
nas escolas.

Em 2005, o foco da Prova Brasil era alunos de escolas publicas conmimm n30
discentes que frequentavam regularmente o 5° e 9° anos do ensino fundaustiéntal-se
na metodologia dessa avaliacdo, uma similaridade da avaliag&tral, avaliando a leitura e
a resolucao de problemas pelos alunos. No ano de 2007, os alunos depébticks rurais
gue ofertavam o 5° ano e que tinham no minimo 20 estudantes matriculadosmmanes
passaram a realizar a prova. Em 2009, os anos finais do ensino fundameinistitdeges
publicas rurais também passaram a ser avaliados (INEP, 2011).

Atualmente, a Prova Brasil contempla as habilidades das diasiptie Lingua
Portuguesa e Matematica. Avaliam-se apenas os alunos inseridos no ensino fundard®ntal de
e 9° anos de todas as escolas publicas urbanas e rurais do Brasil com mais de 20 alunos nessa
séries. O resultado obtido fornece médias de desempenho para o pads, eagnidades da
Federacédo, para cada um dos municipios e escolas participantes.

Uma das ideias defendidas por Locatelli (2001) é a de que as instteigsGeares
executassem suas proprias avaliacdes, podendo fornecer mais subsidieg&@oaaxterna,
de tal forma que o processo avaliativo cumprigaémente a sua fungdo: “mudar o que
precisa ser mudado, aperfeicoar o que precisa ser aperfeicoado, construirrecigaeser
construido” (p.478).

A avaliacdo externa é o principal instrumento de controle do Estadoaseldteacéo
(SORDI e MOREIRA, 2004), sendo os resultados obtidos por ela capazes de provocar tensdes
e competitividade por melhores resultados entre os sistemas de epsitne as escolas de

um mesmo sistema. Ainda de acordo com os estudos de Afonso (2001), o papel rdgulador
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Estado tem por base 0os exames nacionais, e a Prova Bras@xemnmplo, por permitir que se
tenha maior controle sobre a educacao oferecida pelos sistemasnde €odavia, cabe
investigar como a politica de avaliacdo externa se faz presergali@de escolar. No caso
mais especifico desta pesquisa, procuramos compreender como 0 procesHiach aam
larga escala influencia na realidade de trés escolas publicasirdoipio de VigosaviG,
principalmente com relacdo a atuacdo do professor. Também buscamogqusabesdo 0s
efeitos dos resultados da Prova Brasil e do IDEB na pratica pedaginog docentes dessas
escolas que participaram da avaliagdo na cidade mencionada.

Logo, para compreendermos essa dimensdo de nosso objeto de estudos, torna-se
necessario entender a estrutura dessa prova, bem como 0s pressupostog tiedrioestam
especificamente essa avaliacdo em larga escala para qote gwhasamos compreender a
forma como o professor trabalha com os conteudos das disciplinas afe aala e também
a maneira como esse profissional avalia seus alunos. Este speatoaque sera abordado a

sequir.

1.1.1 Conhecendo a Prova Brasil e suas Matrizes de Referéncia

O PDE, lancado em 2007 com o objetivo de melhorar a educacdo ofeascida
criangas, jovens e adultos, sistematiza diversas agbes na busta @éelucacdo de melhor
gualidade e organizee em torno de quatro eixos: educacdo basica, educacdo superior,
educacdao profissional e alfabetizacdo. No que se refere a educacéo basica, o objetivo principal
do PDE é investir na qualidade nesse segmento, pois investir cac@&dwasica significa
investir na educacao profissional e superior, uma vez que estasnésthgadas. Diante
disso, torna-se necessario envolver pais, alunos, professores e gestanésadnas que
fagcam o aluno obter éxi®permanecer na escola.

Conforme evidencia o Caderno da Prova Br@iL1)°, para identificar quais sdo as
redes de ensino e as escolas que apresentam maiores fragilidadesmuedbks escolar e
gue, por isso mesmo, necessitam de maior atencdo e apoio financegestade o Plano
apresenta um indice, o IDEB, que, conforme ja citado, atua como um tdrméGiae

gualidade da educacéao basica em todos os estados, municipios, escolas e regidés do Brasi

» Este caderno pode ser encontrado no seguinte endereco:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/prova%?20brasil_matriz2. pdf
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Assim, de acordo com Bonamino (2013), os resultados da Prova Brasil passam a
integrar o IDEB, que se torna referéncia para definicdo de metasais com valores
estimados a serem alcancados gradativamente pelas escetasmaside ensino até o ano de
2021. Esse indice também é composto pela juncéo de dois indicadores:dhlao Egie é a
trajetéria dos alunos pelas séries sem repetir, avaliado pelo Progmucacé&nso) e
desempenho dos estudantes (avaliado pela Prova Brasil nas areasudeRdrigguesa e
Matematica). Para essa autora, o resultado do IDEB é utilizado citérm ara as escolas
prioritarias receberem assisténcia técnica e financeira por meio de programas, fecl@@io
Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE-Escola).

Com a Prova Brasil, o governo federal tenta ter uma compreensédoise af#l
diversidade e das especificidades das escolas brasileirassp@iexame possibilita retratar a
realidade de cada escola, em cada municipio e regido do paigezigae tem por objetivo
realizar um diagnéstico dos sistemas educacionais brasileirogn,Aasi informacdes
produzidas por essa avaliagdo visam subsidiar a formulagéo, reformulagiot@amento
das politicas publicas educacionais nas esferas municipal, estafdatra, contribuindo
para a melhoria da qualidade, equidade e eficiéncia do ensino.

A Prova Brasil, conforme evidenciam os dados do GEéwm teste aplicado a cada
dois anos para quase todos os alunos do 5° e 9° anos das escolas publieaasbras
Ademais, é respondido, ainda, pelos alunos, professores e diretores daspesticieantes
um questionario que possibilita identificar as caracteristicasgmiaalos sujeitos envolvidos
no processo educacional da escola, bem como mapear os elementos quenfeodendea
maneira positiva ou negativa sobre a aprendizagem dos estudantes.

Entretanto, para que a realizacdo de um sistema de avaliag@fecke nacional seja
eficaz, faz-se necessario, de acordo o MEC (2008), a elaboracdo de uma ddatriz
Referéncia. Essa Matriz € considerada um documento que abarcaicalg habilidades
necessarias para o desenvolvimento do aluno na série em que se easolarecendo aos
profissionais da educacao o que sera avaliado. Assim, de acordo com 0s eSS
gue norteiam os instrumentos de avaliacdo, essa matriz € origrgkda PCNs, sendo
construidas a partir de uma consulta nacional aos curriculos propostos petdari&ec
Estaduais de Educacao e por algumas redes municipais. A MatrizZfelériRa é o eixo

curricular do que sera avaliado em cada disciplina e ano, onde sdo dderraa

16 E um portal aberto e gratuito, onde se encontram infdfesasobre a qualidade do aprendizado em cada
escola, municipio e estado do Brasil. Criado em dezenidr2011, este € um projeto inédito desenvolvido em
parceria entre a Meritt e a Fundagdo Lemann, que apleamlogias inovadoras e referenciais tedricos slido
para dar espaco aos numeros sobre a educacao brasileira.
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competéncias e habilidades esperadas dos alunos. Faz-se um reeade Ibas conteddos
gue sdo mais trabalhados nas escolas de todo o Brasil, ndo englobandad@oisurriculo
escolar. Com isso, essas matrizes sdo a referéncia para a elabosagiicesides que
compdem a prova em questao.

A Prova Brasil vem medir o aprendizado ao longo da trajetéria estmlestudante.
Nela sdo avaliadas habilidades referentes aos anos anteriores adunoeesta matriculado.
Com isso, o conjunto dessas habilidades € organizado em competénciasaqogjaleom o
Caderno da Prova Brasil (2011), respaldando-se em Perrenoud'{1888)entendidas como
“a capacidade de agir eficazmente em um determinado tipo de situpoiamda-se em
conhecimentos, mas sem se¢ limitar a eles”. Logo, as competéncias cognitivas podem ser
compreendidas, segundo o documento, como as diferentes modalidades estaturais
inteligéncia que compreendem determinadas operacdes que 0 sujeitgpatiéizestabelecer
relacdes com e entre 0s objetos fisicos, conceitos, situacdes, fenbmenosse pessoa

Nesse mesmo caderno, encontramos que as habilidades regsaemlano objetivo e
pratico do saber fazer e decorrem, diretamente, das competéncias jadaslgujue se
transformam em habilidades. Logo, na Prova Brasil, as habilidadesgiea Portuguesa
estao relacionadas as competéncias de leitura e interpretatgixiode e as habilidades de
Matemética estdo associadas a competéncia para resolugiiobtemas. Cada Matriz de
Referéncia também apresentara temas com descritores (referem-se reswmo das
habilidades esperadas ao final do 5° ou 9° ano), que indicam as habilidadesgde

Portuguesa e Matematica a serem avaliadas.

Cada descritor € uma associacdo entre conteldos cameigld operagbes mentais
desenvolvidas pelos alunos que traduzem certas competénbiisilidades. Os
descritores, portanto, especificam o que cada habilidadecanelisdo utilizados
como base para a construgdo dos itens de testes dastegedisciplinas. Cada
descritor da origem a diferentes itens e, a partiresmostas dadas a eles, verifica-
se quais habilidades os alunos efetivamente desenvolveM&,(P013).

O aprendizado adequado para os alunos do 5° ano do ensino fundamental na referida
prova, segundo o QEdu, acontece de acordo com o niumero de pontos obtidos na avaliacéo,
gue sao distribuidos em 4 niveis, alocados numa escala de proficigscificiente, basico,
proficiente e avancado. De acordo com as informacdes desse portal, ostestqda estdo
nos niveis proficiente e avancado sdo aqueles que alcancaram urpeddgseigual ou acima

de 200 pontos em Lingua Portuguesa e 225 pontos em Matematica.

" PERRENOUD, PPréticas pedagdgicas, profissdo docente e formacddsboa: Dom Quixote, 1993a.
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A prova € organizada com a elaboracdo de 21 tipos diferentes de cgukmanas
respectivo ano, em que o estudante responde a apenas um. Cada testeid@poastquatro
blocos, sendo que dois sdo destinados a Lingua Portuguesa, e os outros dois abordam questde
de Matematica. Esses testes sdo compostos por perguntas derasttghha, com quatro ou
cinco alternativas de resposta, sendo que apenas uma esti cossdaiobra, 0s alunos de
5° ano responderdo a 22 itens de portugués e a 22 itens de matematica, sermntotal
para a realizacdo das provas de 2 horas e 30 minutos (INEP, 2013).

No que tange a aprendizagem em Lingua Portuguesa, o Caderno da Prdva Brasi
(2011) ressalta que, para ser considerado competente nessa disciplinamériteddgue o
aluno aproprie de habilidades as quais o capacite viver na sociedade @adequada, em
diferentes situacdes sociais. O individuo deve ser capaz de intenaigirconversa e também
escrever textos de géneros diferenciados que circulam na sociedsde.6Agreciso suscitar
no aluno a capacidade de compreensao e producao de textos escritoseenaéeentes

géneros e diversas situagdes comunicativas.

Os testes de Lingua Portuguesa da Prova Brasil estdo restogticom o foco em
leitura, que requer a competéncia de apreender um texto consbrugdo de
conhecimento em diferentes niveis de compreensadsemainterpretacdo. O fato
de se avaliar apenas a leitura ndo reduz a importancia desdagdes, tendo em
vista que a leitura é fundamental para o desenvolvimentouttasoareas do
conhecimento e para o0 consequente exercicio da cida¢@ABERNO DA
PROVA BRASIL, 2011, p. 21).

Composta por seis topicos, sua Matriz de Referéncia se divide emstiudisras: a
primeira € nomeada Objeto do Conhecimento (em que se encontrarseis<épicos); e a
segunda é designada Competéncia (em que se apresentam descritoredicane as
habilidades a serem avaliadas em cada tdpico). Esses desmit@es inseridos em cada
topico em ordem crescente da ampliacdo de conteudos e habilidadesndetes. Desse
modo, no 5°ano, sao considerados 15 descritores; para o 9° ano e 3° do Ensino Médio, séo

adicionados mais 6, totalizando 21 descritores, conforme nos mostra o Quadro 1.
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Quadro 1- Matriz de Referéncia dos Cadernos da Prova Brasil de Lingua Portuguesa

Toilco |. Procedimentos de Leitura

Localizar informacgdes explicitas em um texto
Inferir o sentido de uma palavra ou expressao

Inferir uma informacé&o implicita em um texto D4 D4
Identificar o tema de um texto D6 D6
Distinguir um fato da opinido relativa a esse fato D11 | D14

Topico Il. Implicacdes do Suporte, do Género e/ouritinciador na Compreenséo do Texto

Interpretar texto com auxilio de material grafidgwedso (propagandas, quadrinh D
fotos etc.)
Identificar a finalidade de textos de diferentesegés D9 D12

Toilco 11K Relaiao entre Textos

Reconhecer diferentes formas de tratar uma infdiaa comparagao de textos ¢
tratam do mesmo tema, em fungéo das condi¢des eralgfoi produzido e daquel
em que sera recebido

Reconhecer posicdes distintas entre duas ou maigep relativas ao mesmo fa ---- D21
OuU a0 mesmo tema

Toilco IV. Coeréncia e Coesao no Processamento dexio

Estabelecer relacdes entre partes de um texto,tifidendo repeticbes o
substituicoes que contribuem para a continuidade&exto

Identificar o conflito gerador do enredo e o0s eletog que constroem a narrativa D7 D10
Estabelecer relacdo causa/consequéncia entre patementos do texto D8 D11
Estabelecer relacbes l6gico-discursivas preseuatésxto, marcadas por conjungd

advérbios etc. D12 | D15
Identificar a tese de um texto D7
Estabelecer relacdo entre a tese e 0os argumeswtesidbs para sustenta- D8
Diferenciar as partes principais das secundariasrertexto D9
Téiico V. Relaic”)es entre Recursos Exiressivos e iide de Sentido

Identificar efeitos de ironia ou humor em textosa@os D13 | D16

Identificar o efeito de sentido decorrente do us@antuacdo e de outras notagbeg D14 | D17
Reconhecer o efeito de sentido decorrente da esdelluma determinada palavra| ----

expressao D18
Reconhecer o efeito de sentido decorrente da egdlorde recursos ortogréfic{ -----
e/ou morfossintaticos D19

8 De acordo com o Inep (2008), os descritores da Matriz dedRefa em Lingua Portuguesa dos 5° e 9° anos
aparecem dentro de cada tépico, em ordem crescente de dproémio e/ou ampliacdo de conteddos ou das
habilidades exigidas com intensidades que variam de D1 a D21.
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Toépico VI. Variacao Linguistica

Identificar as marcas linguisticas que evidenciatoontor e o interlocutor de u
texto D10 | D13
Fonte: Quadro transcrito dos Cadernos da Prova Brasil, 2011.

Podemos perceber que, em um texto, um mesmo descritor pode ser cobmado tant
5° quanto no 9° ano. Nesse caso, ira variar o grau de complexidade do textoadprpusea
ao nivel de escolaridade do aluno. Assim, de um Unico descritor podemirsar aiigrentes
pontos de vista sobre o texto, além de variadas atividades salgitgerando, entéo,
diversificados conteudos, competéncias e habilidades para que sedeoss$i@ar o que o
aluno sabe e dar continuidade no seu nivel de desenvolvimento.

Quanto a aprendizagem em Matematica abordada pela Prova, sua tatriz
Referéncia é pautada na resolucdo de problemas, em que a aprendizadeatigsaysobre o
conteludo acontece mediante as situacdes e experiéncias viveneémaalunos para que
eles tenham a oportunidade de desenvolver estratégias de resolugéibldmas. Logo,
afirma-se que o estudante est4d apto a desenvolver determinada debdigando ele
solucionar um problema baseando-se na utilizagdo de um conceito jéuidongor ele
(CADERNO DA PROVA BRASIL, 2011).

Em relacdo as Matrizes de Referéncia, estas sdo elaboradas caroshares/séries
avaliadas, em que, em cada ano, sdo concebidos descritores que apoathabilidade
especifica a ser desenvolvida na referida etapa da aprendizagamaldaferentemente da
Lingua Portuguesa, esses descritores sdo reunidos por temas qumarseaaf grupo das
metas educacionais, sendo diferentes para o0 5° e 0 9° ano, conforme € mostrado no Quadro 2.

Quadro 2- Matriz de Referéncia dos Cadernos da Prova Brasil de Matematica

Tema |. Espaco e Forma

Identificar a localizagdo/movimentacdo de objetoreapas, croquis e outras representag
graficas D1
Identificar propriedades comuns e diferencas gualiedros e corpos redondos, relaciona
figuras tridimensionais com suas planificagées D2
Identificar propriedades comuns e diferengas eiigugas bidimensionais pelo niamero
lados e pelos tipos de angulos D3
Identificar quadrilateros observando as relacGdseeseus lados (paralelos, congruen
perpendiculares) D4
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Reconhecer a conservacdo ou modificacdo de medatatados, do perimetro, da area
ampliacdo e/ou reducao de figuras poligonais usamabas quadriculadas D5

Tema Il. Grandezas e Medidas

Estimar a medida de grandezas utilizando unidageseatlidas convencionais ou n&o D6
Resolver problemas significativos utilizando unieedde medida padronizadas co
km/m/cm/mm, kg/g/mg, I/ml D7
Estabelecer relacdes entre unidades de medidange te D8
Estabelecer rela¢des entre o horéario de iniciareité e/ou o intervalo da duragdo de [
evento ou acontecimento D9
Num problema, estabelecer trocas entre cédulasedasalo sistema monetario brasileiro,
funcdo de seus valores D10
Resolver problema envolvendo o célculo do perimé&ofiguras planas, desenhadas
malhas quadriculadas D11
Resolver problema envolvendo o calculo ou estiraalis areas de figuras planas, desenh

em malhas quadriculadas D12
Tema Ill. Nimeros e Operacdes/Algebra e Funcdes

Reconhecer e utilizar caracteristicas do sistemandmeracdo decimal, tais con

agrupamentos e trocas na base 10 e principio do pasicional D13
Identificar a localizagdo de niUmeros naturais temamérica D14
Reconhecer a decomposi¢do de nUmeros naturaisiasslisersas ordens D15
Reconhecer a composicao e a decomposi¢do de nunswais em sua forma polinomial

D16
Calcular o resultado de uma adicdo ou subtracamicheros naturais D17
Calcular o resultado de uma multiplicacdo ou dividé niimeros naturais D18

Resolver problema com numeros naturais, envolveli@oentes significados da adicédo
subtracéo: juntar, alteracdo de um estado inip@difiva ou negativa), comparacédo e mais
uma transformacdao (positiva ou negativa) D19

Resolver problema com ndmeros naturais, envolvemtli@rentes significados d
multiplicacdo ou divisdo: multiplicagdo comparativadeia de proporcionalidad

configuragéo retangular e combinatoria D20
Identificar diferentes representacfes de um mesmeero racional D21
Identificar a localizagdo de numeros racionais @spntados na forma decimal na r
numérica D22
Resolver problema utilizando a escrita decimal éldutas e moedas do Sistema Moneti
Brasileiro D23

Identificar fracdo como representacdo que pode assaciada a diferentes significados D24
Resolver problema com numeros racionais expressosforma decimal, envolvend

diferentes significados de adi¢éo ou subtragéo D25
Resolver problema envolvendo no¢bes de porcenté2fe¥n, 50%, 100%) D26
Tema IV. Tratamento da Informaiéo

Ler informacgdes e dados apresentados em tabelas D27

Ler informacgtes e dados apresentados em grafieosc{darmente em gréficos de colunas] D28
Fonte: Quadro transcrito dos Cadernos da Prova Brasil, 2011.
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Inferimos, por meio desse quadro, que essa Matriz ndo inclui todos os contagidos g
devem ser avaliados na escola durante o ano letivo. Dessa forma, a prova em foco ndo permite
ao professor ponderar sobre as demais competéncias e habilidades tralmihadda de
aula, uma vez que é realizado um recorte do conteudo curricular dessandiseigphndo
homogeneizar o conteddo da Prova Brasil para todo o pais.

Portanto, diante do debate sobre a avaliagdo externa enquanto pdlitaai@nal e
suas mudancas nas ultimas décadas, faz-se necessario o entendimento @dessaavelada
ao trabalho docente na educacdo basica, visando a compreensdo de eomolitiss
especificamente atinge o trabalho do professor em sala de auladi@nootaspecto que sera

tratado no tema a segquir.

1.2 As transformacdes no trabalho docente na atualidade no contextte
discusséo sobre formacéo de professores

ApOs discutirmos as avaliagfes externas no contexto das reformasi@uiisada
década de 1990, apresentaremos, neste item, o papel que politicasoadistém assumido
na educacéo brasileira diante de tais reformas e como elagtédo gnterferéncia sobre o
trabalho docente.

Iniciaremos o texto partindoadconcepcao do termo trabalho estabelecendo sua
relacdo com a dimensao educativa. Em seguida, apresentaremos o ttabaifie enquanto
categoria tedrica, sua natureza e as transformacdes ocorridas no ofiméedsor diante das
politicas publicas implementadas na década supracitada, buscando umeens&prdas
discussoOes sobre esse trabalho no contexto da producéo de conhecimentos presentes no camp
da formacéo de professores. Logo, essa discussdo também objetiva tratportincia do
trabalho docente para a problematizacdo da formacéo de professores, toomandmwioto
central as circunstancias que emergem da realidade desse trphadhque, ao final desta
pesquisa, posssetambén trazer contribuicdes e enriquecimento a esse campo de formacéo e
trabalho.

Para compreendea concepcdo da palavra trabalho nos reportamos a diferentes
estudiosos. Para Nolan (1996), o conceito de trabalho se delineia peranteinddeerm
sociedade, atividade e contexto histérico, abarcando um sentido paissErigotto (2010)
entende o trabalho como processo que permeia a natureza do homem e cossfitui a

especificidade, mas que ndo se reduz a atividade laborativa, ao emprego, e sim a producéo das
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mutiplas dimensbes da vida humana. Oliveira (2010) evidencia que d¢htratznstitui-se
em ato de transformacdo da natureza pelo homem para sua prépria sobrevivépma
resulta também e, ao mesmo tempo, na transformacdo do homem pelo tralzibsivel

considerar que esse trabalho é detentor de um carater educativo. Dsapnteadautora
constata que educacdo e trabalho sdo elementos fundamentais daocdnoigina,

indispensaveis a socializacdo e determinantes de nossas experiéncias.

De acordo com Coelho (2011) ao longo da sua histdria, os homens criaram diversos
modos de produzir, organizar e pensar 0s bens necessarios a vida. Diadterdeessidade
para produzir, um novo tipo de trabalho (primitivo, escravo, servil, assalasadtyzia
presente. O autor ainda declara que o trabalho humano se manifesterskessdnaneiras, em
objetos, formas, gestos, palavras, realizagcbes materiais e espeit@ssim, constata-se que
além de bens e servicos, o trabalho produz conhecimentos. Logo, pstanabardagem,
podemos compreender o trabalho como detentor de uma dimenséao educativa.

Nesse sentido, Oliveira (2010) ressalta que as analises sobre o trabathte do
buscam captar os sujeitos e suas relacdes a partir da sua expat@seia,fazer cotidiano,
da intimidade do processo de trabalho. Enquanto categoria teérica, aafittoaaainda que,

o trabalho docente compreende 0s sujeitos que atuam no processo educaecolaase em

outras instituicbes de educacéo, nas suas diversas caracterizaca@egdefuncoes, tarefas,
especialidades e responsabilidades, determinando suas experiénciagidadele Sua

natureza esta atrelada a partir da relagcdo saber-conduta, inaetmlano contexto socio-
politico-cultural onde esse trabalho ocorre, quanto a atividade desdavyodo professorado
em seu cotidiano e como ela é representada.

No que se refere as condic¢des historicas do trabalho docente, confoemia d4kira
e Fonsecd2010) € necessario problematizar as formas por meio das quais a natssza de
acao foi sendo modificada. Essa autora, apoiando-se em estudiosos, yqootitm K{1997),
Kreutz (1986) e Noévoa (1991), evidencia que o trabalho docente esteve relackonado
constituido, até o século XVII, por saberes e condutas ligadas gc¢oaseeligioso-cristds
sendo essa realidade modificada quando a atividade docente comecaesageulada da
Igreja e exercida por leigos, surgindo preocupacdes influenciadas pétm itleeral que
indicavam a necessidade de dar um carater mais técnico-profissessa atividade, conme

enfatizada a seqguir:
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Essa concepcao técnica do trabalho docente veio nalasjmudancgas sociais que
atendeu a uma exigéncia do desenvolvimento da sociedaddistapitarbana e

liberal, que demandava, de forma crescente, atendimentacizhed elementar para
parcelas cada vez maiores da populacdo trabalhadora.r@lidime ajuda entdo a
alterar a natureza do trabalho docente, produzindo fod@asmcionalizacdo e de
burocratizagdo que, para alguns estudiosos, o aproximarismrmaldelos de acéo
fabris, tornando a atividade do professorado mais proxima dadogltrabalhadores
das fabricas. O trabalho docente ganha assim um contoais técnico e

operacional, seus conteludos, formas e materiais ingtaisidornam-se cada vez
mais determinados pelo Estado capitalista e pelo mercaddRXle FONSECA,

2010).

No atual cenério educacional brasileiro, tem surgido uma nova repgEsisobre o
oficio docente, em decorréncia das politicas publicas implementadaggyelrno com as
reformas da década de 1990. Essas reformas caractsezmta descentralizacdo, em cue
escola tornaenucleo do planejamento e da gestdo, enquanto a Unido padroniza 0S processos,
como forma de estabelecer a diminuicdo dos custos da ampliacdo nmatencos alunos.
Dentre essas padronizagdes, Oliveira (2008) destaca: curriculos zedtsli materiais
didaticos, programas de computadores, regularidade dos exames nacionas kssosado
uma massificagdo do ensino e uma deterioragdo nas condicdes do tiddgrofessor
(BARRETO, 2010).

Dessa forma, o aumento do prestigio da carreira docente na dinamalaveax
acompanhado de um desprestigio do trabalho docente, devido a crise queaaegscol
enfrentando, conforme é salientado por Vieira e Fonseca (2010):

[...] as experiéncias chamadas de democratico-populares esplorando as

dimensfes politicas e sociais do trabalho docenteenlaz novas exigéncias
profissionais para os docentes, sem a necessaria adequagdcondicbes de
trabalho, resultando em mais responsabilidade para spooéelo. E mais, no atual
momento de globalizacdo, marcado pelo crescente processgciagalizacdo e de
intensificacdo do trabalho docente, o professorado sadeé vez mais apartada d
dimensdo conceptual da educagdo e, para alguns estudiogoecdado a

proletarizag&o do trabalho docente.

Para Hypolito(1991), o professorado dessa nova escola que se delineia esta submerso
em condi¢cdes precarias de trabalho (incluindo aspectos fisico-nrateré condicbes de
salario e carreira), que sdo humilhantes. Segundo esse autor, ocorreunsggsgées de
ensino uma modernizacao das funcdes exercidas pelas mesmas, da maquisechweatdas
relacbes de poder, sendo estimulada a racionalizacdo admirastfaéixarquia de funcdes
pautadas em um modelo técnico-burocratico de organizagdo escolar qsentapre

caracteristicas como: a divisdo do trabalho na escola; forte costdmle os professores;
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perda de autonomia por parte do professor sobre o seu trabalho; um saber cadés vez
fragmentado.

Com a universalizacdo do acesso ao ensino fundamental, a parceiaaexia
populacdo passou a frequentar a escola e, por causa de politicas aspexdfec tem se
beneficiado ao ultrapassar os limites que as impediam de continuastelas eEntretanto,
as condigfes precarias de vida impedem que esses alunos tenhama dssss culturais, o
gue pode comprometer seu sucesso escolar.

De acordo com Barreto (2010), a escola, muitas vezes, € o0 Unico meioeasque
populacdo tem acesso aos servigos basicos, sendo vista comodasdaalilias com outros
segmentos sociais. Pelo fato do poder publico ndo conseguir resolver aslaemassa
populagcdo carente, sobrecarrega a escola com problemas que estaséoraldance e nao
séo de sua responsabilidade, fazendo com que ela e seus profissionais assumam mais funcdes

A universalizacao do ensino publico, além de trazer a expansao do n@nsunaks,
trouxe também um crescimento no nimero de professores. Contudo, muitos docentes nao
veem perspectivas de desenvolver atividades, como a pesquisa panaraprseus
conhecimentos, um planejamento mais elaborado dos contetdos, assim como ma@mbém
dispdem de tempo para aprimorar 0 uso de recursos tecnologicos, com o intuivadem
sua pratica, entre outros, o que acarreta dificuldades para quacéeneh com os demais
profissionais que possuem esses recursos. Essa ideia é explicitadiagia 2008, p.1) ao
afirmar. “a medida que, a democratizacdo da educacao traduziu-se na incorporacao daqueles
gue antes ndo tinham acesso a eseats mais pobres na condicdo de alunos, também
trouxe para o sistema escolarioraumero de professores pobres”.

Oliveira (2004) analisa que as transformacdes decorrentes das reformmasgera
“sentimento de desprofissionaliza¢do” devido a ideia de que aquilo que se realiza na escola
ndo € assunto de especialista, ndo exige um conhecimento préprio e qu@oakEsiser
discutido por leigos, voluntarios. Dessa forma, o quadro de precarizacdo das coddicGe
trabalho e de remuneragdo a qual os profissionais estédo vivenciandoatloegaluestdes
salariais e de carater profissional em defesa dos direitos teahslisso faz com que ele se
sinta sobrecarregado, desvalorizado, provocando uma perda de sua identidade pkofissiona

conforme é assinalado a seguir:

A identidade n&o € adquirida, ndo é um produto. E um lugar declata conflitos, é

espaco de construcdo de maneiras de ser e de estar sadproflessa maneira é
mais aceitavel falar em processo identitario, poisataea dindmica que caracteriza
a maneira como cada um se sente e se diz professmnsirucdo da identidade é
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um processo complexo, precisa de tempo para refazeridmges, acomodar
inovactes e assimilar mudancas. N&o se separa o eu praisid eu pessoal, pois,
as opcdes que cada um de nés tem de fazer como pro&ssois cruzam com a
nossa maneira de ser, com a nossa maneira de ensg@svendam na nossa
maneira de ensinar a nossa maneira de ser (NOVOA, 2007, p.16).

bY

Tardif e Lessard (2011) ressaltam, no que se refere a identidade profiskenal
docentes,que ela ¢ uma espécie de “montagem composta”, justificando um trabalho de
composicdo identitaria em seus diferentes papéis: o professor atuandduceinoario,
vendedor, motivador, entre outros, ocasionando uma visdo mercantilista daiaob&sa
maneira, o professor é levado a agir como um equilibrista para supexigéncias e
expectativas. Afinal, a identidade profissional dos docentes é composta geudquabalho é
composto e exige dele diferentes posturas, atitudes que variamrde eom suas relacdes e
com o seu objeto de trabalho (grupo de alunos).

Essa crise de identidade que os docentes vivenciam atualmesftetida em uma
situacdo de mal estar, a qual gera consequéncias praticas raps tde campos de
competéncia, organizacao da carreira docente e imagem social (H¥®QI991). Logo, as
razdes de ambivaléncia do trabalho docente entre a profissionalizapées$éo de uma
posicdo social e ocupacional) @& proletarizagcdo (que deve ser compreendida livre das
conotacgdes superficiais atreladas ao trabalho fabril) ocorrem por causa da posi¢ao social

Assim, os docentes, perante essaas#io recebem distintas atribuicdes, que
extrapolam as pedagdgicas, como se fosse algo natural ao processo dattag@acrda
escola. Dessa forma, ocorre uma intensificagdo do trabalho docepial passa a abranger
funcdes que vao além da sala de aula. Como consequéncia dessa inj@osifiedfica-se
uma diminui¢do da qualidade do trabalho educativo, uma vez que o professar n@g@dar
diversas tarefas de modo superficial, devido ao seu tempo escasso (APPLE, 1995).

Ao discutir sobre as condi¢fes de trabalho, é preciso considerar quepghéotesso
de intensificacdo, ocorre também nas escolas publicas a precandza¢@balho docente,
com destaque para as péssimas condicdes em que esse profissiorassguprecarizacao
inclui fatores como desqualificacdo profissional, baixos salarios, infragatimadequada
dos preédios, implementacédo de exames nacionais de avaliacdced®el@iso de alunos e
professores, padronizacdo dos curriculos da educacao (BRitdG e LUDKE, 2004).

Nesse aspecto, Garcia e Anadon (2009) ressaltam que essa int&Etsificarabalho
abrange um aumento de tarefas a serem desempenhadas pelos docdiatge ege tal
situacdo, os professores encontram-se sobrecarregados, com pouco temgaliparauas

tarefas, autointensificando-se na busca por melhorias de seu trabalho, tet¢smddo as
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demandas das politicas educacionais, 0 que ocasiona um quadro complexo, ceaforme

observa a sequir.

As novas exigéncias no processo de trabalho escolar entdocesultam a
intensificacdo do trabalho pelo menos sob dois aspeatdstensificacdo pela
ampliacdo das demandas profissionais na vida das professgrakdas desde uma
perspectiva administrativa e burocrética; e a autointeas#ib, pela exploracdo do
sentimento de profissionalismo das professoras e de st@magens calcadas no
cuidado e no zelo que caracterizam historicamente a édudagnfancia (GARCIA
e ANADON, 2009, p. 69).

Tardif e Lessar@2011)defendem que o trabalho do professor possui aspectoais
e informais. E um trabalho flexivelu seja, “parcialmente elastico”, podendo variar no que se
refere & duracéo e frequéncia de tarefas como reunides, planejameritsdereontros com
pais, entre outras. Dependem da experiéncia do docerges@adelacdo com o trabalho,
sendo este, também, codificado (rotineiro e previsivel), controlado e autbnomo. Entostant
autores também afirmam que tarefas como ministrar as aulas, l@nciigina hora da
recreacdo, dentre outras, apresentam uma duracdo legal bem detepelaanl@anizacéo
escolar. E a partir das relagdes com os alunos e das experiéficiis du positivas que o
“eu” profissional do professor se constroi ¢ se atualiza. A docéncia é, pois, um trabalho
flexivel por causa de diversos fatores, como carga de trabalho, insuficiénamateriais
adequados, falta de recursos financeiros. Estes sdo alguns elementos queyésada e
dificil a carga de trabalho desses profissionais.

No que se refere ao ultimo fator, a carga de trabalho, Tardif e Lessard (2011) ressaltam
gue esta aumentou nas Ultimas décadas, ndo somente no numero de horasmmas
dificuldades e complexidades, com uma deterioragdo na qualidadeidadat profissional.
Desse modo, a docéncia tornou-se um trabalho mais complexo, sobretudo no plano
emocional, com alunos mais dificeis e queda dos valores tradiciooais, por exemploa
falta de respeito para com os professores, que se sentem deadsisntam o seu trabalho
diante da falta de perspectiva de crescimento na carreira s\ddodezacao e desrespeito da
comunidade atendida.

Cunha (2010) destaca que a sociedade atribui, cada vez mais, a edunaefiassta
e aos professores maiores responsabilidades, devido a mudancas no mundo dcetrabalho
estrutura da organizacdo familiar. O professor, entdo, sofre os efeitos de umladsoc

capitalista contemporanea, em que se privilegia a nota em detrimento do saber
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Logo, percebe-se, conforme discussbes empenhadas pelos editores da revist
Cadernos de pesquisao Editorial® (2012), tratando da formacdo docente, que esta passou,
nas décadas recentes, a se nortear também pelos desafios postos peldrabathio dos
professores, e ndo apenas pelos alicerces tedricos que provém das dééadiasacao e do
conhecimento de como funcionam os sistemas escolares. Desse modo, inserido no eontexto d
problematizacdo sobre a formacéo de professores, destaca-se o trabatite. dste, ao
sofrer os impactos das reformas educacionais dos anos de 1990, apreséntaacies m
aspectos como as relacdes entre as caracteristicas socianigengis da escola, bem como
as formas de realizacdo e organizacao do trabalho docente. Tudo isso repetcait@lho
escolar (que se refere ao conjunto de tarefas realizadas pelos agentages) e tambéem
condicOes de trabalho dos docentes, tempo, intensidade, dificuldadeeesaldde da carga
de trabalho, bem como suas tensdes geradas nos professores.

Constata-se que os objetivos e responsabilidades da escola sdoenvaitizglos, 0s
quais se transformam diante das politicas publicas implemenpadiasgoverno com as
reformas da década de 1990. Essas demandas conduzem o trabalho docente tpagdauma
dindmica, com efeitos imprecisos e que exige desses profissiongitvaie esforco perante
os desafios que surgem no cotidiano. Estes, por sua vez, precisam intespeet@lapta-los
as mudancas pedagodgicas que as esferas governamentais demandentenhog que as
avaliagbes externas sdo formuladas com o objetivo de avalgtema educacional e, diante
disso, uma questdo emerge: sera que tais avaliagcbes podem sewvifecaamenta de

controle do trabalho do professor?

19 Refere-se & Revista Cadernos de Pesquisa, niimero 28, de

38



Capitulo 2 - PERCURSO METODOLOGICO DA PESQUISA

Este capitulo visa apresentar os caminhos metodoldgicos utilizadtes estudo.
Assim, buscamos investigar as implicagdes da Prova Brasil néhwadb@cente de um grupo
especifico de professores do 5° ano do ensino fundamental, de escolas pibfraaicipio
de Vicosa-MG. Nesse sentido, decidimos adotar a abordagem qualitatia vez que esta
permite desvelar processos sociais ainda pouco conhecidos referentes aaytiqdares e
também propicia a construcdo de novas abordagens, revisdo e criagamsleonceitos e
categorias durante a investigacao (MINAYO, 2008

Entendemos que essa abordagem favoreceu o estudo do significado da avaliacéo
externa na Gtica dos professores das escolas selecionadas e do 6dyéd estponsavel
pelas agbes empreendidas nas instituicbes para a melhoria dhbadoss avaliativos.
Pensamos, ainda, que a pratica da pesquisa propiciada pela interlarugd® sujeitos, por
meio da entrevista, rlécusdas acdes, afinou-se a essa abordagem, que tem como fonte direta
de dados o ambiente natural e o pesquisador como 0 seu principal agepteetisdo dos
dados da pesquisa, 0s quais sdo predominantemente descritivos e @nénfase no
processo investigativo (LUDKE e ANDRE, 1986).

Desse modo, fomos nas instituicbes selecionadas por meio do IDEB 2011 com o
intuito de entender os fendmenos relacionados as implicacdes deBPasWaobre a pratica
do trabalhador docente, objetivando compreender como esse processo da avabagao ext
influencia na realidade de tais escolas, principalmente com osedaguacdo do professor,
para, entdo, estabelecermos a interpretacéo sobre os fatos analisados.

Este estudo utilizou-se de entrevistas e analise de documemosnsbrumentos para

a coleta de dados, o que permitiu a insercéo do pesquisador no contexto escolar.

2.1  Selecédo dos participantes e instrumentos da pesquisa

As escolas que participaram deste estudo estdo localizadakada de Vigcosa-MG.
Foram duas entidades municipais e uma estadual. Essas sag@esigue trabalham com as
séries iniciais do ensino fundamental e apresentam realidades slistinés situadas na
regido central e uma na periferia da cidade supracitada.

A selecédo dessas escolas, objeto deste estudo, orientou-se pelos segaimss cri
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- uma escola da rede municipal que obteve um crescimento no desempealoaks
do 5° ano na proficiéncia de Matematica e Lingua Portuguesa, tendo ddbressaelacao
as demais escolas municipais no IDEB 2011. Assim, de acordo comdia@isdu (2013),

5920 na

no ano de 2011, a propor¢ao de alunos do 5° ano que ‘“‘aprenderam o adequado
competéncia de leitura e interpretacédo de textos e também na&@@sde problemas, nessas
escolas, dentro das referidas disciplinas em relacdo as demais;ivess, foi de 65% (dos 41
alunos, 27 demonstraram uma aprendizagem adeTduaata cada. Cumpre destacar que,
quanto maior for esse numero, melhor; ademais, essa instituicao foievewerhaior IDEB

no ano de 2011.

- outra escola da rede municipal que tivesse uma realidade difdeemtstituicdo de
maior IDEB 2011. Desse modo, optamos por selecionar a instituicdo de mM&BHL011.
Constatamos que a aprendizagem adequada na competéncia de leiterpretacdo de
textos em Lingua Portuguesa foi de 38% (dos 57 alunos, 22 atingiram a mem) e
Matemdtica, notamos que 43% dos alunos demonstraram ter adquirido o dominio na
resolucao de problemas, ou seja, dos 57 alunos, 24 alcancaram esse objetivo (QEdu, 2014).

- uma escola da rede estadual que se fosse tradicionalmente reznhela
comunidade Vicosense na qualidade do ensino ofertado nos anos iniciaises3aliarrque
mesmo o aprendizado dos alunos no 5° ano nas disciplinas de Mateméatingua L
Portuguesa, citadas anteriormente, ndo tendo o melhor déétamgse instituicdo apresentou
o maior IDEB dessa rede no ano de 2011. Isso pode ser justificadtajoebtesse indice
apresentar outros elementos na sua composi¢cdo, como o0s dados do Ceasoghscalbarca
aspectos como estabelecimentos, matriculas, funcdes docentes, m@vemeendimento
escolar.

Diante disso, almejou-se compreender a realidade dessassesafEzente s
implicacbes das politicas de avaliagdo externa no trabalho dopenteneio do uso de
estratégias de investigacao qualitativa. Nesse sentido, buscoapsar, descrever e analisar
0 contexto, as relagdes e as percepgoes a respeito do fendmeno em questdo (MINAYO, 2008).

%0 Na Prova Brasil, o resultado do aluno é apresentadpcerios numa escala (escala SAEB). Discussées
promovidas pelo comité cientifico do movimeftodos pela Educac¢éimdicaram a pontuacéo a partir da qual
pode-se considerar que o aluno demonstrou o dominio da conpetdrdiada (QEdu, 2014). Fonte:
<http://www.gedu.org.br. Acesso em: 2 maio 2014.

%1 Segundo 0 QEdu (2014), baseas#mos resultados da Prova Brasil 2011, é possivel calcplaparcédo de
alunos com aprendizado adequado a sua etapa escolar. uatpe/www.gedu.org.br/>. Acesso em: 2 maio
2014.

2 De acordo com o0 QEdu (2014), a escola que obteve o melmimento de aprendizagem dos alunos no 5°
ano em Mateméatica foi de 88% e Lingua Portuguesa foi de 81%tn /s escola selecionada obteve um
percentual de 76% em Matematica e Lingua Portuguesa 80%,aasidarg IDEB mais elevado dentre as escolas
da rede estadual no ano de 2011. Fonte: <http://www.gedu.otgdbesso em: 2 maio 2014.
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Para o desenvolvimento da pesquisa, inicialmente, fizemosvamtdenento, no site

da 332 SRE/Ponte Nova para sabermos o numero de escolas municipaisi@sabarcadas

pelo municipio de Vicosa. Tal relacdo € mostrada no Quadro 3 a seguir:

Quadro 3- Relacgdo das escolas publicas em Vigdéa-

Rede Municipal de Vigosa-MG 2011 Rede Estadual de Vicosa-MG 2012
Cédigo  Nome da Escola Municipal Niveis Cédigo Nome da Escola Estadual | Niveis
Modalidades de Ensino Modalidades de Ensino
33388 EM Dr. Arthur Creche/ Pré-Escola 259551 Cesec Dr. Altamiro Saraivq Ed. Jovens e Adultos
Bernardes 1° a0 9° ano Ensino Fundament] (6° ao 9° ano e Ensin|
Médio)
268674 EM Pres. Getllio Dornelley Creche/Pré-Escola 130036 EE. Alice Loureiro 1°ao 9° ano
Vargas Ensino Médio
70890 EM Maria José Creche/ Pré-Escola 129992 EE. Dr. Raimundo Alves 6°ao 9° ano
Santana Torres Ensino Médio
133370 EM Prof. Arlindo de Paulg 1° ao 5° ano Ensino Fundament| 130044 EE. José Lourenco d{ 1°ao 9°ano
Gongcalves (Zona Rural) Freitas Ensino Médio
130028 EM Almiro Paraiso Pré{ 1°ao 5°ano Ensino Fundament‘ 129895 EE. Madre Santa Face 1° a0 5° ano
Escola (Zona Rury
133710 EM Dona Nanete 1° ao 9° ano Ensino Fundament‘ 129941 EE. Pe. Alvaro Corred 1°ao 9°ano
Borges
133442 EM Santo Antonio 1° ao 5° ano Ensino Fundament‘ 130010 EE. Prof. Sebastido Lopg 1°ao 9° ano
(Zona Rural) de Carvalho
129976 EM Monsenhor Joaquin| 1°ao 5° ano Ensino Fundament‘ 217778 EE. Raul de Leoni 1° a0 9° ano
Dimas Guimaraes (Zona Rural) Ensino Médio
133485 EM Profa. Jacyra do Valg 1°ao 5°ano Ensino Fundament 130001 EE. Santa Rita de Céassia | 1° ao 9° ano
Rodrigues (Zona Rural) Ensino Médio
129909 EM Jodo Francisco da Silva | Creche/ Pré-Escola 129861 EE. Effie Rolfs 1°ao 9° ano
1° ao 9° ano Ensino Fundament] Ensino Médio
Normal/Magistério
129950 EM José Lopes Valente Pré-Escola 339075 EE. Professor Cid Batista | EJA (1° ao 9°)
Sdorinho EJA e 1° a0 5° ano Fundamental e Médio
Ensino Fundamental
(Zona Rural)
133426 EM Nossa Senhora de Fatimij Pré-Escola
1° a0 9° ano Ensino Fundament]
236586 EM Anita Chequer Pré-Escola
1° a0 5° ano Ensino Fundament]
133434 EM Padre Francisco José { Creche/
Silva Pré-Escola
EJA e 1° a0 9° ano
Ensino Fundamental
133396 EM Dr. José Teotonig Pré-Escola
Pacheco 1° ao 5° ano Ensino Fundamen
(Zona Rural)
133418 EM Dr. Juscelino Kubitschek| Creche
Pré-Escola
1° ao 5° ano Ensino Fundament]
129925 EM Ministro Edmundo Lins 1° a0 9° ano Ensino Fundament]
EJA
129933 EM Cel. Antonio da Silva] 1°ao 9° ano Ensino Fundament
Bernardes EJA
129879 EM Prof. Paulo Mario Del| Pré-Escola/ 1° ao 5° ano Ensi
Giudice Fundamental
(Zona Rural)
278807 EM Prof. Pedro Gomide Filhg Pré-Escola/1° ao 5° ano Ensi
Fundamental
----- EM Prefeito Antonio Chequer| Ensino Médio

Fonte: Dados obtidos na Secretaria de Estado da Educaddiinate Gerais, 332 SRE/Ponte Nova. Diretoria
Educacional- Divisao de Atendimento Escolar, 2014. Disponivel em: <http:#sitepova.educacao.mg.gov.br/>.
Acesso em: 17 abr. 2014.

Diante do exposto no Quadro 3, podemos observar que o numero de escolas

municipais é quase o dobro da quantidade de escolas estaduarga@bsejue oito escolas
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municipais estéo localizadas na Zona Rural da cidade e ndo wemusma escola estadual
fixada na mesma regiao.

Em seguida, fomos ao site do Inep (2014) para localizarmos quais ekralabas as
redes fizeram a Prova Brasil no ano de 2011; assim, encontramos, que,mamegsal, do
total de 21 escolas, 12 participaram dessa avaliacdo. Ja natadieabdas 11 escolas que o

municipio abarca, 8 realizaram a prova, o Quadro 4 evidencia isso.

Quadro 4- Relacao das escolas publicas participantes da Prova Brasil 2011

Escolas Municipais Escolas Estaduais
EM Anita Chequer EE. Alice Loureiro
EM Arthur Bernardes EE. Effie Rolfs

EM Coronel Antonio Da Silva Bernardes| EE. José Lourengo de Freitas

EM Dr. José Teotonio Pacheco EE. Madre Santa Face

EM Dr. Juscelino Kubitschek EE. Pe. Alvaro Correa Borges

EM Joéo Francisco Da Silva EE. Prof. Sebastido Lopes de Carvalho
EM Ministro Edmundo Lins EE. Raul de Leoni

EM Nossa Senhora de Fatima EE. Santa Rita de Cassia

EM Padre Francisco José da Silva
EM Prof. Paulo Méario Del Giudice
EM Prof. Pedro Gomide Filho

EM Dona Nanete

Fonte: Dados obtidos no site do Inep. Disponivel<ttip://ideb.inep.gov.bs. Acesso em: 17 abr. 2014.

Em seguida, fese a opcdo por duas escolas municipais que apresentaram o maior e
menor IDEB. Entretanto, quando contatamos as escolas para agendar astaanttemn 0s
professores, vimos que uma escola tinha 2 (duas) turmas e a outra, 3 §8i@s).0AUmero
de docentes seria restrito para investigarmos o fendmeno deste estudo.

Entéo, decidimos acrescentar a escola da rede estadual com riEBoiDi€sse modo,
encontramos nesta instituicdo 4 (quatro) turmas de 5° ano, ou seja, 4 (quatra@sdatssa
selecéo visou a aproximacado de diferentes realidades escuasestido de compreender 0s
fatores estruturais, pedagdgicos, avaliativos, responsaveis pelos desasnpeessas
avaliagbes em larga escala. Nas trés escolas selecipfmdas entrevistados oito docentes,
além da Analista Educacional, totalizando, assim, nove participantesnvestigacao.
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Posteriormente, foi realizado um primeiro corftatatravés do telefone, com as
instituicdes, por meio da diretora, que, por sua vez, estendeu esse édiitatocentes
atuantes no 5° ano do ensino fundamental, as quais fizeram parte desigag&e, como
sujeitos da pesquisa. Com isso, ficamos aguardando, durante uma semapasta das
diretoras em relacdo a participacdo das docentes. Como nao havietoono, ligamos
novamente para as escolas e obtivemos resposta positiva destas.

Dessa forma, fomos pessoalmente as instituicbes com a Carta deracéo de
Pesquisa em maos, a qual evidenciava melhor os objetivos do estgdone ,canseguimos
maior confianca da escola em relagdo ao nosso trabalho. O encontro conerdassdtm
mediado pela direcdo e supervisdo das escolas, que ja adiantassunto sobre o qual
tratariamos nas entrevistas. Desse modo, 0 contato com as slcmetete das entrevistas
visou esclarecer as duvidas que elas tinham sobre se 0o nome idet@s mencionado, se
alguém escutaria suas vozes, ou seja, de que forma elas sepasta® nas entrevistas.
Contudo, foi em momentos antes das entrevistas que as docentes assirtaramo de
consentimento, autorizando divulgar seus dados para o estudo.

Concomitantemente a isso, decidimos também pela inclusdo na pedguiza?
SRE/Ponte Nova, que é o 6rgao estadual da qual a cidade de Vi¢cosa-pkBte. Visamos,
com isso, mapear o trabalho que vem sendo realizado por este estamttecien ensino
junto as escolas. Assim, entramos em contato pelo telefone com iataArizducacional
responsavel tanto pelo trabalho com essas avaliacfes externas n@imudasi escolas
investigadas, quanto pelas acfes desenvolvidas junto a equipe es@larnpalhoria dos
resultados avaliativos. Esta se disp0s, imediatamente, agerian nosso estudo, logo que
obtivesse o respaldo da Diretora do referido 6rgéo. Diante disso, para compnesnds
implicacbes da Prova Brasil no trabalho docente, utilizamos estaevsemiestruturadas e

analise de documentos oficiais sobre o tema.

23 O contato com as escolas foi realizado desde a fase deagi@balo projeto, respaldando-nos pelas normas
postas pelo Comité de Etica em Pesquisa com os Sereandsida Universidade Federal de Vigosa. Nesse
momento, utilizamos uma carta de apresentacdo contemdicagies sobre a pesquisa, seus objetivos, 0s
procedimentos de coleta de dados, entre outras informa&Rdiemeio da carta, obtivemos também o Termo de
Autorizacdo dessas instituicbes para o desenvolvimento daigesEsses documentos foram enviados para a
analise do referido Comité e aprovado pelo mesmo (veread).

4 Os profissionais selecionados para esta pesquisa quealkecim 5° ano sdo todos do sexo feminassim,
utilizamos neste trabalho o género feminino para nosrrafes a eds
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Com relagdo as entrevistas, foram realizadas individualmente com estedodo
quinto ané®. Procurou-se preservar os sentidos atribuidos as mensagens, num exercicio de
interpretacdo fiel ao contexto escolar, sem realizar juizo de val@arkdo-se a literatar
especializada, procurou-se melhor entender a maneira como as @eslExternas (Prova
Brasil) atingem o trabalho do professor em sala de aula e foraAdekntrevistas sempre
eram agendadas pela supervisora ou diretora das escolas que fizeeadopantverso da
pesquisa.

A partir de um roteiro semiestruturado, essas entrevistas com asedobanam
desenvolvidas no interior das instituicbes (em locais como sala daisageriiblioteca e na
sala dos professores) em que elas lecionam, sempre no horario das aukdizadps® apds
o término do dia letivo, com o intuito de ndo atrapalhar a rotina escolas .f&sta gravadas
e transcritas com a autorizacado das participantes. O mesmo prextdioi utilizado com a
Analista Educacional da 332 SRE/Ponte Nova, buscando compreender o tcabalbesas
avaliagfes junto as escolas, bem como as ac¢des realizadasrpeltaoria da aprendizagem
dos alunos.

De acordo com Lidke e André (19863, entrevista semi-estruturada se desenrola a
partir de um esquema basico, porém nao aplicado rigidamente, permitendeeqgtrevistador
faga as necessarias adaptacdes”. Relatam, ainda, que a entrevista representa um dos
instrumentos principais para a coleta de dados, sendo considerada pelas autoras como uma da:
técnicas de trabalho mais utilizadas pelos pesquisadores. Umantiageua da entrevista é
que ela permite o recolhimento imediato da informacdo desejada, manig@msenca
constante do pesquisador, favorecendo ndo somente a descricdo dos fendmerss sociai
(TRIVINOS, 2012)- neste caso, as avaliacdes externasas também sua explicacdo e a
compreensdo em sua totalidade, tanto inserido em uma situacdo mkdermsbmo de
situacdes de dimensdes mais amplas.

As perguntas dessas entrevistas contemplaram diferentes mgtuderdre elas
destacanse: explicativa imediata (como: “Baseado em sua experiéncia, qual seria o papel do
IDEB?”); interrogativa mediata (como: “Fale-me sobre as referéncias utilizadas em sua
pratica docente. A sua experiéncia enquanto aluna influenciou a formasooénavalia seus
alunos hoje?”); avaliativas, que estabelecem juizos de valor sobre determinado fendmeno

social (como: “Vocé poderia destacar algum ponto positivo ou negativo da Prova Brasil?”)

5 A Prova Brasil avalia os estudantes matriculados no 8° anos do ensino fundamental. No caso desta
investigacao, serdo entrevistados docentes que atuafrano.5A opcéo pelo referido ano se deve ao fato de que
ede € o ultimo ano dos anos iniciais do ensino fundameqnialabrange do 1° ao 5° ano
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(TRIVINOS, 2012, p. 151). Objetivamos, desse modo, abrir as perspectivas palsa @
interpretacdo acerca das ideias das participantes.

No que tange aos documentos oficiais, selecionamos aqueles dispadsiino site
do Ministério da Educacédo sobre essa politica educacional, comdreesnde referéncia da
Prova Brasil, a Portaria Ministerial n° 931, de 21/03/2005 que instituiu a Prova-Boag#ito
deste estudo. Com isso, buscamos, por meio dos documentos, compreender degéaese
politica educacional, bem como a maneira como a Prova Brasitutuesiia e como as
docentes avaliam essa estrutura para que, dessa forma, entendéasen®ssagens na sua
integridade.

Visando investigar as implicacdes da Prova Brasil no trabalho dofieemeos a
opcéo para analisar os dadodetalos pelas entrevistas, por meio da técnica “Analise de
Pros& (ANDRE, 1983), pois este é um recurso que amplia o sentido da informagd® obti
através de questdes abertas em entrevistas, andlise de docuemintosutros. Para essa
autora, a “Analise de Prosa” surge como uma proposta alternativa a analise de contetido, que
vem sendo utilizada de forma limitada, cuja adequacédo torna-se guesdtinaganalise de

dados qualitativos. Assim, pondera:

[...] andlise de prosa é aqui considerada uma forma dstigagio do significado
dos dados qualitativos. E um meio de levantar questdes sobontetido de um
determinado material: O que é que este diz? O que significa? Guass
mensagens? E isso incluiria naturalmente, mensagensciornais e néo-
intencionais, explicitas ou implicitas, verbais ou n&wbais, alternativas ou
contraditorias (ANDRE, 1983, p. 67).

Diante disso, através do dialogo com as participantes, explorando aspactos seu
cotidiano e os momentos em que as atividades em sala eraradasale também as
referéncias utilizadas na sua préatica docente, procuramos compredod®a a&omo esse
docente entende o ato de avaliar, como leciona e até mesnag&orestabelecida com seus
alunos.

Dessa forma, entendemos que a Andlise de Prosa possibilita um aprofundamento
maior da compreensédo da relacdo que o docente estabelece com ésaaegotiicional, a
Prova Brasil. De acordo com André (1983, p. 67), a partir do exame dos dados e de sua
contextualizacdo na investigacdo, topicos e temas vao sendo gefedo®, como
explicitado anteriormente, montamos o roteiro de entrevista semiestioitbaseado em

BN

perguntas que pudessem respondsrquestdes de pesquisa. Entretanto, a medida que
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observavamos que a resposta do entrevistado ndo conseguia atingirda guegbsta,
levantdvamos outras questdes e, assim, novos temas emergiam.

Nesse processo de andlise do tratamento dos dados, realizamosaadkeitada
entrevista, visando entender o sujeito, o contexto em que ele esidoinsea formacao, sua
concepcao sobre o nosso objeto de estudo. Em seguida, trabalhamos com o eoteiro d
entrevista de oito professoras, em que agrupamos as mensagens comenss ent
entrevistados, observando os aspectos divergentes e convergentes dpguelamm nas
escolas municipais de maior e menor IDEB 2011, bem como a esealaatste maior IDEB
2011.

Adiante, realizamos uma pré-andlise de todo o material objetivanddicde eixos e
temas sobre o fenbmeno em estudo, com a preocupacdo de atender aos dois primeiros
objetivos especificos desta investigacédo: enteadsaneira como o docente trabalha com as
disciplinas (Matematica e Lingua Portuguesa) que caem na Prontfiddado, assim, os
efeitos desses resultados avaliativos na sua pratica pedaddmgioa.ao analisar os relatos
dos sujeitos, procuramos compreender os significados que estes atribuaiacd@externa
e como essa politica educacional influencia na realidade das escolas publicasadG.

Nesse sentido, fizemos a analise do relato da analista eshalagsando mapear o
trabalho que vem sendo realizado pela SRE/Ponte Nova com as Gesliexternas,
investigando, também, se tais acdes empreendidas pelas esadas melhoria dos
resultados avaliativos sdo compartilhadas pelos professores e legpscestes, por sua vez,
compdem os dois ultimos objetivos especificos do estudo.

Observamos, desse modo, que, a partir dos questionamentos iniciais queraoimina
na questdo central desta investigaggpriori, duas categorias teodricas foram delimitadas:
“avaliacdo externa” e “trabalho docente”. Assim, as perguntas dirigidas as participantes deste
estudo foram criadas em funcdo dessas duas categorias. Contudo, adgamédise de
Prosa foi ao encontro do tratamento dos dados coletados neste estuda, paots, das
respostas das participantes, eixos e temas foram emergindo e, asemogadmpreender
os significados e mensagens implicitas nas falaprmdissionais da educacéo basica sobre o

nosso objeto de estudos.
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2.2 O trabalho de campo

A pesquisa de campo iniciou-se em agosto de 2013 e terminou em setembro do mesmo
ano. Foram realizadas entrevistas semiestruturadas com a adlisteional e as docentes
que atuam nas escolas selecionadas, aqui nomeadas Escola A, Esé&dcola C. Por
guestdes éticas, ndo foi revelado o nome dos profissionais e nem das edtmgantes da
pesquisa. Assim, como garantia do sigilo das informacdes, apresentamos nones fictici

Para compreender as implicagbes da Prova Brasil no trabalho docssteotiedo
por professores do 5° ano do ensino fundamental, elaboramos dois roteiros, senda® primei
dirigido as professoras e o segundo a Analista Educacional.

O primeiro roteiro, dirigido as professoras, foi dividido em setes, a saber:

e Caracterizacdo dos sujeitos da pesquisgle constavam questdes que permitiram
conhecer melhor o grupo de pessoas participantes da pesquisa;

e Atuacdo na educacao basicaonhecemos a atuacéo desse profissional ao término dos
anos iniciais neste segmento;

e Percepcdo do docente sobre avaliagbeshordamos mais especificamente o tema
deste trabalho, no qual investigamos a opinido do professor sobre o ato de avali
sobrea avaliacao

e Significados atribuidos as avaliagdes externagprofundamos um pouco mais em
nosso objeto de estudos e, conversamos sobre a avaliacdo externa (Prova Brasil);

 Indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasichalogamos sobre esse indice, que
mede o desempenho das escolas em todo o pais por meio das aveliadéeg
escala, e sua influéncia na sala de;aula

e Pratica Pedagdgica do docentgatamos da questdo de como o professor desenvolve
seu planejamento e trabalha com as disciplinas abordadas na Prova Brasil

¢ Dificuldades enfrentadas pelos docentes no cotidiano escotarstatamos como esse
profissional lida com os problemas diarios das instituicdes em que leciona.

Quanto ao segundo roteiro de entrevista, dirigido a Analista Educacionabnfiruido

em quatro eixos tematicos
e Caracterizacdo do sujeito da pesquiseonhecemos melhor o perfil profissional da

entrevistada;
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e Trabalho da SRE/Ponte Nova soubemos melhor o trabalho desenvolvido pela
analista neste 6rgado estadual mineiro que representa a Secretaria Est&duabgao
nessa regiao da Zona da Mata;

e Percepcao sobre as avaliagfes externmaentramo-nos em nosso objeto de estudos, a
fim de saber a opinido dos pesquisados sobre a Prova Brasil, 0 que pensssabre
politica educacional;

e Significados atribuidos ao IDEB identificamos as percepc¢des da analista sobre esse

indice.

2.3  Conhecendo as escolas e o0 6rgdo estadual

A seguir, mostraremos cada escola separadamente, visando apreseatdexto
educacional em que cada instituicdo esta inserida, utilizandoegsedim, a fonte de daslo
do site QEdu.

Escola A

Esta escola localizeeno centro da cidade de Vigcosa-MG. Quanto a sua estrutura e ao
espaco fisico, esta instalada em um prédio novo, pois, no ano de 201Buigdasmudou
para uma sede edificada pela prefeitkaescola oferece a educacéo infantil e o ensino
fundamental do 1° ao 9° ano no periodo da manhé e tarde, atendendo a um total de 602
alunos. Existem duas turmas de 5° ano, com 19 e 22 alunos em cada.

A escola conta com dois prédios (entre os dois prédios, encontramos UMgEPAaco
utilizado como patio, para a realizagdo das aulas de educacédm): fidec um lado,
apresentando dois andares, encontram-se as salas de aula bem aregadasgdores, ha
banheiros e bebedouros de diferentes tamanhos destinados aos alunos granaews; o
outro lado, temos um pavilhdo onde vemos o amplo refeitério em que os alunos se alimentam,
a cozinha, os banheiros dos funcionarios, a biblioteca em lugar proprio, aprédsertaos
exemplares de livros, a secretaria, a sala da diretoria, a sala desqgesde a sala dos
supervisores. Contudo, essa escola ndo possui laboratérios de ciéncias, ddidaf@ma
guadra de esportes. De acordo com dados fornecidos pela secretaria des@saqpladro

docente conta com 66 profissionais, sendo 53 professores efetivos e 13, contratados.
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A escola apresentou no ano de 2011 um dos melhores IDEBs da rede municipal. De
acordo com dados do Question&tiaplicado ao estudante de 5° anBrova Brasil, 2011,
foram respondidos 40 questionarios de um total de 43 aplicados, o que corresponde a 93%. Os
dados desse questionario revelaram, em relacdo as perguntas tangesseicms, SA0
tratados a seguir.

e Quanto ao incentivo pelos pais: 49% (18 alunos) informaram que 0s pais ou
responsaveis sempre vao a reuniao de pais; 92% (36 alunos) disseram que 0s pais
ou responsaveis os incentivam a fazer o dever de casa e 0s trabaiisoslda
68% (26 alunos) afirmam que 0s pais ou responsaveis conversam sobre o que
acontece na escola.

e Quanto ao grau de leitura dos p&2% (36 alunos) informaram que a mée, ou a
mulher responsavel, sabe ler e escrever; 90% (27 alunos) disseram gquri®pai,
homem responsavel, sabe ler e escrever.

e Quanto ao dever de casa: 59% (22 alunos) afirmaram que o professor sempre
corrige o dever de casa de lingua portuguesa; 65% (24 alunos) informaram que o
professor sempre corrige o dever de casa de matematica.

e Quanto a ndo aprovacao: 32% (12 alunos) ja reprovaram pelo menos uma vez; 8%
(3 alunos) ja abandonaram a escola pelo menos uma vez e permanecerala fora de
o resto do ano.

Conforme afirmado pelo QEdu (2014), o nivel socioecon&hipee sintetiza o perfil

econdmico e social dos estudantes nesta escola indicou o valor de 4dgradosmeédio-

baixo.

%5 Este questionario do aluno é composto de 54 perguntas qua ttataerfil, do cotidiano e da percepgéo
sobre a instituicdo. Assim, cada vez que a prova éadpliem uma escola, os diretores, professores esadaso
séries avaliadas respondem a um extenso questionarignfoomacgdes variadas sobre educacéo.

27 O questionario respondido pelo aluno apresenta o periiladiural (sexo, participacdo dos responsaveis na
escola, a frequéncia da leitura), econémico (equipamertaso doméstico e de comunicacao) e o cotidiano do
aluno (tempo destinado ao lazer, arte e trabalha) di& também, abarcar perguntas referentes aos Estudos,
gue inclui a trajetéria escolar (entrada na escqla,de rede em que ja estudou e se ja foi reprovado), inzentiv
aos estudos por parte dos responsaveis, e os deveresaipakilze e Lingua Portuguesa. Para esta pesquisa,
optamos por analisar algumas perguntas relacionadastaoes.

%% O nivel socioecondmico (NSE) sintetiza as caractasstos individuos em relacéo & sua renda, ocupacéo e
escolaridade, permitindo fazer andalises de classes ig&@ins semelhantes em relacdo a essas caracterigticas
NSE € um valor numérico, inicialmente variando de -3 até 8e B$vel apresentado no portal QEdu foi
construido por estudiosos do Grupo de Avaliacdo e Medidas Hmlmisc (GAME) em parceria com
especialistas do Instituto Unibanco. Adiante, com o imtdé facilitar o entendimento, ele foi convertido para
uma escala de 0 até 10 e, em seguida, separado em setayudligddivos: "Mais Baixo", "Baixo" "Médio-
baixo", "Médio", "Médio Alto", "Alto", "Mais Alto". Fate: QEdu: aprendizado em foco. Disponivel em:
<http://www.gedu.org.br. Acesso emi7 abr. 2014.
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Escola B

Esta esca municipal localiza-se em um bairro da periferia do municipio de
Vicosa/MG. Quanto ao espaco fisico, apresenta as seguintes réstieate logo que
entramos na escola B, vemos que, na parte da frente do terren@nest&anstruida uma
nova sede pela prefeitura (em fase de acabamento); aos fundos, vemoslhéo panigo,
gue é o local destinado as aulas, onde encontramos as salas de aafaesggam paredes
sem pintura, em que ndo ha possibilidade de fixar cartazes, algumas gamlvidros,lém
dos quadros em que as docentes escrevem encontrarem-se gast@s e/ezest a qualidade
do giz é bastante ruim.

Nos periodos de chuva, surgem inUmeras goteiras no teto, fazendo com qus alguma
salas de aulas cheguem a ficar inutilizadas por causa do alagamento; por sua veipdoss pe
de calor, os alunos convivem com a falta de ventilacdo nas sajag ghguns aparelhos que
deveriam diminuir esse desconforto estdo quebrados. Os banheiros e a calé des
professores também ficam nesse pavilhdo, entretanto néo tivemos acessmaasses |

Os alunos fazem suas atividades fisicas em um terreno improvisadomnaiten
poeira, ao lado do pavilhdo de aulas. O local onde fica a secretadigetoria € um anexo da
estrutura principal, constituido por dois comodos pequenos e sem ventilalgiap&do ha
espaco suficiente para o arquivamento dos documentos (estes sdo guardadbsi® que
atingem até o teto do ambiente). A instituic&o possui laboratérios de informética e
ciéncias, como também sala de leitura e quadra de esportes.ig\demamportante fato foi
salientado pelos funcionarios: a escola ndo tem um supervisor pedagggiariatar 0s
professores em seus trabalhos, sendo esse papel exercido pela diretora.

A instituicdo oferece a educagéao infantil e o ensino fundamental querfancina
parte da manha e da tarde, com alunos regulares do 1° ao 9° ano. A educagaode |
adultos funciona no periodo noturno e atende a um total de 698 alunos. Epéstéunnmas
de 5°ano, nas quais se encontram matriculados, em média, 20 alunosaesal@aim seu
guadro docente, a escola possui 64 profissipeargio 43 professores efetivos e 21 professores
contratados.

O bairro, um dos maiores do municipio, tem quase sete mil moradores psidaln
e apresenta uma infraestrutura precéria. Nota-se que apenas uma pards dassfaltada, o
gue acarreta problemas como poeira na época de seca e barro durante aeetiogas. O
sistema de esgoto também causa transtorno e a populacdo reatdmada falta de

policiamento e de pracas de lazer.
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A escola apresentou, no ano de 2011, um dos piores IDEBs da rede municipal. De
acordo com dados do Questionario aplicado ao estudante de-3Pamva Brasil 2011, foram
respondidos 46 questionarios de um total de 59 aplicados, que corresponde a 78%s0Os da
revelados por esse questionario, em relacdo as questdes sobre os eséicdegpastos na
sequéncia.

e Quanto ao incentivo pelos pais: 53% (24 alunos) informaram que 0s pais ou

responsaveis sempre vao a reunido de pais; 98% (43 alunos) disseram gsie 0s pa
ou responsaveis os incentivam a fazer o dever de casa e os trabalhos da escola; 67%
(31 alunos) afirmam que os pais ou responsaveis conversam sobre o que acontece
na escola.

e Quanto ao grau de leitura dos pais: 96% (43 alunos) informaram que a mae ou a
mulher responséavel sabe ler e escrever; 91% (38 alunos) disseram que @ pai ou
homem responsavel sabe ler e escrever.

e Quanto ao dever de casa: 87% (39 alunos) afirmaram que o professor sempre
corrige o dever de casa de lingua portuguesa; 89% (41 alunos) informaram que o
professor sempre corrige o dever de casa de matematica.

e Quanto a ndo aprovacao: 26% (12 alunos) ja reprovaram pelo menos uma vez; 9%
(4 alunos) ja abandonaram a escola pelo menos uma vez e permarfecaram
resto do ano.

O nivel socioeconémico indicou um valor de 4,2, considerado grau médio-baixo. N

gue se refere a aprendizagem adequada dos alunos do 5° ano em 2011, apr&&9ntaram

Portugués e 43% em Matematica.

Escola C

Essa escola estadual localigano centro de Vigcosa-MG. Quanto ao espaco fisico,
temos as seguintes caracteristicas: o prédio que apreseraadhiss esta passando por uma
reforma estrutural; no primeiro andar, encontram-se salas de aulasa,chanheiro dos
alunos, um pequeno patio onde em uma parte existem algumas mesas qahig @s alunos
fazem suas refeicdes e realizam suas atividades de lazeguma@eandar, vemos o restante
das salas de aulas, secretaria, sala dos professores com haautzeos funcionarios, sala da
diretora, sala da supervisora. A instituicdo oferece apenas o ensino fundameitao 5°
ano, atendendo a um total de 534 alunos. Existem quatro turmas de 5° ano,i\a&g qua

encontram matriculados, em média, 27 alunos em cada sala. Nado pbssaiorio de
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ciéncias nem de informética, quadra de esportes e sala de &itkdioteca, no momento,
estd desativada devido a reforma, entretanto funciona de forma itnekasim, o professor
responsavel por esse lugar trabalha as atividades com os alunos da aala. Em seu
guadro docente, a escola possui 20 funcionarios, em que 13 sdo professoreseefeifios
professores contratados.

A escola apresentou, no ano de 2011, um dos melhores IDEBs da rede estadual. De
acordo com dados do Questionario aplicado ao estudante de 5°Rmova Brasil 2011,
foram respondidos 102 questionarios de um total de 115 aplicados, o que corresgifide a
O questionério revelou que, em relacdo as questdes sobre os estudakysogudaserao
tratados a sequir.

e Quanto ao incentivo pelos paig0% (69 alunos) informaram que o0s pais ou
responsaveis sempre vao a reunido de pais; 96% (98 alunos) disseram quews pais
responsaveis os incentivam a fazer o dever de casa e os tratzkwla; 85% (86
alunos) afirmam que 0s pais ou responsaveis conversam sobre o que acantece
escola.

e Quanto ao grau de leitura dos pais: 100% (102 alunos) informaram que a mée, ou a
mulher responsavel sabe ler e escrever; 96% (98 alunos) disseram gueuoopa
homem responsavel sabe ler e escrever.

e Quanto ao dever de casa: 89% (90 alunos) afirmaram que o professor sempre corrige
o dever de casa de lingua portuguesa; 92% (93 alunos) informaram que o professor
sempre corrige o dever de casa de matematica.

e Quanto a nao aprovacao: 7% (7 alunos) ja reprovaram pelo menos uma vez; 3% (3
alunos) ja abandonaram a escola pelo menos uma vez e permanecerarstdoca de
resto do ano.

O nivel socioecondémico indicou um valor de 5,7, considerado grau rakalidNo
gue se refere a aprendizagem adequada dos alunos do 5° ano em 2011, houve um
aproveitamento de 80% dos estudantes em Portugués e 76% em Matematica.

O 6rgéo estadual
De acordo com dados fornecidos pela secretaria da 332 SRE/ Ponte Nova,
anteriormente chamada de Delegacia Regional do Ensino, esseadai gela Lei 2.610 de

08/01/1962, no TITULO VI, ao tratar da inspecdo do ensino, estabelece que:
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Art. 148 - A inspecdo do ensino, compreendendo a fiscalizagcdocassisténcia
técnica, sera exercida pelos seguintes 6rgdos da Secreize ficam desde ja
criados, de conformidade com o disposto nos artigos 153, 158 desta lei:

| - Delegacias do Ensino;

Il - Inspetorias Seccionais do Ensino;

[l - Inspetorias Escolares Municipais.

Paragrafo Unico - Passam a denominar-se Inspetoria®B&isailo Ensino as atuais
Inspetorias Regionais do Ensino.

Art. 149 - Os 6rgdos a que se refere o artigo anteriéo shrigidos:
| - os do item |, por Delegados do Ensino;

Il - os de item Il, por Inspetores Seccionais do Ensino;

[l - os do item llI, por Inspetores Escolares Municipai

De acordo com a supracitada Lei, na estrutura geral da Secretdfstadeial de
Educacéo, as Delegacias do Ensino séo classificadas entre os dr@@eslas regionais.
Assim, a cada regido geoecondmica do Estado correspondera uma Deledansno, que
nela terd sede e exercera a sua jurisdicdo. As Delegaciassitw Eerdo a finalidade de
descentralizar os diversos servicos da Secretaria Estadual dec&ol(SEE), relacionados
com qualquer de seus 6rgaos e qualquer grau de ensino, devendo o Poder Exeaitivo, pa
tanto, definir as suas atribuicdes, estabelecer a sua estrutura e regular o seu fumcioname

De acordo com a SEE/MG (2013), a SRE tem por finalidade exercer, & ni
regional, as acdes de supervisao técnica, orientacdo normativa, coopatag@ticilacdo e
integracdo Estado e Municipio em consonancia com as diretrizes ieagodtiucacionais,
competindo-lhes algumas atribuicdes. Dentre elas, destacam-sgaro@s comunidades
escolares e prefeituras municipais na elaboracdo, acompanhamemai@gia dos planos,
programas e projetos educacionais; e também promover a coordenacaontagaplala
politica educacional do Estado no ambito de sua jurisdicéo.

O decreto n° 7.360 de 02/01/1964, que dispde sobre a organizacdo da Secretaria de
Estado da Educacado, deu estrutura propria a esse 0rgao; e a poré&iden20/11/1685
baixou normas de sua organizacéo e funcionamento. Por ato coletivo, em 18/12/1665, fora
nomeados os Delegados de Ensino, cujas Delegacias, corans@deias cidades mineiras,
comecam a ser instaladas em diferentes datas em virtude deapoptgprias, passando
entdo, a se constituirem no interior em extensGes da propria Secretdtistade de
Educacao.

O Estado de Minas Gerais apresenta 47 SREs, que estdo agrupadas Bolos
Regionais (Centro, Sul, Mata, Triangulo, Norte e Vale do Aco). Tais psias eoloridos no
mapa a seguir, no qual constam-se apenas 0s municipios sedesSiREssa#\ Figura 1
permite a visualizacéo da localizag&o dos Polos citados acima.
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Figura 1 — Localizag&o dos Polos Regionais e respectivas SREs de Minas Gerais.

POLOS REGIONAIS E RESPECTIVAS
SUPERINTENDENCIAS DE ENSINO

POLO REGIONAL CENTRO |:| POLO REGIONAL TRIANGULO
SRE Metropolitana — A, B, C SRE Ituiutaba
SRE Conselheiro Lafaiete SRE Monte Carmelo
SRE Para de Minas SRE Paracatu
SRE Ouro Preto SRE Unai
SRE Sete Lagoas SRE Patrocinio
SRE Divindpolis SRE Uberaba

SRE Uberlandia
SRE Patos de Minas

- POLO REGIONAL SUL :} POLO REGIONAL NORTE
SRE Campo Belo SRE Curvelo

SRE Caxambu SRE Diamantina

SRE Itajuba SRE Pirapora

SRE Passos SRE Januaria

SRE Varginha SRE Montes Claros

SRE Pouso Alegre SRE Janauba

SRE Sao Sebastiao do Paraiso
SRE Pocgos de Caldas

- POLO REGIONAL MATA - POLO REGIONAL VALE DO ACO
SRE Barbacena SRE Almenara

SRE Carangola SRE Araguai

SRE Juiz de Fora SRE Caratinga

SRE Uba SRE Coronel Fabriciano

SRE Muriaé SRE Governador Valadares

SRE Ponte Nova SRE Tedfilo Otoni

SRE Sé&o Joao Del Rei SRE Manhuacu

SRE Leopoldina SRE Nova Era

SRE Guanhaes

Fonte: MACHADO (2013).

A Delegacia Regional do Ensino de Ponte Nova, localizada no Poloraediata,
foi oficialmente instalada em 11 de janeiro de 1966. Atualmente, é dean33?2
Superintendéncia Regional de Ensino de Ponte Nova. A jurisdicdo conta conamt29e
nove) municipios e um total de 80 (oitenta) Escolas Estaduais, 1 (uma) Federal, 228 (duzentos

e vinte e oito) Escolas Municipais e 85 (oitenta e cinco) Escolas Privadas
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Capitulo 3 - A CONSTRUGAO DO DIALOGO SOBRE A PROVA BRASIL COM
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA

Temos como objetivo, neste capitulo, apresentar uma analise sobomssalatados
para esta pesquisa, por meio dos quais buscamos compreender a relacdo quesoeprofes
participantes da pesquisa estabelecem com a avaliacdo extermap seu trabalho de
selecionar os contetdos de ensino, mais especificamente, Lingua Fartagdatematica,
bem como com suas metodologias de ensino e suas formas de avatiararRos, ainda,
identificar os efeitos dos resultados da Prova Brasil e do IDEB nag@dagdgica dos
docentes das escolas que participaram da avaliacdo no municigigoda-MG, além de
mapear o trabalho que vem sendo realizado pela 332 SRE/Ponte Noven, Rorefstigamos
se as acOes empreendidas pelas escolas em que os sujeiszuda @uam, para a melhoria

dos resultados avaliativos, sdo compartilhadas por professores e especialistas.

3.1 Caracterizacdo das docentes das escolas selecionadas

Buscando compreender os significados que as docentes atribuem as avaliagdes
larga escala e os reflexos que esse tipo de avaliacdo ocasicoa paitica pedagodgica,
traremos nessa secdo uma discussdo sobre as seguintes dimensdes;a fesaolar dos
entrevistados e as motivacfes da escolha da profissdo; o tempo deiexerciuncao
docente, a atuacdo em outras escolas e a percepcao da existéncist@ndree de atividades
de capacitagcédo; a maneira como os docentes avaliam seus alunbdiancce as referéncias
utilizadas na sua pratica; os pontos positivos e negativos sobre a Brawsil; o papel
ocupado pelo IDEB na sala de aula; a forma como os professores deserevohgamizam o
planejamento; os elementos necessdarios para se ter uma apemddmagiualidade. Estas
foram agrupadas em 7 (sete) grandes éixasssim, o didlogo das entrevistas com as

professoras, bem como as andlises dos eixos serdo apresentados a seguir.

29 Esses eixos encontrase-descritos com maior detalhamento no Capitulo 2reefe & metodologia da
pesquisa, p. 47.
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3.1.1  Perfil, motivagdes e escolha da profissao

Neste primeiro eixo que caracteriza o grupo de docentes, buscamos conbafEtass
atuantes no quinto ano de escolas publicas do municipio de Vigosa-MGyrgeengaram
maior e menor IDEB no ano de 2011, pertencentes a rede municipal, e nizBondlrede
estadual nesse mesmo ano. Esses sujeitos foram chamados por nomes ficdando
preserva-los, respaldando-se nas orientacdes do Comité de EticasésBinthamadas de:
Inés, Olga, Daniela, Alice, Marlene, Natdlia, Erica e JoamaQMNadro 5, apresentamos as

peculiaridades de cada docente entrevistado neste trabalho.

Quadro 5- Caracterizacdo dos sujeitos da pesquisa

Nome | Idade | Tempode | Rede em
(anos) | experiéncia| que atua Formacéao
no parao5°® | Apresentao | Apresenta | Apresenta
Magisterio ano curso de | Graduacdo? | curso de Pds-
(anos) Magistério? graduacéo?
Inés 53 25 Municipal Sim Pedagogia Sim
maior
IDEB
Olga 45 17 Municipal Sim Pedagogia Sim
maior
IDEB
Daniela| 37 15 Municipal Sim Economia Sim
menor Domeéstica
IDEB
Alice 35 3 Municipal Sim Pedagogia N&ao
menor
IDEB
Marlene| 43 18 Estadual Sim Nao N&o
maior
IDEB
Natalia | 50 31 Estadual Sim Pedagogia Sim
maior
IDEB
Erica 48 22 Estadual Sim Pedagogia Sim
maior
IDEB
Joana | 47 22 Estadual Sim Pedagogia Sim
maior
IDEB

Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo da pesq4a.

A partir de dados das entrevistas e de informacBes dispostas noo Cajadr

descreveremos a seguir as caracteristicas das professoras:
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e A professora Inés

Inés € solteira, tem 53 anos e mée de dois filhos, nasceu no Rio de daaside em
Vicosa h& 29 anos. Licenciou-se em Pedagogia no ano de 2005 e conchkspesializacao
em Supervisdo Escolar no ano de 2007, ambas em instituicdes particAtasescomo
docente ha 25 anos, sendo o primeiro ano que leciona na instituicdo emntpaesistamos,
na qual ingressou por meio de um contrato. Trabalha em dois turnos: delecioeipara o

5° ano, e na parte da digy atua na rede particular.

e A professora Olga

Olga, por sua vez é casada, tem 45 anos, € mée de trés filhos edsatidade de
Araponga. Antes de concluir o ensino superior ja atuava como professescols da zona
rural do municipio em que nasceu. Concluiu sua licenciatura em Pedagagia de 2005 e
apresenta trés especializacfes: Supervisdo Escolar, finalimad@0y; Psicopedagogiam
2008; e esta em andamento com a Educacdo Especial, todasdasakza instituicées
particulares. Trabalha como professora ha 17 anos, lecionando para o 5° amodmset
também atua no periodo da tarde na rede estadual. Ingressou nestgdingiduimeio de um

processo seletivo.

e A professora Daniela

Daniela é casada e tem 37 anos. Forsmem Economia Doméstica no ano 2000 e
concluiu o Mestrado em Economia Doméstica em 2004, pela Univerdtdddeal de Vigcosa
(UFV). O que a possibilita lecionar para os anos iniciais é altater o curso de Magistério.
Ha 15 anos, trabalha nessa escola, como docente, pertencente ao quadro skwgxofe
efetivos, onde leciona para o 5° ano ha 10 anos. Além do periodo da manhda tabw

professora na Educacao de Jovens e Adultos no turno da noite na mesma instituicao.

e A professora Alice

Alice é solteira, tem 35 anos. Terminou 0 curso superior em Pedagngno de
2010, pela UFV, e ainda ndo tem especializacdo. Ha trés anos ataapoufessora do
municipio, ingressando todo esse tempo por processo seletivo que ocorre no ipécioaim
letivo. Leciona para o 5° ano ha 4 meses, mesmo tempo em que atualazoede foi
entrevistada.
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e A professora Marlene

Marlene é casada e tem 43 anos. E a Unica entrevistada que ainm@ssid 0 curso
superior, embora exerca a funcdo docente had 18 anos. Leciona nesta esgcdadsa
trabalhando, nesse periodo, somente com as turmas do 5° ano. Ingressou r@&ongotui

meio de processo seletivo e leciona apenas no turno da manha.

e A professora Natélia

Natélia tem 50 anos é casada. Licenciou-se em Pedagogia pela UFV, em 1990,
realizou especializacdes em Supervisdo escolar, em 2005, e emtdlamento com o0 curso
de Psicopedagogia. Exerce a funcdo docente ha 31 anos. Ingressou nageadnsir meio
de concurso publico ha 10 anos, e trabalha com o0 5° ano ha 5 meses. Tecité@amha rede
municipal, no periodo da tarde.

e A professora Erica

Erica é casada, tem 48 anos. Licenciou-se em Pedagogia, em #89€rde, no ano
2000, cursou a especializagcdo em Docéncia do Ensino Superior, ambas engdestit
particulares. Trabalha como docente ha 22 anos, tendo ingressado nesth&ddhlgpor
meio de concurso publico, onde atua com o 5° ano ha 2 anos. Além do turnohda eba

trabalha no periodo da tarde com outra turma, no mesmo local.

e A professora Joana

A professora Joana € solteira e tem 47 anos. Licenciou-se em RadsdadJFV, no
ano de 1990; cursou também a mesma especializacdo realizada pondcricasmo ano.
Atua como professora ha 22 anos, tendo ingressado nesta escola atravéarde pabtco
h& 18 anos, onde leciona para o 5° ano ha 17 anos. Trabalha somente no turno da manha.

Diante desse cenario, dialogamos com as entrevistadas sobre sjuelstéienadas a
sua formacao e aos aspectos que configuram o seu perfil profissional. &ssimque, nas
escolas pesquisadas, todas as participantes que atuam no 5° ano do ensinotairsioreo
sexo feminino. Estudos como o de Gatti e Bar{@D9) sobre o perfil dos docentes em
Nosso pais, indicam que a categoria dos professores € composta majeritar i@ sexo
feminino. A proporcédo é de 83,1% (feminino) para 16,9% (masculino). Isso confirma que

cada vez mais mulheres atuam no magistério.
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E assim que a quase totalidade dos docentes na educacid (@8#t) é de
mulheres, prosseguindo com uma taxa de 88,3% no ensino furdhe@mo um
todo e atingindo ai 93% entre os professores de 1% ae$ sém formacgédo de nivel
superior. No ensino médio, por sua vez, sdo encontradaaiaes proporcdes de
docentes do sexo masculino entre todas as demais modalittaddacacdo basica:
33%versus7% do feminino (GATTI e BARRETO 2009, p. 24).

No que tange a escolarizacéo, temos que o tipo de estabelecimenfeemqmeentado
por 7 (sete) participantes, na maior parte da educacdo basicasétala publica (Inés, Olga,
Daniela, Alice, Marlene, Erica e Joana). Apenas 1 (uma) docentdlié)lafirmou ter
também estudado em escola privada.

Quanto ao nivel de escolaridade, apenas 1 (uma) docente, pertencssiiigao
estadual, ndo possui 0 curso superior, mas ela relatou ter reaizestwicdo para comecar o
curso de Pedagogia, a distancia; enquanfsei®) docentes fizeram o curso de Pedagogia
(Inés, Alice, Olga, Natélia, Erica e Jodrm 1 (uma) docente (Daniela) fez o curso de
Economia Domeéstica.

Os dados da entrevista evidenciaram ainda que, todas as professoran posSsisn
de Magistério, o que lhes permitiu lecionar nos anos iniciais rdin@ fundamental
inclusive, esse foi um fator que permitiu, também, a economista dcen@stiar como

professora. Ela afirma:

Quando fala Economia Doméstica todo mundo ja pensa n® teejprativo: de
casa, cozinha. E ndo é isso; ndo é s6 isso. Tem nooikes que o0 curso trabalha,
desenvolve e que podem ser sim, usadas em sala de aulgracas criangas, com
as familias. Entdo, me ajuda muito (Daniela, escola B).

Desse modo, observamos que, dentro do contexto especifico desse grupo ds, docente
ainda se formava, no ensino médio, para lecionar no ensino fundamental éuparena
matérias Péagogicas do “Ensino de 2° grau”.*® Entretanto, nos dias atuais, ha a exigéncia de
outra formacéo, conforme é ressaltado no artigo 62 da Lei de Diretrizeg® daEducacao
Nacional 9.394/96, que estabeleceu novos requisitos para a formagédo docerdéoa aqr
ensino na educacao basica. Desse modo, de acordo com a nova legialacé@xercicio da
docéncia na educacéo basica (educacéao infantil e anos iniciaisirm fenslamental), passa

a ser exigida a formacdo em nivel superior em cursos de graduacédo, riaadeda

30 Assim se denominava o ensino médio até a LDB 9.394/96.
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licenciatura plena, dando fim as denominadas licenciaturas Curestabelecidas pela
legislacdo educacional dos anos 1970.

Sobre as instituicbes em que as entrevistadas realizaram suag@gadda(quatro)
afirmaram terem cursado em instituicbes federais (Daniela, Alalil e Joana) e 3 (trés)
em instituicdes particulares (Inés, Olga, Erica), evidenciando unlibeiguientre as redes
frequentadas. Quanto a modalidade de curso de graduacdo, todas as que posssem O C
superior o fizeram na modalidade presencial.

Outro aspecto destacado neste trabalho refere-se ao motivo da @sotisonal.
Para Nogueira (2004), a compreensao sobre esse processo (diante da abordagem do prépric
individuo que escolhe) é possivel de ser caracterizada atravésedmimedos gostos ou
preferéncias relativos as areas do conhecimento e aos camposonafsaielas associados.
Assim, a escolha de um curso superior de um lado pode ser destritaesultado de um
conjunto de percepcdes (crencas e valores) que o individuo sustenta emaaliagismo e
ao ambiente de acao, ou seja, os individuos optam por seus cursos superfarggierdo
modo como eles percebem a si mesmos, 0s outros individuos e adeedkdaaneira geral.
Por outro lado essas escolhas também dependem das trajetérias anterioreardmedool

Nesse sentido, ao perguntarmos as professoras a razdo da escolha do curso de
graduacdo, o critério utilizado por 3 (trés) docentes (Alice, Olga, Marlene) faio da
formacdo escolhida ser complementar a formagédo no Magistério, como podstasero

Quadro 6, a seguir.

Quadro 6- Fatores relacionados a escolha da profissdo na perspextidacentes

Variaveis Numero de docentes
gue citaram
Para complementar a forma¢do do Magistério 3

Por vocacao
Para se especializar na area em que ja atuava
Por ser um curso em que tinha mais chances de pal

Por nao ter outra opgéo
Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo da [sesd013.

NN ILY]

31 De acordo com Cury (s/d), as licenciaturas curtas, éxdjatas pela LDB 9.394/96, indicavam um processo
mais rapido e ligeiro na formac¢é@o de docentes. Era usp @uperior com duragdo minima de 1.200 horas,
habilitando seu cursista para o exercicio do magistéricerdao ensino de primeiro grau. Com estudos
adicionais, o estudante poderia lecionar até a 22 dérientdo ensino de segundo grau. Disponivel em:
<http://portal. mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/conselheiro.pdf>. Acess 25 abr. 2014.
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As professoras assim justificam as suas escolhas:

Porque quando eu estudava a gente ja saia formada para paaldadBrai eu vou
fazer o superior para complementar a minha formacaddiMa escola C).

Porque ja é minha area, eu trabalho na escola antesfdensmia; porque eu sou de
Araponga e, na época, l4, era muito escasso de profestéo eu estudava na
sétima série e lecionava na zona rural com multiskeriai eu ja cresci com aquela
vocacdo de ser professora e envolvi tudo na area de edueagdero morrer
professora (Olga, escola A).

Essas escolhas nos permitem perceber que as docentes tém uma gieoenpa
gualificar-se profissionalmente, em buscar uma formacéo, pois, conforme medociona
anteriormente, algumas, antes de se graduarem, ja lecionavam. Carstaim relato das
participantes, que a escolha da profissdo esté alicercada na delagrdéica profissional,
indo ao encontro dos estudos de Pimenta (2002), nos quais a autora ressalta que a profissao de
professor emerge num dado momento e contexto histérico como respostasdgiades que
foram postas pelas sociedades, adquirindo estatuto proprio e legalidade.

Neste sentido, observamos que o perfil e as exigéncias sobre osigmaits da
educacéo, no caso dos professores, com as Diretrizes Curriculares Ng@omai$-ormacao
Docente (Brasil, 2001), apontam que o ritmo acelerado das transformacgoégasent
tecnoldgicas altera também as necessidades de formacédo. Assinsol@e a escola, entre
outras, a responsabilidade de preparacdo das geracdes atuais e fuaumsnpecado de
trabalho.

Com relacdo ao ano de conclusdo da graduagéo cursada pelas professoras, nota-se que
3 (trés) entrevistadas (Joana, Erica e Natéalia) concluiram nosl@d®90; 2 (duas) docentes
(Alice e Daniela) concluiram cada uma respectivamente nos an2608ee 2010; duas
docentes (Inés e Olga) terminaram o curso no ano de 2005.

Diante disso, vemos que a maioria das entrevistadas graduou-seada décl1990,
momento em que se iniciou a reforma educacional com a implardagdovas politicas para
a organizacdo escolar e que trouxe também modificacbes para o trabahte.déssim,
Oliveira (2003) analisa que essas mudancas ocorreram em termos de teasifidacao,
precarizacao, flexibilizacédo e fragmentacao do trabalho docente. Contudo, estuadas de
Weber (2003) indicam um quadro de maior profissionalizacdo do pessoal docente,s&m que
estabelece uma maior definicio do seu espaco de atuagdo, maior p@EDCEEae a
formacdo dos professores, grande relacédo entre a atuacdo dos professoresdade qlaali

educacao.
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Durante as entrevistas, perguntamos as professoras que tinham a formaca@ossuperi
elas haviam feito ou estavam fazendo alguma pdés-graduacdo. Constat@m®s(smis)
docentes (Inés, Olga, Natalia, Erica, Joana e Daniela) realizavarafirmaram estar
realizando tais cursos. Notamos, também, que 2 (duas) docentes fizersindemamna
especializagdo, enquanto as outras 4 (quatro) fizeram, cada uma, uma especializagao.

Observamos que as docentes encontram-se em processo continuo de formacao. Isso
aponta uma preocupacao dessas profissionais em aprimorar sua formacagpapddeiua
pratica pedagogica, fato que pode beneficiar a aprendizagem dos ak&imode adermitir um
avanco na carreira profissional. Desse modo, estudos como de Selles (@@tt2maa
formacédo continuada de professores como meio de alimentar o processerdelgenento
profissional; logo, este deve pautar-se tanto em uma base pedagge permita a
atualizacdo e ampliacdo do conhecimento cientifico-educacional, jay ws®a acao
transformadora da qualidade do ensino, quanto em uma base politico-profissiomalwgue i
estratégias de reformulagdo das condicbes da profissdo docente, devob&sidy, a
dignidade a seus trabalhadores.

Com relacdo ao ano de conclusao da pés-graduacao cursada pelas professa®s, not
como mostra o Quadro 7, que todas realizaram seus cursos na primeiraddécatas 2000.

A seguir, vemos as énfases das especializacoes.

Quadro 7- Cursos de Especializacéo lato sensu

Docentes Enfases Ano
Inés Supervisdo Escolar 2007
Olga Supervisao Escal 2007

Psicopedagogia 2008
Educacao Especial Em fase
de
concluséo
Natalia Supervisdo Escolar 2005
Psicopedagogia Em fase
de
concluséo
Erica Docéncia no Ensino Superior 2010
Joana Docéncia no Ensino Superior 2010

Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo da pesquisa, 2013.
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Nota-se, a partir do didlogo com as professoras, que 6 (seis) fizeram dersos
especializacdo. Observamos que 5 (cinco) estudimmsensuem instituicbes de ensino
particular (Inés, Olga, Natélia, Erica, Joana), ao passo que apenaa)ld@eente (Daniela)
cursou a pos-graduacétricto senstem instituicdo federal. Quanto a modalidade, temos que
4 (quatro) professoras cursaram a poés-graduacao presencial, 3 (tréshaadista (duas),
semipresencial.

Diante disso, constata-se que o contetdo das énfases cursaddsqeites, muitas
vezes, ndo condiz com a pratica do seu trabalho no cotidiano da sala.d&eaagébemos que
algumas delas ingressaram nesses cursos de especializacdo petadaplertmomentanea e
no entanto, estes parecem ndo estdo diretamente relacionados e&s dab®océncia no
ensino fundamental. Nota-se um acumulo de titulos, que ndo necessaridragam
conhecimentos mais relacionados ao contexto escolar. Assim, as@asesao depaem
com as dificuldades de aprendizagem dos seus alunos, podem ndo encontals 00ssss,
saberes que colaboram para o enfrentamento dospra$l

Quanto aos motivos da escolha do curso de pds-graduacéo, sobre os majsasitados
falas abaixo séo ilustrativas:

Porque tudo envolve a area de educacdo. Porque a Supervisémtaminlve a
educacéo, e a Psicopedagogia porque a gente ja deparaucmnca@in dificuldade

em aprendizagem a todo momento. Para eu poder ajudagansanando esses
problemas (Olga, escola A).

Eu fiz o curso de Pedagogia pela Universidade Federal de Vi€ostepois
passaram anos, acho que quase dez anos. Depois chegou essadade de eu
fazer, e o0 Estado estava trabalhando com a questaordegdm por escolaridade e,
na nossa carreira, quem tem um cursd.@® Sensté colocado como um grau a
mais e ai chegou a oportunidade. Agora o curso especifiporfpue eu recebi uma
bolsa, porque era uma faculdade particular (Joana, escola C

No Quadro 8, a seguir, encontram-se relacionados os motivos apresentados pel

professoras participantes da pesquisa para a escolha dos cursos de pds-graduacao.

Quadro 8- Motivos da escolha do curso de Pds-graduacgéo

Escolhas relatadas Numero de docentes
gue citaram
Para se especializar na area em que ja atuava 2
Pela oportunidade 2
Para ajudar os alunos com dificuldades de aprendizg 2
Para realizar concursos 1

Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo da pesquisa, 2013.
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A partir desses dados, inferimos que um dos fatores responsaveis pelo bom
desempenho das escolas pode estar relacionado a qualificacdo dos profissimigidos
com os alunos. Nas escolas da rede municipal e estadual de maior Ideb, escolas A &C, nota-s
gue apenas 1 (uma) professora ndo possui 0 ensino superior; as demais, 5 (cindessaém
formagdo, apresentam cursos de especializacdo. Outro elemento observado é
comprometimento que as professoras, diretores, supervisores apresentam pecafage
o aluno apreenda o conhecimento.

Percebe-se que, na escola de menor indice, escola B, por um lado, a dormaca
profissional de uma docente ndo esta relacionada diretamenteda &edacacdo, mas a sua
experiéncia na docéncia (10 anos) com o 5°ano a faz sentir segura palartretal os
alunos. A auséncia de um supervisor pedagdgico, ou seja, do profissional aspeci
auxiliar o docente com os conteudos curriculares, as dificuldadaprdadizagem, entre
outros elementos, traz implicagcdes diretas na aprendizagem dos hhjaogsta as docentes
afirmarem que elas se “viram como d4”, num trabalho em equipe, pois a direcdo ajuda quando
pode. Para as professoras, o fato de a escola ter um indice baixo nasi@revss, além de

elementos pedagdgicos, a fatores estruturais, conforme explicita Daniela em.sua fala

E, assim, tem uma série de fatores que influenciam tamlénresultados, por
exemplo: o ano passado, no dia de aplicar a prova,utagachuva. A escola, se
vocé observar, é goteira pra todo lado. Entdo, assimgtewea fazendo prova com
sombrinha, crianga que teve que ficar sobre a mesa da dihlicdobre a mesa
mesmo (tem uma mesa grande la na biblioteca), teve queacolteiras em cima
da mesa pra eles conseguirem fazer a prova. Os alunos cpm nm@zona rural ndo
puderam vir. Entdo, assim, infelizmente a prépria estaudarescola ndo facilita. A
gente teve que juntar duas turmas numa sala s6 pra pdidar approva, porque
uma das salas tava praticamente alagada. Entdo, s&s cpie interferem, que
atrapalham e infelizmente, na hora do resultado, ninguém vé isso, s6 vé a nota “ah a
escola tal t4 com rendimento abaixo do esperado”, mas ninguém sabe as razdes, 0
porgué.

Pela fala dessa professora, constatamos que, nessa instituicdo, as condi¢des de trabalho
em que as docentes estdo imersas sdo precarias. Isso podediedtatitente nos resultados
da Prova Brasil. Nesse sentido, a qualidade do trabalho do professomestadé a uma
série de condi¢cdes, como: tamanho das turmas que atendem, camgdatteo,t tempo
disponivel para preparacdo das aulas, presenca de profissional preparado para o
acompanhamento e apoio sistematico da sua pratica educativa,obemqualidade dos
recursos didaticos existentes na escola.

Logo, a formacdo desses sujeitos e as motivacdes que levaraoollda edessa

profissdo docente fornecerdo elementos importantes a compreensaoemssgens e
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significados atribuidos por eles em relacdo as avaliacbes extespasjficamente a Prova

Brasil.

3.1.2 O professor no contexto escolar

Neste segundo eixo, que se refere a atuacdo do docente na educacdo basica,
procuramos observar aspectos relacionados ao vinculo profissional que o edpoaskmta
com a instituicdo em que trabalha. Com isso, tinhamos como objetificavehd quanto
tempo essas professoras atuam no 5°ano e seu tempo de atuacdo na funcad alnbénte.
gueriamos observar a realizagcdo de cursos de capacitacdo por partgreldstaslas
compreendendo as necessidades sentidas por estas quanto ao seu apei@icoame
profissional, uma vez que tais elementos podem fornecer subsidios ao entendohens
significados e implicacdes da Prova Brasil no trabalho docente eué@nicih dessa politica
educacional na realidade das escolas publicas da cidade de Vigosa-MG.

Os dados levantados na pesquisa permitiram-nos constatar que metadeatdes
(Daniela, Natalia, Erica e Joana) s&o concursadas, sendo a oattia (heés, Alice, Marlene,
Olga) constituida por professoras contratas. Percebe-se que ha umaadpangimdfessores
efetivos, o que contribuiria na reducao da rotatividade docente, conforme aponta @ourado
al. (2007):

No que se refere ao tipo de vinculo profissional do doceetdjca-se que as
escolas com maior nimero de professores efetivos espads resultados mais
satisfatdrios do que as escolas onde ocorre a rotatividadatdoO vinculo efetivo
reduz a rotatividade docente, a multiplicidade de vinculos ematicios [...]
Portanto, faz-se necessario maior empenho na garara@edso ao cargo efetivo de
professor, uma vez que as condices precarias ofertaslascdessores temporarios
impactam negativamente na qualidade do er(gira3).

Ao perguntarmos h& quanto tempo especificamente as professoras trabalha®®com
ano, constatamos que 5 (cinco) (Inés, Alice, Marlene, Erica e Naifli@am nesse nivel de
escolarizacdo em um periodo que varia de menos de 12 meses a 3raoegyu¢ 2 (duas)
delas (Daniela e Olga) lecionam em um tempo que varia de 4 a 1Ganwnte Joana atua
no periodo compreendido entre 11 a 17 anos.

Com relacdo ao tempo de exercicio na funcdo docente, podemos estabeie
paralelo entre as informacfes obtidas junto as professoras e trés dadases que
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pertencem ao Ciclo de Vida Profissional proposto por Huberapai Novoa (2007). A

seguir, vemos na Figura 2 o ciclo anteriormente citado.

Figura 2 Percurso do ciclo de vida profissional do professor

Anos de Carreira Fases/Temas da Carreira
1-3 Entrada, Tacteamento
4-6 Estabilizacdo, Consolidacéo de um reportorio pedagdgico
7-25 Diversificacdo, “Activismo” » Questionamento
25-35 Serenidade, Distanciamento afectivo— Conservan
35-40 \ Desinvestimento

(sereno ou amargo)

Percurso do ciclo de vida profissional do professondme secundario elaborado por Huberman (2007
Figura transcrita de Huberman (20p.47).

Ao estabelecermos a relacao entre a Figura 2 e 0s anos de®adlees professoras
entrevistadas, observamos que apenas Alice se encontra na primejrao faseiodo
consideradoinicial da docéncia, a entrada na carreira (até os 3 anos). Esta é a fase da
“sobrevivéncia” — que implica o saber lidar com o que tem sido chamado de “choque com o
real”, pois emerge do confronto inicial com a complexidade da situagao profissionale
também da “descoberta”, pois revela o entusiasmo inicial, a experimentagdo, a exaltagdo por
ter uma turma e um programa pelos quais se é responsavel, assim zenmafte de um
corpo docente (HUBERMAN, 2007

Na andlise dos dados sobre carreira docente, foi possivel visualizamtpieria das
docentes, 6 (seis) (Inés, Olga, Daniela, Joana, Erica, Marlene) encertrimseridas na
terceira fase (7 a 25 anos), faseedperimentacéo e diversificagdque pode estar marcada
por uma atitude de mudanca e ativismo, bem como por uma atitudeis@oreheia de
guestionamentos, peculiares da metade da carreira. Em relacaos#ichgdo, entende-se

%2 E importante destacar que existem outros autores, comd@dnsalves (2007), Denise Vaillant (2009), que
também estudam sobre as etapas da carreira docentevaddiis® que o0s estudos sobre a fases do
desenvolvimento profissional do primeiro autor buscam aponiededm Michael Huberman. Assim, optamos
por pautarmos no suporte tedrico de Michael Huberman p&lodesse estudioso ser referéncia para outros
autores na area sobre as fases da vida profissional desspres.
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gue os docentes utilizam suas experiéncias vivenciadas, agbatham com metodologias
inovadoras, variando o material didatico e também diversificando a naadeiavaliar.
Conhecida como a fase do por-se em questao, trata-se de uma revisao profissional das davidas
em dar continuidade ou ndo na carreira, que, para alguns, deve-se a mafetuita
cotidiana da sala de aula e, para outros, deve-se as frustracfaxcantesesubsequentes aos
fracassos das experiéncias no contexto escolar.

Na sequéncia, percebemos que Natalia encsetra quarta fase (25 a 35 anos),
serenidade/conservantismonde se alcanca um patamar do desenvolvimento na carreira,
caracterizado por uma atitude de serenidade e distanciamenio afetile conservadorismo
e lamentacdes. Dessa forma, a serenidade caracteriza-se nsagiseale confiangca, em que
os docentes tornam-se mais tolerantes e mais espontaneos ermsditees;0es de sala de
aula. Nessa fase o0s professores apresentam-se menos sensiveigaveialldégnte da
avaliacdo dos demais (diretores, colegas, alunos). Trata-se de wmaafasial ocorre a
reconciliacdo de aceitacdo de si mesmo, e ndo como 0s outefarides que ele fosse. J& o
distanciamento afetivo é causado pelos alunos que enxergam 0s professtrgevens
como irmaos mais velhos. Contudo, observamos, consoante com Huberman (2007), que o
conservantismo e as lamentagdes aparecem como uma sequéncia da f&senidade.
Assim, os professores conservadores chegam I4 por varios caminhos (ungomesito
mais prolongado, na sequéncia de uma reforma estrutural que fracassa oualianta
reforma a qual se opdem), quando conservadores manifestam esta dicagperignaior
rigidez e dogmatismo, por uma prudéncia acentuada, por uma resisténeiadimovacoes,
por uma nostalgia do passado, entre outros.

Outro aspecto observado nas entrevistas desenvolvidas com as professoras refere-se ac
turno em que lecionam para o 5° ano, isto é, no caso dessas professorasdmio. Isso
permite-lhes, na parte da tarde, no turno vespertino, lecionarem ers mdfituicoes,
conforme € mostrado no Gréfico 1 a seguir. Pode-se observar que apenasigéioa atuam
somente em um turno (diurno); as outras 6 (seis) (Inés, Olga, Daniela, é/iatbalia e
Erica) atuam nos turnos vespertino e noturno, em outras instituicdes. O fatoaleria das
professoras lecionarem em outras instituicbes da-se, muitas vezegupar dos baixos
salarios que recebem. Nesse sentido, atuar em mais turnos signmifiaamento na reiad

familiar.
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Gréfico 1- Atuacao do docente em outras instituicdes.
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Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo da pesquisa, 2013.

Pesquisas como as de Sampaio e Marin (2004) indicam que a questéd &al
apontada como um dos aspectos mais evidentes do processo de precdazagBalho do
professor (que abarca fatores como a desqualificacédo profissional, tendpadi@rdzacao
dos curriculos, reducdo do tempo de descanso, bem como a implementagdo pdea parte
instituicdo de exames nacionais de avaliagdo de desempenho deeatuofesssores). Neste
sentido, as autoras ressaltam que os salarios dos docentes além de estarendoslaoiona
processo de precarizacdo, também estédo atrelados ao processmsificatdo do trabalho
docente (acumulo e diversificacdo das funcdes, acarretando sobrecargenata jde
trabalho). Com isso, na medida em que os professores sdo conduzidos aeastsnds
jornadas de trabalho, gerando um acumulo na carga horaria de trabalho, esse fati@tgnode
a qualidade do ensino e comprometer a qualidade de vida desses profissionais.

Comrelacao ao nivel de satisfacdo do professor em atuar na escola em que trabalha, as
docentes afirmaram estar satisfeitas. Isso se justifica pelo fato de, tuécastle atuacao, ter
um trabalho em equipe efetivo, ter um ambiente de trabalho agraalgesr dos inUmeros

problemas trazidos pelos estudantes, conforme € evidenciado nas falas abaixo.

To referindo a satisfagdo com o trabalho. E tranquidlorque eu acho que essa
escola aqui tem assim um comprometimento global. Aolasdnteira €
comprometida com o aluno, apesar de que, a maior pgtefessor € que tem que
colocar a mdo na massa mesmo. Mas essa escoleeayesse diferencial. Todo
mundo aqui se preocupa com todos os problemas. Eu enxergoradiférencial.
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Todas as pessoas aqui estdo comprometidas com a apgendda aluno. Todos 0s
profissionais se preocupam com como que estd 0 alunop apm esta o
comportamento dele; como que esta a aprendizagem dedenipre que a gente
busca, todo mundo esta disposto a te ajudar nas dificuldadesabalhos, esta todo
mundo sempre voltado pra isso (Natalia, escola C).

Ah, sim. E trabalhar € bom sempre. A gente precisa. Tertrgpahar, mas, assim,
o ambiente aqui é bom. A escola é boa, sabe, mas a adubaiga a gente bem
frustrada. O nivel, ndo s6, ndo é daqui ndo, daqui dessia.dgas o publico em
geral que a gente tem estd bem, cada ano que passaaisstifiail (Inés, escola
A).

As atividades de formacdo continuada, desenvolvidas pelas Secr&stadsal e
Municipal de Educacdo com o objetivo de melhorar a qualidade do processwide-
aprendizagem nas escolas, no contexto do aprimoramento dos resultadosliagdeava
externas, foi outro assunto abordado nas entrevistas. Para compreenderda) lpussamos
aporte na literatura. Para Candau (1997), o termo formacdo continuada pode ser
compreendido em duas perspectivas: a classica e a contemporaneespdatiga classica,
para a autora, existe uma necessidade de atualizar a formacaoareeeinid comdécusa
universidade, considerada como espaco de producdo de conhecimento. Por sua vez, na
perspectiva contemporanea, a formacéo continuada desses professores depensada,
tendo como base trés afirmacfes: a escola cédoas da formacdo continuada, o
reconhecimento e a valorizacdo do saber docente, bem como o cidlla dimsiprofessores.

No que se refere a segunda perspectiva em que a escola é compreemaditieus
dessa formacédo, Candau (1997) afirma que ndo ha uma necessidade de transfergoo profes
para outros lugares, pois é no dia a dia da escola que 0s processos fo(s@tieosprender
a reaprender) concretizam-se. Quanto a valorizacdo e reconhectioesédber docente, a
autora destaca que é fundamental dar importancia aos saberes déneigpeAssim,
ancorada em Tardif, afirma que esses saberes caracterizam-setgale faiginarem da
pratica cotidiana da profissdo e serem validados por ela mesma,gop&sté desses saberes
gue os professores julgam sua formagao anterior ou sua formacéo ao longo da Nasséra
sentido, ao tratar sobre o ciclo de vida dos professores, a autoraarepsalesse ciclo
profissional é complexo e heterogéneo; assim, € preciso saber queeasidages e
problemas presentes no inicio da carreira docente ndo sdo 0s mesmos dt darakira e
gue, portanto, esse processo é formado por diversos momentos com pecudidifdeeietes
para cada um deles.

Diante disso, as professoras afirmaram nas entrevistas que, nas instiémcdge

elas lecionam, existem esses cursos de capacitacdo que visgmmoramento dos
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conhecimentos pedagogicos pelos profissionais, mas sdo poucos, ndo séotesifiBior
apresentarem uma carga horaria reduzida, ndo sao suficientes paratsetelisas relativos

a indisciplina com os alunos, as dificuldades de aprendizagem, entre outros.

Assim, vocé vai |4 faz o curso, recebe aquele monte demiatdo, mas nao tem
assim uma preparacio mesmo, continua, que te ajude ecesalda. As vezes,
vocé vai la e ouve um monte de coisa que vocé ja assada de ouvir, cansada de
saber e, assim, as vezes ndo acrescenta muito.o§erursos bons, mas, assim,
infelizmente, a maioria ndo atende as expectativas te.gé o que a gente espera
mesmo S&0 Cursos que nos preparem, nos déem apoio paliaairaom as criancas
em sala de aula e isso a gente ndo tem muito (DarsetzlaeB).

Logo, podemos observar, pelo relato da docente, que o0s cursos de formacéo
continuada cumprem apenas o papel de certificacdo do docente, ndo atngbjdbvo de
contribuir para a melhoria da préatica educativa em sala de auldicizer® a qualidade do
ensino publico. Tudo isso corrobora as ideias de Candau (1997), ao declarar que essa
formacado continuada n&o pode ser arquitetada como um processo de acumutagdosge
palestras, conhecimentos ou técnicas, mas encarada como um trabvaffexagdade critica
sobre as praticas e de (re) construcdo permanente de uma identidade pessoal e profissiona

Outro aspecto enfatizado por 6 (seis) professoras sobre as atividades dedformaca
continuada, mais especificamente sobre os conhecimentos pedatjécesndidos em tais
atividades, € que estas atendem parcialmente as demandas do ambientelesceéz que a
guestao tedrica ndo caminha junto com a pratica vivenciadaandesalila, conforme vemos
nos relatos das professoras Inés e Alice.

Muito pouco. Vem aquelas coisas assim, olha, muitocgirdiferente da realidade
gue a gente vive. Entdo, seria muito bom se tudo que esith escpapel a gente

pudesse ter aquele éxito, pudesse desenvolver da maneirast@mexplicando ou
como a gente tenta aprender, como é exposto para getgegsaola A).

Em termos, porque eu acho que a sala de aula é maisca,paativéncia do dia-a-
dia atrelada ao seu conhecimento, entendeu? Entdo, ajadadancerta forma a
gente precisa do dia-a-dia mesmo, entendeu, para vee@&jrimorando mesmo, de
acordo com as dificuldades dos alunos. A gente prbosear muito isso, entendeu.
As vezes a gente faz um curso, mas ele ndo atende amcRi@recisa, embora
tenha os temas que vocé acha que vai valer pra sua agracsada de aula. Mas,
muitas vezes, vocé percebe que ndo funciona, sabe, pargéeprecisa sempre
buscar os artificios para atender aos alunos. As vegess cursos sdo dados de
forma muito generalizada (Alice, escola B).

*De acordo 6m Mizukami (2004), o termo “conhecimentos pedagdgicos” proposto pelo professor Lee Shulman

inclui conhecimentos de teorias e principios que est&ladtis aos processos de ensino/aprendizagem,
conhecimentos dos alunos (caracteristicas, procesgoiivos), conhecimento de contextos educacionais, que
envolve manejo de classe, interagcdo com os alunokecimentos de outras disciplinas que podem até mesmo
colaborar com a compreensao dos conceitos de sua area.
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Diante desses relatos das docentes, observamos que ha uma grande dist&nos
conteudos dos cursos de formacédo continuada e a pratica da salavileaniada por essas
professoras. Entende-se que a Secretaria Estadual representada aagpelc8RE deveria
compreender melhor as necessidades das docentes no contexto escolatgoaregadizar
tais cursos, e ndo agir de forma imposta. Esta poderia ser uma soli&g@uea distancia
entre a teoria e a pratica diminua e estas caminhem juntas.

Em contrapartida a essa lacuna entre os cursos de formacdo continuadédiano
escolar, 2 (duas) docentes (Natalia e Marlene) afirmam o contrariaratelo que os cursos
contribuem para atender tais demandas. Nota-se que ambas apresentaempon
consideravel na docéncia, com ampla experiéncia na funcado que exXemiengam ha mais
15 anos. Esse pode ser um fator que auxilia Marlene a atuar ndesalda, mesmo nao
possuindo o curso superior. A seguir, vemos o0 depoimento de Natélia sobre asdsenefi

trazidos por esses cursos:

Com certeza, porque esses cursos eu acho muito legi@racéo dos professores,
porgue com as experiéncias dos outros vocé aprende masa teoria eu acho que
faz assim um par perfeito, vocé ouvir as experiéncas discutir suas dlvidas. Eu
falo muito assim, € como se vocé desse uma renogade) foélego, um animo.
Quando vocé sai de um curso desse vocé fala assim: “ndao vou fazer isso, vou fazer
aquilo outro”. Sdo tantas ideias novas, que ¢ como se vocé voltasse, tivesse
chegando pela primeira vez, eu gosto muito por isso, eucashte da muito folego.

Perante a fala dessas duas professoras, observamos que 0s cursos @ formag
continuada contribuem para a sua formacg&o quando lhes propiciam a sociaiizagéa dos
saberes da experiéncia. Autores como Tardif (2010) afirmam que esses sab@resiadv
diversas fontes; nesse caso, evidenciam-se aquelas provenientes at@dopnofissional e
também os saberes provenientes de sua prépria experiéncia na profissé@oatara no
tangente aos saberes da formacéao profissional, estes sdo adquiridos esopbmiescomo
estabelecimentos de formacéo de professores e cursos de reciclageammBesira, essas
fontes se integram no trabalho docente pela formagdo e socializac&sipnais nas
instituicbes de formacgdo de professores. No que se refere aos saberes aldvipdgsia
experiéncia na profissao, no ambiente escolar, o autor considera que esiegusddos na
préatica do oficio da sala de aula e também na experiéncia deslpgre esse saber integra-
se no trabalho docente pela préatica do trabalho e pela socializac&o profissional.

Conforme mencionado anteriormente, pelos dados apresentados, foi possivel perceber

gue a maioria das docentes, 6 (seis), leciona em mais de unamesqoel elas tém mais de 15
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anos de exercicio do magistério. Sera que o fato dessas professorhargabaim mais de
um turno pode interferir na qualidade de seu trabalho em sala de auwlandiE&hdo o
processo de ensino e aprendizagem? A Prova Brasil mostra o desempeninoode ish
traduzir a forma como esse aluno aprende. Sera que a forma como o aluno apénde est
relacionada a forma como o professor ensina? Vemos que os conteudos dasadiscial
forma de ensinar requerem do docente uma organizagdo do planejamengrveu 0
uma orientacdo, um auxilio ao professor na concretizacdo daquilo que se almeja. Diante disso,
guestiona-se: como o professor pode realizar um bom planejamento seaatenanais de
uma escola, acumulando inumeras fun¢des?

Notou-se, também, com relacdo as atividades de formacédo continuadassidaale
dos gestores escolares organizarem cursos com temas que emananagigEs sio cotidiano
escolar e que propiciem uma maior articulacéo entre a teoria e a.&tidados da pesquisa
nos permitem visualizar que alguns professores valorizam mais asdeoeaperiéncias nos
cursos do que os préprios cursos. Vimos que as trés escolas ndo oportunizapatacass
debates entre os professores, as trocas de experiéncias, elementos famlgmaeanto

desenvolvimento profissional que implicara o crescimento e o desenvolvimento do aluno.

3.1.3 Percepcdes do docente sobre as avaliacdes

O terceiro eixo abordado nas entrevistas referé-“Percepcdo do docente sobre
avaliagdes”, visando conhecer a opinido das professoras sobre o ato de avaliar. Ao
aprofundarmos nosso dialogo com questdes mais especificas sobre a$esvalidernas,
buscamos compreender o cotidiano escolar dos professores, com destaque égia® st
instrumentos e procedimentos utilizados para que eles avaliem weos @i sala e também
nas referéncias usadas em sua pratica docente.

Nesse sentido, as 8 (oito) professoras foram questionadas em relacdo aos momentos e
a forma com que avaliam seus alunos em sala. Constatamos, a [E3dis owlagacoes,
perante as falas da maioria das professoras, 6 (seis) (Joana, Eritia, Matéene, Alice,
Olga), que elas apresentam uma concepcdo de avaliacdo continuga, oo gECesso
avaliativo ndo ocorre somente ao término do bimestre. As professorasa, pespectiva,

sempre promovem atividades como filmes, passeios, relatorios, ativideadsssa, o que

72



permite avaliar seus alunos por meio de comportamentos, participac&alarde aula,
interesse pela atividade, discussoes.

Diante dos depoimentos das professoras, foi interessante analisade Kadtélia, a
qgual, por sua vez, acredita que a avaliacdo, para atingir realmentpraggsito no
desenvolvimento do aluno, deve ter uma perspectiva de continuidade, coidistra€o no

depoimento a sequir:

Olha, a avaliagdo, eu s6 acredito na avaliagdo quandocelatinuada. Eu ndo acho
gue prova por si s6 avalia. Entdo, essa avaliacdo eu fag@mnuinte, é a
participagdo do aluno nas atividades, as opinides, assd@es que a gente faz a
todo momento, isso é tudo avaliado. [...] Entdo, é tipolagqido: vocé da, avalia,
refaz e vai, sempre assim. Porque a avaliagdo s6 teidospra mim se for pra
construgéo, se for para o menino melhorar (NataliaJe&)o

Observamos que esse relato de Natdlia ratifica o que diz Luckesi @®02gus
estudos. O autor afirma que avaliar € um ato de investigar a a@igaldts resultados
intermediarios ou finais de uma ac¢éo, tendo em vista sempre sua melhora.

Por outro lado, 2 (duas) entrevistadas apresentaram uma concepcao nwamafadi
sobre a avaliagdo, pois, pelos seus relatos, uma avaliacdo escrita, formal é arnmicados
alunos entenderem que eles precisam estudar. Em outra fala, aopao$eggie exatamente o

gue a direcao solicita, apesar de ndo concordar com o que é pedido.

Entéo, assim, apesar das criticas, eu ainda acho queag@avajue mais funciona é
a avaliacdo escrita mesmo, que o aluno tem que madtrao papel o que ele
aprendeu. Eu acho que é a forma mais eficiente (DanselalacB).

E aquilo que eu te falei, a gente tem |4 no cronogrteste, prova, trabalho. Tudo
ja vem com aquilo ali marcadinho, inclusive a pontuacgédorjadieidida pra vocé, e
tem o dia pra vocé entregar isso. Entdo, a gentdéeraigue dar teste escrito, tem
que dar prova, que também é escrita. Eu agora, no finalrdesse, questionei
muito essas questdes, mas fui informada de que é emsaaadue tem que ser, mas
gue eu posso fazer os testes nos dias que eu quiseeficds, A).

Outro aspecto destacado na interlocucdo com as professoras eefamss
instrumentos de avaliagdo mais utilizados (Quadro 9). A partir dos dadussgaisa, foi
possivel visualizar que prova escrita foi o instrumento de avaliac@adodpor todas as

docentes, seguida pelas atividades em sala.
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Quadro 9- Instrumentos de avaliacdo mais utilizados em sala de aula
segundo as professoras

Instrumentos de avaliagéo Numero de docentes que
citaram

Teste, prova escrita
Atividades em sala (individuais ou em grupos)
Participacdo em sala com discussodes
Tarefas de casa
Apresentacao de trabalhos (seminarios),

Observacéo
Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo da pesQ0i$a.

R WAoo 00

Os dados nos permitem compreender que as indicagcdes das professoras sobre os
instrumentos de avaliacdo sdo consoantes as ideias de Tardisaad €2011). Os autores
evidenciam que, nessa etapa da escolarizacdo (educacdo basmafessores tendem a
considerar diferentes tipos de atividades, como exames, deveres deicasaes de classe,
cadernos de exercicio e estratégias como esforco do aluno, comportamentasssn
participacdo, colaboracdo no momento de avaliar o aluno. Assim, obesrngm tais
atividades de avaliagdo ndo se limitam a atribuicdo des,notas remete a atividades
complexas, ininterruptas que se delineiam de diversas maneiras, com cripattoes.

Ao discorrer sobre as referéncias metodoldgicas aplicadas na préaticaeddacen
(cinco) participantes (Daniela, Alice, Joana, Natdlia, Inés) afirmgtemse baseiam nos seus
antigos professores. Em seus relatos, afirmam ter recebido um ensiciorieddchegando a
utilizar metodologias e instrumentos que 0s seus professores usavam l@araeyaalunos,
como a prova escrita. Entretanto, elas relatam que procuram outras trragaliar seus
alunos em sala de aula, valendo-se de recursos como excursoes, filmessetam,
também, novas metodologias aquelas que aprenderam nos cursos de graduagh@sdevi
mudancas do perfil dos alunos, a inser¢do de novas de novas tecnolagiatertd escolar
perante 0 mundo contemporaneo, implicando, assim, uma reestruturacdo da prati
pedagogica, ou seja, uma mudanca na forma de dar aula, abrangendacéatile recursos
mais atrativos, que evidenciem o interesse do aluno, conforme é éaittema fala da

professora Joana.

Eu acredito que tenha sim, se eu falasse que néo, estadim sendo sincera nao.
Em alguns momentos, a gente até se vé mesmo quase diredoepeque vocé ja
vivenciou na sua vida académica. Eu acredito que sim, eu preeuipre me
colocar diante das coisas que estdo acontecendo hgjénante. Esse dinamismo,
essa situacdo que se encontra o0 mundo, vocé nao padeditsando em tentar
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aplicar um conhecimento, no meu caso entdo, de 30 aass&tuma nova geracao,
o mundo estd mudado. Mas eu utilizo um instrumento congupEr. Vocé acabou
de fazer um reforco com o aluno e vocé fazer uma gguigue antigamente se
falava, “o que que vocé entendeu?”, o que que vocé faz com a resposta, € que eu
acho que é diferente da minha época (Joana, escola C).

Entretanto, umas das entrevistas sublinha a importancia dedlizar wdstratégias

avaliativas consideradas hoje tradicionais. Ela afirma e justifica:

[...] na minha época de estudante, a avaliagdo era agaékcaw tradicional, de ter
um dia certo: a “semana de prova", que a gente tinha que estudar pra aquela prova e
tinha que mostrar ali 0 que vocé sabia. E hoje, assintredi@ que essa ainda € a
melhor maneira, porque é a Unica forma que a gente tem laar calgum
comprometimento dos alunos. Se tirar essa avaliacabpa. Eles ainda acreditam,
tém um pouco de medo de nota baixa, de ser reprovados (Dastii B).

Percebemos, diante desse depoimento, que a estratégia avaliativancepcao de
avaliacdo de Daniela sofrem influéncias do ensino tradicional recebidela enquanto
estudante.

As entrevistadas relataram, também, que se recordam até hojetdedonaonteddo
gue elas aprenderam na sua época de estudante. Ressaltam que, na sundgpota
estudante da educacéo basica, aprendia-se e ensinava-se maisinHavaior interesse do
aluno para estudar, uma vez que a familia apoiava essa atituedeaenaais presente na vida

escolar do estudante, como nos mostrafréErica.

E ai, 14 no pré-vestibular, eu pude ver que a bagagewnthecmento que eu tinha
de formacéo de escola, ela foi muito bem feita coagéa a atual. Talvez pelo fato
de que houvesse mais cobranca e, na época, tinha appaéa familiar. Outra
coisa que eu acho era a importancia que a gente dava pardecimento, para
educag@o escolar, sabe. Os pais fortaleciam isso dizendo: “ndo, tem que estudar, ndo
vai ficar sem estudar ndo, vocé tem que ser alguém na \Adgente cansou de
ouvir isso a vida inteira. E tudo que a gente acreditavamesb® através da escola;
hoje em dia, ndo existe mais isso (Inés, escola A).

Hoje se ensina muito menos do que ha vinte anos atrd® menos. O aluno
aprendia muito |4, hoje se ensina muito menos (Egsepla C).

Desse modo, a experiéncia enquanto aluna, para essas professoras, sulbsidiam a
como elas avaliam seus alunos atualmente, seja para repatiesssas acdes (como

mencionado no caso de Daniela) ou para ndo reproduzi-las, como declara Marjesge:

%E valido ressaltar que, durante toda a entrevista, Inésassestesapontada com o estado em que se encontra a
educacdo, a falta de interesse dos alunos em estudadepre=da familia em saber como o aluno esta se saindo

em sala de aula.
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aconteceu alguma coisa comigo como aluna que eu nao gostei, jamais eu quero passar ess
experiéncia para 0os meus alunos; quero passar so coisa boa

Constatamos, também, que um nimero menor de professores, 3 (trés) (Erica, Marlene,
Olga), afirmou, por outro lado, que ndo se baseavam na forma como seus anggbssdoc
lecionavam, devido as mudancas ocorridas com o passar do tempo na arearedulsso é

destacado nas falas a seguir:

Mudou tudo, totalmente. N&o é nada daquilo mais! Os conteldos gerete dava
totalmente diferente, a forma como que vocé aplica, agueovocé ensina, como
gue vocé cobra, totalmente diferente (Erica, escola C).

E os professores antes ndo deixavam a gente nem questidiaa S eles que eram
mestres, e hoje ndo é assim. Entdo, eu tinha muitiesgor que seguia muito
aguelas regras assim muito tradicional, muito antiggiaale cdpias, e hoje o ensino
é totalmente diferente (Olga, escola A)

Logo, os resulfados desse terceiro eixo apontam que, mesmo a maioria déssdoce
apresentando uma concepcao de avaliacdo continua, elas se utiizgmova escrita,
instrumento avaliativo considerado tradicional. Entretanto, as em@assdisseram também
gue, mesmo sendo influenciadas quando estudantes por um ensino tradicional, recebido de
seus professores, em diferentes momentos, langcam mé&o de outrégiastpatra avaliarem o

desempenho cognitivo de seus alunos.

3.1.4 Significados atribuidos as avaliacdes externas

O posicionamento das docentes sobre as avaliagdes externasa@ deste quarto
eixo. Nosso proposito foi abordar onde ocorreu o primeiro contato com a Prova Brasil,
compreendendo a opinido sobre as questdes que compdem a prova, a rotina e 0s
procedimentos adotados pelas docentes nos dias que antecedem &staoawAlsamos
ainda: levantar se houve alguma orientacdo por parte da direcdo e/ovis@op@os
professores em relacdo ao trabalho que deve ser realizado com os alupespdm que
antecede essa prova, identificar se ha algum trabalho realizadosaommos que tiram notas
baixas, apés a realizacdo da Prova Brasil; conhecer as medidas tomadesifpitdo para a
divulgacao dos resultados da prova; e descrever 0s pontos positivos e negativos relacionados a
essa avaliacdo, segundo os docentes.
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Assim, especificamente no que se refere a Prova Brasil, com exdec¢chduma)
docente (Alice)- que teve contato com tais avaliagbes durante a graduacdo, pois sua
formacdo é mais recente em relacdo as outras professoess demais, 7 (sete) delas,
afirmaram que o primeiro contato com esse tipo de avaliagdo foi na prépria instituicdo em que
lecionam ou lecionavam, pois elas concluiram seus cursos de gradu#edo da
implementac&o dessa politica educacional nas escolas.

Com relacdo as questdes que compdem a Prova Brasil, 5 (cinco) doceéges (In
Daniela, Marlene, Olga e Natalia) analisam serem estas fbemuladas, inteligentes,
conforme ilustram as falas abaixo.

E assim, eu acho as questdes que vém propostas nasrptiteaboas, simples até,

mas eu vejo que 0S hossos alunos tem muita dificuldesieas provas (Daniela,
escola B).

Eu gosto muito das questdes. Sdo provas, assim, bem sighelas com questdes
gue tem todos os niveis, das mais faceis as mais difit&tialia, escola C).

Em contrapartida, 3 (trés) docentes (Joana, Erica e Alice) afirmguemessas
guestdes estdo desvinculadas da realidade dos alunos. Elas hdommetdeconhecimento.
Alice afirma: [...] Eu acho que s&o questdes muito massificantes, que os professores
massificam demais aquelas questdes, os meninos acabam fazendo boa parte da prova, mas e
nao acredito que venha ajudar no conhecimento dos alunos
Outro aspecto questionado com as depoentes diz respeito aos dias ceaeantzc
aplicacdo da Prova Brasil e, sobre isso, 3 (trés) entrevistadas (MaDkgaee Natalia)
relataram que a rotina de atividades ndo muda com a proximidadeal@asdes, continua
normal pelo fato de elas j& trabalharem dentro das matrizes gaesapede. De acordo com
elas, essa avaliacdo vem somar, pois a real preocupacdo € comdizageen dos alunos.
Entretanto, para 5 (cinco) participantes (Inés, Daniela, Alice, Erlzmea), a rotina muda,
pois ha um treinamento com os alunos das questdes que podem fazer parte da prova.
A gente pega atividades de provas anteriores e a gentabahfndo ao longo do
ano. Esse ano a gente comecou a trabalhar em maréo;, engente tem esse
caderno, trabalha as atividades com eles de Portuguéstemnéma e sempre
trabalha e cola essas atividades. Quando estéa faltandammaienos um més para

Prova, a gente devolve esses cadernos para eles podéudar @m casa (Daniela,
escola B).

[...] a gente ndo esta deixando para trabalhar aquelas epigsit a gente pensa que
vai cair na prova naquele periodo. Desde o inicio do anonta geleciona varios
conteldos que a gente pensa que vai cair, a gente olha gteila de referéncia.
Além do contelddo que a gente tem que dar no 5° ano, a gejdgarao ao longo
do ano [...] (Erica, escola C).
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Constatamos que as avaliacOes externas acabam influencianddiagas internas,

como declara a professora Joana:

[...] logo no inicio, os nossos alunos ndo estavamomuditados pra questdes
objetivas, de marcar com X, eles escreviam muito raaiprovas eram muito disso.
Aqui a gente trabalha muito com prova subjetiva, de pergutgainterpretacdo de
texto, até as questdes envolvendo Histéria e Geografia@ratextualizadas e eles
escreviam sobre, e ndo assinalavam a resposta. Issmdomudanca até que teve
também nas nossas avaliagGes internas. Ndo que a gemeoctoba copiar, mas a
gente comecou a colocar porque agora a gente est4d olokergme é um
instrumento também que pode ser utilizado em sala (Joank, €3co

Em relacdo a existéncia ou ndo de algum tipo de orientacdo podaalirecao ou da
supervisdo ao trabalho que deve ser realizado com os alunos no periodo cede aatec
avaliacdo externa, todas docentes disseram que h& essa orieNdagasomente nesse
periodo, mas durante o ano todo. E solicitado a elas, também, que trabalhenatomsas
guestdes possiveis de cair na prova, desde o inicio do ano letivo. Isso @édceforgn a

proximidade da Prova. Com isso, séo realizadas atividades visando treaharasspara essa

avaliagéo.

Oh, as vezes, os conteldos ficam até de lado. Assimagab& historia que vocé
vai fazer um concurso, ai vocé chega la e olha quamncursos anteriores, que
guestdes, mais ou menos. Ndo € exatamente assim, rati®,0qeal é o estilo da
Prova? O que normalmente cai? E uma coisa assim, ewjaetodos fazem isso, é
por ai. Entdo, vamos oh: “a turma hoje vai fazer um simulado”. Com esse simulado,

a gente corrige e v& como esta esse menino. A minhrarieti@cdo desse trabalho é
um treinamento pra Prova (Inés, escola A).

Diante dos dados da pesquisa, mais especificamente dos depoimemasetaoras
Alice e Daniela, constatamos que as atividades escolares, copavagé® de atividades,
correcdo de exercicios, aplicacdo de testes, mudam com a proximideae aledmcoes,
afetando o trabalho cotidiano das docentes, como pode ser observado nos depament

seqguir.

Muda, porque a gente procura nesses dias que antecedemarrafpreles contetidos
gue a gente sabe que, com certeza, vem na Prova Boaséx&mplo, geometria,
sempre tem muitas questdes de geometria; entdo, a genteaddarada as vezes
naquilo que a gente esta trabalhando e retoma o conteldprppesiar os alunos
um pouco melhor, ai, nesse caso, € um exemplo. Prdcabalhar mais
interpretacdo de texto, tirinhas que cai muito, poemasp eatgente ndo para, mas
desvia um pouco o foco do conteldo que a gente estavehtnathal para poder
reforcar um pouco (Daniela, escola B

Mudam, mudam. Porque a gente foca mais, porque a escotmmasum indice,
entendeu?Entdo a gente procura focar mais em cima dadjuéom cima daquilo
gue provavelmente pode vir cair na Prova Brasil (Alice,lad8p
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As outras 5 (cinco) professoras, Joana, Erica, Natalia, Marlena, ©fgretanto,
ressaltam que ndo ocorre 0 aumento das atividades escolaresslestatiormente com a
aproximacao da prova, devido ao fato de ja trabalharem dentro da propostadadtieita

matriz de referéncia da Prova, como ¢ ilustrado no depoimento a seguir.

N&o aumenta porque no inicio a gente ficava meio terss,hmje ndo, a gente ja
trabalha dentro dessas propostas. Entdo, a gente jjapdamnematicamente aquilo
gue precisa planejar dentro da matriz curricular, dentropdags que ja foram
feitas, prova diagnostica, matriz de referénciatrdedos cadernos [...]. E dentro
disso ai mesmo que a gente ja trabalha. Entdo, pra mimmuda em nada (Olga,
escola A).

Cumpre salientar que, para as professoras, a Prova Brasil ja réionafsto seu
trabalho, por ser uma prética ja conhecida. Assim, elas real@atnabalho focando naquilo
gue ser& cobrado na prova, uma vez que a direcdo da escola, desde o inicjdrdbaha
esse assunto com elas.

No que se refere a aplicacéo das provas, as docentes foram unaniafiesiangue a
aplicacdo destas nao é executada pelo professor regente da turma, e sim por outros professore:
da escola, em um sistema de rodizio. Afirmam, também, que apés a provacénseguem
ter acesso a ela, pois durante a realizacdo da mesma isso ndo ocorre.

No aspecto referente a existéncia de algum trabalho realizado ctumas gue tiram
notas baixas na Prova, de acordo com a lista que a SuperintendéyiorsaRde Ensino
mandava para as escolas, 7 (sete) docentes disseram que existem prograefarco,
intervencdo pedagogica, ndo somente para subsidiar a Prova, nw$ussgmam o ano
inteiro para auxiliar sempre os alunos que apresentam dificuldades dezggemdpara que
superem essas dificuldades. Entretanto, apenas uma professora relasse quabalho ndo é
realizado.

N&o. Primeiro, a gente sé fica sabendo desse resultaticaprente um ano depois.
Al, as vezes, o0 aluno qegava com a gente @ga no 6° ano. Entdo pra gente nao
tem como voltar atras e fazer esse reforco. Entdm ajue caberia a escola,
supervisora se tivesse, pegar esses alunos e fazer hatihdraom eles (Danigla
escola B).

De acordo com todas as participantes, quando o resultado da avatiecda ehega a
escola, vai para as maos da direcdo ou da supervisdo. Em seguessade para o corpo
docente numa reunido interna, na qual sao discutidos os graficos cope@®®positivos e
negativos. Posteriormente& realizada uma reunido para disponibilizar os resultados a

79



comunidade escolar, porém a falta de interesse dos pais em sabgnGstiia € grande e
estes, na maioria das vezes, ndo comparecem.

Quanto ao recebimento de algum beneficio quando a escola apresduta unaice,

5 (cinco) docentes ndo souberam informar se h& existéncia de algunctibpriefuma)
docente afirmou que, na rede estadual, hd o Prémio de Produtividade parfessores e a
escola; e 2 (duas) docentes relataram que o beneficio é o reconhedmestcola, que nao
h& um beneficio fisico.

Os pontos positivos destacados por Daniela, Alice, Marlene, Olgalia\dirica e
Joana em relacdo a Prova Brasil foram: visualizacdo do nivel dmpiesho dos alunps
familiarizagdo com outros tipos de provas externas; controle do trabalho dssprafedo
deixa o profissional acomodar porque provoca uma competicdo); regdients
planejamento das atividades em sala de aula; apresentacaeed®ditipos de questdes;
transformacao nas avaliagdes internas.

Por outro lado, Olga, Marlene, Inés disseram que ndo veem pontos negata®s;
demais, 5 (cinco) entrevistadas, relataram aspectos como: fite®ndgaracdo entre as
escolas; ndo medicéo real do conhecimento que o aluno apresenta; oHebwadaer para
todos, e ndo especifica para uma escola; prejuizo ao que os docenten ensisala de aula,
ja que, com essa Prova, eles ensinam menos; afastamento daleeddidalunos no inicio
em que foi aplicada essa Prova.

Podemos inferir, nesse quarto eixo, que, apesar das docentes terem umaaalocepca
ato de avaliar como processo continuo, elas acabam realizando, emeiademandas
superiores (direcdo/supervisao), um treinamento com 0s alunos para as provas,externa
visando ter um indice melhor para suas escolas. Assim, os contelguoevdas de alguma
forma, orientam as praticas das professoras, direcionando o trabalho realizado com os alunos.

A rotina escolar, para a minoria das docentes, ndo muda, devido ao fdas (e e
incorporarem em seus planejamentos atividades relacionadas as pogséstdes que a
prova pode demandar. Com isso, tais professoras afirmam que os docentesmjoenficas
turmas de 5° anos, no inicio do periodo letivo, ja sabem que devem trabadlmntenas
orientacdes da matriz de Referéncia da Prova.

Observamos, pelos relatos das entrevistadas, que ha uma tendéneiaeelzis o
conteudo das demais disciplinas, devido a prioridade dada aos conteudasmuea Prova,
a saber: Lingua Portuguesa e Matematica.
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3.1.5 Sobre o IDEB: 0 que dizem as professoras?

As perguntas que compdem o quinto eixo referem-se ao IDEB, indice gieeame
desempenho das escolas em todo o pais, por meio das avaliacfes eXemsmdndice,
buscamos examinar o seu papel, procurando identificar se h& interferéncia na dindaléca da s
de aula, bem como a existéncia de mudancas na escola a partir dos seus resultados.

Diante disso, durante a interlocucdo com as professoras, baseada em suas experiéncias,
o papel desse indice, para a maioria das participantes (Inés, Dilzigéne, Natalia, Erica e
Joana), seria ndo somente caracterizar, mapear o ensino das esf@zemalgo que a
ajudasse no seu desenvolvimento, realizando inferéncias para o seu meitmrasé&las a

seguir remetem ao IDEB.

IDEB, na verdade, € identificar, na minha opinido... sdeatificar as escolas com
baixo desempenho, com criancas com dificuldades e diszdrabalho voltado para
que supere essas dificuldades. [...] O resultado do IDES &€ pra falar assim:
“isso que vocé esta fazendo esta certo”, ou “precisa melhorar aqui”, ou “pode ver
que tem algo errado e vamos investigar”. Entdo, eu acho que todo indice é para isso,
ver se 0 que a gente esta fazendo em termos de trabalbdato o correto, é o
caminho certo, ou ndo, tem que mudar (Joana, escola C).

Eu acho que o papel do IDEB seria tracar um perfil das esddho que fazer um
escalonamento, fazer um levantamento das escolasstiiee em pior situagéo e a
partir dai trazer investimentos pra essas escolas. Pseqaeroblema existe, tem
que ser feito alguma coisa pra resolver. Ndo adianta s6 falar assim: oh “a escola tal
esta ruim” e ndo fazer nada para mudar. Que estd ruim todo mundo sabe, agora
quem vai ajudar, como vai ajudar? E isso (Daniela, e&ola

Nota-se que para (seis) 6 docentes (Inés, Alice, Marlene, OlgaiaNailica), esse
indice, de alguma forma, interfere na dindmica da sala de aula,amesforco que fagam
para que o contrario aconteca. O IDEB influencia a autoestima do aliaocem que o
docente melhore cada vez mais sua pratica pedagogica. Possdiilitém, aos professores
refletirem sobre o papel dessas avaliacfes externas no ambiée, edém de conduzir o
seu trabalho para a realizacdo de tais avalia¢des, visando w@toumdice por meio das
notas. Em contrapartida, Daniela e Joana relatam que esse Mmadicenterfere, pois
consideram o IDEB apenas um norteador de como trabalhar para melhorar a escola.

As mudancas percebidas na escola pelas professoras a partir dos redolti@ioR
sdo quase imperceptiveis. As docentes afirmaram que a mudancanmae 8em quando a
nota da escola esta baixa. Muitas vezes, discute-se sobre odadéseola, debatendo as

acOes a serem desenvolvidas com os estudantes, como atividadetaene apoio para
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melhorar as dificuldades em determinado conteddo, mas, quando é para egd&Es\r
atividades, isso nem sempre acontece, se efetiva, principalmentilizelde profissionais
especificos para desempenhar determinadas atividades. Criou-sgaias, €om isso, certa

“preocupacdo em relacdo a esse indice”, como fator para um bom desempenho das

instituicbes de ensino.

3.1.6 A pratica pedagdgica do docente

As perguntas que compdem 0 sexto eixo tratam sobre aspectos que poddmircontri
para a construcao da pratica pedagogica do docente, visto que explorames tgmas: a
maneira como as professoras preparam e desenvolvem o planejaméertyéacia das
estratégias metodoldgicas utilizadas nas aulas de Lingua Portugue ssméfidat os maiores
desafios vivenciados pelas docentes no cotidiano escolar; aneisisié bibliotecas e a forma
como trabalham com os estudantes nesse lugar, bem como a rotithdddeles a serem
ministradas nas aulas de Matemética e Lingua Portuguesa.

e Sobre o planejamento e estratégias metodoldgicas de ensino

Observamos que um aspecto importante a destacar nessa praticagipaddgs
professoras € o planejamento das atividades, pois este orienta o ensinecefado a
aprendizagem dos alunos. Ademais, possibilita ao professor refletiiar aabre a sua
pratica, fazendo com que ele programe melhor suas a¢cfes na sala dardifla Oessard

(2011) relatam que essa preparacdo das aulas constitui-se em umanteparéda para os
docentes, pois:

Ela corresponde a varias atividades como o planejameritmgie, médio e curtos

prazos de aprendizagem, a efetivacdo de uma sequénaatdéados, a adaptacdo
da matéria em funcdo das preocupagfes afetivas dos,allenesus interesses, de
sua idade, de seus conhecimentos anteriores, a escolbaemoglos, a preparacdo
dos exercicios e do material pedagdgico (p. 212).

Em relacdo a maneira como 4 (quatro) entrevistadas (Inés, Danielend/a Natalia)
desenvolvem e organizam seu planejamento, elas afirmam reslszatarefa semanalmente,

em equipe, trabalhando com as competéncias que ja vem préezstiazelJustificam essa
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opcdo “semanal” por ser mais facil de realizar alguma modificagdo, adaptagdo, sempre
compartilhando o que foi satisfatério em uma sala com as demaisgamaie Por outro lado,

Alice e Joana declararam que realizam um planejamento di@guindo o padréo
estabelecido pelo Estado e considerando as competéncias que dedeseseolvidas com

os alunos. Ambas baseiam-se nos descritores que indicam as habdidedes) trabalhadas

em cada conteldo. As outras professoras, Olga e Erica, relataram boeanelasse
planejamento seguindo as matrizes curriculares de referéncia, diante dos resultadoaslas prov
externas e internas, a partir das dificuldades dos alunos.

Percebemos que Inés, Daniela, Alice, Olga, Marlene, Erica éaNfatatlamentam-se
para a construcdo desse planejamento no livro didatico, que traz os cordeseiam
trabalhados, e outros livros auxiliares utilizados em anos anterioées. dd livro didatico,
Marlene e Olga tém como norteador a matriz de referéncia; asgingsajpoana afirmou que
busca referéncias de acordo com as necessidades dos alunos.

No tangente a orientacdo da escola em relacdo ao planejamendimceates das
escolas A e C relataram que ha acompanhamento por parte da direcawisdsypgevendo,
para isso, reunides para gue 0 mesmo aconteca; contudo, a maneira cdim-lodiza a
critério do docente. Daniela e Alice, que lecionam na escola B, &immaue esse
planejamento é realizado entre as duas e a direcdo da escola, garaene mencionado
anteriormente, ndo ha uma supervisora pedagdgica nessa instituigcao.

Todas as entrevistadas relataram que adotam livros fornecidos peltargede
Educacédo, ndo somente para as disciplinas de Lingua Portuguesaneatita, mas para
Ciéncias, Geografia, Historia, sendo estes escolhidos por elas mesj@adsthana escola
ndo existirem outros recursos didaticos.

Na pratica pedagdgica, € demandado do docente escolher e sisteasitatégias de
ensino, bem como procedimentos didaticos a partir das especificidadssda disciplina,
fato que favorece o entendimento das matérias escolares e asnpéibiledades cognitivas
dos alunos. Nesse sentido, foi perguntado as professores sobre a frequénciacioutitiz
estratégias metodoldgicas em sala de aula. Frente a essa,qaeSt@adro 10, a seguir, é

ilustrativo.
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Quadro 10 Estratégias metodoldgicas e sua frequéncia de utilizacao pelas professoras

Frequéncia
Estratégias
metodologicas Quase Duas ou| Uma  vez| Semana
diariamente | trés  vezes por semana | sim/semana
por semana nao

Utiliza livros didaticos oy 8
lousa
Promove discussoes 4 2 1 1
partir de textos
Trabalha com situacoe 5 3
problemas
Lida com temas qu 3 2 2 1
aparecem em jornais
revistas estabelecenc
relagdes com
matematica

Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo da pesquisa, 2013.

A partir do Quadro 10, é possivel perceber que todas as entrevistadamuiiibs
didaticos e lousa para lecionar “quase diariamente”. Quanto as discussoes a partir de textos
de jornais e revistas, temos que: 4 (quatro) professoras, das escala@®es, Olga, Erica e
Natélia), usam essa estratégia “quase diariamente”; 2 (duas) professoras (Marlene, Joana) o
fazem “duas ou trés vezes por semana”’; e das outras duas, uma (Alice) a realiza ‘uma vez por
semana” e a outra (Daniela) “a cada 15 dias”. No que se refere ao trabalho com situagoes
problemas, o quadro indica: 5 (cinco) professoras (Inés, Olga, MarleneaNathfica)
fazem uso dessa estratégia “quase que diariamente” e 3 (trés) professoras (Daniela, Alice e
Joana), de “duas ou trés vezes por semana”. Sobre a forma como lida com temas que
aparecem em jornais e revistas, estabelecendo relacdes copmaatitat, observamos que: 3
(trés) professoras (Olga, Natalia ¢ Erica) o fazem “quase diariamente”; 2 (duas) docentes
(Alice e Joana) relatam que esse trabalho ¢ feito “duas ou trés por semana”; 2 (duas)
professoras (In€s e Marlene) afirmam fazer isso “uma vez por semana” e 1 (uma) professora
(Daniela) declara que isso acontece “semana sim/semana nao”.

Os maiores desafios enfrentados pelas professoras e que se imp&m pratica
pedagodgica sdo: a falta de interesse dos alunos e da familimuldaie de aprendizagem
dos alunos que apresentam defasagem idade/ série; a indiscipbiaa,es o trabalho com
alunos em salas de aulas lotadas. Os depoimentos de AlicgetaDistram alguns desses

desafios.
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Entédo, acho que o maior desafio é esse despertar esggeios alunos, e tentar o
apoio da familia, porque as familias estdo abandonando ib®@ss rfa escola. A
verdade é essa. Elas mandam os filhos pra ca e ndo quenersaber o que esta
acontecendo aqui [...] Entdo, as vezes na sala a p&sta mais tempo resolvendo
conflitos, sendo méae, médica, psicéloga, do que realmenti® @daula, infelizmente
(Daniela, escola B).

Entdo, eu tenho dificuldade em lidar com isso, sabe, p@sjuezes eu percebo que
nem sempre o que eu estou trabalhando com eles estéassimitado por eles, por
causa disso. Entdo, muitos alunos estdo com faixa @atefasada para estar no 5°
ano e, além disso, eles tem uma grande dificuldadexiffem aqueles que nao
conseguem assimilar o que eu estou trabalhando. Entad mesio preocupante
pra gente enquanto professor, como que vocé vai tralwalhao aluno o conteddo
gue vocé sabe que ele ndo vai assimilar? (Alice, escola B).

Diante dos depoimentos, observamos que essas dificuldades, de algum modo,
transformam as identidades profissionais dos docentes, pois conduzem o sha patzl
outros papeis, como motivador, psicologo, os quais as professoras entrevistadas na
apresentam formacéo para desempenhar (TARDIF e LESSARD, 2011). Isso odooeade
fato da modificacdo desse trabalho exigir do professor diferentes posturas, atitudes oue varia
de acordo com suas relacdes estabelecidas com o seu objeto de trabathé,explicitado

por Daniela no depoimento anterior.

e Sobre a biblioteca e sua utilizac&o

Uma fonte de informacdo bastante conhecida nas escolas é &ebtibldesse sentido,
acreditamos que esse espacgo educativo, quando bem explorado, benefidiallm tdo
professor no processo de ensino e aprendizagem com 0s alunos, pois es8regamo
um suporte didatico pedagoégico ao docente.

Assim, em nossa interlocucdo com as docentes, perguntamos se havipagm e
reservado para a biblioteca. Constatamos, pelos depoimentos das profess@masiogas as
escolas existe. As docentes da escola A (Inés e Olga) disgaeaa biblioteca de sua escola
é um espaco bem amplo e arejado. Nas escolas B (Alice e Daniela) e C (Marlene, J@ana, Eric
e Natalia), as docentes declararam que nem sempre o lugar deseava a biblioteca esta
em condi¢des de receber os alunos por causa da infraestrutura e pelo fatondeembo,

estar desativada, devido a reforma que a escola esta passando.
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Observamos que os relatos das professoras vdo ao encontro das pesquisas
desenvolvidas por Barbacovi e Oliveira (2010), nas quais as autoras &nteoe, em sua
grande maioria, as bibliotecas das escolas observadas em seus esitoiasam-se
descaracterizadas, ou seja, sao locais que acoplam num mesmaotaniiblioteca, sala de
professores e espaco para materiais diversos, como ventiladoresateléeins esportivos,
tendo um aspecto de pequeno almoxarifado.

Quanto as estratégias desenvolvidas pelas docentes que trabalhaausatunos na
biblioteca escolar, as 6 (seis) entrevistadas, das escolas Beat@ram que tal trabalho é
executado por meio de uma biblioteca itinerante, dentro da sala dé\ améaoria justifica
gue isso acontece pelo fato de o espaco proprio estar desativado temmeortar Nessa
perspectiva, como estratégias de trabalho na biblioteca, sdo pad&lakinos producdes de
textos, ilustragcdes, recontagem oral, relatos do que gostou ou nédo, fichasraederca do
livro lido. Os discentes também aproveitam o término de cada alévipara ler livros e
revistinhas em quadrinhos como forma de usarem o tempo livre. NassedBaI& onde as
docentes atuam, elas afirmam que existe um profissional especifico de Literaturabgiha
nas “aulas de biblioteca”, ocorridas semanalmente, e que esse professor desenvolve atividades
anteriormente citadas com os alunos em sala.

Desse modo, consideramos que a maioria das bibliotecas das eslsuiasmatas
nesta pesquisa enfrenta um periodo dificil, em que ocorre uma fragilidagéagdo entre
esse ambiente e a escola, quando, na realidade, esse lugar dew&sia semo parte ativa,
integrante do contexto escolar, capaz de auxiliar os alunos no processeerdizagem,

incentivo da leitura e pesquisa.

e Sobre arotina de atividades nas aulas de Matemética e Lingua Portuguesa

Para melhor compreender a forma como o professque cumpre a funcédo de
planejar e avaliar a sua pratica pedagogica visando uma aprendigagéficativa para os
alunos- trabalha com os contetddos de Lingua Portuguesa e Matematica, padiftasgjue

nos contassem sobre suas aulas, evidenciando os recursos didaticos mais empregados nesta

35 As reflexdes apresentadas pelas autoras tem cosa@ibpirica a pesquisa “A Formacao, o Trabalho dos docentes que
atuam no Ensino Fundamental e a Avaliagdo SistémicaEdaslas Mineiras: um estudecomparadd, realizada por
diversas Instituicdes do Ensino Superior sediadas ram&ste Minas Gerais no ano de 2009, com o apoio da
FAPEMIG.
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Em relagdo a Lingua Portuguesa, no Quadro 11, a seqguir, ressaltasosllzeas mais
citadas pelas professoras.

Quadro 11— Recursos didaticos mais utilizados em Lingua Portuguesa

Escolhas mais relatadas NUmero de docentes
gue citaram

Livros didaticos

Jornais
Textos (interpretacao, leitura e producéo de texto)

Revistas
Panfletos

Filmes, videos

Dobraduras
Mdasicas
Poemas
Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo siquisa, 2013.

RPN N OO0 00

Podemos perceber, a partir do Quadro 11, que as escolhas mais relatadas pelas
entrevistadas foram os livros didaticos, seguido de jornais, textogséase conforme é

apontado nas falas abaixo.

Primeiramente o livro, te falei que ndo tem como fubgte. Eu procuro trazer
jornais, revistas, musicas, as vezes algum filmebaltiar com os alunos (Danigla
escola B).

Eu sempre trago textos diferenciados, sabe. E a gente livsa didatico que é o
recurso que a gente tem. Entdo a gente procura varipouquinho, para néo ficar
aquela coisa muito chata. Sempre tem debate, eleteassistrazem jornais com
alguma novidade (Marlene, escola C).

Para sanar as dificuldades que sentem em relacdo ao contetdo dlaaldeipingua
Portuguesa, as docentes relatam que procuram diferentes apoios: irdepeevjsora,
diretora e os colegas. Para elaborar as atividades dessa diseiplprofessoras afirmam que
buscam apoio em livros didaticos e internet.

Na Matematica, por sua vez, percebemos, com o Quadro 12, as escatheisantes

pelas docentes.
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Quadro 12-Recursos didaticos mais utilizados em Matematica

Escolhas mais relatadas NUmero de docentes
gue citaram

Livros didaticos
Material concreto (tampinhas, material dourado)
Jogos
Gréficos, tabelas, quadro valor de lugar
Jornais
Folhetos
Aula expositiva

Trabalhos em grupo
Fonte: Dados obtidos na entrevista, arquivo slguiga, 2013.

RiRRRNN o~

Nota-se, a partir do Quadro 12, que o livro didatico também é o recursoaidais
evidenciado pelas professoras, seguido pelo uso do material concreto, cord@orosenos
depoimentos abaixo.

Eu uso também o livro didatico como suporte e livros sxEa gosto de usar mais
de um livro em sala de aula, ndo so o livro do aluno.[U$divros de apoio, outros
livros de Matemética (Joana, escola C).

A gente procura trazer material diferente, material dourgdedro valor que,
guando o aluno esta com dificuldade de divisédo, é unsa goie usa muito. A gente
usa muito material concreto para ele ver, muitas siasagfbblema para entender o
gue a gente esta pedindo. O aluno tem que entender pagaaelpdra a vida dele
também. Entéo, bastante situa¢Bes problema, e tratmsheom concreto também
(Marlene, escola C).

Diante disso, observamos que a escolha do livro didatico, instrumentapoaiado
pelas docentes como principal recurso nas disciplinas de Matemadtiogua Portuguesa,
pode ser um indicador tanto de uma inseguranca em lecionar os contmrdostambém
pode indicar que na auséncia de uma biblioteca bem equipada e adequadmooacaba
sendo a fonte exclusiva utilizada pelo professor para cumprir com seuaplang) de
ensino. Desse modo, a falta de contato com outras fontes sistematizanwshecimento,
tanto pelos docentes quanto pelos alunos, sugere uma limitacdo digaifeza relacdo as
possibilidades de ampliacdo das habilidades e competéncias, tagitordaguanto do pensar
criativo (BARBACOVI e OLIVEIRA, 2010).

Para solucionar as duvidas relacionadas ao contetudo da disciplinaetealiiza, as
entrevistadas recorrem a diferentes profissionais: colegas, supeeviaataetora. Uma das

entrevistadas acrescenta algumas estratégias de que Lti]iZes vezes questiono em outras

88



escolas, dou muitos desafios, e as vezes eu resolvo os desafios e quandaldicadade
vejo as dificuldades com alguém primeiro para estar passando parfOdtgs escola B).

Constata-se que essa perspectiva de trabalho em equipe estakelieeida docentes,
ou seja, a troca de saberes na interacdo com outras colegas, vidacidaa as duvidas que
emergem no cotidiano da sala de aula favorece o enfrentamento dos ditec@sliano,
uma vez que, de acordo com Tardif (2010), os saberes experienciais apreskgies e
interacfes que os professores estabelecem e desenvolvem no campopdaica. Esses
saberes da experiéncia sdo também considerados aqueles que os docentes pmdene
cotidiano escolar, num processo permanente de reflexdo sobre sua pratiatizadea pelo
outro, que, nesse caso, refere-se aos seus colegas de trabalho (PIMENTA, 2006).

Assim, para elaborar as atividades de Matematica, as docent@snbsgporte na
internet, nos livros de apoio, nos momentos de intervencdo pedagdgica, massma
curriculares e na experiéncia do outro professor. Nota-se, diante dessautitétcta pelas
professoras, que tanto nas disciplinas de Matematica quanto de LortuguPsa a maioria
das docentes tem como aliados na construcao dessas atividadesogige€internet) e livros
didaticos usados em anos anteriores.

Verificamos, por meio dos relatos, que todas as participantes indicarseagqarale
uma rotina de atividades, que sdo desenvolvidas de acordo com o guwesolloita. Cabe
destacar que as atividades de Lingua Portuguesa e de Matemética sacsaeledtiadeente, o

gue é detalhado no depoimento de Inés.

[...] todos os dias a gente pratica. Faz interpretacdip escrita, leitura. Atividades
de copiar, sempre tem alguma coisa, producéo de texto. Enétii® também tem
essa rotina, porque tem dia, 23 32 423 entdo, tem osokopara cada matéria.
Entéo, tem determinada quantidade de horas daquela matésemana. Entao,
iSSO é uma coisa que a gente procura seguir (Inés, égcola

Podemos perceber do depoimento que ha uma rotina de atividades, o que indica uma
pratica orientada por certas normas e procedimentos. Esse processo fantesicer a
aprendizagem dos alunos e promover o desenvolvimento cognitivo dos mé&enasGrdo
com Reis et al. (2011), a rotina de atividades organizadas contribui alirétairetamente
para a construcao da autonomia dos alunos. Considera-se que uma rotina clara e definida € um
fator de seguranca, pois serve para orientar as acdes dos professoresriandas, c

favorecendo a previsdo do que possa vir a acontecer.
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Ainda dentro da discussao sobre a rotina das atividades desenvolvidadopel#ss
em Lingua Portuguesa e Matemética, foi possivel compreender,ntambé& falas das
professoras, uma tentativa de trabalhar os conteddos de maneirantegiiada. Isso é

mostrado no depoimento a seguir.

[...] por exemplo, eu vou trabalhar Ciéncias, eu pegotexto de Ciéncias da
matéria que a gente esta estudando e trabalho as questPesidpiés também
naquele texto. As vezes eu estou no texto de Ciéncias, emalevo para
Matematica, eu levo para o Portugués, eu levo para Geogdtadtaria, entdog
tudo assim, sempre fazendo isso (Natdlia, escola C).

Nessa perspectiva, observamos, no trabalho desenvolvido pelas docentes, uma
tentativa de integrar contetdos. Trabalhar na perspectiva de articalamteddos na sala de
aula, em situacdes diferenciadas, € uma estratégia que pode swyisiarfeagmentada das
disciplinas e do conhecimento. O papel do professor, de acordo com Azeyudivade

(2007), nesse processo, é de reconstruir o conhecimento junto com seus alunos, pois:

A interdisciplinaridade é o elo que possibilita o estalmlesto de inGmeras
relagdes das disciplinas com a realidade, num procespoo@s de aprendizagens
multiplas e intermindveis. Assim, professor e aluno devestabelecer diferentes
interconexdes entre a epistemologia dos conhecimentomundo que os cerca, a
fim de exercitar cotidianamente seus saberes e aed entre teoria e pratica (p.
260).

O sexto eixo sobre a pratica pedagogica dos docentes evidenciou uma ddenanda
organizacdo do trabalho escolar que passa pela preparacdo do professor xgacicio e
docente, o que requer condigbes para o professor trabalhar com os alures, sd@ou na
biblioteca, com recursos didaticos diversificados. Isso impde ao professor oanénetot
dos desafios postos pela realidade e pela rotina escolar.

Nas trés escolas da pesquisa, percebemos que as professoras ¢acddnam-se
desestimuladas com a falta de interesse dos alunos em apreadi@anglia, que, na maioria
das vezes, coloca os filhos na escola e ndo proporciona uma parcenarsiiuicdo para
gue seus filhos tenham éxito no rendimento de suas aprendizagens. Eskaifalresse dos
alunos pode ser um indicador de que as atuais politicas educacionaisvéed@o automatica

dos estudantes néao &stendo o resultado previsto pelo governo.
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3.1.7 Dificuldades enfrentadas pelos docentes no cotidiano escolar

Nesse Ultimo eixo, tentamos abordar os principais problemas que emergem no
cotidiano dos professores. Nesse sentido, buscamos: analisar setuaaefisica de cada
escola em que as professoras atuam, na Otica das docentes, coptitnda para o
desenvolvimento do trabalho com os alunos; conhecer de que maneira a dire¢cao ou supervisao
das escolas selecionadas exigia dos docentes bons resultadosestndastes em termos de
aprendizagem; levantar os elementos considerados mais importaaeproéetssoras para
gue se tenha uma escala qualidade quanto a aprendizagem dos alunos. De acordo com
Dourado et al. (2007), uma escola de qualidade, ou seja, uma escola efgsadtaélo das
condicdes da oferta de um ensino de qualidade; assim, algumas condigdeas que
impactam a oferta deste sdo: existéncia de salas de aulastivemspas atividades e a
clientela; ambiente escolar adequado a realizacdo de atividadassino, lazer e recreacéo;
equipamentos em quantidade, qualidade e condicbes de uso adequadasdadesa
escolares; biblioteca com espaco fisico apropriado para leitura; entre outras.

Para as professora Inés e Olga, que lecionam na Escola A, a efisigaida escola,
como salas de aula, ambientes arejados, mesas, cadeiras, contribulgsmavolvimento do
seu trabalho. Em sua instituicdo de trabalho, esses locais sao ampludados, permitindo
um bom desenvolvimento do trabalho pedagdgico do docente com seus alupasndda
acrescentam que ha um numero reduzido de alunos por turma, 0 que pernpndéessnr
maior dedicacdo as dificuldades de aprendizagem dos discentes. Caliarrgse essa
escola situa-se em um prédio novo, com instalacdes adequadas a cada atfviugdte e

O aspecto estrutural contribui para um bom desenvolvimento dohabain os
alunos, porém a Escola B, em que atuam Daniela e Alice, e & E3cem que trabalham
Marlene, Natalia, Joana e Erica, sdo instituicbes que, segundo asquasfes&o apresentam
um espaco fisico propicio. Essas escolas estdo passando por uma rsfaruile ja que
nestas ocorrem inimeros problemas, como: escassez de recursos dinfditamssyutura
precéria das salas de aula, que dispdem de um ambiente quentedes pao sdo adequadas
para a exposicdo das atividades, o tamanho das salas ndo propiciaesi@dagrupo, o
guadro negro € considerado pequeno, as carteiras sao inadequadas para o tenaduniosd
o telhado apresenta goteiras nos periodos de chuva e as janelas possuem vidros quebrados.

Observamos, diante dos dados da pesquisa com as professoras, que dadésicul

estruturais evidenciadas podem repercutir no trabalho pedagodgico, uma velyunue
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conteudos sofrem cortes pela falta de recursos didaticos para atividadesl@monstracéo
de atividades praticas, conforme ficou evidenciado na fala da professorgueriesiona na

Escola C:

[...] Hoje por exemplo, eu tava dando aula de Ciéncias,esd®vam apresentando
experimentos e a gente fez ali, sabe, no corredortodos viram. Entdo, a gente
precisava de uma sala de laboratério. A gente tem vodtattabalhar outras aulas
gue ndo seja dentro da sala de aula, porque eles cangante &€ que eles cansam,
mas a gente ndo tem o espaco fisico adequado.

As docentes, em sua totalidade, afirmaram que ha uma exigéncia pordpart
direc&o/supervisdo em relagéo a bons resultados com os alunos no queafzregeiaagem.
Na escola B, Alice e Daniela declaram que a cobranca por melestdgados ocorre nos
conselhos de classe, nos quais a direcdo pergunta sobre o rendimento dos ®studante
entretanto a escola nao cria situacdes de auxilio aos docematesyakar o quadro dos baixos
indices de desempenho nas avaliagbes externas. JA nas escelds, A situacdo é
diferenciada, pois as professoras relataram que, ao mesmo tempo em qbeahdacnas
reunides e nos momentos de planejamentos, existe também apoio pafapditecdo em
solucionar as dificuldades, seja buscando aproximacao entre famf@la, gpor meio de
palestras que abordem temas que os professores estdo apresentandaiirautdaedes e
gue representam maiores desafios ou por meio da promocéo de cursos de aperfeicoamento.

Quanto aos fatores mais importantes para se ter uma boa escot@anmes de
gualidade da aprendizagem, na concepcdo das docentes, vimos que, tpde delas
(Daniela, Olga, Natélia e Erica), o elemento mais citado fairticipacdo da familia na vida
escolar do aluno. Para elas, a relacéo familia/escola deve caermparceria, com a familia
se fazendo presente na educacédo de seus filhos. Esse é um fatontmpostxr considerado
no sentido de que os pais assumam junto com a escola a responsabdidastducacado de
seus filhos.

Nessa perspectiva, esse afastamento dos pais da vida escofdhadogncontra
justificativa nas importantes mudancgas ocorridas desde meadositioX¢cDe acordo com
Nogueira (2005), especialmente nas ultimas décadas, transformacoem tsistema escolar
(como a legislacdo que trata da extensdo da escolaridade obrigagdr@gliticas de
democratizacdo de acesso ao ensino; as mudancgas internas nos curticylgeamto na
instituicdo familiar (que inclui um decréscimo no ndmero de casamentdzeaficio de

novas formas de conjugalidade; elevacédo da taxa de divorcio; divedifickos arranjos

92



familiares; limitacdo da prole; etc.) levaram ao surgimento de novos tracos, desenhando novos
contornos nas relacfes entre essas duas instancias de socializagao.

Outro aspecto abordado pelas professoras (Inés, Alice) quando se referemria melho
da aprendizagem na escola diz respeito aos elementos parazacéealle um trabalho
pedagodgico, o que incli capacitacdo dos professores e recursos didaticos diferenciados,
com qualidade, na otica dessas profissionais. Para Marlene e Joana, um aspeetuténéport
trabalho em equipe e o comprometimento dos professores em realizar umalbalirof que
resulte na aprendizagem de seus alunos.

Percebemos, diante do cenario exposto nesse eixo, que as docentes egifaetasn
desafios no cotidiano escolar. Elas atribuem esses desafios as mgodaia® culturais na
contemporaneidade. Dessa maneira, os procedimentos de ensino dddasogue deveriam
acompanhar essas transformacdes continuam tradicionais e, mu#as deginteressantes
para o aluno.

Muito se afirma que cabe ao docente a responsabilidade pela apgendizios
conteudos, do conhecimeraoquirido pelos alunos de forma significativa e critica para que
eles se tornem cidadaos ativos na familia e na sociedade. Em atidiapas questionamos:
como esse profissional pode cumprir seu papel se, muitas vezes, diatsalzanho, sem o
apoio da familia dos estudantes e da propria escola? Vemos que dastgmliticas
educacionais avangcam na teoria, mas ndo se tornam praticas, poisongmrdnam o

cotidiano da sala de aula.

3.2 Um panorama sobre o trabalho da 332 Superintendéncia Regionaé d
Ensino/Ponte Nova

Visamos, com esse item, compreender os efeitos da Prova Bras#lidade das
escolas publicas da cidade de Vigosa-MG. Para isso, procuramos ma@dziho que vém
sendo realizado pela 332 SRE/Ponte Nova com relacdo as avakxtéems, e as acdes
desenvolvidas junto as escolas publicas selecionadas para egisgieAssim, durante a
entrevista com a analista educacional, abordamos dimensfes caumadoamacao escolar; a
Prova Brasil, explorando aspectos como os cursos de capacitacaombedenypela SRE, os
pontos positivos e negativos sobre essa avaliacdo, dentre outros; osasodesenvolvidos

nas escolas de Vicosa-MG que visam transformar a situacdoxddDBB. As perguntas do
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roteiro de entrevista foram agrupadas em 4 &xof seguir, apresentaremos uma anélise

desse dialogo.

3.2.1 Caracterizacao da participante da pesquisa

Por meio das questdes que tratavam de elementos socio demogréfipameiro
eixo, que se refere a caracterizacdo dos sujeitos da pesquisa, ffieélpwddenciar aspectos
gue configuram o perfil da Analista Educacional. A profissional entegldasé casada, do
sexo feminino, cursou a maior parte da educacdo basica em escola pQbhcéo a
formacdo superior, apresenta dois cursos realizados em instituicoessfed@® forma

presencial: Pedagogia e Direito. A fala a seguir justifica as suas escolhas:

Primeiro pelo meu perfil na area de Humanas. Eu gosto mheitilar com pessoas
e pelo préprio interesse nessas duas areas, sabe, asicicdade mesmo, atuar
com a sociedade. Um curso assim da um viés mais formatima educacao
mesmo. E preventivo, é de formac&o; e o outro ertia como se fosse um carater
mais corretivo. A lei surge mais, mas todos no amigitmacterizando mesmo a
educacéo, a formagéo, como que a pessoa deve se compataietade, entdo, eu
gosto disso, de lidar com pessoas (Analista Educacional).

Observamos, também, que a analista cursou a pés-graduacdo em Psicapeciagog
modalidade a distancia. Justificou a escolha desse curso pettefgte, ao ingressar nesse
orgdo, ela precisava de uma capacitacdo para fazer o acompanhamerntmcas com
necessidades educacionais especiais, e 0 acesso a equipe izmpecpra fazer esse
atendimento as criancas era restrito, uma vez que eram poucass EEsoacalizar essa
funcdo nas escolas. A profissional considera que esse curso, apesarlidatagass, foi de
grande valia, pois ajudou-lhe a compreender melhor a situagéo das a@ngascessidades
especiais e a orientar melhor os profissionais da escola regularatpa¢thd com essas

criancas.

3 Esses eixos também encontram-se descritos com de@hamento no Capitulo 2, referente & metodologia

da pesquisa, p. 47 e 48.
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3.2.2 Conhecendo melhor o trabalho da 332 SRE/Ponte Nova

Os aspectos investigados no segundo eixo do roteiro de entrevistaespecalista
evidenciam temas como: o que ela realiza em seu trabalho; a forma &Riotrabalha com
os docentes das escolas municipais e estaduais em relacda 8mily e o oferecimento de
cursos. Estes nos permitiram conhecer melhor o trabalho desse 6rgéo.

Os dados dessa entrevista nos mostraram que a analista educadialie tra 7 anos
nesse orgao estadual (que representa a Secretaria Estadual aifi& tessa regido da Zona
da Mata mineira) com o Programa de Intervengéo Pedagdgica (PIP), implaeiadoverno
de Minas’ em todas as escolas do Estado. No ano de 2008, esse programa paksmarse
Programa de Intervencdo Pedagdgica/Alfabetizacdo no Tempo Cenlovisfarecer apoio
pedagogico a equipe escolar, garantir a aprendizagem do aluno e a nusldesgempenho
da escola.

De acordo com a Cartilha do PIP, o Programa foi inicialmentejptbmeara atender
aos alunos dos anos iniciais do ensino fundamental (1° ao 5° ano), mas, como o Programa teve
comprovada sua eficacia por meio dos resultados do Programa de Avatiailfabdtizacao
(PROALFA®) e do IDEB, foi ampliado, em 2011, para os anos finais do Ensino Fundamental
(6° ao 9°ano). Com isso, em 2013, houve a sua expansao para todas as Redessvilmicipai
Ensino do Estado de Minas Gerais, com adesao de 100% dos municipios.

Na sua concepcéo, o PIP apresenta, em sua histéria, novas formasade @gir que
vao sendo incorporadas pelos agentes de transformacdo (Secretaria Estdedatacao-
SEE, Secretarias Municipais de Educacdo-SME, SRE, Escolas Estadvanicipais, Pais),
tendo o aluno como foco do processo educativo, garantindo a melhora deespateo
escolar. Diante disso, novos paradigmas vao se sobrepondo a antigas &snoagpfio
objetivo de atingir ou superar a meta prevista. Com essas mudaadasgente desempenha
0 seu papel visando garantir a articulagcdo de todas as acdes reasianaprocesso de

ensino e aprendizagem, integrando também a comunidade escolar (CARTILHA PIP, 2013).

37 Esse Programa surge por causa da mudanca do Ensino Fundidméraaos, no ano de 2004, com a qual se
buscava a qualidade do ensino com exceléncia. Assim, alysgaa melhoria da educacéo, com prioridade para
0s Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Nesse instani@s estratégias de trabalho foram delineadas, com
foco no trabalho em equipe, incentivando préaticas inaeasdde gestdo e lideranca. Fonte: Guia de Reviséo e
Reorganizacdo do Plano de Intervengdo Pedagdgica, 2013.

*De acordo com o Boletim Pedagégico (2009) do CAEd, o PROAtdMpde o Sistema Mineiro de Avaliagéo
da Educacédo PublicaSIMAVE. Trata-se de uma avaliagdo de carater diagmjsjiee visa identificar niveis de
aprendizagem dos alunos em alfabetizacdo, em situagfescontemplam tanto aspectos relacionados a
apropriacdo do sistema de escrita quanto usos socigigula e da escrita, o letramento.
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Desse modo, a SRE, juntamente com as SME, atuam como uma csjopentacao
e apoio, acompanhando o trabalho das escolas com foco na gestdo pedagdgica e
desempenho dos alunos. Para isso, implementam junto com as escolagjueRBkgere
atividades e estratégias de intervencao e também coordena atiddddewacao continuada
para os professores da rede e especialistas. A SEE, por sua vez, atentagdo e
acompanhamento do trabalho da SRE e de escolas estaduais, apoiandoeaasSd4Eolas
municipais com o mesmo foco supracitado e, assim, em conjunto com as SRIE,
implementa o PIP, sempre acompanhando os seus resultados, sugerindgiassteat
atendendo as demandas da formag&o continuada. Cumpre destacar queraspBiséavel
também pela elaboracdo dos materiais didético

Em seu relato, a analista explicita que, pelo fato de ser Pedagogamglde a equipe
de campo (que trabalha em trios, sendo um analista do PIP/ATC, querdsgasidais; um
inspetor, que acompanha a parte administrativa e pedagdgica da esoataanalista do
PIP/CBC, que acompanha os anos finais do ensino fundamental e o ensino médio) do
Programa, que se divide em duas areas, descritas por ela a seguir:

O Analista Educacional Pedagogo, ele compde a equipe de cBm@006 pra ca,
com a chegada do Programa de Intervencdo, a equipe ga divh PIP/ATC

(Alfabetizacdo no Tempo Certo) e PIP/CBC (Contetudos Basicosculares) do

ensino fundamental e médio, a proposta curricular dme@rfundamental e médio.
Entéo, eu faco parte da equipe ATC, os pedagogos fazem patgiida ATC. A

equipe CBC se compde de professores de conteudos, limitadosoateudos
especificos. Esses professores ndo sao efetivos, &#s contratados
temporariamente para atuar nessas turmas de anos fieasne médio (Analista
Educacional).

Segundo a profissional entrevistada, este é um trabalho de acomeatthaonstante

nas escolas, para abarcar os 29 municipios da regido em que a SRE é responsavel.

Entéo, a gente sempre esta na escola, reline com o supae@npanha o trabalho,
dé& orientacéo para o trabalho, em escolas estadusde enunicipal. As Secretarias
Municipais, a gente acompanha; visitamos a escola skeaodicitar, porque como
€ rede eles tém os profissionais que fazem essehvalml gente ndo tem tanta
autonomia para intervir assim. Sé se for solicitaddps@edido € que a gente as
vezes visita uma escola ou outra. Mas como na rede ipainicgente trabalha com
0 secretario, com a pessoa que é responsavel pelo Pi&d@amunicipal, m
supervisor da rede municipal, ou a equipe de especialistasddanmenicipal,
normalmente a gente nao trabalha com o professor ou ma dgetamente. Agora
nas escolas estaduais, cada analista tem o0 seu grupo l&s gsepa gente tem o
dever de acompanhar (Analista Educacional).
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O primordial para a analista educacional € o acompanhamentwoées esstratégicas,
gue apontam um numero maior de alunos que estdo com defasagem, coltadds de
aprendizagem. Essas escolas apresentam acima de 45 alunos, qubastialo indice

recomendado do padrdo de desempenho, sobre o qual a fala a seguir € ilustrativa:

Entédo, é assim que a gente trabalha, normalmente sezargemitrio para poder
acompanhar, visitar aquelas escolas, dar orientagdo,omand trabalho que esta
sendo feito. E, dessa forma, a gente vai semanalmentsdblas estratégicas;
qguinzenalmente, as escolas que sao consideradas cosslida seja, que ja tem
um desempenho um pouco melhor, e as escolas que s&decadas intermediarias,
e gue por sinal sdo poucas na nossa jurisdicdo, eggageavisita mensalmente,
porgue séo escolas com poucos alunos e sédo escolas gagenttem uma condicao
um pouco melhor (Analista Educacional).

No que tange ao trabalho que essa SRE desenvolve com os professosewldas e
publicas referente a Prova Brasil, de acordo com a entrevistadega$idados os cursos de
aperfeicoamento para que esses docentes aprimorem seus conhecimentos pedagotpcos em sa
de aula. Quanto aos temas abordados nesses cursos, a depoente afirmouesneossnao
surgem de uma demanda do contexto escolar dos professores, mas sim comaadu apeest

a SEE verifica que as escolas precisam, conforme é apresentado no relato abaixo:

As questBes de avaliagdo que normalmente apresentam mdgsagdan, a
Secretaria cria capacitacdes para o professor constgbilhar com aquelas
habilidades. Normalmente a Secretaria cria ndo somefie ela vé na escola, mas
0 que ela vé com os resultados das avaliac6es. Entdosrelm capacitacdes para
os professores de cada ciclo, porque no Estado trabalhaiclomEntdo cria, para
cada ciclo, de acordo com as maiores defasagens apdesertn avaliacdo externa,
e ai a gente vai e faz a multiplicagcdo disso ai. Ategé capacitado 14 e vem para
capacitar os professores (Analista Educacional).

Assim, podemos considerar que um dos focos do PIP é a formagéo contiosada d
professores da educacdo basica nos diferentes sistemas de ensino (nmeresipalual).
Nessa perspectiva, pergunta-se: qual a concepcdo de formacdo corgstaadeesente na
perspectiva desse Programa? Nota-se que, ao proporcionar tais cursos dac&apac
promovidos pelas secretarias de educacdo visando o desenvolvimento prafissional
contexto em que ele foi delineado pela analista, existem aspectosmpartiiham de uma
perspectiva “classica”, ressaltada por Candau (1997). Desse modo, os cursos sdo aplicados
fora do contexto escolar; como exemplo, temos a modalidade de cursos geees@&@mdos
pelas secretarias de educacédo e MEC. Esses programas de aeeReigpque muitas vezes
nao vém da realidade, do cotidiano escolar, apresentam uma visao noittddisentre a
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teoria e pratica. Assim, os docentes podem nao conseguir estabelec@esralam as
situacdes que ocorrem no dia a dia, em sala de aula, e a teoria ministrada nos cursos.

Para Candau (1997), a concepcéo de um projeto de formacéo de professores deve ter
como objetivo o desenvolvimento do professor no que se refere ao conhecimento de si proprio
e da realidade, requer uma agédo mais delongada, que tem como baseda oefhtinua e
coletiva sobre todas as questdes que atingem o trabalho pedagégpcautesa ainda afirma
gue essas propostas de formacéo séo insuficientes para uma transformsagsoolas e nos
préprios docentes. Dentre os diversos fatores que contribuem para isso, destdato-sie
existir uma grande lacuna entre aqueles que concebem as propogtati@ascolar, assim,
os professores ndo sdo convocados a planejar, discutir, selecionar os conteudos e
metodologias desses cursos, ou seja, ndo sao vistos como sujeitos de sua formacéo.

Especificamente para a Prova Brasil, segundo a Analista, existeralmalho
desenvolvido pela SRE com docentes das escolas estaduais e aigjrooim capacitacoes e

acompanhamento de reunides, conforme é descrito a seguir.

[...] nas municipais nem tanto porque s6 se eles pediias.nas estaduais a gente
faz, as vezes participa dos Médulos, levando algumeaxéefl ou algum material
para poder trabalhar. A gente leva as capacitacdesi@ @ajsupervisor nesse repasse
também. [...] As capacitacGes do primeiro semestre faram os professores;
guando nédo séo feitas com os professores, a gente gezesa0 com 0 Supervisor,
a gente ajuda o supervisor a organizar esse repasse ho Méduleumdes
coletivas. A gente orienta o trabalho, acompanhaavaalas de aula, vé o caderno
do aluno, “o que o aluno esta aprendendo, como que o professor estd trabalhando
com ele?”, vé as avaliagBes diagndsticas que a escola faz e propomos taindgm
(Analista Educacional).

Podemos inferir, nesse eixo, que o trabalho desenvolvido pela 332 SRENBwmté
bem concebido e delineado, na teoria, com 0s cursos de aperfeicoamerts gacantes.
Entretanto, na pratica, necessita ouvir mais desses profissionais sobrelwlee nesses
CUrsos, uma vez que sao os professores 0s principais responsaveis pelo geoeassw e
aprendizagem, além de serem, também, os que mais conhecem adadiéisudo contexto

escolar.

98



3.2.3 A percepcéo da analista sobre as avaliagbes externas

Buscamos explorar, nesse terceiro eixo, que trata sobre os significaoloisi@g as
avaliacbes externas, aspectos que apontem a forma como ocorreu 0 pron&to da
analista com a Prova Brasil; verificar se existem orientgg@eparte da SRE para as escolas
gue participam dessa avaliacdo; bem como conhecer 0s pontos posithvegate/os
ressaltados pela entrevistada em relacédo a essa prova.

Nesse sentido, constatamos que, mediante os resultados desagéesvad analista

(re) direciona o seu trabalho. Ela afirma:

Entdo, a gente vé como que esta o trabalho dos profgspaeea gente poder dar
sugestdo ou paro supervisor ouo proprio professor. E assim que a gente
acompanha. Normalmente os indices de desempenho que agGagab@pontam
direcionam o nosso olhar também pargente ver:“oh isso tem mais defasagem
nessa escola, vamos ver se |4 no contexto da essokg® assim mesmo, por que
e%4?” Entdo, a gente vai buscar tentar diagnosticar para lena resposta pai@
escola, uma sugestdo, ou ajudar mesmo a esqaasar e refletir sobre aquilo ali,
sobre as dificuldades que ela tem naquele sentido (An&tisteacional).

Observamos, com o depoimento acima, que o trabalho da analista é conduzido para
uma perspectiva diagnodstica. Desse modo, tal vertente do trabalhoedéstda apresenta
uma caracteristica que abarca uma dimenséo dialética, implicangoesuma (re) tomada de
decisdo. Evidencia-se, assim, neste trabalho, o reconhecimentandio$as trilhados e a
identificacdo dsproximas acoes.

Ao que tange as avaliagdes externas, especificamente a Preua 8rnalista nos
relata que seu primeiro contato com a prova foi na SRE, no ano de 2007, quange aaqui
Superintendéncia foi selecionada para aplica-la. Ela afirma que stegigue compdem a
Prova Brasil sdo bem elaboradas e estdo relacionadas com o gspese do aluno no

periodo de escolarizacdo. Tal ideia é apresentada a seguir.

Entdo, assim, vocé vé a gradacdo de como que a apremdizageisa ser
demonstrada ali na prova. Tem muitas questdes de leitud®, satematica estéo
dentro da Matriz de referéncia do SAEB da Prova Brastidd&nsdo provas bem
elaboradas, o aluno precisa muito mais de pensar do qgtex decorado alguma
coisa. O sistema de elaboracdo da prova também é sattaviéens de avaliacéo,
com alternativas de marcar, entdo, assim € uma pevanteligente, a organizagéo
da avaliacdo tem um grau de dificuldade que vai aumentandedidanem que vai
passando de questdo para questdo. A gente percebe que edss afumas
guestdes primeiro que requerem do aluno um grau de alfaletizage ele precisa
ter consolidado a alfabetizag&o e o letramento par&etdo, entrar na questéo, para
passar a demonstrar o conhecimento de leitura e interprefagdcipalmente na
Lingua Portuguesa (Analista Educacional).
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Nota-se, com o0 relato acima, que a especialista tem a anesntepcao das
professoras, no que tange a maneira como as questdes da Prova 8rakibséadas. A
entrevistada considera que esse instrumento de avaliagcdo exige ioomi@anaior dos
estudantes. Dessa maneira, observamos, ainda, que a ideia evidpaldaaaalista vai ao
encontro do que propde os Cadernos da Prova Brasil (2011), em que o documeniguafirma
para a elaboracdo dos itens (questées) do Saeb e da Prova Brasil,seuso@miassociagéo
entre os contetudos da aprendizagem e as competéncias utilizadas neopiecesnstrucao
do conhecimento.

Em relacdo a existéncia ou ndo de orientacdes gerais dad&dRielpara as escolas
gue participaram da Prova Brasil, é afirmado pela analista qoes®as existem, como
organizacdo dos alunos, distribuicdo das provas, mas que vieram diretam&tEE dmw
“Caderno de Orientacdes”, e a SRE apenas faz esse repasse aos profissionais que trabalham
na escola.

Os pontos negativos relacionados a Prova Brasil destacados pela aefdiem-se
ao fato de que grande parte das pessoas dentro das escolasaupitizza para fins de
comparacao, ressaltam o0s aspectos quantitativos da prova, ndo dando impadancia

aspectos positivos, conforme sua fala abaixo:

[...] as pessoas se focam nesses aspectos e esqueaprowddtar aquilo que ha de
bom também nesses resultados. Porque o aspecto pedagdgicesdliados, o
aspecto qualitativo do resultado possibilita uma revisacagadss da escola, entdo
assim, possibilita essa revisdo do trabalfem que ¢ que a gente ed4d falhando na
hora de trabalhar com esses alunos?” (Analista Educacional).

Assim, ela relata que, além de servir como diagndstico para osirzaiesio ensino
fundamental, orienta o professor a trabalhar com o aluno aquilo que é furelamentinda
apresenta uma lacuna, além de mostrar a escola onde ela falhou enostaaloss de
escolarizagdo com os estudantes.

Diante do exposto nesse eixo, observamos que a percepcdo da analista Buawdo
Brasil € de que essa avaliacdo é um instrumento positivo que ansifi@ofissionais da
educacdo a melhorarem a qualidade do ensino. Para ela, essa provageedodente fazer
uma reflexdo sobre a sua pratica. E uma oportunidade de realizar uiagaaveb trabalho

pedagoégico do professor e observar o reflexo desse trabalho na aprendizagem dos alunos.
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3.2.4 Sobre o IDEB: 0 que diz a analista?

O ultimo aspecto abordado na entrevista com a analista refaetBDEB. Nesse eixo,
procuramos explorar o papel que esse indice desempenha para ela; sepeapi@mase
acOes desenvolvidos para ajudar as escolas publicas da cidadpse-MG a mudarem a
situacao do baixo indice; se, ha concepc¢éo da analista, o ID&hewd a real aprendizagem
dos estudantes; e se a mesma consegue perceber mudancas uigéasstie ensino a partir
dos resultados desse indice.

Considerando sua experiéncia, a especialista afirmou que entende oemdsei
trabalho como forma de perceber o andamento das escolas estaduaisigaisiuaic seja,
como que os alunos dessas instituicbes, como as turmas que estdoasaliabas
desenvolvem-se no processo educacional, tendo como base a mateferéacia de
avaliacdo. Ressalva, também, que o trabalho do setor em que atuag@allcucacional, &
mais qualitativo, ndo se detém apenas no niamero que a escolacobtémresultados das

avaliactes externas. Esse aspecto € relatado no trecho a seguir.

Como a nossa equipe, a nossa diretoria, é pedagogicante aggega mais ao
pedagdgico. O indice € s6 pra t/&h quem t4 com o indice melhor, quem t4 com o
pior” pra gente dar um pouco mais de orientagdo para aqueles municipios ou aquelas
escolas que precisam mais, porque além de estarem comBob&¥o apontam
uma dificuldade maior dos alunos ali. Entdo, a genba enais os aspectos
pedagodgicos, qualitativos mesmo, que estdo por trds do IBERnte ndo usa
muito o IDEB se nédo for s6 pra vé, saber 0o que é que anueliipio ou aquela
escola tem em termos de IDEB pra entdo pegar os badetid® que é que a escola
tem de dificuldade, o que esta por tras desse indice pedagegieaiamando, quais
as dificuldades que os alunos dessas escolas apreggatgente poder tentar atuar
ali (Analista Educacional).

Diante disso, no que se refere aos programas e acfes desenvolvidd@sggelo
estadual para a cidade de Vigcosa-MG, com o intuito de auxilias@das a mudarem a
situacdo desse baixo indice, a analista afirmou que existe o Paoglanintervencao
Pedagogica, que ja foi descrito anteriormente. Na rede estadual, métHPdesde o ano de
2006 e, na rede municipal, foi implementado em 2013, sendo aderido pelas gdades
pertencem a SRE/Ponte Nova, sendo Vigosa integrante desse Programaal&adas
reunides com 0s secretarios municipais na Superintendéncia urparv@2s, momento em

gue se discute o trabalho sobre o acompanhamento pedagdgico. Saulasaimbém
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orientagcbes, dando esclarecimentos para 0s secretarios municipais dededsmbre as
novidades das politicas publicas do Estado, as normas que existem hoje, bem coma.sugestde
A analista também afirmou que o IDEB néo traduz totalmente a real aprendizagem dos
alunos, pois apresenta também um lado positivo e outro negativo. De acorddac@sse
indice tem fins estatisticos, e isso ndo é suficiente para magii@io que acontece nessa
aprendizagem, pois existem aspectos que somente o professor pode esalizama
avaliacdo. Assim, ndo existe a possibilidade de que uma Unicacawapantual, em um
momento a cada dois anos, seja suficiente para mostrar se 0 estreddmente esta
aprendendo satisfatoriamente tudo o que a matriz curricular aponta. Issieicieno no

depoimento a seguir.

A gente percebe que tem sim, como em toda avaliacdo, sifafluas e as suas
vantagens. Entdo, assim, tem a vantagem de avalias tmslalunos porque é
censitaria; entdo, € um instrumento que avalia todos ogsaloras, por exemplo,
fato dele chegar com um certo atraso, normalmente quarela o resultado, ja
passou um tempo da avaliacdo (Analista Educacional).

Comrelacdo as mudancas percebidas nas escolas a partir dos resultadeB,da ID
analista nos relata que as transformacdes surgem por parte dos profesgorena H
consciéncia desses profissionais sob a questdo da aprendizagem. Os,dooenieio da
implementagcdo das avaliagbes externas, viam os indices sotoembefins quantitativos,
com o objetivo de comparar as escolas. Hoje, segundo a analista, megessores
conseguem perceber qual o papel deles perante os resultados nos gguEgOgICOS,
“como que eu posso intervir no resultado da minha escola pra ela ter um bom IDEB?”,
“qual a minha contribuig¢do, o que eu posso fazer para ajudar, qual o meu papel enquanto
profissional da educag¢do?”.

Ressalta, ainda, que nem sempre as instituicbes trabalham coaspestos
gualitativos do IDEB. Dessa forma, € necessario sempre fazer esse trabalho deaofaosac
docentes que estdo ingressando na carreira, pois isso revela o tnaaditbexdo pelo

professor visando a aprendizagem de seus alunos.
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CONSIDERACOES FINAIS

Buscamos, com esta pesquisaestigar as implicacdes da Prova Brasil, como uma
politica de avaliagdo externa, no trabalho docente (especifican@nte g trabalhador
docente) desenvolvido por professores do 5° ano do ensino fundamental, usando como
contexto trés escolas do municipio de Vigosa-MG e um 6rgao estidadizado na cidade
de Ponte Nova.

Observamos, com a revisao de literatura, que a avaliacdo da apremdpzasgsou por
grandes transformacdes na década de 1990, visando atender as exigénoigari€mos
internacionais, como Banco Mundial, o que ocasionou no surgimento de um novo tipo de
avaliacdo: os testes em larga escala. Notamos, também, queemtoadessa politica
educacional na referida década gerou uma sobrecarga no trabalho dos profess@esaois
avaliacOes se instituiram na escola como uma ferramentanttele na busca por melhores
resultados quantitativos.

Diante dessa demanda, os docentes passaram a atuar em condicdess pile
trabalho, direcionando suas aulas em funcdo dos resultados evidenciadoglizgdes
externas. Nesse contexto, os professores tém sua identidade profissioradiajgtassando
a desempenhar func¢des que ndo condizem com sua formacdo. Constata-se, portanto, que o<
testes em larga escala sdo modalidades de avaliagdo quepestéotes nas politicas
educacionais como forma de gerar indicadores para a melhoria da educacao brasileira, mas, na
verdade, esses testes tém limites quanto a promocéo do desenvolyproeessual e integral
do aluno. A avaliacdo em larga escala deveria ser um instrumerpoggileilitasse tragar um
panorama mais fiel da aprendizagem dos alunos, identificando problenmascando
alternativas.

Tomando por base as analises dos dados, compreendemos que a relagéoidsstabe
pelos professores participantes da pesquisa com a Prova Brasil iemplicaa reorganizagéo
da sua pratica pedagdgica; observamos que nem sempre as ggfEneitas nas escolas
contribuem para a melhoria dos resultados avaliativos, uma vez quesfastruturais das
instituicbes podem colaborar para um bom ou mal desenvolvimento do ensino.

A partir dos depoimentos das professoras em relacdo a sua formacao, ceestpt®u-
as docentes encontram-se em um processo continuo de capacitacdo, bascam re
carreira e aprimorar sua pratica em sala de aula. Inferimos que umates fasponsaveis

pelo bom desempenho das escolas pode estar relacionado a qualificagéiofissisnais
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envolvidos com os alunos. Entretanto, vimos que alguns cursos realizadodqoelates nao
estdo relacionados com o trabalho desenvolvido no cotidiano escolan, Assindo essas
professoras depararem-se com as dificuldades de aprendizagem dos seup@lenosao

encontrar, nesses cursos, saberes que colaborem para o enfrentamento dos problemas.

No que se refere a atuacdo das docentes na educacao basica, observamos que a maiori
das professoras apresenta de 7 a 25 anos de carreira, a fase da experimentacdo eaoversifica
(HUBERMAN, 2007). Verificamos, também, que a maioria destas trabalhaisntudnos.

As docentes ressaltaram que até gostariam de fazer um traballfoontaéto e eficaz, mas a
precarizacdo das condi¢cdes de trabalho e a intensificacdo do traballao espedem que
ISSo aconteca. As entrevistadas afirmaram que, nas instituicGpseegtas lecionam, existem
esses cursos de capacitacdo que visam o0 aprimoramento dos conhecuaéagigicos
pelos profissionais, mas sdo poucos e apresentam uma carga horaria redodiola, se
insuficientes para se discutir temas diversos, como a indiscgimalunos, as dificuldades

de aprendizagem, entre outros. Cabe destacar que os dados da pesquisa tigmpermi
conceber que alguns professores valorizam mais as trocas de expenésaassos do que

0S proprios cursos.

Quanto as percepcbes das docentes sobre as avaliagbes, vim@agjuém
concepcdes de que avaliar € um ato que se desenvolve em um pecocgissm. Por isso,
procuram outras formas de avaliar, apoiando-se em recursos como filntiefgged@io dos
alunos em sala, sendo a prova escrita o instrumento de avaliaggiautitizado pelas
professoras. Ademais, a maioria das participantes declarou que leciormmddaromo base
0 ensino tradicional recebido por elas quando estudantes, por meio de sessomE®fe
Contudo, evidenciam outras maneiras de avaliar seus alunos devido as mudancas no perfil dos
estudantes na atualidade.

As docentes analisam que, por um lado, as avaliagdes externas, mais especifcamente
Prova Brasil, compdersede perguntas inteligentes e bem formuladas. Por outro, evidenciam
gue essas questdes estdo desvinculadas da realidade dos alunos, naconcedimeidmento
apresentado pelo estudante. A maioria das participantes tarelsou rque, nos dias que
antecedem a aplicacao desse tipo de avaliacdo, a rotineotta &sfre mudancas, pois ha um
“treinamento”, com 0s alunos, das questdes que podem fazer parte da prova. Assim, 0s
conteudos das provas acabam orientando as préticas das professoras, direcionalim o tra
realizado com os alunos. Essas avaliagbes externas, de algumaafmabzan influenciando

as avaliacOes internas, no sentido de trocar as questdes subjetivasstirsqoigietivas. Os
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dados ainda indicam um reducionismo no contetdo das outras disciplinas Ednatnaais
com os alunos os contetudos de Matematica e Lingua Portuguesa abordados por tal avaliacao.

Ao dialogarmos sobre o IDEB, compreendemos que, para as docentes, adfuncao
indice é diagnosticar as dificuldades as quais o complexo escolar (prafesdarms,
funcionarios) enfrenta numa tentativa de superar esses desafios. Para adamidejgoentes,
esse indice influencia na sala de aula, em aspectos como aimatalestluno, fazendo com
gue o docente aprimore cada vez mais sua pratica pedagodgica. Qustéambéem, que as
mudancas percebidas na escola pelas professoras a partir desloestd IDEB sdo quase
imperceptiveis e que, nesse contexto, hd uma preocupacdo em relag@dralies, como
fator para um bom desempenho das instituicdes de ensino.

No que se refere a préatica pedagogica nas trés escolas, as dapeiaesse, para a
construcdo do planejamento, nos livros didaticos, nos descritores que indicam as habilidades a
serem trabalhadas em cada conteudo e também nas matrizes aregicAk estratégias
metodologicas mais usadas diariamente sdo: a lousa e o livracalid&tpromocdo de
discussbes a partir de textos, o trabalho com situagbes problemasai@ssnuesafios
enfrentados e que se impdem sobre essa pratica, deixando as professorasildelssstsao
a falta de interesse dos alunos e da familia; a dificuldad@rdadizagem dos alunos que
apresentam defasagem idade/ série; a indisciplina escolar e o tradrallatunos em salas de
aulas Iotadas. Observamos que as bibliotecas das escolas B acoGtran-se
descaracterizadas devido a reforma estrutural que essas instindéigbeassando. Assim, as
estratégias desenvolvidas nesse ambiente passam a ser realago@pria sala de aula.
Quanto as rotinas de atividades desenvolvidas nas aulas de Medesnitngua Portuguesa,
notamos que essa € uma pratica orientada por procedimentos e normagpeksEEsaiva,
observamos, no trabalho desenvolvido pelas docentes, uma tentativagda icoateddos.
Consideramos que essa € uma estratégia que pode superar a visauddegdes disciplinas
e do conhecimento.

Percebemos, com os depoimentos, que as docentes enfrentam grandes desafios no
cotidiano escolar. As professoras foram unanimes em afirmar que o aspectoragstrut
contribui para o desenvolvimento do trabalho com os alunos; em contraetedaplas B e
C nado apresentam um espaco fisico propicio para o desenvolvimenttivitbexles em
laboratério, em grupo, devido as reformas estruturais que essas escadapasstando.
Quanto aos fatores mais importantes para se ter uma boa escelmesde aprendizagem,
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o elemento mais citado pelas professoras foi a participacdo dé&famivida escolar do
aluno.

Sobre o trabalho desenvolvido pela 332 SRE/Ponte Nova, constatamos, gpdaate
da analista, que, com relacdo as avaliacdes externas jumés &stolas selecionadas, esse
trabalho é desenvolvido por meio do Programa de Intervencdo Pedagdgita ESREP
programa € baseado em um apoio pedagogico as equipes escolares, asisagitoria da
aprendizagem desse aluno e desempenho das instituicdes.

No que se refere as acdes empreendidas pela SRE nas escolas selecionadas, referente .
Prova Brasil, vimos que tais acdes sdo efetivadas com os profgssoragio de cursos de
aperfeicoamento para que esses docentes aprimorem seus conhecimentos pedagotacos em sa
de aula. Contudo, observamos uma divergéncia na compreensao da organigtginogn
e do alcance dos cursos de formacdo continuada entre as docentes ista &@h as
professoras, os cursos de aperfeicoamento existem, mas ndo sao suffeentedsyeriam
abarcar temas que sao recorrentes na sala de aula, atrelando ate@ripratica vivenciada
no cotidiano. Vimos que, na SRE, os temas dos cursos séo desenvolvidogldecaegoas
guestdes da Prova que apresentam maior defasagem, ou seja, 0 quéaaaSebserva a
partir dos resultados da avaliagcdo externa. Desse modo, ressalta-se uma géiegtéqaito
essas avaliacdes em larga escala contribuem para a formas@és geofessores? Sera que
essas avaliagdes trazem beneficios reais para os estudantetag@m ao processo de ensino
e aprendizagem?

As percepcOes da analista sobre a Prova Brasil apontam que estmsrumento
avaliativo positivo, que colabora para que os profissionais da educacao meshgualidade
do ensino ofertada aos estudantes, sendo, pois, um instrumento que paoasiloibtzente
refletir sobre sua préatica em sala de aula.

Quando se trata do IDEB, a especialista relata que o ireitadsiz em seu trabalho
como forma de perceber o andamento das escolas estaduais e muRiegsabia que esse
indice ndo evidencia a real aprendizagem dos alunos. Desse modasta afieha que as
mudancas percebidas nas escolas, a partir dos resultados do IDEB) gungparte dos
professores, uma vez que, anteriormente, esses profissionais enxergawdioe cvisando
aspectos quantitativos, comparativos entre as escolas; atualrmpantée,ela, ha uma
consciéncia maior sobre a questao da aprendizagem.

E preciso considerar que, esse estudo trata-se de um contexto aspecifi, ndo

podemos fazer uma generalizacdo para as demais escolas do municdpse pl&tendeu
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aqui desconsiderar o uso das avaliacbes em larga nas escolaasp@plicetanto inferimos

gue é preciso realizar uma reflexdo sobre o uso dos resultados dessgdesghois, vimos

gue em algumas escolas ha necessidades mais emergasaniais & falta de supervisores
pedagodgicos, reformas estruturais) a serem solucionadas, e que por sua vez, podem incidir nos
resultados avaliativos e também na aprendizagem dos alunos.

Diante do exposto pelos resultados desta pesquisa, € valido ragsalEsse estudo
ndo esgota as possibilidades de analise da teinatitrabalho docente no contexto das
avaliagOes externas”, visto que no decorrer da investigacdo outras questdes foram surgindo,
como por exemplo, a divergéncia na compreensao dos objetivos, metodologidades
dos cursos de formagédo continuada realizada pelos docentes e o 6rgéal, est@gendo
assim, uma analise mais aprofundada. Para a pesquisadora ficou o apreteligadse as
vozes dos professores fossem contempladas na formulacdo das politicasoediscaa
escola poderia ter outra realidade.

A guisa de concluséo, acreditamos que a busca pela permanénca @ésaola de
gualidade é o grande desafio para o Estado na contemporaneidade, fato gestextiégas
gue possam modificar a situacdo de baixa qualidade da aprendizagehoresneondicdes
de trabalho para o professor da educacdo basica. Dessa forma, a qualbidpddenéstar
vinculada apenas ao rendimento escolar, nem ao ranqueamento tlagdastde ensino, e
sim ao desenvolvimento processual e integral do aluno, o que envolvesdesenuito mais
amplas e incapazes de serem captadas e quantificadas nas avatiagdes. e

Ao encerrarmos este trabalho, esperamos que esta pesquisa pogsaircomitn o
campo da formacao de professores, especificamente no que tange as discussdes sobre o estud
das politicas de avaliagdo externa no contexto do trabalho docewgige também instigue

outras investigacdes acerca dessa temaética.
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APENDICE A- CARTA DE APRESENTACAO AOS LOCAIS DE PESQUISA
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~2UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
/+ .fCENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
++l, DEPARTAMENTODEEDUCACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

)

-

Campus Universitdrio — Vicosa, MG - 36570-000 — Telefone: (31) 38992415 - Fax: (31) 38992022-
E-mail: dpe@ufv. br

Vigosa, maio de 2013
Prezado (a) Profissional da Educacéo
Escola Municipal Padre Francisco José da Silva

Estamos desenvolvendau Raquel Arrieiro Vieira e a minha orientadora rdestrado,
ProféAlvanize Valente Fernandes Ferenc- a partim@e de junho, a pesquisa intitil&POLITICAS
DE AVALIACAO EM LARGA ESCALA E SUAS IMPLICACOES PARAO TRABALHO
DOCENTE EM ESCOLAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE VICOSA/MG financiada pela
CAPES (bolsa) e vimos solicitar a sua colaboracao.

Temos por objetivo, nessa pesquisa, investiganmgidacdes das politicas de avaliagédo
externa no trabalho docente, e, como o processval@cao em larga escala influencia na realidade
das escolas publicas de Vigosa, principalmente oelagdo a atuacdo do professor. Pretende-se,
analisar e entendepor meio de escolas da rede municipal e estadualsjgoéficados atribuidos a
avaliacdo externa na o6tica dos docentes do 5° at@mieém- por meio do 6rgéo estadual- mapear o
trabalho que vem sendo realizado pela 332 Supedi@teia Regional de Ensino (SRE) localizada em
Ponte Nova, com relagéo as avaliagcdes externasag@es desenvolvidas junto as escolas.

Assim, em atendimento as normas do Comité de ,Bticebs por meio desta, solicitar a esta
instituicdo, a devida autorizacdo para realizarncogpo parte da pesquisa de campo, a coleta dos
dados com os profissionais da educacdo. Informé&es-ue os procedimentos técnicos de coleta de
dados envolverdo a aplicacdo de entrevistas inghigsdaos profissionais da educacéo (professores e
técnica da SRE responsavel por estas avaliagcbemas). Visando garantir maior fidedignidade do
estudo, as entrevistas quando autorizadas, sea&adss e, apds a transcricdo, as gravagdes serdo
arquivadas pelas pesquisadoras responsaveis, pogendisponibilizadas. Os resultados da pesquisa,
além de divulgados por meio da dissertacdo de augstrde artigos em periddicos, e eventos
cientificos visando contribuir com o conhecimento gampo da Formacao de Professores, devera
também ser socializado com os sujeitos desta igaesio.

Sua colaboragdo é de fundamental importancia nqujses Esclarecemos que todas as
informacdes coletadas serdo utilizadas para firgedquisa e que os dados que possam identificar os
participantes serdo preservados durante todo alt@b

Estamos a disposicéo para eventuais contatosde feagradecemos a sua colaboracao.

Prof2. Dra. Alvanize Valente Fernandes Ferenc - Coordenadora

Raquel Arrieiro Vieira - Mestranda em Educac®GE/ UFV
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APENDICE B- ROTEIRO DE ENTREVISTAS

ENTREVISTA COM PROFESSOR |

Prezado professor:

Esta entrevisfd tem como objetivo investigar as implicacdes de uma politicavdkacao
externa (Prova Brasil) no trabalho docente, e, como esse processo dé@waimtarga
escala influencia na realidade de escolas publicas do municipi¥igsa (MG),
principalmente com relacdo a atuacdo do professor e faz parte de usgaiitulada
“POLITICAS DE AVALIACAO EM LARGA ESCALA E SUAS IMPLICACOES PA RA
O TRABALHO DOCENTE EM ESCOLAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
VICOSA/MG ” que esta sendo desenvolvida no Programa de Pos-Graduacdo em Educacéao,
da Universidade Federal de Vigosa (UFV). Dessa forma, contamos cowlauaracao para
desenvolvermos o presente estudo. Ressaltamos que seu nome ndo usgadodiem
hipotese alguma nesse trabalho académico. Desde j& agradecemos.

l. ALGUMAS QUESTOES SOCIO-DEMOGRAFICAS

Para iniciar o nosso dialogo, gostaria de fazer algumas perguntas queEermitam
caracterizar melhor o grupo de pessoas participantes da pesgaisEm relacdo a sua
composicao familiar, poderia me dizer:

¢ Quantos anos vocé tem? Qual seu estado civil? Sexo?

Em relacéo a sua formacgéao escolar, poderia me contar:

¢ Qual o seu nivel de escolaridade?

e Em que tipo de estabelecimento que vocé cursou a maior parte daddbasica
(publico ou privado)?

e Vocé possui algum curso de graduacdo? Se sim, qual? Por que vocé esstelheu e
curso? Em qual instituicdo vocé cursou (publica ou privada)? De que forma vocé
realizou este curso (a distancia, semipresencial ou totalmente presencial)?

e Vocé possui alguma Pos-graduacao? Se sim, qual? Por que vocé esdelbeatses
Em qual instituicdo vocé cursou (publica ou privada)? De que forma vocgoueali
este curso (a distancia, semipresencial ou totalmente presencial)?

ll. ATUACAO NA EDUCACAO BASICA
Gostaria de conhecer mais sobre sua atuacao profissional na educacéasite
e Ha quantos anos vocé exerce a funcdo docente? Ha quantos anos vooéeéndstae
escola? Ha quanto tempo vocé leciona para o 5° ano? De forma ge¥aéstac
satisfeita em atuar nesta escola? (Por qué?)
e De gue forma que vocé ingressou nesta instituicdo? Por meio de abmaorso
publico, processo seletivo, de outra maneira ndo mencionada.
e Além desta escola, vocé leciona em outras? Somente na rede mumisipdlial,
particular, ou nas trés?
¢ Nas escolas em que vocé trabalha, a instituicdo oferece ativittadapacitacao, para
gue os profissionais aprimorem seus conhecimentos pedagoégicos? Algum owtyo 6rga
como a Secretaria de Educacéo, oferece o que aos docentes?
e Baseado na sua experiéncia, os conhecimentos pedagogicos apreendidos nas
atividades de formagéo continuada, ou cursos de capacitacéo aterammaadas da

39 Este roteiro de entrevista semiestruturada foi elabargmntir do questionario do professor do SAEB e Prova
Brasil 2011, desenvolvido pelo Ministério da Educacéo do Govezderal.
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sala de aula?

Il . PERCEPGCAO DO DOCENTE SOBRE AVALIACOES
Agora gostaria de tratar mais especificamente do tema desse traballeo saber sua
opini&o sobre o ato de avaliar, sobre avaliagao
e Conte-me um pouco sobre o seu cotidiano destacando os momentos em que vOCcé
avalia seus alunos em sala, as estratégias, procedimentos ouengigude avaliacdo
utilizados, a relagdo com os estudantes nesse momento.
e Fale-me sobre as referéncias utilizadas em sua pratica docentese/bed&eia nos
professores que lecionaram? Utiliza procedimentos, instrumentos queasias 24
sua experiéncia enquanto aluna influenciou a forma como vocé avalialseas
hoje?

IV. PERCEPCOES DO DOCENTE SOBRE AS AVALIACOES EXTERNAS
Aprofundando um pouco mais em nosso objeto de estudos gostade conversar com
vocé sobre avaliagdo externa

e Poderia me dizer como ocorreu o0 seu primeiro contato com Prova Bragil@ ¥océ
achou das questdes que compdem essa avaliacao.

e Conte-me um pouco sobre os dias que antecedem a Prova Brasil, ansyacoes,
procedimentos.

e Existe alguma orientacdo dada por parte da direcdo/supervisao ao tralealieveu
ser realizado com os alunos nesse periodo que antecede a avaliacdo externa? Sao feitas
atividades com os alunos, sobre os conteudos que caem na ProvaZvitlaae st
escolares (preparo de atividades, correcdo de exercicios, aplicacéstede ¢tc)
mudam com a proximidade dessas avaliagbes?

e Quem aplica a prova externa para os estudantes? Vocés conseguessder as
questdes?

e Depois da realizacdo da Prova existe algum trabalho realizado colunos, ajue
tiram notas baixas na Prova, como Programas de reforco ou aprendizagem?

e Quando o resultado da avaliacdo externa chega a escola, a quénprabeeiro
repassado? Ha algum tipo de reunido para disponibilizar os resultadosirddaata
escolar? Vocé sabe se a escola recebe algum beneficio quando apresdrttm
indice?

e Vocé poderia destacar algum ponto positivo ou negativo da Prova Brasil?

V. INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA (IDEB)
Gostaria de falar agora sobre esse indice que mede o desentfedas escolas em todo
pais por meio das avaliacdes externas, vocé poderia me dizer:
e Com base na sua experiéncia, qual o papel do IDEB?
¢ Na sua opinido, esse indice interfere na dindmica da sua sala de aula? Por qué?
e Vocé percebe mudancas na escola a partir dos resultados deste indice?

VI. PRATICA PEDAGOGICA DO DOCENTE
No que se refere a sua pratica pedagodgica, poderia me dizer:
e Como vocé desenvolve e organiza seu planejamento?Vocé se baseigfuadam
qué? (no que a supervisdo delega, seguindo o livro didatico, de acordo com as
necessidades dos alunos). Existe alguma orientacdo da escola em rekgao a el
e A escola ou vocé adotam algum livro didatico de Portugués ou Matematica?
e Com que frequéncia vocé:
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v' Utiliza livros didaticos/lousa? ( )quase diariamente ( )duas ou te&Es yEor
semana ( )uma vez por semana ( )semana sim, semana nao

v Promove discussdes a partir de textos de jornais e revistas? ( )quase
diariamente ( )duas ou trés vezes por semana ( )Juma vez por semana
()semana sim, semana nao

v Trabalha com situacfes problemas que possam exigir raciocini@ndiéelos
e complexos? ( )quase diariamente ( )duas ou trés vezes por semanagzuma
por semana ( )semana sim, semana nhao

v/ Lida com temas que aparecam em jornais/revistas estabeleetagiies com
a Matematica? ( )quase diariamente ( )duas ou trés vezes por ejuara
vez por semana ( )semana sim, semana nao

e Quais sdo os maiores desafios vivenciados por vocé em sua pratica pedagogica?

e Essa escola em que vocé atua possui biblioteca? Em caso aérrmoatho vocé
trabalha com seus alunos nesse espaco?

e Conte-me sobre suas aulas de Portugués, quais sao os recursos didaticos que vocé mais
utiliza para trabalhar os contetdos? Quando surge alguma dificuldadgsnavqoé
recorre na escola para sanar sua duvida? Onde vocé recorre para elaasrar es
atividades?

e Conte-me sobre suas aulas de Matematica, quais sdo 0s recursos digétivosé
mais utiliza para trabalhar os contetdos? Quando surge alguma dificaldpasn
VOCé recorre na escola para sanar sua duvida? Onde vocé recorre paraedahsrar
atividades?

e Com relacadas aulas (conteudos de Portugués e Matemética), existe uma rotina de
atividades a serem desenvolvidas?

VII. DIFICULDADES ENFRENTADAS PELO DOCENTE NO COTIDIANO
ESCOLAR

e A estrutura fisica da escola (sala de aula, ambientes arejadsss, cadeiras)
contribui ou ndo para o desenvolvimento do seu trabalho com os alunos?

e A direcao/supervisdo exige do professor bons resultados com seus alunasi@n ter
de aprendizagem? De que forma?

e Na sua opinido, quais sao os elementos mais importantes parausetboa escola
em termos de qualidade da aprendizagem?
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ENTREVISTA COM ESPECIALISTA |

Sr, Especialista:

Esta entrevisfd tem como objetivo investigar as implicacdes de uma politicavdacao
externa (Prova Brasil) no trabalho docente, e, como esse processo déi@waimtarga
escala influencia na realidade de escolas publicas do municipi¥igsa (MG),
principalmente com relacdo a atuacdo do professor e faz parte de Wusgatitulada
“POLITICAS DE AVALIACAO EM LARGA ESCALA E SUAS IMPLICACOES PA RA
O TRABALHO DOCENTE EM ESCOLAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
VICOSA/MG ” que esta sendo desenvolvida no Programa de Pos-Graduacdo em Educacéao,
da Universidade Federal de Vigosa (UFV). Dessa forma, contamos comlauaracio para
desenvolvermos o presente estudo. Ressaltamos que seu nome néo usgaélodiem
hipétese alguma nesse trabalho académico. Desde ja agradecemos.

l. ALGUMAS QUESTOES SOCIO-DEMOGRAFICAS

Para iniciar o nosso dialogo, gostaria de fazer algumas perguntas queErmitam
caracterizar melhor o grupo de pessoas participantes da pesgaisEm relacdo a sua
composicao familiar, poderia me dizer:

¢ Quantos anos vocé tem? Qual seu estado civil? Sexo?

Em relacéo a sua formacéao escolar, poderia me contar:

¢ Qual o seu nivel de escolaridade?

e Em que tipo de estabelecimento que vocé cursou a maior parte degdadbésica
(publico ou privado)?

e Vocé possui algum curso de graduacdo? Se sim, qual? Por que vocé estelheu e
curso? Em qual instituicdo vocé cursou (publica ou privada)? De que forma vocé
realizou este curso (a distancia, semipresencial ou totalmente presencial)?

e Vocé possui alguma Pos-graduacao? Se sim, qual? Por que vocé esstellvemse?

Em qual instituicdo vocé cursou (publica ou privada)? De que forma vocgueali
este curso (a distancia, semipresencial ou totalmente presencial)?

. CONHECENDO MELHOR O TRABALHO DESENVOLVIDO PELA SRE/PONTE
NOVA
Em relacdo a este 6rgdo estadual mineiro que representa a Se¢arm Estadual de
Educacao nessa regido da Zona da Mata:
e Vocé poderia me falar um pouco sobre o que vocé faz em seu trabalho?
e Poderia me contar sobre o trabalho desenvolvido pela SRE com docentssotias e
municipais e estaduais com relacdo a Prova Brasil?
e Sao oferecidos cursos de aperfeicoamento para esses profissionais aprirmetsem
conhecimentos pedagdgicos em sala de aula?

lIl. PERCEPCAO DA ANALISTA DA SRE/PONTE NOVA SOBRE AVALIACOES
EXTERNAS:
Aprofundando um pouco mais em nosso objeto de estudos gostade conversar com
vocé sobre avaliacao externa.
e Poderia me dizer como ocorreu 0 seu primeiro contato com Prova Brasil20ague
achou das questbes que compdem essa avaliacao.
e Conte-me um pouco sobre os dias que antecedem a Prova Brasil, ansuiacoes,

“0 Este roteiro de entrevista semiestruturada foi elabargmntir do questionario do professor do SAEB e Prova
Brasil 2011, desenvolvido pelo Ministério da Educacéo do Govezderal.
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procedimentos.

Existe alguma orientacdo especifica dada por parte da SRE paszotss eue
participam da Prova Brasil?

Existem projetos relacionados a aprendizagem realizados com assegcals
profissionais?

Ha cursos de capacitacdo mais relacionados a avaliagcédo externa desenvohadtes por
orgéao estadual?

Vocé poderia destacar algum ponto positivo ou negativo da Prova Brasil?

IV. INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA (IDEB)
Gostaria de falar agora sobre esse indice que mede o desenhedas escolas em todo
pais por meio das avaliagcdes externas, vocé poderia me dizer:

Com base na sua experiéncia, qual o papel do IDEB?

Especificamente, existem acgfes/programas desenvolvidos em Vicosajyuaas
escolas a mudarem a situag&o de baixo IDEB? Se sim, conte-me quais.

Na sua opinido, vocé acha que o IDEB traduz a real aprendizagem dos alunos?
Vocé percebe mudancas na escola a partir dos resultados deste indice?
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ANEXO |- PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA EM
PESQUISA COM SERES HUMANOS UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

mieisions  UNIVERSIDADE FEDERAL DE o Ploboforma
CEP mimtee . VICOSA - UFV ol |
PSSR

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: POLITICAS DE AVALIAGAO EM LARGA ESCALA E SUAS IMPLICAGOES PARA O
TRABALHO DOCENTE EM ESCOLAS PUBLICAS DE VICOSA/MG.

Pesquisador: Alvanize Valente Fernandes Ferenc

Area Tematica:

Versdo: 1

CAAE: 18933213.7.0000.5153

Instituigdo Proponente: Departamento de Educagéo

Patrocinador Principal: FUND COORD DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUP

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 361.077
Data da Relatoria: 05/07/2013

Apresentagéo do Projeto:

O projeto foi apresentado de acordo com as normas propostas pela Resolucéo 196, contendo folha de rosto
devidamente assinada, o projeto de pesquisa na integra, o TCLE, as autorizagbes pertinentes e o roteiro
das entrevistas.

Objetivo da Pesquisa:

O objetivo do estudo é analisar as implicagdes das politicas de avaliagdo externa, mais especificamente a
Prova Brasil, sobre o trabalho docente.

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

A pesquisa n3o envolve risco de qualquer natureza e, além do mais, sera garantida a privacidade dos
participantes, uma vez que todas as informagdes que possibilitem identifica-los seréo omitidas.

O beneficio desta esta na atualizagéo dos conhecimentos cientificos na area de Educaggo, particularmente
no que diz respeito as discussoes sobre as politicas de avaliagéo do trabalho docente.

Comentirios e Consideracdes sobre a Pesquisa:

Trata-se de um projeto de dissertacdo de mestrado, cuja metodologia compreende uma abordagem
qualitativa.Sera realizada uma entrevista semi-estruturada com docentes de trés

Endereco: Universidade Federal de Vigosa, prédio Arthur Bemardes, PPG, sala 04

Bairro: campi Vigcosa CEP: 36.570-000
UF: MG Municipio: VICOSA
| Telefone: (31)3899-2492 Fax: (31)3899-2492 E-mail: cep@ufv.br
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CEP ?;mm UNIVERSIDADE FEDERAL DE |,
el OO VICOSA - UFV
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Continuag&o do Parecer: 361.077

escolas que trabalham com séries iniciais do Ensino Fundamental, em regiées distintas (centro e periferia)
da cidade de Vigosa.Ser4 também entrevistada a Analista Educacional da 332 Superintendéncia Regional de
Ensino, responsével pela orientacdo dos professores a respeito da Prova Brasil. Serdo também analisados
os documentos oficiais disponibilizados no site do Ministério da Educagéo sobre a referida prova.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagédo obrigatoria:
Foi apresentado o TCLE a ser assinado pelos participantes, bem como as autorizagbes pertinentes.
Recomendagées:

Néo ha.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

Né&o foram identificadas pendéncias ou inadequacdes.

Situagdo do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagdo da CONEP:

Néo

Consideragées Finais a critério do CEP:

Ao término da pesquisa é necesséria a apresentagdo do Relatério Final e apés a aprovagao desse, deve ser
encaminhado o Comunicado de Término dos Estudos.

Projeto aprovado durante a 62 reuniso de 2013, primeira sessdo, realizada no dia 13/08/2013.

VICOSA, 15 de Agosto de 2013

Assinador por:
Neuza Maria da Siiva
(Coordenador)

Enderego: Universidade Federal de Vigosa, prédio Arthur Bemnardes, PPG, sala 04

Bairro: campi Vigosa CEP: 36.570-000
UF: MG Municipio: VICOSA
Telefone: (31)3899-2492 Fax: (31)3899-2492 E-mail: cep@ufv.br
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ANEXO II- A PORTARIA MINISTERIAL n° 931, de 21/01/2005

ANEXO DA PORTARIA MINISTERIAL n° 931, de 21/01/2005

Ne 55, terga-feira, 22 de marco de 2005

Diario Oficial da Unido - segio 1

ISSN 1677-7042 17 =%

|Nivel Médio 105.529,00
%000 176 103529,00
52032.05.128.0639.2510.0001 Nacional 10552900
330000 176 10552900

52032.05.128.0639.2511 Ensino Profissional Maritimo de
Nivel Superior 1.442.507,00
300 176 148250700
52932.05.128.0639.2511.0001 Nacional | 1.442.507,00
o0 176 1.442 507,00
TOTAL 2892 004,00

Ministério da Educacao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 931, DE 21 DE MARCO DE 2005

©O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no exercicio das atribuicdes cs\abc]ecxdas pelo
Art. 87 § tinico, inciso 11 da Comntmcﬁa Federal e atendendo ao disposto no artigo 9, inciso VI da Lei
9394, de 20 de dezembro de 1996, resolve:

Art. 1° Instituir o Sistema de Avaliacio da Educacdo Bésica - SAEB, que serd composio por
dois processos de avaliagao: a Avaliagao Nacional da Educagio Basica - ANEB, ¢ a Avaliagdo Nacional
do Rendimento Escolar - ANRESC, cujas diretrizes bésicas sio estabelecidas a seguir.

§ 1° A ANEB manterd os objetivos, caracteristicas ¢ procedimentos da avaliasdo da cducagio
bisica efmada a1é agora pelo SAEB realizado por meio de amostras da populagio, quais sejam:

2) a ANEB tem como objetivo principal avaliar a qualidade, cquidade c a eficiéncia da
educagdo brasileira;

b) caracteriza-se por ser uma avaliagio por amostragem, de larga escala, extema aos sistemas de
ensino publico e particular, de periodicidade bianual;

<) utiliza procedimentos metodolégicos formais ¢ cientificos para coletar e sistematizar dados e
produzir informagoes sobre o descmpenho dos alunos do Ensino Fundamental ¢ Médio, assim como

d) oportunizar informagdes sistematicas sobre as unidades escolares. Tais informagdes serdo
iteis para a escolha dos gestores da rede a qual pertencam.

Ar. 2° A ANRESC iré avaliar escolas publicas do ensino basico.

Art. 3° O planejamento ¢ a operacionalizagio tanto do ANEB quanto da ANRESC sdo de
competéncia do INEP, por meio da Diretoria de Avaliagdo da Educagdo Basica - DAEB, que deverd:

1 - definir os objetivos especificos de cada pesquisa a ser realizada, os instrumentos a serem
wutilizados, as séries e di bem como as a serem avaliadas;

1 - definir énci . e pesquisa;
1 - implementar a pesqmsa em campo;
IV - definir as 30 dos

Parigrafo Gnico. O plane)amen(o de cada uma das pesquisas definird pardmetros basicos ine-
rentes as aplicagdes anuzis, sendo publicados em Portaria especifica do INEP.
Art, 4° Esta Poraria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Portaria n° 839, de
26 de maio de 1999 ¢ demais disposicdes em contrario.

TARSO GENRO
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE RIO DO SUL
PORTARIA N* 79, DE 16 DE MARCO DE 2005
O Diretor-Geral da Escola Agrotéenica Federal de Rio do Sul SC, no uso de suas atribuigdes
legais ¢ tendo em vista 0 que consa ng At 80 do Decreto Lei n® 9760, resol
omar piblico a nova Es anizacional da Escola A ecnu:a Federal de Rio do sl

de acordo com_as Resolugdes o no. 1919004 e 1571012004  mo 0372005 d
08/03/2005 conforme segue®

sobre as cmdv;am intra ¢ extra-escolares que incidem sobre o processo de ensino e

publicas educac\ona!s com vistas & mclhrmz da qualidade da educagdo, e buscardo

entre anos e entre séries escolares, permitindo, assim, a construgdo de séries historicas;

©) as mfonnams pmd\mdas pela ANEB no serdo utilizadas para identificar escolas, turmas,
alunos, professores ¢ diretores;

§20A Avalwz;ao Nacxonz! do Rendimento no Ensino Escolar - ANRESC tem os seguintes
objetivos gerais:

a) avaliar a quahdade do ensino ministrado nas escolas, de forma que cada unidade escolar
receba o resultado glol

b) contribuir para o desenvolvimento, em todos os niveis cducativos, de uma cultura avaliativa

que estimule a melhoria dos padroes de qualidade ¢ cqiiidade da cducagio brasileira e

controles sociais de seus resultados;
¢) concorrer para a melboria da qualidade de ensino, redugdo das
o

Orea Fuscional da Escola Agrotécnica Federal de Rio do Sul

Diretor Geral (Cd 02)_|Dpto._de imento Educacional (Ca 03)
Chefia de Gabinete (Fe 01) |Coord Especial de Relacbes Empresariais ¢ Marketing _|(Fe 02)
Procuradoria Juridica (E2 05 _|Coondenacio Geral de Ensino (Cd 04)
Nicleo de Projetos (Ex 05 [Supervisto Podagégica (e 03)
|Secgo de Registros Escolares (e 04)
|Seco de Aoio Pedsgipico (Fe 04)
pela ANEB subsidios para a formulagdo de politicas B e P Pt a0 |Coimtt Ginl 6 Prodiaa & Peaios (a0t
Setor de de Dados (Fe 04) | Coordenacio de Producio (g 03)
Coord. Geral de E Financas (Cd 04) [Secio de Pesquisa ¢ Extensio (Fe 04)
de Servigos de Apoio (Fg 03) [Setor Fazenda Nova (g 05)
Seco de Execucso Orcamentiria E Financeirs (F2 04 |Scior de Mecanizacio 5 05)
Sctor de Obras ¢ Manutengdo (Fg 05) |Setor de Controle da Produgio e Comercializaglo dos |(Fg 05)

Produios da EAFRS
Setor de Almoxarifado [(F5.05)__|Coordenacio Gera) de Atendimento so Educando (cd o)
Setor de Patriménio (Fz 05) _|Coordenacio de Atendimento a0 Educando (Fg 03)
Setor de Compras ¢ Licitagdes (Fz 05) _}Selor de Alimentacdo ¢ Nutricso i 04
|Coordenagio Gera) de Recursos Humanos (Cé 04) _|Seior de Atvidades Astisicas (e 05)
e a de- Secto de Cadastros = Pagamentos (Fg 04) _|Setor de Lazer e Recreacio (Fe 08
ficials, em ia com as metas Seior de Eveptos |(Fs_05)

mocratizagio da gestio do ensino publico nos
e politicas estabelecidas pelas diretrizes da educacdo nacional;

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUL
RETIFICACAO

No Ato da Reitoria n° 289/05, publicado no DOU de
16.03.2005, Segdo 1, pigina 8, refevente a retificacdo da Homologagdo
de Concurso Piblico, onde se 1& DGEANNE DE CARVLHO G.
ALENCAR, leia-se: DGEANNE DE CARVALHO G. ALENCAR.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO E SOCIAL
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
POTENCIALIZACAO DE PESSOAS

PORTARIA N* 165, DE 17 DE MARCO DE 2005

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Po-
i de Pessoas da U Federal de Santa Catarina
no uso de suas atribuicdes legais ¢ tendo em vista o que consta do
processo n° 23080.004288/2005-67 resolve:

Homolo,,ar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do
e Ciéncias da A - CAD/CSE, instituido

pelo Edital n* 009/DDPP/ZO()5 de 10 de marco de 2005.
Campo de Conhecimento: Administracio de Recursos Hu-

manos
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
N° e Vagas: 01 (uma )

| Classificagio. Média Final

LAuwrea Regina Garciz Lodes 8,50

2 Luciana Martins Amonm. |8.00

3 i Pimemel 1,75

4 Ana Cliudia Donner Abren .50

CARLA CRISTINA DUTRA BURIGO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PORTARIA N* 47.368, DE 21 DE MARCO DE 2005
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

SANTA MARIJA, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, ¢ de
acordo com a Delegagio de Competéncia concedida mediante a Por-

taria n. 43.968, de 17.09.2002, ¢ tendo em vista o que consta do
Processo n. 23081.006400/2005-94, resolve:

Prorrogar por 1 (um) o, & \ﬂhdadu. do Concurso Piiblico
para Docente, na seguinte classe, regime ¢

PROFESSOR ADJUNTO - DED)CACAO EXCLUSIVA

Arca: Diditica ¢ Pratica de Ensino na Educagio Basica, a
partir de 19/04/2005.

CLOVIS SILVA LIMA

Ministério da Fazenda

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
COORDENACAO-GERAL DE TRIBUTACAQ

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N* 10,
DE 18 DE MARCO DE 2005

Divulga o valor do délar dos Estados Uni-
dos da América para cfeito da apuragio da
base de cilculo do imposto de renda, no
caso de rendimentos recebidos de fontes
situadas no exterior. no més de abril de
2005.

A COORDENADORA-GERAL DA COSIT, no uso da awi-
buigdo que The confere o inciso VI do art. 221 do Regimento Interno
da Secretaria da Receita Federal, aprovado pela Portaria MF n° 259,
de 24 de agosto de 2001, ¢ tendo em vista o disposto nos arts. 5° ¢ 6>
da Lei n° 9.250, de 26 de dezembro de 1995, declara:

Artigo tnico. Para efeito da apuracio da base de calculo do
imposto de renda, no caso de rendimentos recebidos de fontes si-
tuadas no exterior:

I - os rendimentos em moeda estrangeira que forem re-
cebidos no més de abril de 2005, bem assim © imposto pago no
exterior, serdo convertidos em reais mediante a wtilizagao do valor do
délar dos Estados Unidos da América fixado para compra no dia
15/03/2005, cujo valor corresponde a RS 2,7613;

11 - as dedugdes que serio permitidas no més de abril de
2005 (incisos II, IV ¢ V do art. 4° da Lei n° 9.250, de 1995) serdo
convertidas em reais mediante a utilizagio do valor do délar dos
Estados Unidos da América fixado para venda no dia 15/03/2005,
cujo valor corresponde a RS 2,7621.

REGINA MARIA FERNANDES BARROSO

CLAUDIO ADALBERTO KOLLER

SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS
1 REGIAO FISCAL
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL EM ANAPOLIS

ATOS DECLARATORIOS EXECUTIVOS
DE 21 DE MARCO DE 2005

Declara cancelada, de oficio, inscrigio no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPE.

A DELEGADA DA RECEITA FEDERAL EM ANAPOLIS,
Estado de Goids, no uso das atribuigdes que Ihe 3o conferidas pelo
artigo 250 do Regimento Intemo da Secretaria da Receita Federal,
aprovado pela Portaria MF n° 30, de 25 de fevereiro de 2005, pu-
blicada no DOU em 4 de margo de 2005, e tendo em Vista o disposto
no arigo 47 da Inswucdo Normativa SRF n° 461, de 18 de outubro de
nsiderando o que consia no processo administrativo n®

13716 6005312003 45, Aesiara:

N°9- Art. 1° Cancelada, de oficio, a inserigdon® 723.081.681-53, no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF do Mmmmo da Fazends, em nome de CELIA DA
SILVA MACEDO, por jci noinciso TV
domgo%dalxmucjoNomauvaSR.Fn"dél de 18 de outubro de 2004,

Art. 2° Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Declara a anulagio da inscrigio no Cadas-
tro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

A DELEGADA DA RECEITA FEDERAL EM ANAPOLIS,
Estado de Gots, no uso das atribuigdes que lhe s30 conferidas pelo artigo
250 do Regimento Intemo da Secretaria da Receita Federal, aprovado
pela Portana MF n° 30, de 25 dc feverciro de 200, publicada no DOU
em 4 de margo de 2005, ¢ com base no § 1° do artigo 26 da Instrugao
Normativa SRF n° 200, de 13 de setembro de 2002, e considerando o que
consta no processo administrativo n° 13116.001792/2003-35, declara:

N° 10 - Art. 1° Anulada, de oficio, a inscricdo no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica - CNPJ, n° 00.967.659/0001-11, em nome de J C
NETO & FILHOS LTDA, por ter sido atribuida em duplicidade com
a inscrigao CNPJ n° 00. 969.520/0001-07, de acordo com o inciso I do
artigo 26 da IN/SRF/N' 200/2002.

° Este Ato Declaratorio Executivo entra em vigor na
data de sna pubhcacéo' com efeito retroativo a 13-11-95, data da
inscrigdo no CNPJ.

ADRIANA HANNUM RESENDE
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