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INTRODUCAO

O envel hecimento dapopul agdo e 0 aumento dasuaexpectativa
devidaestdo entre os acontecimentos maisrel evantes deste sécul o,
porque estdo trazendo, e aindairdo trazer, mudangasimportantesno
dia a dia das pessoas e da sociedade. Essas mudancas trazem a
necessidade de um novo ol har paraessafase do desenvolvimento
humano. No Brasil eno mundo, aperspectivade umavelhicelonga,
podendo se estender por vérias décadas, com mudancas nas leis
trabal histas e nas questfes de seguridade social, bem como na
composi ¢ao dasfamilias, evidenciaquanto € fundamental acriagéo
de meios e oportunidades para que os individuos tenham um
envelhecimento ativo esaudavel (ILC-BRASIL, 2015).

Paralidar com essarealidade, que representa conquistas, mas
também desafios detodaordem, asuniversidadestém contribuido com
novas discussdes sobre 0 envel hecimento dapopul agdo, sobre o papel
das pessoas idosas na sociedade e sobre o proprio papel das
univers dades paraapromocao dalongevidade com qudidadedevida.
Especialmente, essasinstitui cdes tém inserido as pessoasidosas no
ambi ente académico— por meio daextensao, do ensino e dapesquisa
—dasUniversidadesAbertasaPessoaldosa(UNAPI), presentesem
varios paises e em acentuado crescimento no Brasil.

AsUNAPI, ainda que apresentem diferencas naformacomo
funcionam, tém objetivoscomuns, quaissgjam promover a(re)insercéo
socid, aautonomia, aindependénciaeaqualidade devidadas pessoas
Idosas, comfoco napromogao de educacdo paraumalongevidade bem-
sucedida(CACHIONI; TODARO, 2016).

O crescimento das UNAPI mundo afora, em sintonia com os
principiosdo envelhecimento ativo e com o movimento mundia das
comunidadesecidadesamigave saspessoasidosas, ampliou adiscussio
sobre o papel dasuniversidades natransformagdo dos seusambientes
para que sejam adequados e inclusivos as pessoas que envelhecem
(MONTEPARE et al., 2020; O'KELLY, 2023).



No Brasil, as UNAPI funcionam, em grande maioria, como
programas de extensao universitéariosligadosaDepartamentos, Centros
ou Pro-Reitorias e que of erecem diferentes atividades de atengéo as
pessoasidosas, inclusive atividades de educacdo formal endo formd,
tendo como base uma educagdo para o envelhecimento e uma
aprendizagem ao longo da vida (PALMA, 2000; OLIVEIRA;
SCORTEGAGNA; SILVA, 2016).

Nessa proposta, pretendemos apresentar o Programa de
Extensdo Universidade Aberta & Pessoa |dosa — UNAPI-UFV,
descrevendo a sua origem desde o Clube da Terceira |dade até a
propostaparao seu desenvol vimento. Ao descrevermosumatrgetoria
guenasceu hamaisde 30 anos, gpresentamos asinimeras contribui goes
parao envel hecimento ativo e saudavel e destacamosarelevanciadas
instituicdes UNAPI nasingtituicdes deensino superior do Brasil.

Além destaintroducgo, estetrabalho é composto pel as seguintes
secOes: A populagéo estad envelhecendo; Contribuicdes das
universidades paraapromocao do envel hecimento ativo e saudavel;
Do ClubedaTerceraldade até aUniversidadeAbertaa Pessoal dosa
passado, presente efuturo; e Conclusoes.

A POPULACAO ESTA
ENVELHECENDO

O envelhecimento dapopul acdo e 0 aumento dasuaexpectativade
vidarepresentam umadas mai ores congui tas danossasoci edade, sendo
resultado dosavangoscientificosetecnol 6gicos, bem como daspaliticas
publicas e daparticipacdo das pessoas nas questdes deinteresse publico.

Deacordo comaOrganizaco Mundid daSalide(OMS), onimero
de pessoas idosas tem aumentado em todo 0 mundo. Em 2019, havia
cercade um bilh&o de pessoas com 60 anosou mais. Esse nimeroira
aumentar para 1,4 bilhdo até 2030 e representara cerca de 17% da



populagdo mundial. Jaem 2050 se esperaque essapopul agdo cheguea
22%, ou sgja, cercade 2,5 bilhGes de pessoasidosas (WHO, 2022). No
entanto, esseaumento édiferente conforme acondi¢éo socioecondmica,
de desigualdades sociais e de salide dos paises, tendo 0 processo de
envelhecimento maior avango nospaisesderendadta(UNFPA, 2012).

Asmulherescompdem amaior parte dapopul acéo idosa, o que
€ conhecido como feminizacdo do envelhecimento. No ano 2019, para
cada81 homenscom 65 anosou maisdeidade havia100 mulheresno
mundo. A explicacéo paraiso €ofao dequeasmulheresestdo vivendo
aproximadamente cinco anos a mais que os homens, em média
(UNITED NATIONS, 2020).

Essa acentuada mudanca no cenario demogréfico exige dos
poderes publicos, dasinstitui¢des publicas e dasociedade como um
todo direcionarem suas atengdes paraas pessoasidosas. 1sso porque
0 aumento dalongevidade tem consequénciasimportantes sobre os
mai svariados setores dasociedade, que vao desde asalide, educacéo,
trabal ho, mercado financeiro, moradia e transporte até a protecéo
social, além dosdesafios decorrentes dosnovos arranjosdasfamilias
eintergeracionais (UNFPA, 2012).

Esseconjunto dedesafiosrequer aimplementacdo de
politicas, agdeseiniciativas especificas, deformaacriar
oportunidades paraum envelhecimento ativo e saudavel!

Nessadiregdo, dgunsmarcospoliticosinternacionaissedestacam
pel aimportante contri bui ¢do em chamar aatencdo e propor caminhos
paraque as pessoas que estéo envelhecendo easquejaenvel heceram
continuem sendo suporte parafamiliase sociedades e paragquetenham
o direito de envelhecer aonde e como desgjam, continuando a se
desenvolver como individuoseafazer o que éimportante paraelas.
No quadro seguinte, gpresentamostrésmarcos politicosinternacionals:
o Relatério Mundia sobre Envelhecimento e Saide (WHO, 2015), a
Décadado Envelhecimento Saudave (OPAS, 2020) eo Marco Palitico
do Envelhecimento Ativo (WHO, 2002).
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Entre osconceitospropostospel osmarcos politicosmencionadaos,
destacamos a capacidade intrinseca. Na Figura 1, apresentamos um
esquemadidético paraexplicar osd ementos-chave do envel hecimento
saudavd, em queacgpacidadeintrinseca(raizes) interagecomoambiente
(solo) eresultanacapacidadefunciona (folhasecaule).

:"'(fapacidad'e' \
| funcional

R

Eapacidadé‘=

intrinseca

' Ambiente

Figura 1 — Os elementos-chave do envelhecimento saudavel: capacidade
intrinseca, ambiente e capacidade funcional

Fonte: Adaptado de WORLD HEALTH ORGANIZATION, 2020.

Paraentendermos arel agdo entre a capacidadeintrinsecae o
ambiente, pensemosem umindividuo quetem determinadadificul dade
parase movimentar, ou sga, umacapacidadeintrinsecadiminuidapara
amobilidade. Desde que esseindividuo vivaem um ambiente que
possibilite que e e continue aandar — sgjapelapresencaderampas, de
barrasou, ainda, pelo acesso aum dispositivo de apoio—, el epodera
Seguir participando davidaem familiaeem sociedade efazendo o que
consideraimportante paraasuaqualidade devida. I sso favorece o
envelhecimento saudével.

Com base nos documentos anteriormente apresentados e nos
conceitos por el esdiscutidos, percebemos que osambientes precisam
favorecer que aspessoasidosas e asqueirdo envel hecer vivam com
gualidade. Isso sefaz com aretiradade barreirasfisicase sociaise
comacriacdo eimplementacdo depoaliticas, S stemeas, servigos, produtos
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e tecnologias que possibilitam que as pessoas idosas continuem
desenvolvendo suas atividades mesmo diante daperdaou diminuicéo
de capacidade paraalgumasdelas (OPASS, 2020). Asuniversidades
podem contribuir muito com aDécadado Envel hecimento Saudave,
conforme mostrado mais adiante.

E no Brasil?

No Brasil, 0 acel erado envel hecimento da popul acéo pode ser
visuaizado pelas edtatisticas que apresentamos naFigura2. No Censo
do Ingtituto Brasileiro de Geografiae Edtatistica, realizado no ano 2000,
esse numero erade 14,5 milhdes (8% dapopulacdo total). Em 2010, a
populacdo idosacorrespondiaal0,8% dosbrasleros(BRASIL, 2010),
chegando préximo de 15,0% em 2020 e com projectesde 18,0% em
2030, 25,0% em 2040 e 30,0% em 2050 (UNITED NATIONS, 2022).

Porcentagem de pessoas idosas
30

20
1“ I
(]

2000 2010 2020 2030 2040 2050

Figura2 — Evolucdo dapropor¢do de pessoasidosas no Brasil: 2000 a 2050
Fonte: Adaptado de BRASIL, 2010; UNITED NATIONS, 2022.

Em nosso pais, aexpectativade vidaao nascer aumentou mais
de 30 anos em menos de um século. E a expectativa de vida das
pessoasidosas também tem aumentado de maneiraexpressiva. 1sso
guer dizer que um individuo que chegasse aos 65 anos deidade em
1940 esperariaviver em médiamais 11 anos. Jaquem chegasse aos
65 anos em 2019 poderia esperar viver mais quase 20 anos, em
especia asmulheres(AGENCIA IBGE, 2020).



Edamosdiantedeumaverdaderarevol ucio dalongevidedeemnosso
pais. Por um|ado, €motivo decomemoracéo, por outro nosapresentaum
conjunto de desafios. A rdpida velocidade com que vém ocorrendo o
envd hecimento dapopul acéo brasileraeo aumento daexpectaivadevida
exige respostas de diferentes setores da sociedade, desde governos,
profissonais setoresprivados, me osdecomunicacZo aéindituigdesdeensino
e pesouisa, aexemplo das universidades. E preciso garantir o direito da
populaco 20 enve heamento comqudidededevida

E quandosefdaemqudidededevidadapopul acéoidosango podemos
nosesguecer dasdes gua dadessociaisquemarcam o enve hecimentoem
NosO pais. A propriaexpectativade vida é diferente ao compararmos 0s
edtadosbras|eiros. Umapessoanascidano estado do Maranhd& em 2019
esperaviver, emmédia noveanosamenosdo queoutranascidaem Santa
Catarinanessemesmoano (AGENCIA IBGE, 2020).

Além disso, pessoasidosas com maior escolaridade, rendamais
€levadae posse de plano de salide participam com maior frequénciade
atividadesfisicas, delazer eutilizam maisainternet do queaguelascom
menor escolaridadeemenor renda(SOUZA; LIMA; BARROS, 2021).

Essasdiferencasimportantesde qualidade devidanasdiferentes
classes socia seecondmicas ndo podem ser ignoradaspel osgovernose
pela sociedade no plangjamento e implementacéo das politicas de
Interesse paraesse grupo.

Felizmente, no Bradil, contamoscomimportantesdiretrizeslegals
voltadasparaaprotecdo, promoco eva orizacdo dosdire tosdaspessoas
idosasem nosso pais. Entreessesdocumentoslegal's, chamamosaatencéo
paraa Politica Nacional da Pessoaldosa (PNPI) (BRASIL, 1994), o
Estatuto da Pessoaldosa (BRASIL, 2003; BRASIL, 2017; BRASIL,
2022) eaPoliticaNaciona de Salde daPessoaldosa(BRASIL, 2006).
Elestratam sobredireitosfundamentai se condigbesfavoraveisparauma
velhicecom dignidade, salide, protecéo socid, desenvolvimento humano
eparticipacéo cidada

No contetido desses documentos | egai s apresentados no quadro
seguinte, chamamosaatencéo doleitor, demanerabreve, paraquestdes
centraisquetratam decomo asunivers dadespodem contribuir no contexto
doenvehecimentonoBrasl.

13
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Ao nosatentarmos paraas recomendagdes desses documentos
legai sinternacionaisenacionais, ficaclaro que o envelhecimento éum
processo continuo eave hice ndo €5ndnimo dedoenca, improdutividade
ou inutilidade, impondo af astamento e estagnac&o das pessoas. Ao
contrario, as pessoas idosas tém grande potencial para novos
aprendizados, realizagbes e muitasreservasinexploradas. Aindaque
convivam com doencasea gumaperdadacapacidadefunciond, podem
sesentir fdizeseredizadas—o que depende dasbarreirasou facilidades
existentesno ambiente ondevivem. Ficaclara, ainda, aimportanciada
criaco, implementacéo eforta ecimento de politicaspublicase de agoes
em distintos setores das sociedades, preferenciamente coordenadase
colaborativas, que garantam as pessoas um curso de vida de
oportunidadesedireitos, paraque possam envel hecer com qualidadede
vida. Quanto maisatuante eintegrado ao seumeio socia, essepublico
sesentiramaisrealizado erepresentaramenos dnus paraafamiliaepara
osservigossociaisedesalde (FREIRE, 2000; PADILHA, 2015).

E nesse contexto que seinserem asiniciativas e o movimento
das universidades abertas as pessoas idosas ou das universidades
amigaveis as pessoas idosas que buscam revelar e fortalecer as
possi bilidades de desenvol vimento humano em qual quer épocadavida
e, demodo especial, navelhice. E énessadirecdo queaUniversidade
Federa deVigosacaminha, conformemaisdetalhes adiante.

CONTRIBUICOES DAS
UNIVERSIDADES PARA A
PROMOCAO DO ENVELHECIMENTO
ATIVO E SAUDAVEL

Em nossa sociedade, quando se pensanapaavrauniversidade,
natural mente vem amente aeducagdo, em essénciapel o ensino, mas
também apesquisae, com menor frequéncia, aextensdo. Acreditamos

15
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ndo haver dividas de que aprincipal missdo dauniversidade éformar
profissionaisqualificados paracontribuir com o desenvolvimentolocd
eglobd, nasdiferenteséreasdo conhecimento. A universdade também
term como objetivo formar cidaddos comprometidoscom umasociedade
maisjustae solidariacom todas asidades.

Asmudancas nas soci edades, decorrentes do envel hecimento
dapopulacéo, nos col ocam diante danecessidade de pensarmos, de
maneiramai ss stemédtica, ascontribui¢cdes dauniversdade paraqueas
pessoas possam envel hecer “ nessa soci edade maisjustae solidaria
comtodas asidades’. Umadasformas de contribui¢éo que vém se
fortalecendo ao longo dos anos se da pelos programas de
univer sidades abertas as pessoas idosas.

Originadas na Franga, por voltade 1973, as universidades
abertas a terceira idade foram se disseminando pela Europa e
chegaram a América Latina na década de 1980 (PALMA, 2000;
OLIVEIRA; SCORTEGAGNA; SILVA, 2016). No Brasil, em 1990,
aPontificiaUniversidade Catdlica (PUC) de Campinas, SP, crioua
Universidade da Terceira Idade da PUC-Campinas, baseada no
modelo francés (VERAS; CALDAS, 2004). Elafoi a primeira
divulgadano cenério nacional, sendo consideradaum marco paraa
criacéo de novos projetos.

Com diferentes denominagdes (universidade abertaaterceira
idade, univers dade abertaapessoaidosa, universidade damaturidade,
universidade sénior, entre outras), diversasformasdetraba ho ecom
caracteristicas propriasdas universidades onde estdo inseridas, esses
programasfuncionam, nasuamaioria, como programas de extensio
(OLIVEIRA; OLIVEIRA; SCORTEGAGNA, 2012). Desenvolvemum
papel essencial de promog&o de qualidade de vida e de educacdo
permanente, apartir deabordageminterdisciplinar em diferentesassuntos.
Por exemplo: salde e qualidade de vida; conhecimentos gerais e
sociedade; culturaecidadania; arte elazer; conhecimentos especificos
sobre o processo de envel hecimento e apessoaidosa; e voluntariado
(LIMA; NETO; SILVA, 2016). Demaneiragera, cadaingtituicdotoma
asproprias deci sdes sobre obj etivos, conteidos, estruturas, atividadese
professores, e esses programas atuam a partir de recursos humanos
proprios (CACHIONI; TODARO, 2016).



Apesar dessas diferencas, uma caracteristica comum desses
programaséde queapessoaidosaéestimuladaaassumir o protagonismo
no seu autocui dado, no seu gprendizado e naconducdo dasuatrgjetoria
devida(PADILHA, 2015). A reinsercdo dapessoaidosaem seu meio
social, promovido pelasuniversidades abertas, muito contribui parao
resgate de suadignidade, reducéo de seu sentimento deisolamento e
solidéo e producdo deresiliéncia, fundamentaisparaasuaquaidadede
vidaebem-estar eparao envelhecimento ativo (DERHUN et al., 2022;
VIEIRA, 2011). Como nos lembram Costa e Santos (2018, p. 17),
“nas pessoas idosas, a convivéncia pode ser oportunidade de
prosseguimento davidaem col etividade efator dereducdo deriscose
vulnerabilidades, contribuindo paraamanutencdo daautonomia, da
independénciaedame horiadevidaduranteavel hice’.

A partir do ano 2010, outra iniciativa de universidades
Internaci ona sparase engagjarem napromogao do envel hecimento ativo
e saudavel tem ganhado repercussdo mundo afora. Trata-se das
UniversidadesAmigaveisas Pessoas | dosas, quetiveram suaorigem
no Programa Cidades e Comunidades Amigas da Pessoa |dosa, da
Organizacdo Mundial de Saide (WHO, 2007). Como um dos
resultados, em 2015 foi criada a iniciativa Rede Global das
UniversidadesAmigavei sas Pessoas | dosas (Age-Friendly University
Global Network) pelaUniversidade dacidade de Dublin, nalrlanda.
Essarede tem como objetivo reunir institui goes de ensino superior
comprometidas com apautado envel hecimento e com ainclusdo das
pessoasidosas no ambiente das universidades, sjaparaaeducacdo
superior, seja para outras oportunidades de formag&o, visando a
aquisicdo de novos conhecimentos, habilidades e socializagao, afim
decontribuir comapromocao dasalde e bem-estar naidade avancada
(MONTEPARE et al., 2020; O'KELLY, 2023).

A seguir é apresentadaatrajetoriadaUNAPI. Umahistoria
gue se confunde com alongatrgetériado Departamento de Nutricdo
e SalidedaUFV naidedlizacdo, desenvol vimento e apoio aindimeros
projetos voltados paraapromocéo dasalde e daqualidade devida
das pessoasidosasem Vigosa, MG. Contribui também na producéo
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de conhecimento sobre envelhecimento, nutricdo e salde e no
importante subsidio aoutros departamentosda UFV, outros setores
do municipio deVicosae, ainda, adrgaos estaduaisefederais, com
acoes de pesquisa e extensado voltadas para o fortalecimento de
politicas publicas parao envelhecimento ativo e saudavel no pais.

DO CLUBE DA TERCEIRA IDADE
ATE A UNIVERSIDADE ABERTA A
PESSOA IDOSA DA UFV: PASSADO,
PRESENTE E FUTURO

No municipio deVigosa, osdadosdo Ultimo Censo Populaciond
(2010) informavam uma popul agdo de 72.220 habitantes, dosquais
8.069 (11,2%) eram pessoasidosas (IBGE, 2010). A expectativade
vidaao nascer, que erade 72,1 anos de idade em 2000, passou para
78 em 2010 (ATLASBRASIL, 2010).

As caracteristicas do processo de envelhecimento e as
condicdes de vida da populacdo idosa no municipio tém sido
investigadas pel o Departamento de Nutri¢do e Salide e por outros
departamentosdaUFV desde adécadade 1990. O infogréfico (Figura
3) apresenta os principai s resultados de umagrande pesguisa sobre
salide envolvendo a popul agdo idosade Vigosa, realizadaem 2009.

L)
* ) :.::n;“:::n". 1% Vivem s i A Excesso de peso
,.u Uso ls ulal d e multiplos \ Baixa reserva
% “) e I.:.' n\ lllllll - B muscular
Méximo & anos 5 ou mais doengas crénicas . Alguma incapacidade
de escolaridade 16% o
fregmenter:  hiperteande,  disketrs, cotidiana

du-m eatramicutares, depressie

Figura 3 — Condi¢des de salide da popul agéo idosa de Vigosa, MG, 2009

Fonte: Elaboracéo dos autores.



O preconceito e aviolénciacontraas pessoasidosas s80 uma
redlidade mundia quendo édiferenteno municipio deVicosa, deforma
que elas est3o entre as principais vitimas (MARTO; CUSTODIO,
2019), desde abandono, negligéncia, maustratoseviolénciasfinanceira
e patrimonial. Além disso, as pessoas idosas do municipio ainda
conhecem pouco osseusdireitos (SOUZA, 2016).

Essarealidade chamanossaatencéo paraas contribuicdesda
universidade na produgao de conhecimento sobre 0 envel hecimento,
de formaa apoiar aimplementacéo de agdes, servicos e politicas
voltados paraessapopul acdo. Também revelaaimportanciade projetos
e programas de extensao que contribuam paraapromocao dasalde,
0 combate ao preconceito e a violéncia contra a pessoa idosa e a
mel horiadaqualidade de vidadesse segmento. E nesse contexto que
asUNAPI seinserem.

A trgetoriada UNAPI seiniciaem 18 de novembro de 1994,
guando aPrefeituraMunicipa deVicosa, por meio daSecretariadeAcéo
Socid, acolheu eimplantou o “Clube da Terceiraldade’, quetinhaa
coordenacéo do Professor Dirceu Coeho (RIBEIRO; OLIVEIRA, 2014).
Is0 porqueo Clubejaexigtia, tendo sido criado por mulheresidosasque
Ssereuniam paratecer etomar cafée, ou, cha(SILVA, 2018).

A épocade suacriacdo, o Clube daTerceiraldade atendia86
pessoasidosas, visando estimular asocidizacdo delaspelaparticipacéo
em eventos socioculturaisedelazer. O Clubefuncionavano Colégio
Vicosa, onde passaram a acontecer atividades de danga, cora e
hidroginasticapara idosos.

Reconhecidaaimportanciado Clube e percebidaanecessidade
de ampliacdo das atividades, o Departamento de Nutricéo e Salde
(DNS) eaPrefeituraMunicipa deVigosa(PMV) deraminicioauma
parceriaparaoferecer atendimento nutriciona eatividadesde educacéo
em salde paraindividuos com 60 anos deidade ou maisdo municipio
(LIBOREIRO et al., 2004). Essaparceriadeu origem, em 1997, ao
Programa de Atencdo Coletiva a Terceira Idade (PRATI), cujas
atividades passaram afuncionar nas dependénciasdaUFV, naVila
Giannetti, em espago vinculado ao DNS. Paratanto, foi feito umtermo
aditivoaumconvénioentreaPMV eaUFV (TermoAditivoao Convénio
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n° 66/97). Posteriormente, 0 ProgramadeAtencéo ColetivaaTerceira
| dade passou ase chamar ProgramaMunicipd daTerceiraldade(PMTI).
Assim, 0o PMTI comegou acontar com um coordenador vinculado a
Secretariade Politicas SociaisdaPM YV, outrosprofiss onaisdomunicipio
(medico, nutricionista, educador fisi co, entre outros) e um coordenador
técnico-cientifico do Departamento de Nutricdo e Salide daUFV, que
naépocafoi o Professor Adelson Tinbco. Apds acriagdo do PMTI,
ampliaram-seainclusdo de pessoasidosasno Programaeasatividades
eacOesoferecidas (RIBEIRO; OLIVEIRA, 2014).

Em 2002, diante da necessidade de reorganizacéo de espacos
para atender a crescente demanda de pessoas idosas que eram
encaminhadas ao Programa ou que o procuravam, aPMV eaUFV
elaboraram um projeto-pil oto de criacdo do Centro deAtencédo Coletiva
aoldosodeVigosa, quereuniriao PMTI eoutrosprogramasdaSecretaria
deAssisténciaSocia do municipio (LIBOREIRO et al., 2004). Até
ondesetémregistros, essainiciativandofoi adiante.

Em 2007, o PMTI foi ingtituido pela Lei 1.828/2007, sob a
reponsabilidade daSecretariaMunicipa deAsssténciaSocid deVigosa
(VICOSA, 2007). Portanto, foi criado como um equipamento
socioassigencia domunicipio. A parceriacomaUFV tevecontinuidade
por meio do DNS, emborando tivessesdo reconhecidapelacitadalei.
A partir do ano 2013, acoordenacao técnico-cientificado Programafoi
passadaparaaProfessoraAndréaRibeiro, também do Departamento
deNutricéo e SaldedaUFV.

Aolongo dessatrgetoriade parceriaparaaredizacdo do PMTI,
asatividades desenvolvidas a cancaram mais de 2.500 pessoasidosas
nomunicipio deVigosaecontemplaramasocidizacdo, integracéo, cultura
e lazer. Soma-se a essas atividades o oferecimento dos espacos de
educacdo em salde, com destague para a educacéo alimentar e
nutricional, educacéo para o autocuidado (ALMEIDA et al., 2014,
ALMEIDA et al., 2015; ALMEIDA et al., 2018; GUERRA et al.,
2022), educagdo para a cidadania, educacdo para a solidariedade
intergeraciond, educacéo paraaindusio digitd e ainda, educacdoforma
(afabetizacio eensino delinguainglesaparaidosos) (GUIMARAESet
al., 2018; LUCAS et al., 2019). AcOes essas que estimulam o
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protagonismo, contribuem parao desenvolvimento humano, fortalecem
vinculose promovem aautorreslizaco eempoderamento dessas pessoas
(RIBEIRO et al., 2020; RIBEIRO, 2021).

Asatividadesdeformacdo eram redlizadas, principal mente, por
meio de projetos de extensdo, médul os de contetidos de disciplinasde
graduacdo, estagioscurricularesendo curricularese projetosde extensio
eminterfacecomapesuisa Commenor frequéncia, condtituiam retornos
ou etapas de projetos de pesquisa (iniciagdo cientifica e, ou, pos-
graduacdo). Na pequena mostra (Quadro 3), é possivel constatar a
variedade de atividadesviabilizadaspelaparceriacom aUFV.

Quadro 3—Mostra de atividades formativas disponibilizadas as pessoas idosas
participantes do PMTI, por meio da parceriacom a UFV — 2000-

2020
Atividade Natureza Departamento Registro’
ProgramadeAtencéo )
ColetivaaTerceira Projeto de DNS PRJ006-2000
| dade — PRATI extenseo
Promocgao daadesio )
a0 tratamento Projeto de DNS PR3}075/2011
anti-hipertensivo extensn
Projeto de
Autocuidadointegrd extensioem PRJ-100/2012
asalde interfacecoma DNS PR}-122/2012
pesqisa PRJ-039/2013
Promog&o asalide Projeto de
bucal extensio DNS PRJ-163/2013
Projetos de
Promoc&o daeducacéo extensioe PRJ-061/2018 e
alimentar enutricional projetos do DNS 045/2019
PET-Nutricéo
Popularizagio daciéncia i
comfocona Projeto de DNS PR3354/2014
populacéo idosa extensso
. : . . DNY
Cidadaniaedireitosda Projeto de DefensoriaPublica PRJ-058/2016
pessoaidosa &ens®d 4o \G/PROCON Vigosa
Continua...

21



Quadro 3—Cont.

Atividade Natureza Departamento Registro’
L i Projeto de DNS/Defensoria
Educaco Financeira extensio Piblicade MG PRJ}127/2018
Escutaeacolhimento
apessoaidosa Projeto de
emVigosa: um apoio extensio DNS PR3-065/2020
em tempos de pandemia
Alfabetizacdona Projeto de Departamento PRJ-093/2011/
terceiraidade extensio deEducacéo 210/2015
Projeto de
Envelhecimento, extensioem
memériae saberes interffacecom DED PR3019/2011
apesquisa
Artesanato e Projeto de
sustentabilicade extensio DED PR}182/2015
. Projeto de PRJ-021/2013
A voz dos idosos edens®o DED 115/2016
Projeto de
Hortade quintal extjsws*ac DNS/DAG -
s Etapade
Inclusdodi gi tal para projeto de DI }
pessoas idosas pesqisa
Etepade
Essesmeus cabelos projeto de DCS }
brancos pesqisa
) Atividadevinculada
Aprﬁd'zado de adisciplina DCS -
limegem degraduacio
Ingléspara Cursode CUR-113/2019
pessoas idosas extensio DLA/DNS 32/2019733/2019

"Registro no Sistema de Registro de Atividades de Extensdo da UFV: https://www2.dti.ufv.br/
raex/DNS: Departamento de Nutricdo e Salde; DED: Departamento de Economia Doméstica;
DAG: Departamento de Agronomia; DI: Departamento de Informética; DCS: Departamento
de Comunicagéo Social e Jornalismo; e DLA: Departamento de Letras.

Fonte: Elaboracéo dos autores.

A coordenacao técnico-cientificasemprefoi comprometidacom
a disponibilizacdo do programa como cenario de pratica para
disciplinas de graduacédo e pés-graduacdo de diferentes

22



departamentos da UFV, contribuindo paraaformagéo profissional,
por meio do contato intergeracional e do aprendizado mutuo com
vistasaeducacdo parao envel hecimento. No Quadro 4, apresentamos
algumas disciplinas que nesse periodo os departamentos
desenvolveram ou participaram de alguma atividade com os
participantesdo PMTI.

Quadro4-Disciplinasdegraduacéo dediferentescursosdaUFV quedesenvolveram
ou participaram de atividades junto aos participantes do PMTI, por
meiodaparceriacomaUFV —2000-2020

Curso Disciplina Cadigo
Nutrico e Dietética do Adulto e do Idoso NUT 335
Nutricdo em Geriatria NUT 361
s Epidemiologia NUT 363
Nutricgo ~ . ,
Educag&o Nutricional e paraaSalide NUT 356
Estégio Supervisionado em Nutri¢do Social
e Satide Publica NUT 407
Educagdo Fisica Atividade Fisicae Envelhecimento EFI 391

Enfermagem na Salide do |doso EFG 342
Enf Cuidado Integral aSaldedo MED 361

nMerer;agem € Adulto e do Idoso |
cina Cuidado Integral 4 Satide do \ED 362

Adulto edo Idoso 1
Educagéo de Jovense EDU 495

Pedagogia Adultos e Diversidade
Educacdo naTerceiraldade EDU 496
EconomiaDoméstica Familiae Envelhecimento ECD 309
Fotojornalismo COM 260
Comunicagdo Social/ Topicos Especiais de

Jornalismo Pesquisa e Extensdo COM 473
Midiae Narrativasde Vida COM 297

Fonte: Elaboracéo dos autores.

Diferentes pesquisas de iniciagdo cientifica, mestrados
académico e profissionalizante e, ainda, de doutorado no &mbito
da UFV também foram viabilizadas no Programa, conforme a
pequenamostrado Quadro 5.
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Quadro 5 — Mostra de projetos de pesquisa da UFV desenvolvidos com as
pessoas idosas participantes do PMTI — 2000-2020

Projeto Natureza Programal Regigro
Disciplina naUFV"
Adesfo a0 exquema
tergpéutico da
hipertensio em idosos Mestrado _Programade
aendidospelo Programa académico Pés-Graduacdoem 40011260020
Municipal daTerosiral dade CiéndadaNutricso
(PMTI) de VigosaMG
Vaidagdo deconteidoe
defacedorecordatdrio Programade
deingestéo habitud Mestrado Pos-Graduagdoem 40511272442
como ingrumento de académico CiénciadaNutrigo
avdiacdodo consumo
dimentar deidosos
Em nicede Inidacio Departamento de
omogo dasalde ' -
P oo ko dertfica NuirigfoeSalide
Comportamento dimentar
esaidementd de Trabdl ho~de Graduagéo
pessoas idosas durante condusto emNutricio 40511276864
apandemiado novo decurso
coronavirus
InfodemiadeCOVID-19
e Suas repercussies Mestrado _Progamade
- G onAl Pos-Graduacdoem
breasaidementa profissondizante ot : 40604276703
dasmulheresidosss CiéndasdaSerde
bresleras
Praicadeexercicios
Sstematizados para Mestrado _ Programade
individuosdemeiaidade académico PosGrajNuagapeﬂ 40906369177
edeterceiraicade EducagdoFisica
Andisecomparativa
deforcademembros Mestrado _ Programade
inferioresemmulheres académico Pos Graduaggoem .
praticantesdehidroginégtica EducactoFisica
Essarugatemhistéria Mestrado Programade
envehecimento, saberes académicoe Pos-Graduagdoem 61107261766
emamdrias inidaciodentifica EconomiaDoméstica
Continua...



Quadro 5—Cont.

Projeto Natureza Programa/ Regigro
Disciplina naURV*
O processo de
feminizaggoda
vehicenomunicipio Mestrado 3 Pfogrmge
deVigosa MG: acafamico Pos-Graduaggoem 61110265862
“caracteristicas relagbes EconomiaDomestica
eriscosocid”
DesgfiosnaEfetivacio Programade
dasPolticasPblicas Mestrado PosGraduacioem 61110267428
parao |doso em VigosaMG académico EconomiaDomeética
Um olhar parao contexto
dapesspaidosa formagéo
de professorese ensino Mestrado Programade
deinglésparao acadimioo Pos-Graduacio 80117277271
envelhecimentoativo emLeres
esaudével
Andisedo Proceso Programade
delmplementacdo do P6s-Graduacdoem
ProgramaMunicipd da Mgstrajo Adminisracio 60204261137
Terceiraldade (PMITI) profissiondizante PUblicaem Rede
emVicosaMG Neciond (PROFIAP)
A incdusio deidososna
UniversdadeFederd de Inidacéo Departamento de
Vigosa politicasde dentifica Educacdo 70817270104
acessoelutapeo
reconhecimento

"Registro no Sistema de Pesguisa e Pés-Graduaggo da UFV: https://www2.dti.ufv.br/sisppg.

Fonte: Elaboragdo dos autores.

Paraofuncionamento do PMTI, démdo envolvimento devarios
departamentosdaUFV, conformegpresentado nosexempl osanteriores,
aCoordenacdo daUniversidade sempre buscou ampliar asparcerias, o
gue se deu deformabastante produtivacom aDefensoria Publicado
Edtado deMinasGeraise, anda, comalndituicéo deL ongaPermanéncia
paraPessoas | dosasde Vicosa“ Lar dosVelhinhos,” com o Programa
deDefesado Consumidor deVigosa(PROCON) ecomo Rotary Clube
deVigosa A indtitui céo deensino superior Centro Universit&iodeVigosa
(UNIVICOSA) tambémfoi parceira
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O trabalho do Departamento de Nutricdo e Saude na
coordenacao técni co-cientifica se expandiu consideravel mente nos
ultimos anos, deformaaestabel ecer parcerias com outros projetos
daUFV e contribuir com projetos de ambitos nacional e estadual,
ampliando as colaboragdes. A seguir, destacamos alguns desses
projetog/iniciativas.

- Programade Extensdo “ Ac¢les parao Envelhecimento Ativo”,
iniciad mente conduzido no municipio de Ponte Novae coordenado pelo
Departamento de Administragdo e Contabilidade (DAD)/UFV
(MARTINS; RIBEIRO, 2018).

- Composic¢éo de equipe técnica da UFV de apoio ao entdo
Ministério daCidadania, paraelaboracéo de orientagOestécnicaspara
implementacdo da EstratégiaBrasil Amigo daPessoaldosa(EBAP!)
eavaliacdo daadesdo aEBAPI por municipiosbrasileiros, nosanos
de 2018 a2020 (BRASIL, 2019ab; CAMPOS et al ., 2020).

- Composicao, com a equipe da UFV, da Comisséo de
Articulacdo daRededeApoio aPessoal dosaem Minas Gerais (RAPI
MG) na Coordenadoria Estadual de Politica para Pessoa Idosa
(CEPID) de Minas Geraiseno Conselho Estadual daPessoaldosa
deMinasGerais, desde 0 ano 2020.

A experiénciaadquiridapel o Departamento de Nutricdo e Salide
daUFV no PMTI, aliada a experiéncia e aprendizado em outros
projetos de pesqui sa e extensao e col aboragdes em outrasingtitui goes,
resultou no interesse e preocupacao de melhor adequar as agbesde
extensao ao model o das universidades abertas a pessoaidosa e aos
principios daRede Global de UniversidadesAmigaveis as Pessoas
Idosas. Esse fato redundou na saida do DNS da coordenagéo
técnico-cientificado PMTI e nareconfiguragdo dasuaatuagdo na
extensdo voltada para o envel hecimento por meio dacriacéo, em
maio de 2021, do Programade Extensdo UniversidadeAberta
a Pessoa | dosa— UNAPI-UFV. Essareconfiguracdo contou com
importante apoio da Pré-Reitoria de Extenséo e Culturada UFV,
gue sempre deu suporte ao DNS paraaconcretizacdo das atividades
do Programa.



N\ \ Programa N\ Universidade
. Clube da Terceira . Municipal da N, Aberta i Pessoa
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Figura4—Linhado tempo atéacriacdo daUNAPI-UFV —1994-2021

Com acriagdo daUNAPI-UFV, que coincidiu com o periodo
dapandemiadaCOVID-19, as primeiras atividades com as pessoas
idosasforam desenvolvidas no formato remoto (por meio degrupos
de WhatsA pp, encontros pel o Google Meet, videos e pal estras pelo
Youtube). Nesse periodo, cuidou-se daprodugdo derecursosdidéticos
(cartilhas, videos e outros) que auxiliassem naviabilizacdo dessas
atividades para as pessoas idosas (CASTRO et al., 2022), da
realizacdo de umagrande pesguisapor tel efone e pelasredes sociais
com pessoasidosas sobre“ Como pensam que auniversidade pode
contribuir paraqueenve hegcam comquaidadedevida’ (FERNANDES
et al., 2022) edaproducéo de materiaisquefariam parte dasatividades
de atencdo a salide integral das pessoas idosas participantes das
UNAPI (ALMEIDA etal., 2022).

Aindanesse periodo, a UNAPI-UFV colaborou com varios
projetos coordenados pelo Instituto de Politicas Publicas e
Desenvolvimento Sustentavel (IPPDS/UFV) em parceria com a
Coordenadoriade Educagdo aDistancia(CEAD/UFV), natemética
“envelhecimento” . A seguir, destacamos a guns desses proj etos, que
foram viabilizados com recursos do governo federa edosfundosde
direitosdapessoaidosa:

- CapacitacOes para o fortalecimento das politicas e dos
ConselhosdeDireitos da Pessoaldosa(GOMESet al., 2023).

- Capacitacdo paraacriacéo e gestdo do Fundo de Direitosda
Pessoa ldosa.

- Capacitacao para a gestéo de Instituicoes de Longa
PermanénciaparaPessoas |dosas (SOUZA PINTO et al., 2023).
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- Criagao dacolegdo “ Geracdo Prateada” — gibis educativos
paracolaborar com aintergeracionalidade e atuar no enfrentamento
do idadismo (preconceito em funcdo daidade)*.

Também nesse periodo, que se estendeu até 2023, asede que
abrigaria 0 Programa UNAPI-UFV passou por ampla reforma
estrutural para melhor acolher as pessoas idosas, a comunidade
académicaeoutros publicosque participariam dasatividades e projetos
do Programa. Assm, asatividades presenciaiscom as pessoasidosas
tiveram inicio em outubro de 2023.

UNAPI

Universidade Aberta a Pessoa Idosa | UFV
Figura5—Identidade visual do Programade Extensdo UNAPI-UFV

O Programade Extensio UNAPI-UFV orienta-sepel osprincipios
de uma educacdo gerontoldgica que busca promover a cultura do
envel hecimento por mei o daeducacéo paraaspessoasidosas(orientada
pelas necessidades desse publico) e para a sociedade em geral
(oportunizando aosmaisjovensreverem seusconceitossobreave hicee
construirem trgjetérias positivas) comprometida com a formacéo de
profiss onaisdotados de competéncias, habilidades e dtitudes adequadas
a0 cuidado etraba ho com essapopulagéo (PETERSON, 1980).

A medida que busca contribuir com uma resposta ao
envel hecimento dapopulacdo, apropostada UNAPI-UFV também
sealinhaaos Objetivos de Desenvol vimento Sustentavel daAgenda
2030 das Nagdes Unidas parao Desenvolvimento Sustentével (ODS),

Disponivel em: https://www.ippds.ufv.br/producoes.
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principal mente aos objetivos “ Salde e bem-estar”, “ Educacdo de
qualidade’, Reducdo dasdesigualdades’ e* Cidades e comunidades
sustentavels’. Alémdisso, aautonomia, o protagonismo eacidadania
gueseesperam estimular naspessoasidosasapartir desuaparticipacéo
nas atividadesdaUNAPI tém grande potencial de contribuicéo para
gue essasinstitui ¢oes sejam multiplicadoras de boas préti cas, cujos
Impactospodem atingir, mesmo queindiretamente, osdemaisobjetivos
propostos pela Organi zagdo das Nagdes Unidas, contribuindo parao
desenvolvimento sustentével do Brasil (UNITED NATIONS, 2015).

A0 secomprometer com acontribuicéo parao envelhecimento
ativo e saudavel, a UNAPI- UFV desenvolve suas atividades
priorizando aval orizagdo do saber, das necessidadeseinteressesdas
pessoasidosas participantes do Programanadefinicdo do elenco eda
naturezadas atividades educativas propostas. Além disso, suaproposta
prevé que os projetos e atividades realizados constituam cenario de
préticaparaatividades de ensino e pesguisade diferentes programas
degraduacéo e pds-graduacdo daUFV e estimulem aparticipacdo de
diferentes profissionaisdas areas do conhecimento (Salide, Educacéo,
Letras, Servigo Socia, Administracéo, Contabilidade, Educacéo I nfantil,
Economia, Cooperativismo, entre outras) no planejamento e
desenvolvimento das atividades paraas pessoasidosas, bem assm
com outros publicos-alvo, naperspectivadacriagdo de umacultura
do envelhecimento. Dessaforma, apropostadaUNAPI buscaestar
em sintoniacom oseixosintegradores, com aséreasde atuagdo ecom
asdiretrizesdaPoliticaNacional de Extensdo Universitaria, asaber:
interagéo dial 0gica; interdisciplinaridade einterprofissionalidade;
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao; impacto na
formacdo do estudante; e impacto e transformacgdo social
(FORPROEX, 2012).

Importante destacar que a proposta da UNAPI tem grande
potencia paraviabilizar econtribuir comacurricul arizacéo daExtensdo,
recomendada pel o Plano Naciona de Educacéo e emimplementacdo
naUFV desde o 1° semestre de 2023, com 0 objetivo de efetivar a
Indi ssoci abilidade entre ensino, pesquisa e extensao, no ambito da
educagdo superior (BRASIL, 2018a).
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Depoisde conhecidos os principios que orientam o Programa
de Extensdo UNAPI-UFV, destacamos a seguir 0s seus objetivos.
Assim, o objetivo central daUNAPI é oferecer oportunidades para
um envelhecimento ativo e saudavel. Para isso, seus objetivos
especificosseencontram naFigura6.

ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS

PROMOGAO A SAUDE INTEGRAL

CENARIOS DE PRATICA

FDRMRCI‘\_G PARA PESSOAS IDOSAS,
POPULAGCAO EM GERAL E RECURSOS HUMANOS

FORTALECIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS

PRODUGAO DE CONHECIMENTO

Figura 6 — Objetivos do Programa de Extenséo Universidade Aberta & Pessoa
Idosa— UNAPI-UFV

O publico-alvo so pessoas com 60 anos deidade ou maisque
seinscreverem naUniversidadeAbertaa Pessoal dosa. O acesso desse
publico as diferentes atividades, actes e servicos oferecidos pela
UNAPI-UFV se da por inscri¢éo, por meio de livre demanda.
Inicialmente, as atividadestém sido delivre escolha. No entanto, a
depender dademanda, € possivel que sejanecessario estabelecer um
limite de atividades por pessoaidosa, com defini¢do de critérios.

Asdemaisatividadesrelacionadas com os obj etivos especificos
apresentados anteriormente sdo abertas aos publicos especificosa
gue se destinam. Um exemplo foi a primeira edic¢éo do Curso de
Formacao Inicial de Cuidador de ldoso, oferecido em parceriaentre
a UFV, por meio da UNAPI; e a Fundagdo de Educagéo para o
Trabalho de Minas Gerais (UTRAMIG), no ano 2022. Esse curso



contemplou individuos maiores de 16 anos de idade em estado de
vulnerabilidade, cuidadoresdeidososeagentessodiasidentificadospelas
Secretarias M unicipai s de Educacéo e de Salide de 13 municipiosda
Microrregido de Salde deVicosa

O Programa UNAPI-UFV idealizado conta com equipe
interdisciplinar, com participacdo de docentes, discentesdegraduacéo e
pés-graduacao, técnicosdenivel superior eass tentesdo Departamento
deNutricdo e Salide. Tem como parceiros professores, técnicosea unos
devériosdepartamentosdaUFV, como o Departamento deMedicinae
Enfermagem (DEM ), o Departamento deAdministracéo e Contabilidade
(DAD) eo Departamento de L etras (DLA) edo Instituto de Politicas
PUblicas e Desenvolvimento Sustentavel (IPPDS), com projetosjaem
curso. Destacamos aqui 0 Projeto de Ensino de Lingualnglesapara
Pessoas | dosas (parceriacom o Centro de Ensino de Lingualnglesa—
CELIN/DLA) (COELHO; RIBEIRO, 2023), 0 Projeto de Extensdo,
em articulacdo com a“ Atengdo a Salide Integral da Pessoaldosana
UNAPI” (parceriacom o DEM) e 0 “Projeto de Extensdo |dadismo
N&o! PréticasL Udicas paraaRessignificacdo da Vel hice em Escolas’
(em parceriacomo DAD eo IPPDS).

Além disso, faz parte das propostas da UNAPI ampliar
colaboragdes e parcerias com outros departamentos e setores da
comunidadedaUFV, por meio dearticul acdo entre projetosde extenso,
ensino e pesquisa. Um exempl o s8o as col aboragBesjaem curso com
pesquisadoresdo IPPDS/UFV.

A UNAPI também prevéaredizacdo deparceriacomaPrefetura
Municipa deVigosa, nointuito deacolher em suasétividades aspessoas
idosascadastradasno PM T1 eem outrosprogramasdo municipioegpoiar
aimplementacdo depoaliticascomo salideeassisténciasocia, demodoa
contribuir paraofortalecimento dapaliticaloca deenve hecimento.

Nessa mesma direcdo, o Programa tem como expectativa a
redlizac80 de parceriascom outrosmunicipiose orgdosmunicipas, como
aDefensoria Publicado Estado de Minas Gerai's, Orgaos estaduaise
federaise conselhos de direitos da pessoaidosa, paraareaizacaéo de
projetos que vao ao encontro dos objetivosdaUNAPI.
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A participagdo de servidores aposentados da UFV na
perspectivado voluntariado também esta previstano plangjamento de
funcionamento da UNAPI. Paratanto, prevé-se o didlogo com os
sindicatos de servidores aposentados, bem assm com aPré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas, no intuito de delinear projetos de interesse
comum nateméti cadaeducacdo parao envel hecimento edaqualidade
devidano envelhecer.

Parao cumprimento dosobjetivose propostas, aorganizacdo das
aividadeseprojetosdaUNAP! ocorrepor meiodetrésniideosprincipas,
asaber: Nucleo dePromocéo aSalde Integral, Nucleo deAprendizado
ao Longo daVidaeNUucleo de Formagdo de RecursosHumanos.

Nucleo de Promocdo a Saude Integral

Na concepcao ampliada de salde e envelhecimento, o
envel hecimento saudave —que cons deraacapaci dadeintrinsecacomo
otimizadoradacapacidadefunciond , medidadebem-estar fisico, mentd
e socia — € umaimportante meta a ser a cangada pelo conjunto das
politicas publicas, bem como dos servicos e programas de atencéo a
pessoaidosa. AsacOeseintervencdes de salide e dasdemais politicas
publicas devem ser plang adas, organizadas eimplementadas, demodo
gue possibilitem as pessoas alongarem 0 maximo possivel a sua
independénciaeautonomia, clidaremdes mesmaseredizarematividades
cond deradasimportantesparaasuasobrevivéncaemtrgetriaspostivas
de envelhecimento, consi derando os mulltiplosaspectosque asafetam
(WHO, 2015; BRASIL, 2018b; MARTINS; RIBEIRO, 2018).

Nessadirecéo, osprojetos e atividades do Nucleo de Promocéo
aSaldeIntegral tém osseguintesobjetivos.

- Contribuir paraapromocéo dasalide e qualidade devidada
populacdo idosade Vicosa.

- Qualificar o processo de cuidado dapessoaidosa.

- Constituir cenario de prética paraaformacao de estudantes
de graduacdo e poés-graduacéo de diferentes cursos da UFV, em
especial daareadasalde.



- Contribuir para a producéo de conhecimento cientifico na
teméti cade envel hecimento e salide.

Paraatender aesses objetivos, o nlcleo ofereceralredlizara:

- Promocao asaldeintegral dosidosos participantesdaUNAPI-
UFV, com avaliagdo das vulnerabilidades clinica e funcional, da
capacidadeintrinsecaedo plano de cuidadoindividuaizado e centrado
na pessoa. Essa avaliagéo é feita por equipe multidisciplinar de
professores, técnicos e alunos dos cursos de Saide da UFV, tendo
como orientagdo aLinhade Cuidado paraaAtencdo Integral aPessoa
Idosano SUS (BRASIL, 2018b).

- Atividades de educacéo em salide, com foco no autocuidado;
alimentacéo saudavel ; prevencao e controle dedoencas, eagravosde
mai or impacto nafuncionalidade dapessoaidosa.

- Atividadesfidgcasedelazer.

- Qutras atividades em conjunto com os demais nlcleos da
UNAPI-UFV.

Nucleo de Aprendizagem ao Longo da Vida

No ambito do envel hecimento, agprendizagem aolongo davida
constitui um pilar que sustentaasalide, a participacdo e aseguranca
das pessoasidosas (ILC-BRASIL, 2015). E um recurso quemelhora
acapacidade de se manter saudavel, berm como de adquirir e atuaizar
conhecimentos e habilidades parapermanecer relevanteemelhorar a
segurancapessoa. Assim, 0 acesso ao conhecimento, em especia na
velhice, égrandealiado paraamanutencdo de umavidaprodutiva(no
sentido daocupagdo e empregabilidade) e paraarealizacéo pessoa
(melhora da capacidade cognitiva, aumento da rede de apoio),
contribuindo paraumave hicemaispostivaeinclusva(PALMA, 2000;
PADILHA, 2015; ILC-BRASIL, 2015).

Diantedisso, asatividades, projetos e agdes deste nlicleo tém
como objetivos:

- Contribuir parao desenvolvimento humano ao longo davelhice
eparao acesso aeducacao pelapopulagéo idosa.
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- Contribuir paraqueas pessoasidosas adquiram e, ou, gorimorem
competénciasehabilidades paraum envel hecimento bem-sucedido.

- Contituir cendrio de préticaparaaformagéo de estudantesde
diferentescursosdaUFV.

- Contribuir para a producéo de conhecimento cientifico na
teméticade envelhecimento.

Paraatender aosobjetivospropostos, o nlcleo oferecerdredizara

- Atividades educativasformaisem projetosdaUFV: entreas
atividadesformais, o Centro de Ensino de Lingualnglesa— CELIN/
Departamento de L etras, em parceriacom o DNS, jaofereceensino
delinguainglesa paraturmas especificas de idosos. Além disso, o
Nucleo de Educaco deAdultos— NEA D/Departamento de Educacéo,
também em parceriacom o DN, jaofereceu cursos de alfabetizacdo
edeinclusdo digital parapessoasidosas.

- Outras atividades educativas formais: oferta de vagas
remanescentes em disciplinas de diferentes cursos de graduagéo da
UFV, conformelevantamento prévio e construcdo de projeto especifico
paraessafinaidade.

- Atividades soci oeducativasndo formais: noformato deoficinas,
minicursosou cursos. A of ertade cursos contaracom ael aboracéo de
projeto pedagdgico, de forma a contemplar especificidades do
processo de envelhecimento einteresses das pessoasidosas, bem como
valorizar atroca de experiéncias e aintegracdo, favorecendo uma
gorendizagemdsgnificativa

- AcOes e projetos narede municipal/estadual de ensino para

insercdo de contetidos sobre envel hecimento e val orizagao dapessoa
idosanoscurriculosdosdiferentesniveisdeensinoformal.

- Outras atividades em conjunto com os demais nucleos da
UNAPI-UFV.

O nucleo contacom aparticipacdo de professores e estudantes
de graduacéo e pos-graduacdo e de estagiarios dos cursos de
Pedagogia, Letras e de outros que tenham interesse em oferecer



atividades educativas (Administracdo, Ciéncias Contdbeis, Economia,
Servico Social, Danga, Comunicacgdo Social e Jornalismo,
Cooperativismo, Direito, Arquiteturae Urbanismo, entreoutros), bem
como pretendeampliar esse envolvimento.

Nucleo de formacédo de recursos humanos

O adequado enfrentamento dos desafi os decorrentesdo aumento
dalongevidade, por um lado, e, por outro, a potencializagdo dos
aspectos positivosligados aesse fenémeno dependem da producéo
de conhecimento cientifico e dasuaaplicacdo paradirecionar préticas
epoliticas. A universidade tem importante papel nesse contexto, sgja
desenvol vendo estudos e pesqui sas Sobre essateméti ca, gerando novas
tecnologias, bem como qualificando a formag&o profissional e a
estruturacdo de politicas e servicos direcionados paraa popul acéo
queenve hece.

Esse nticleo tem como objetivos:

- Contribuir com aproducéo de conhecimento nateméticado
envel hecimento esuasinterfaces.

- Contribuir com a formacgdo de recursos humanos em
envel hecimento, nosdiversosnivels.

- Manter earticular atividadesinterdisciplinares de extensio,
ensino epesquisa.

- Assessorar entidades na organizacao/implementacdo de
politicas/projetos/agies naédreade envel hecimento.

Asseguintesatividades/agies estéo previstasno ambito do niicleo
deformagao de recursos humanos:

- Cursog/eventos de atualizago profissiona paragraduandos,
pGs-graduandos e profissionaisque atuam naareade envel hecimento.

- Cursosde capacitacdo paraprofissonaisdarede municipa de
atencdo apessoaidosa.

- Cursos de formacao para cuidadores de pessoasidosas.
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- Cursosde pos-graduaco | ato sensu naareade envel hecimento
edreasdfins.

- Eventoscientificos(dmpdsios, semindrios, wor kshops) voltados
paraatematicageral de envel hecimento e subtematicasdeinteresse.

- Outrasatividades/eventos em parceriacom osdemaisniicleos
daUNAPI-UFV, outros setoresdaUFV ou, ainda, outras entidades/

ingtituigoes.

CONCLUSOES

A criagdo do Programa de Extensdo Universidade Aberta a
Pessoaldosa(UNAPI —UFV) buscacontribuir parao enfrentamento
dosdesafios, mastambém parapotenciali zar aspossibilidadesqueo
envel hecimento nos apresenta. Paraque essa.contribuicdo sgjaefetiva,
reconhecemos que o trabalho precisa ser colaborativo, agregando
diferentes parceiros comprometidos com aagendado envelhecimento.
Como visto,aUNAPI articuladiferentes departamentos e setoresda
UFV, além de outros 6rgaos einstituicdes estaduais efederais. Para
facilitar essaarticulac@o, estruturamoso programaem nucleos, deforma
apropiciar maior organizacéo efortal ecer o trabalho emrede.

Umadas metasdaUNAPI é contribuir paraqueaUFV avance
no cumprimento dos principios que orientam as atividades das
universidades que compdem a Rede Global de Universidades
Amigaveis as Pessoas | dosas, deformaquea UFV possa submeter
propostade credenciamento aessaRede. | sso permitiraaconstrugao
de projetos col aborativos com universidades de outros paises, com
trocade experiéncias e gprendizados, 0 que muito contribuiraparaum
movimento mundia de construgéo de ambientesamigavel saspessoas
detodasasidades.

Como pode ser visto em diferentes se¢cdes deste trabal ho, a
UNAPI temforte vinculo com as politicas publicas voltadas paraa
popul acdo idosa, de formaque pode contribuir com adivulgacéo,



implementacdo e fortalecimento de diferentes agdes, como salde,
protecdo social e educagdo tanto no municipio quanto em niveis
estadual e nacional.

Esperamos, ainda, que os projetos e agdes desenvolvidos pela
UNAPI reflitam aindissociabilidade entre extenso, ensino e pesquisa,
em um processo académico alinhado as demandas de umasociedade
gue envelhece e coerente com as politicas publicas em prol do
envelhecimento e indispensaveis a formagdo de profissionais e
pesqguisadores cidadaos, refletindo o cumprimento da misséo da
universidadepublicabrasileira

REFERENCIAS

AGENCIA IBGE Noticias. Em 2019, expectativa de vida era de 76,6 anos. Editoria:
estatisticas Sociais. 2020. Disponivel em: https://agenciadenoticias.ibge. gov.br/agencia-
sda-de-imprensa/2013-agencia-de-noti ci as/rel eases/29502-em-2019-expectativa-de-vida
era-de-76-6-anos. Acesso em: 1° mar. 2021.

ALMEIDA, L. F. F. et al. Acompanhamento nutricional no contexto do cuidado integral
da pessoaidosa: uma proposta de atuagdo na Universidade Aberta a Pessoa | dosalUFV.
In: BARROS, R. N.; ALVES, G S. B; OLIVEIRA, E. (org.). Topicos em Ciéncias da
Saude. 1. ed. Belo Horizonte: Poisson, 2022. v. 29, p. 15-35. Disponivel em:https:/
www.poisson.com.br/livrog/saude/volume29Saude _vol29.pdf#page=15. Acesso em: 30
abr. 2023.

ALMEIDA, L. F. F. et al. Projeto de intervengdo comunitéria “Em Comum-Idade’:
contribui¢des para a promog&o da salide entre idosos de Vigosa, MG, Brasil. Ciéncia &
Salude Coletiva, v. 20, p. 3763-3774, 2015. DOI 10.1590/1413-
812320152012.10082015.

ALMEIDA, L. F. F. et al. Promocéo da satde, qualidade de vida e envelhecimento
— A experiénciado projeto “ Em comum-idade: uma proposta de agdes integradas paraa
promogao da salide deidosos das comunidades de VicosasMG”. Vigosa, MG, 2014. 80 p.
Disponivel em: https.//www.locus.ufv.br/handle/123456789/13258. Acesso em: 29 abr.
2023.

ALMEIDA, L. F F; SOUZA, G M. M.; RIBEIRO, A. Q. Promo¢&o da aimentacdo
saudavel entreidosos: experiénciaextensionistanacidade deVigosa-M G RevistaELO
— Dialogos em Extensao, v. 7, n. 1, 2018. DOI 10.21284/€l0.v7i1.282.

ATLAS Brasil. Perfil 2010. Disponivel em: http://www.atlasbrasil.org.br/perfil/
muni ¢i pio/317130#sec-demografia. Acesso em: 28 abr. 2023.

37



BRASIL — Congresso Nacional. Lei n°. 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Dispde
sobre a politica nacional do idoso, cria o0 Conselho Nacional do Idoso e d& outras
providéncias. Disponivel em: http:// www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8842.htm.
Acesso em: 28 fev. 2021.

BRASIL — Congresso Nacional. Lei n°. 10.741, de 1° de outubr o de 2003. Dispde sobre
o Estatuto da Pessoa Idosa e da outras providéncias. Disponivel em: http://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/1eis/2003/L 10.741.htm. Acesso em: 28 fev. 2021.

BRASIL — Ministério da Saide. Portaria n°. 2.528, de 19 de outubro de 2006.
Aprova a Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa. Disponivel em: http://
bvsms.saude.gov.br/bvs/saudel egis/gm/2006/prt2528_19 10_2006.html. Acesso em:
28 fev. 2021.

BRASIL — Indtituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE. Pesquisa nacional por
amostra de domicilios (PNAD): sintese de indicadores 2009. Rio de Janeiro: IBGE, 2010.
Disponivel em: https://wwuw.ibge.gov.br/estati sti cas/sociai §/popul acao/19897-sintese-de-
indicadores-pnad2.html ?edicao=20748. Acesso em: 20 abr. 2023.

BRASIL. Lei n°. 13.535, de 15 dedezembro de2017. AlteraoArt. 25daL el n°. 10.741,
de 1°de outubro de 2003 (Estatuto do |doso) paragarantir aosidosos a of erta de cursos
e programas de extensdo pel asinstitui¢cdes de educagéo superior, 2017. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/
leiL13535.htm#:~:text=L 13535& text=L El1%20N%C2%BA %2013.535%2C%
20DE%2015, pel as%20i nstitui %C3%A 7% C3%B5es%20de%20educa%C3%A 7%
C3% A 30%20 superior. Acesso em: 1° mar. 2021.

BRASIL — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE. Pesquisa nacional
por amostra de domicilios continua. Caracteristicas gerais dos domicilios e dos
moradores 2017-2018. 2018a. Disponivel em: https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/
livrog/liv101566_informativo.pdf. Acesso em: 25 fev. 2021.

BRASIL. Lei n°14.423, de 22 dejulho de 2022. Alteraal ei n°10.741, de 1° de outubro
de 2003, para subgtituir, en todaa L e, asexpressdes“idoso” e“idosos’ pelas expressdes
“pessoa idosa” e “pessoas idosas”, respectivamente. Disponivel em: https://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02019-2022/2022/1€i/114423.htm. Acesso em: 5dez. 2022.

BRASIL —Ministério da Cidadania. Secretaria Especial do Desenvolvimento Social.
Secretaria Nacional de Promogéo do Desenvolvimento Humano. Departamento de
Atencdo ao Idoso (SNPDH/SEDS/MC). Estratégia Brasil Amigo da Pessoa | dosa.
GUIA 1 — Introducéo a Estratégia. Brasilia, 2019a. Disponivel em: https://
www.mds.gov.br/webarquivos/arquivo/Brasil_Amigo_Pessoa_|dosa/publicacao/guia-
1.pdf. Acesso em: 30 abr. 2023.

BRASIL —Ministério da Cidadania. Secretaria Especial do Desenvolvimento Social.
Secretaria Nacional de Promog¢do do Desenvolvimento Humano. Departamento de
Atencéo ao |doso (SNPDH/SEDS/MC). Estratégia Brasil Amigo da Pessoa | dosa.
GUIA 2 — Implementagdo da Estratégia. Brasilia, 2019b. Disponivel em: https://
www.mds.gov.br/webarquivos/arquivo/Brasil_Amigo_ Pessoa_|dosa/publicacao/guia-
2.pdf. Acesso em: 30 abr. 2023.

38



BRASIL —Ministério daEducaggo. Resolugaon®7, de 18 dedezembr o de2018. Estabelece
as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na
Metal2.7 daLe n°13.005/2014, que aprovao Plano Nacional de Educacdo—PNE 2014 —
2024 e d& outras providéncias. Disponivel em: https://www.in.gov.br/materia/-/
asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/55877808. Acesso em: 1° mar. 2021.

BRASIL —Ministério da Salide. Secretaria de Atengdo a Salide Departamento de A¢des
Programéticas e Estratégicas. Orientagdestécnicas para aimplementacdo deLinha
de Cuidado para Atencfo Integral & Salide da Pessoa | dosa no Sistema Unico de
Salde — SUS [recurso eletrénicol/Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a
Salde, Departamento de AcgGes Programaticas e Estratégicas. Brasiliaz Ministério
da Saude, 2018b. Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/
linha_cuidado_atencao_pessoa _idosa.pdf. Acesso em: 1° fev. 2021.

CACHIONI, M.; TODARO, M. A. Politica Naciona do Idoso: reflexdes acerca das
intengdes direcionadas a educagdo formal. In: ALCANTARA, A. O.; CAMARANOA.
A.; GIACOMIN, K. C. (org.). Palitica nacional do idoso: velhas e novas questdes. Rio
de Janeiro: IPEA, 2016. p. 175-198.

CAMPOS, M. E. S. M. et al. Desafios e potencialidades para a gestéo local na
implementagdo de politicas publicas paraenvelhecimento. GIGAPP EstudiosWor king
Papers, v. 7, n. 150-165, p. 429-446, 2020. Disponivel em: https://www.gigapp.org/
ewp/index.php/GIGAPP-EWP/article/view/195. Acesso em: 29 abr. 2023,

CASTRO, J. S. et al. Aprendizado digital para pessoasidosas. 1. ed. Livro Eletrénico,
Vigosa, MG, v. 1, p. 82, 2022. ISBN 978-65-00-54170-0. Disponivel em: https://
www.ippds.ufv.br/wp-content/upl oads/2022/11/APRENDIZADO-DIGITAL-_-V.-
FINAL-Completo_nov2022-1.pdf. Acesso em: 30 abr. 2023.

COELHO, H. S. H.; RIBEIRO, A. Q. O ensino e aprendizagem de inglés para a pessoa
idosa: contribuicdes e reflexdes a partir de experiéncias em um projeto de extensdo. In:
ROIG, R.; MARTINS, S; PINEDA, C.; COSTA, S. M. M.; BARROS, J. N. (org.).
Libro deActas— 1° Congresso Internacional Longevidade Gegop: politicas piblicas
sobre envejecimiento. Vicosa, MG: UFV — Instituto de Politicas Publicas e
Desenvolvimento Sustentavel, 2023. p. 33-34. Disponivel em: https://
www.longevidadcongresos.com/ wp-content/upl oads/2023/02/Livro-de-Atas-Congresso-
Gegop-Longevidade.pdf. Acesso em: 30 abr. 2023.

COSTA, S. M. M.; SANTOS, N. B. Avidanavelhice. In: MARTINS, S.; RIBEIRO,
A.Q. (org.). Envelhecimento ativo: das agdes apolitica. Vigosa, MG: IPPDS, 2018.
p. 15-23.

DERHUN, F. M. et al. Contribui¢des das atividades universitérias parao envelhecimento
ativo: teoria fundamentada nos dados. Revista da Escola de Enfer magem da USP, v.
56, 2022. DOI 10.1590/1980-220X-REEUSP-2021-0237.

39



40

FERNANDES, C.A. C. etal. Aprendendo a0 longo davida: as contribui¢Besdauniversidade
na perspectiva das pessoas idosas. In: CONGRESSO BRASILEIRO ONLINE DE
SAUDE E ENVELHECIMENTO HUMANO, 3., 2022. Anais... [S..], 2022. ISBN
978-65-81152-58-1. Disponivel em: https.//eventos.congresse.me/conbraseh/edicoediii-
conbraseh-3-edicao/anais. Acesso em: 30 abr. 2023.

FORPROEX BRASIL — Forum de pré-reitores de extensdo das universidades piblicas
brasileiras. Politica Nacional de Extensdo Universitaria. Manaus. Férum de Pro-
Reitores de Extensio das Universidades PUblicas Brasileiras, 2012. Disponivel em: https:/
Iwww.pec.ufv.br/wp-content/upl oads/2016/05/2012-07-13-Politica-Nacional -de-
Extensao.pdf. Acesso em: 27 abr. 2023.

FREIRE, S. A. Envelhecimento bem-sucedido e bem-estar psicoldgico. E por falar em
boa velhice, v. 2, p. 21-31, 2000.

GOMES, T. S. et al. Guia de orientacgéo técnica: o planejamento das agdes do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa. Vigosa, MG: UFV, IPPS, 2023. 17
p. Disponivel em: https://portalead.cead.ufv.br/site/curso/consel hos-e-fundos-de-
direitos-da-pessoa-idosa-do-estado-doparana. Acesso em: 27 abr. 2023.

GUERRA, D. J. R. et al. Envelhecimento e cuidado: uma experiéncia no contexto da
nutricdo. Revista EL O — Dialogos Em Extensdo, v. 11, 2022. Disponivel em: https./
periodicos.ufv.br/elo/article/view/13421. Acesso em: 29 abr. 2023.

GUIMARAES, G. O. et al. Alfabetizacdo de pessoas idosas: uma oportunidade de
liberdade. In: SIMPOSIO DE INTEGRACAO ACADEMICA DA UFV, 2018, Vigosa,
M G Anais... Vigosa, MG, 2018. Disponivel em: https://www3.dti.ufv.br/sialvicosa/
2018/informacoes/anais. Acesso em: 29 abr. 2023.

HUGHES, S.; MURPHY, C.; O'KELLY, C. DCU Age-Friendly University: activities
review 2016-2021. Disponivel em: https://www.dcu.ie/sites/default/files/inline-files/
DCU%20A FU%20-%20A ctivities%20Review%202016-2021%20%281%29%20%
281%29.pdf. Acesso em: 29 abr. 2023.

IBGE — INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. Censo
Brasileiro de 2010. Rio de Janeiro: IBGE, 2012. Disponivel em: https://
cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/vicosa/panorama. Acesso em: 29 abr. 2023.

IBGE—INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. Projegéo da
populacdo do Brasil e das Unidades da Federacdo. Disponivel em: https://
www.ibge.gov.br/apps/popul acao/projecao/index.html. Acesso em: 26 abr. 2023.

ILC-BRASIL — CENTRO INTERNACIONAL DE LONGEVIDADE BRASIL.
Envelhecimento ativo: um marco politico em resposta a revolucgéo dalongevidade.
Rio de Janeiro: Centro Internacional de Longevidade Brasil, 2015. v. 91, p. 121.
Disponivel em: http://longevidade.ind.br/publicacao/envel hecimento-ativo-um-marco-
politico-em-resposta-a-revolucao-da-longevidade. Acesso em: 1°fev. 2021.



LIBOREIRO, M. C. et al. Atenc&o Integral aTerceiraldade em Vicosa, MG, pelaParceria
UFV ePrefeitura. In: CONGRESSO BRASILEIRO DE EXTENSAOUNIVERSITARIA,
2., 2004, Belo Horizonte. Anais... Belo Horizonte, 2004. p. 1-7. Disponivel em: https:/
ww.ufmg.br/congrext/Saude/Saude30.pdf. Acesso em: 30 abr. 2023.

LIMA, R. A.; NETO, M. F. O.; SILVA, H. X. UAMA - Oito anos de educag&o
inclusiva e transformadora [livro eletrénico]. Campina Grande, PB: Editora da
Universidade Estadual da Paraiba— EDUEPB, 2016. p. 438. ISBN E-BOOK 978-
85-7879-321-0. Disponivel em: https://eduepb.uepb.edu.br/e-books. Acesso em:
30 abr. 2023.

LUCAS, A. P.Cet al. Relato de experiénciasobre o ensino deinglésremoto para pessoas
idosas. In: SIMPOSIO DE INTEGRAGCAO ACADEMICA DA UFV, 2019, Vigosa,
MG. Anais... Vigosa, MG, 2023. Disponivel em: https://wwwa3.dti.ufv.br/sialvicosa/
2021/trabalhos/15882. Acesso em: 29 abr. 2023.

MARTINS, S,; RIBEIRO, A. Q. Das paliticas as a¢Oes: direitos das pessoas idosas no
Brasil. Revista Cientifica de Direitos Humanos/Ministério dos Direitos Humanos,
Brasilia, Ministério dos Direitos Humanos, v. 1, p. 58-81, 2018. Disponivel em: https./
[revistadh.mdh.gov.br/index.php/RCDH/article/view/23. Acesso em: 28 abr. 2023.

MARTINS, S; RIBEIRO, A. Q. (org.). Envelhecimento ativo: das agdes a politica
[recurso eletrbnico]. Vigosa, MG: IPPDS, 2018. 134 p. ISBN 978-85-93276-04-0.
Disponivel em: https://www.ippds.ufv.br/wp-content/uploads/2020/10/Martins-e-
Ribeiro ENVELHECIMENTO-ATIVO_2018.pdf. Acesso em: 30 abr. 2023.

MARTO, C. V.; CUSTODIO, R. C. Enfrentamento a violéncia doméstica: atores e
acBespresentesno CREA deVigosa-M G, 2019. 67 f. Monografia (Trabal ho de Concluséo
do Curso de Servigo Social) — Universidade Federal de Vigosa, 2019. Disponivel em:
https://ses.ufv.br/wp-content/upl oads/2020/08/TCC-Cristiano-Raf agl a4 pdf . Acesso em:
30 abr. 2023.

MONTEPARE, J. M. et al. Age-Friendly Universities (AFU): Possibilitiesand Power in
Campus Connections. Gerontology & Geriatrics Education, v. 41, n. 3, p. 273-280,
2020. DOI 10.1080/02701960.2020.1726744.

O KELLY, C. Developing theAge-friendly University Global Network. In: GARDINER,
C.M.; WEBB, E. O. (ed.). TheAge-friendly L ens. 1st ed. New York: Routledge, 2023.
p. 74-88. DOI 10.4324/9781003038658. E-book. Disponivel em: https://
books.google.com.br/books?hl=pt-BR&Ir=& id=VdZ2EAAAQBAJ& oi=fnd& pg=
PT18& dg=The+Age-friendly+Lens.+New+York:+Routledge,+2022.+& ots=
Y gvJY HQ2FE& sig=I CSul Gat69V vV 1GEqZallk-y4 E. Acesso em: 29 abr. 2023.

OLIVEIRA,R.C.S,; OLIVEIRA,F. S.; SCORTEGAGNA, P A. UniversidadeAberta
para a Terceira |dade: a extensdo como meio de inser¢cdo do idoso no contexto
universitario. Assis; Storbem, 2012.

41



42

OLIVEIRA,R.C. S;; SCORTEGAGNA, P A.; SILVA, F. O. A. Andlise das produgdes
sobre educacdo naterceiraidade. Cader nos de Pesquisa Pensamento Educacional, v.
11, n. 28, p. 151-68, 2016. Disponivel em: https://seer.utp.br/index.php/a/article/view/
316/317. Acesso em: 28 fev. 2021.

OPAS — ORGANIZAGAO PAN-AMERICANA DE SAUDE. Década do
envelhecimento saudavel 2020-2030. 2020. p. 29. Disponivel em:https://iris.paho.org/
bitstream/handle/10665.2/52902/OPASWBRAFPL20120_por.pdf?
sequence=1& isAllowed=y. Acesso em: 26 abr. 2023.

PADILHA, S. Envelhecimento e os programas de educagdo permanenteno Brasil. Revista
Portal de Divulgagao, n. 45, p. 24-42, 2015. ISSN 2178-3454. Disponivel em: https./
revistalongeviver.com.br/index.php/revistaportal/article/view/512/551. Acesso em: 29
abr. 2023.

PALMA, L. T. S. Educaco permanente e qualidade de vida: indicativos paraumavel hice
bem-sucedida. In: Educacdo permanente e qualidade de vida: indicativos para uma
velhice bem-sucedida. [S.l. : s.n.t.], 2000. p. 142.

PETERSON, D. A. Who arethe educational gerontologists? Educational Gerontology:
An International Quarterly, v. 5, n. 1, p. 65-77, 1980. DOl 10.1080/
0360hyp800050105.

RIBEIRO, A. Q. Contribui¢des de uma universidade publica brasileira para o
envelhecimento ativo: iniciativas de promogéo da aprendizagem ao longo da vida na
Universidade Federa deVigosa. In: . Mesa-redonda: aprendizagem aolongo da
vida— Férum Social Mundial [evento online]. 2021.

RIBEIRO, A. Q.; ALMEIDA, L. F. F; MARTINHO, K. O. (org.). Em comum idade:
acOes para a promogao da salde naterceiraidade. Genesis I nfoService, Vigosa, MG, v.
1. p. 78, 2014. ISBN: 9788568470008.

RIBEIRO, A. Q. et al. Projeto escuta solidaria: universidades no apoio as pessoas
idosas no contexto da Covid-19. Capim Dourado: Dialogos em Extenséo, v. 3, n.
3, 2020. Disponivel em: https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/
capimdourado/article/view/9815. Acesso em: 29 abr. 2023. DOI 10.20873/9815-v3n3.

RIBEIRO, A. Q.; OLIVEIRA, I. M. Programas de Atendimento ao | doso em Vigosa,
MG: aexperiénciado “ProgramaMunicipal daTerceiraldade (PMTI)". In: MAFRA,
S. (org.). Faces do envelhecimento. 1. ed. Vicosa, MG: Editora UFV, 2014. v. 1, p.
31-36.

SILVA, M. O. S. Analisedo processo deimplementacéo do Programa Municipal
da Terceira ldade (PMTI) em Vigosa-M G. 2018. 88 f. Monografia (Trabalho de
Conclusdo do Curso de Administracdo Publica em Rede Nacional — PROFIAP) —
Universidade Federal de Vigosa, Vigosa, MG, 2018. Disponivel em: https://
www.locus.ufv.br/handle/123456789/24410. Acesso em: 29 abr. 2023.



SOUZA, C. M. P. B. Desafios na efetivacao das politicas publicas para o idoso em
Vicosa. 2016. 126 f. Dissertacéo (Mestrado em Economia Domeéstica) — Universidade
Federal de Vigosa, Vigosa, MG, 2016. Disponivel em: https://www.locus.ufv.br/
bitstream/123456789/8337/1/texto%20compl eto.pdf. Acesso em: 30 abr. 2023.

SOUZA, N. F. S.; LIMA, M. G; BARROS, M. B.A. Desigualdades sociais em
indicadores de envelhecimento ativo: estudo de base populacional. Ciéncia & Saude
Coletiva, v. 26, p. 5069-5080, 2021. DOI 10.1590/1413-812320212611.3.24432019.

SOUZAPINTO, T.R. G et al. Guiadeorientacdo técnica 3: o exercicio dafiscalizagdo
nas ILPIs. Vigcosa, MG: UFV, IPPDS, 2023. 15 p. Disponivel em: https://
portal ead.cead.ufv.br/site/curso/consel hos-e-fundos-de-direitos-da-pessoa-i dosa-do-
estado-doparana. Acesso em: 27 abr. 2023.

UNFPA — FUNDO DE POPULACAO DAS NACOES UNIDAS; HELPAGE
INTERNATIONAL. Envelhecimento no século XXI: celebracéo e desafio. 2012. 8
p. Disponivel em: https://www.unf pa.org/sites/def aul t/files/pub-pdf/Portuguese-Exec-
Summary_0.pdf. Acesso em: 26 abr. 2023.

UNITED NATIONS — Department of Economic and Social Affairs. Sustainable
Development. Transforming our World: The 2030 Agenda for Sustainable
Development. 2015. Disponivel em: https://sdgs.un.org/2030agenda. Acesso em: 30
abr. 2023.

UNITED NATIONS. Department of Economic and Socia Affairs—Population division
(2020). World Population Ageing 2019. New York, 2020. p. 64. Disponivel em:
https://www.un.org/en/devel opment/desa/popul ation/publications/pdf/ageing/
WorldPopulationA geing2019-Report.pdf. Acesso em: 26 abr. 2023.

UNITED NATIONS. Department of Economic and Social Affairs—Population division.
World Population Prospects. 2022. Disponivel em: https://population.un.org/wpp/
Graphs/Probabilistic/PopPerc/60plus/76. Acesso em: 27 abr. 2023.

VERAS, R. P; CALDAS, C. P. Promovendo asalide eacidadaniado idoso: 0 movimento
das universidades daterceiraidade. Ciéncia & Saude Coletiva, v. 9, n. 2, p. 423-432,
2004.

VICOSA. Lei N°. 1828 de 31 de maio de 2007. Dispde sobre o reconhecimento e
funcionamento do Programa Municipal da Terceira Idade de Vicosa e da outras
providéncias. Disponivel em: https://www.vicosa.mg.leg.br/processo-legislativo/
legislacao/leis-municipais/2007/L E1%20Nb0%201.828.pdf/view. Acesso em: 29 abr.
2023.

VIEIRA, C. M. S. S. A importancia das Universidades A bertas e novos principios para
Gerontologia Educacional. Memorialidades, v. 8, n. 15, p. 137-166, 2011. Disponivel
em: http://periodicos.uesc.br/index.php/memorialidades/article/view/90. Acesso em: 29
abr. 2023.

43



44

WHO — WORLD HEALTH ORGANIZATION. Active ageing: a policy framework.
WHO, editor. Aging Male[Internet], v. 1, n. 5, p. 1-37, 2002. Disponivel em: https:/
/apps.who.int/irisshandle/10665/67215. Acesso em: 30 abr. 2023.

WHO —WORLD HEALTH ORGANIZATION. Global Age-friendly Cities: a Guide.
WHO, editor, 2007. Disponivel em: https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/43755/
9789241547307_eng.pdf ?sequence=1. Acesso em 30 abr. 2023.

WHO —WORLD HEALTH ORGANIZATION. Ageing and Health. Key Facts, 2022.
Disponivel em: https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/ageing-and-heal th.
Acesso em: 26 abr. 2023.

WHO -WORLD HEALTH ORGANIZATION. World Report on Ageing and Health.
WHO, editor, 2015. p. 260. Disponivel em: https://apps.who.int/irig/bitstream/handle/
10665/186463/9789240694811_eng.pdf ?sequence=1. Acesso em: 29 fev. 2021.

WHO —WORLD HEALTH ORGANIZATION. Decade of Healthy Ageing —Baseline
Report. WHO, 2020. Disponivel em: https://www.who.int/publications/i/item/
9789240017900. Acesso em: 30 abr. 2023.



DEX PEC UFV

Universidade Federal

UNAPI s S oriica  DVISKODEEXTENSKO  pensho € corTona de Vigosa

Universitaria

Universidade Aberta a Pessoa ldosa | UFV u Faurat Soeved




	15f6d3df50007dd223274c8bfc861943a7d9a7dd2e2dc6b0a5ea53ec1b91e342.pdf
	capa Boletim 89
	páginas iniciais 

	0419de538d77b42339089898491a88d4c8a00150000c7f08abafcad9e9222518.pdf
	15f6d3df50007dd223274c8bfc861943a7d9a7dd2e2dc6b0a5ea53ec1b91e342.pdf
	Miolo 15x22 
	Contra Capa Boletim 89


